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BASES per a la provisié de representants municipals als Consells Escolars dels centres
docents de Barcelona.

La representacio de I’Ajuntament de Barcelona al consells escolars dels centres docents (CEC)
correspon de manera coordinada als Consells Escolars Municipals dels districtes (CEMD) i al
Consell Escolar Municipal de Barcelona (CEMB).

Aquesta representacié I'exercira personal funcionari o laboral de I’Ajuntament de Barcelona
gue es seleccionara segons les bases seglients:

A.- OBJECTE | FINALITAT

L'objecte d’aquestes bases és la regulacid per a la provisid de representants municipals als
Consells Escolars dels centres docents de Barcelona, tant publics com privats concertats, dels
diferents nivells educatius no universitaris. El nombre de representants és variable d’acord
amb les vacants i variacions que puguin produir-se al llarg del curs escolar.

B.- FUNCIONS DEL REPRESENTANT MUNICIPAL

La representacid municipal en els consells escolars de centre s’exerceix amb les segilients
funcions:

a) Assisténcia a les reunions ordinaries i extraordinaries del consell escolar del centre i de les
seves comissions de treball i tramitacié de la informacid recollida amb les secretaries del CEMB
i del CEMD.

b) Assisténcia a les reunions per a la renovacio de la direccid, quan s’escaigui.
c) Tasques relacionals amb el centre i la seva comunitat educativa.
Aquestes funcions es concreten en les seglients tasques:

e Exercir la representacié institucional amb el millor grau de formacié i d’informacio
possible sobre les diferents tematiques que afecten al centre, en funcid dels nivells
educatius que s’'imparteixen, i de I'entorn sociocultural on aquest esta ubicat.

e Donar suport al correcte funcionament del consell escolar com a organ de participacio
de la comunitat educativa en la gestid del centre i participar, si escau, en les
comissions de treball corresponents.

e Tenir un adequat coneixement del centre i dels seus documents basics: projecte
educatiu, projecte curricular, normes d’organitzacié i funcionament, pla anual, carta
de compromis educatiu, programa d’activitats extraescolars, i pla estratégic i/o
projectes d’'innovacié educativa si en té.

e Promoure la participacio de tots els sectors del consell escolar, i la bona comunicacid
entre ells aportant-hi els coneixements técnics i la dinamica de grup per tal de facilitar
la planificacid, la gestié del centre i, en general, el consens per a la presa de decisions.

e Estar al corrent de les situacions que es plantegen, establint contacte habitual amb la
direccié del centre i amb I’AFA i assistir en la mesura del possible als actes o
celebracions del centre.
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e Coneixer de manera anticipada l'ordre del dia de les reunions per tal de poder
preparar els temes i poder-se assessorar al respecte i fer el seguiment dels acords.

e Procurar en els centres d’educacié secundaria garantir un punt de I'ordre del dia per
intervencions de la representacio de I'alumnat.

e Donar difusié i impulsar la participacid en els programes educatius del Consorci
d’Educacié de Barcelona (CEB), de I'Institut Municipal d’Educacié de Barcelona (IMEB),
de la Direccié d’Educacié de la Geréncia de I"Area de Cultura, Educacié, Ciéncia i
Comunitat i del Districte.

e Donar difusid i impulsar el contacte i col-laboracié amb el CEMD i el CEMB.

e Assistir i participar en les sessions de treball (de coordinacid, informacio i formacid) i
altres activitats organitzades per la secretaria del CEMB i del CEMD.

e Complimentar i tramitar la documentacié que se I'hi demani en relacié amb I'exercici
del carrec, i donar suport i col-laboracié a les tasques que desenvolupi el CEMD i el
CEMB.

C.- PAUTES D’ACTUACIO COM A REPRESENTANT MUNICIPAL
Les persones que exerceixen la representacido municipal tenen les seglients responsabilitats:

e Assistir a les sessions de consell escolar de centre i a les comissions de treball que li
corresponguin, que caldra comunicar previament a la secretaria del CEMB via correu
electronic.

e Emplenar de manera rigorosa les fitxes (sessions, comissions, resums del curs,
participacié en les eleccions dels CEC, seguiment de I'Us social de les instal-lacions,
etc.) i facilitar qualsevol altra informacié que pugui demanar la secretaria del CEMB i
del CEMD, utilitzant I'aplicacié informatica i el format que s’indiqui, i respectant el
termini que es fixi.

e Comunicar-se amb la secretaria del CEMD per informar-se o contrastar les qliestions
d’interés que es tractaran segons l'ordre del dia rebut o per comentar i canalitzar les
incidéncies o situacions sorgides en el consell escolar. Contactar amb la secretaria del
CEMD i/o del CEMB en el cas que es consideri rellevant el coneixement directe de la
situacié i/o de les actuacions del centre i del consell escolar. La secretaria del CEMD i/o
del CEMB decidira el curs a donar a la informacié i si és el cas contactar amb el
departament municipal corresponent o el Consorci d’Educacié de Barcelona.

e Avisar amb antelacid al centre docent de la no assisténcia puntual a una convocatoria
de consell escolar de centre. En aquests casos, caldra emplenar igualment la fitxa a
I'aplicacié informatica amb la informacié que es disposi indicant la no assistencia com
a representant municipal.

e Comunicar a la secretaria del CEMB les baixes per llarga malaltia que afectin a la
presencia o funcions com a representant municipal, per si calgués procedir a una
substitucid temporal de representacié municipal.

e Assistir obligatoriament a les sessions de formacid organitzades per la secretaria del
CEMB i les de coordinacié convocades per la secretaria del CEMD. En cas de
coincidencia amb una sessi6 del CEC es prioritza aquesta.
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e Participar de manera voluntaria i discrecional en les convocatories d’altres actes que
dugui a terme el Consell Escolar Municipal de districte (analisi i elaboracié de
documents, plenaris...) i el CEC (actes académics...).

e Fomentar la implicacié dels centres docents en les propostes d’ambit educatiu o
territorial, vinculades als diferents serveis, equipaments i projectes de districte i de
ciutat.

D.-CONDICIONS | REQUISITS NECESSARIS PER OPTAR A LA REPRESENTACIO MUNICIPAL

1. Personal funcionari de carrera i laboral de I’ Ajuntament de Barcelona, dels grups Al i
A2 que facin com a minim 1 any que hi treballen i que no exerceixin en I'actualitat la
tasca docent o cap carrec unipersonal a un centre escolar que disposi de representacio
municipal en el seu consell escolar.

Personal funcionari interi de I’Ajuntament de Barcelona que ocupin places d’estructura
dels grups Al i A2 amb 3 anys d’experiéncia i que no exerceixin en I'actualitat la tasca
docent o cap carrec unipersonal a un centre escolar que disposi de representacié
municipal en el seu consell escolar.

2. Disponibilitat horaria, plenament compatible amb I'exercici del carrec.
E.- VALORACIO DE LES SOL-LICITUDS

Es valoraran en el perfil dels candidats i candidates les caracteristiques seglients per ordre de
prioritat i puntuacié. Aquesta valoracié i puntuacio, servira per a I'ordenacid de la llista de
candidats per a I'assignacié de centres.

En cas d'empat de puntuacid, I'ordre de classificacié s'establira d'acord amb la data i hora del
registre de la sol-licitud.

La Junta de valoracid puntuara els seglients aspectes segons la informacié del Districte i/o de
la secretaria del CEMB.

1. Puntuacio per raé d’adscripcio:

1.1. Adscripcié i/o exercici de les funcions professionals en el districte o zona d’influéncia
gue opta per exercir de representant municipal, o adscripcié professional al Consorci
d’Educacié de Barcelona, a I'Institut Municipal d’Educacié de Barcelona o la Direccid
d’Educacioé de la Geréncia de I’Area de Cultura, Educacid, Ciéncia i Comunitat, maxim
20 punts.

a) De 0-1 any, 4 punts
b) De 1-2 anys, 8 punts

c) Més de 2 anys, 20 punts
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En cas de no tenir cap de les adscripcions esmentades en I'apartat anterior, maxim 4
punts en antiguitat a I’Ajuntament de Barcelona com a funcionari de carrera o com a
personal laboral.

a) De 0-1 any, 2 punt
b) De 1-2 anys, 3punts
c) Més de 2 anys, 4 punts

En cas de no tenir cap de les adscripcions esmentades en |'apartat 1.1., maxim 4 punts
en antiguitat a I’Ajuntament de Barcelona com a funcionari interi estructural.

a) De 3-4 anys, 2 punt
b) De 4-5 anys, 3punts

c) Més de 5, 4 punts

2. Puntuacid per raé d’experiéncia com a representant municipal:

2.1.

Experiencia especifica com a representant municipal en centres docents valorada
positivament, o ser membre d’un CEC, fins un maxim de 10 punts

a) Dedicacié i constancia, 2 punts

b) Claredat i informacié dels temes de conflicte, 2 punts

¢ ) Compliment puntual informes, 2 punts

d) Avis de les sessions i avis de canvi de situacid (baixa, excedéncia, permis), 2 punts

e) Seguiment de les instruccions puntuals o generals, sobre com i on informar de les
sessions, 2 punts

La convocatoria podra afegir altres criteris de valoracié sempre i quan es justifiqui la necessitat

dels mateixos.

F.- VIGENCIA DEL NOMENAMENT | GRATIFICACIO

Com a norma general, el nomenament com a representant municipal té una vigencia
de quatre anys i pot ser prorrogable, si aixi es considera, per anualitats en funcié de la
valoracié del Centre, del districte o del CEMB. La convocatoria podra establir una altra
vigéncia sempre i quan es justifiqui aquesta necessitat.

Aixi mateix, si al llarg del periode de vigéncia dels nomenaments s’exhauris el llistat de
persones candidates, es podria fer una convocatoria extraordinaria d’ampliacié del
mateix, que seria vigent fins a la fi d’aquest periode.

La permanencia maxima com a representant municipal a un centre és de quatre anys,
prorrogable per anualitats per un maxim de quatre anys més, en funcié de la valoracié
del Centre, del districte o del CEMB.
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e Cada curs es revisara la vigéncia dels criteris de valoracio, especialment I’adscripcio al
districte. Els canvis en els criteris originals poden comportar els desplagament de
districte o la revocacié del nomenament com a representant municipal.

e La gratificaci6 que es percebra com a representant municipal estara vinculada a
I'assistencia a les sessions dels consells escolars dels centres docents assignats.
D’acord amb les taules retributives per I'any 2021, la gratificacié per sessié sera de
130,72 €/sessid, amb un maxim de 653,60 €, cinc sessions ordinaries, extraordinaries o

de Comissid (horari aillat i no seguit de Consell), per centre, i un maxim de 392,16 € de

tres sessions per renovacid de direccions, per centre.

Es valoraran per part de la Secretaria del CEMB casos d’augment del maxim establert,
només per raons lligades a procediments especials per motius d’especial gravetat.

e Aquesta gratificacidé podra ser actualitzada cada curs escolar amb els valors i criteris
gue s’aprovin en el pressupost municipal.

e L’incompliment de las tasques i funcions assignades pot comportar la suspensié de la
gratificacié i la revocacié del nomenament.

G.- ADJUDICACIO DE LA REPRESENTACIO

La Junta de Valoracid confeccionara, amb les persones candidates que hagin superat la
seleccid, una llista Unica amb deu subseccions corresponents als deu districtes municipals.

L'assignacio de les persones candidates a un determinat districte municipal es fara, d’acord
amb les places disponibles i seguint els criteris prioritaris de valoracid, especialment
I’adscripcid i/o exercici de les funcions professionals en el districte que opta per exercir com a
representant municipal. Les preferencies manifestades no tenen consideracié de vinculants.

Les persones candidates que no puguin ser proposades com a representants municipals,
perque no hi hagi representacions vacants, tindran la consideracié d’aspirants en I'expectativa
d’adjudicacié de la representacid i constituiran la llista de reserva, per cobrir, d’acord amb el
procediment indicat, les possibles vacants que al llarg del curs puguin produir-se. Aquesta llista
de reserva sera valida fins a la propera convocatoria.

Les persones candidates que obtenen la representaciéd municipal son assignades a un districte
municipal. La secretaria del CEMD, d’acord amb les necessitats del propi districte municipal,
fara la proposta de distribucié interna dels/les representants municipals en els diferents
centres docents.

H.- NOMENAMENT

Les persones que exerceixen la representacié municipal sén nomenades per I’Alcaldessa o
I’Alcalde, o persona en qui delegui i a I'empara d’alld disposat a l'article 13.2 de la Carta
Municipal de Barcelona, aquesta atribucié es delega en la persona regidora de I'ambit material
gue correspongui de I’Ajuntament de Barcelona i que es concretara en cada convocatoria.

A través de la secretaria del Consell Escolar Municipal de Barcelona, s’elevara a la persona
regidora de I'ambit material que correspongui de I'Ajuntament de Barcelona, que es
determinara en cada convocatoria, la proposta de persones candidates que poden ser
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nomenades com a representants municipals als consells escolars dels centres docents de
Barcelona.

L’Ajuntament de Barcelona es reserva el dret de nomenar directament i per lliure designacio
les places per la representaci6 municipal de determinats centres amb caracteristiques
singulars.

.- JUNTA DE VALORACIO
La Junta de Valoracid estara formada per:

e El/la Gerent de I'Area de Cultura, Educacié, Ciéncia i Comunitat o persona en qui
delegui.

e El/la Gerent de I'Institut Municipal d’Educacié de Barcelona o persona en qui delegui.

e El/la Gerent del Consorci d’Educacié de Barcelona o persona en qui delegui.

e El/la Director/a d’Educacié de I’Area de Cultura, Educacié, Ciéncia i Comunitat o
persona en qui delegui.

e El/la Secretari/a del Consell Escolar Municipal de Barcelona o persona en qui delegui.

e Un/a Teécnic/a del Consell Escolar Municipal de Barcelona.

e El/la Director/a de Serveis a la Persones de cada districte o persona en qui delegui.

e Un/a Representant de la Geréncia de Recursos Humans i Organitzacio.

e El/la Secretari/a General o persona en qui delegui.

e Un/a Representant Sindical designat/da per la Junta de Personal i un/a pel Comité
d’Empresa.

J.- TERMINI | FORMA DE PRESENTACIO DE LES SOL-LICITUDS

Les persones interessades que compleixin les condicions exigides, han de formular i presentar
la sol-licitud pel mitja, la forma i dins del termini que es fixi a la convocatoria corresponent. Les
persones sol-licitants han de respectar el formulari de sol-licitud i presentar els documents que
s’estableixin a la convocatoria corresponent.

K. ORGAN COMPETENT PER A L’APROVACIO DE LES CONVOCATORIES

En Us de les atribucions que em confereix I'article 13 de la Carta Municipal de Barcelona i a
I'empara d’allo disposat al punt 2 de I'esmentat article, disposo delegar en la Comissié de
Govern l'aprovacié de les convocatories per a la provisio de representants municipals als
Consells Escolars dels centres docents de Barcelona regulats en aquestes bases.

L. PUBLICITAT | TRANSPARENCIA

Aquestes Bases i les convocatories corresponents es publicaran a la Gaseta municipal, a la
pagina web del Consell Educatiu Municipal de I’Ajuntament de Barcelona i a d’altres mitjans
gue es consideri.

Per a tot allo no estipulat expressament en aquestes bases, es remetra al que disposa la
normativa vigent.
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