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Disposicions generals - Decrets de la Comissio de Govern

DECRET DE LA COMISSIO DE GOVERN 549/2019, de 18 de juliol de 2019,
d'aprovacio de la modificacio de I'organigrama de la Geréncia Municipal.

La Comissié de Govern en sessié de 18 de juliol de 2019, adopta el segtient acord:

(549-2019) Aprovar la modificacié de l'organigrama de la Geréncia Municipal, tal i com es
detalla a I'annex. Publicar la present resolucié en la Gaseta Municipal als efectes pertinents.
Donar-ne compte a la Comissié de Presidéncia, Drets de Ciutadania, Participacio i Seguretat i
Prevencio.

ANNEX 1. Modificacié de I'organigrama de la Geréncia Municipal
A continuacid, es detallen les modificacions de I'organigrama de la Geréncia Municipal:

Amortitzar la Direcci6 de Coordinaciéo i Projectes Estratégics (O 08006267), amb data
d’efectes 31 d'agost de 2019.

Crear la Geréncia de Coordinacié Territorial i de Proximitat, adscrita a la Geréncia Municipal.

Traslladar el Departament de Transversalitat de Genere (O 08014189) de la Gerencia de
Recursos (O 06232097) a la Geréncia Municipal( O 06122001).

Estructurar la Geréncia Municipal amb els organs, les denominacions, els nivells i les funcions
que es detallen als annexos d'aquest expedient.

ANNEX 2. Descripcio de les funcions dels organs
Geréncia Municipal

C)rgan superior immediat: Alcaldia

Nivell Associat: 30

Missio:

Exerceix la direccié executiva superior de les geréncies municipals, aixi com dels instituts i
empreses que formen el grup municipal de I'Ajuntament de Barcelona.
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Funcions:

- Exercir com a maxim responsable, dins de I'estructura executiva, la direccié dels serveis
prestats per I’Ajuntament de Barcelona als ciutadans per a que siguin eficagos i eficients, i
responguin a les necessitats de la ciutat.

- Dirigir la planificacié, organitzacid i prestacid dels serveis publics, per garantir
I'acompliment dels objectius definits pel govern municipal.

— Avaluar i fer el seguiment de I’'execucié dels plans municipals, del desenvolupament dels
recursos invertits i de les accions destinades a acomplir amb els objectius de la
municipalitat.

— Actuar com a responsable superior de I'execucid i supervisié del pressupost i la inversid
del grup municipal.

- Fixar i avaluar els objectius de les geréncies del grup municipal.

— Fer el seguiment de la qualitat i el rendiment en la prestacié dels diferents serveis.

— Totes aquelles que li siguin atribuides per I’Alcaldia en el compliment de les funcions.

Geréncia de Coordinacio Territorial i de Proximitat

Organ superior immediat: Geréncia Municipal

Nivell Associat: 30

Missio:

Coordinar tota l'activitat que desenvolupen els deu districtes de la ciutat per tal de millorar les
politiques de proximitat aixi com dissenyar i impulsar politiques d’ambit metropolita.
Funcions:

— Coordinar l'activitat que desenvolupen els districtes de la ciutat.

- Dissenyar |'estratégia i aplicar les politiques metropolitanes.

- Dissenyar l'estratégia i impulsar politiques de proximitat

— Coordinar projectes de ciutat amb impacte territorial i desenvolupament local.

- Coordinar les taules i espais de coresponsabilitat i projectes de descentralitzacié.

— Resoldre els assumptes i exercir les facultats que de manera expressa li siguin
encarregades per la Geréncia.

- Proposar a la Geréncia l'adopcié d'acords en les matéries propies de les seves
competéncies.

- Representar a la Geréncia, per delegacié d'aquesta, en les matéries propies de les seves

competéncies.
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Oficina de la Geréncia Municipal

C)rgan superior immediat: Geréncia Municipal
Nivell Associat: 28

Missio:

Dirigeix i coordina els treballs impulsats per la Geréncia, i representa a aquesta en les
relacions amb tercers, tant de I'organitzacié municipal, com d'altres ens, per delegacio.

Funcions:

— Dirigir i coordinar els treballs desenvolupats de manera directa per la Geréncia.

— Donar suport técnic i fer el seguiment de I'execucié dels acords derivats de les reunions i
sessions de treball impulsades per la Geréncia.

— Exercir les funcions de supervisid i coordinacié que li siguin encomanades per la Geréncia,
en relacio a les arees i assumptes que a tal efecte determini.

— Donar suport a la coordinacié de I'agenda de la Geréncia.

— Resoldre els assumptes i exercir les facultats que de manera expressa li siguin
encarregades per la Geréncia.

- Proposar a la Geréncia l'adopcié d'acords en les matéries propies de les seves
competeéncies.

- Representar a la Geréncia, per delegacié d'aquesta, en les matéries propies de les seves

competéncies.

Secretaria Executiva

C)rgan superior immediat: Geréncia Municipal
Nivell Associat: 28

Missio:

Actuar com interlocutor per a representar a la Geréncia en les relacions amb altres organs,
tant de l'organitzaciéo municipal com d’altres ens, derivades de les funcions que li estan
atribuides.

Funcions:

- Exercir la secretaria, excepte designacié contraria, de les taules, comissions o organs de

coordinacio establertes per la Gerencia.
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- Controlar, fer el seguiment i, en el seu cas, donar suport técnic en relacié a l'estat
d’execucié dels acords derivats de les sessions de treball.

— Coordinar i, en el seu cas, realitzar |'analisi técnic dels actes administratius que ha de
resoldre la Geréncia.

— Resoldre els assumptes i exercir les facultats que de manera expressa li siguin
encarregats per la Geréncia.

— Exercir les funcions de supervisio i coordinacid que li soleliciti expressament la Geréncia en
relacio a les arees i assumptes que a tal efecte determini.

- Proposar a la Geréncia l'adopcié d'acords en les matéries propies de les seves
competéncies.

- Representar a la Geréncia, per delegacié d'aquesta, en les matéries propies de les seves

competéncies.

Direcci6 de I'Oficina Estratégica de I'Ambit Pla Delta del Llobregat
Organ superior immediat: Geréncia Municipal

Nivell Associat: 30

Missio:

Direcci6 del Pla del Delta del Llobregat.

Funcions:

— Elaborar el Pla Director del Pla del Delta del Llobregat.

- Coordinar amb el pla director urbanistic, tots els continguts de planificaci6 com a
document previ a la modificaci6 del pla general metropolita pel que fa lI'ambit de
Barcelona.

- Proposar a la Geréncia l'adopcié d'acords en les matéries propies de les seves
competéncies.

- Representar a la Geréncia, per delegacid d'aquesta, en les matéries propies de les seves

competéncies.

Oficina Municipal de Dades
Organ superior immediat: Geréncia Municipal

Nivell Associat: 28
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Missio:

Desenvolupament, coordinacio i impuls del sistema de dades en propietat i/o custodiades de
tota l'organitzacié municipal.

Funcions:

Establir la visid i estratégia i governanca de les iniciatives, projectes, i actuacions referides

al sistema de dades de I'organitzacio.

- Assegurar el bon funcionament i la gestié del sistema de dades, i garantir I'Us etic,
responsable i ajustat a la normativa en l'elaboracié, integracid, analisi i difusid de les
mateixes.

— Supervisar i impulsar les actuacions per reforgar la sobirania, difusio, interoperabilitat,
disponibilitat i transparéncia de dades municipals; aixi com i l'aplicacié intensiva de les
tecnologies i metodologies d’analitiques de dades.

— Dirigir l'elaboracio, explotacié, analisi i difusi6 de dades municipals directament o
colelaborant amb altres ens de |'organitzacié municipal.

— Dirigir la gestié de de les infraestructures de dades i d’'un un model unificat de gestié de
les mateixes.

- Definir i dirigir 'emmagatzematge de les dades corporatives, assegurant la definicid
d’estandards, metodologies comunes a tota I’'organitzaciéo municipal.

— Establir les directrius i metodologies i dirigir la realitzacié i difusié de les estadistiques
municipals.

- Intercanviar, difondre i impulsar el coneixement sobre politiques, estandards i bones
practiques d’administracié de les dades.

- Proposar a la Geréncia l'adopcié d'acords en les matéries propies de les seves
competéncies.

- Representar a la Geréncia, per delegacié d'aquesta, en les matéries propies de les seves

competéncies.

ANNEX 3. Organigrama

Amb aquestes modificacions, |'estructura organitzativa de la Geréncia Municipal queda com es
detalla a continuacio, fins al nivell de departament:
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