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Disposicions generals — Acords

ACORD d'esmena de l'article 4 del Reglament de carrera horitzontal del
personal de I'Ajuntament de Barcelona i dels seus organismes i entitats
publics vinculats o dependents adherits a I'Acord de condicions de treball.

El Plenari del Consell Municipal, en sessié de 24 de juliol de 2026, ha aprovat la seglient
proposta d'acord:

Rectificar, a I'empara de l'article 109.2 de la Llei 39/2015, d'l d'octubre, del Procediment
Administratiu Comu de les Administracions Publiques, I'error material contingut a l'article 4
del Reglament de carrera horitzontal del personal de I'Ajuntament de Barcelona i dels seus
organismes i entitats publiques vinculats o dependents adherits a I'Acord de condicions de
treball, aprovat definitivament pel Plenari del Consell Municipal en la sessié de 26 de juny de
2026, i publicat en data 2 de juliol de 2026 al BOPB , en el sentit que on diu: «(...) Per a
I'accés a cada tram és necessari acreditar, com a minim, els seglients periodes d'exercici
professional en el tram inferior: (...) », ha de dir: «(...) Per a l'accés a cada tram és necessari
acreditar, com a minim, els seglients periodes d'exercici professional: (...) ». Publicar el
present acord en el Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona, en la Gaseta Municipal i al
web de I'Ajuntament.

Contra aquest acord, que és definitiu en via administrativa, es pot interposar recurs
contenciés administratiu davant la Sala Contenciosa Administrativa del Tribunal Superior de
Justicia de Catalunya en el termini de dos mesos a comptar des del dia segilent al d'aquesta
publicacid. No obstant aix0, es pot interposar qualsevol altre recurs que es consideri
convenient.

Barcelona, 7 d'octubre de 2026. La secretaria delegada, Adriana Payola Planella.
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