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GASETA MUNICIPAL 

Altres anuncis – Personal

DECRET D'ALCALDIA S1/D/2026-00364, de 7 de setembre, pel qual
s'estableixen els serveis mínims per a la vaga convocada per al 8 de
setembre de 2026, pel personal funcionari i laboral, docent i no docent, dels
centres educatius públics i concertats, i pel personal de lleure educatiu a les
escoles de Catalunya.

El gerent de Persones, Organització i Administració Electrònica, per delegació de l'Alcaldia de

17 de juny de 2023, modificada en data 6 de febrer de 2025 i 22 d'abril de 2026, en data

07/09/2026, ha resolt:

Vista l'Ordre del Departament d'Empresa i Treball del 3 de setembre de 2026, per la qual es

garanteix el servei essencial que presta el personal funcionari i laboral docent i el personal

laboral no docent, en els centres educatius públics, i el personal de lleure educatiu que presta

serveis a les escoles dins l'àmbit territorial de Catalunya, mitjançant la qual que es decreten

serveis mínims amb motiu de la vaga convocada pel dia 8 de setembre, de 00:00 a 24:00

hores.

Vist que davant d'una convocatòria de vaga s'ha de valorar si afecta serveis essencials per a

la comunitat i, si aquest és el cas, cal compatibilitzar el legítim dret de vaga amb el

manteniment dels serveis essencials per tal de garantir els drets constitucionals,

Vist el dret fonamental al treball dels ciutadans i ciutadanes que deixen els seus fills sota la

tutela de les escoles, així com el dret a la seguretat dels infants i/o famílies que assisteixen

als centres educatius,

Vist que, davant la possibilitat que quedin interromputs els serveis educatius, es podria

produir una situació en la qual els treballadors i treballadores amb menors al seu càrrec no

poguessin fer ús del seu dret al treball, a diferència de la resta de persones treballadores, es

fa necessari establir uns serveis mínims que permetin garantir el dret al treball a les persones

sense alternatives a la cura i la vigilància dels infants, garantint la seva seguretat,

D'acord amb el que disposen els articles 28.2 i 37.2 de la Constitució, l'article 10, paràgraf

segon, del RDL 17/77, de 4 de març, que regula el dret de vaga, en relació amb les facultats

atribuïdes a aquesta Alcaldia pels articles 21 de la Llei 7/85 reguladora de les bases de règim

local, l'article 51 de la Llei municipal i de règim local de Catalunya i l'article 13 de la Carta

Municipal de Barcelona,

Disposar

Primer. Aplicar els serveis mínims fixats per l'Ordre del Departament d'Empresa i Treball, del

3 de setembre de 2026, per la qual es garanteix el servei essencial que presta el personal

funcionari i laboral docent i el personal laboral no docent, en els centres educatius públics, i el

personal de lleure educatiu que presta serveis a les escoles dins l'àmbit territorial de
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Catalunya , decretats amb motiu de la vaga convocada 8 de setembre, de 00:00 a 24:00

hores.

Segon. El personal directiu o els responsables de personal hauran de vetllar per l'estricte

compliment de l'obligació d'atendre els serveis essencials i els corresponents serveis mínims

per part de qui els hagi de prestar. Per tant, cal que un dia abans de la vaga es demani a la

plantilla el personal voluntari per a prestar aquests serveis i, en el cas que aquest no sigui

suficient, han de designar i notificar qui serà el personal que prestarà els serveis essencials

establerts en el punt primer d'aquest decret.

Tercer. Tots els responsables dels serveis col·laboraran amb els responsables de personal per

resoldre dificultats i incidències que puguin sorgir en el desenvolupament dels serveis mínims,

així com l'aportació de la relació del personal que no assisteixi al lloc de treball el dies

convocats a la vaga, als efectes dels descomptes corresponents; garantint la prestació dels

serveis necessaris.

Quart. La comprovació del personal que assisteixi a la vaga es farà a posteriori, atès que qui

no assisteixi al seu lloc de treball i no justifiqui aquesta absència amb qualsevol permís o

llicència, es considerarà que està exercint el dret a la vaga i no percebrà les retribucions

corresponents.

Cinquè. Notificar aquesta resolució a les persones interessades per al seu compliment i

publicar-la a la Gaseta Municipal.

Barcelona, 8 de setembre de 2026. La secretaria delegada, Adriana Payola Planella.
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