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Convenis — Conveni

CONVENI marc de col-laboracié docent entre I'Agéncia de Salut Publica de
Barcelona (ASPB) i la Unitat Docent Multiprofessional d'Atencié Familiar i
Comunitaria Barcelona Ciutat de I'Institut Catala de la Salut (UDMAFiC
Barcelona Ciutat - ICS) per a la formacié de residents d'infermeria de
I'especialitat d'infermeria familiar i comunitaria.

Barcelona, a data de la darrera signatura electronica.
INTERVENEN

D'una part, Joan Ramon Villalbi Hereter, com a gerent de I'ASPB (NIF: P5890009C, i ubicacio:
Pl. Lesseps 1, 08023 Barcelona), de conformitat amb I'Acord de la Junta de Govern de data
15 de juliol de 2025, en virtut de les facultats atorgades per I'article 8.1, d) dels seus Estatuts
i I'acord de la Junta de Govern de I'ASPB de data 23 de marg de 2026, actuant en nom i
representacié de l'esmentat organisme, assistida, en aquest acte, per Pilar Alonso Castells,
secretaria de I'ASPB, per Decret de delegacié de la Secretaria General de I'Ajuntament de
Barcelona de data 2 d'octubre de 2023.

D'altra part, Ricard Riel Cabrera, com a gerent de UDMAFiIC Barcelona Ciutat - ICS (NIF:
Q5855029D, i ubicacié a Balmes 22, 3r, 08007 Barcelona.), en virtut del seu nomenament i
de les facultats conferides pel punt 1 de la Resolucid SLT/2491/2024 de data 4 de juliol de
2024, de delegacié de competéncies en matéria d'encarrecs de gestio i d'acords o convenis de
col-laboracio a les persones titulars de les geréncies d'atencié primaria i a la comunitat i de
les geréncies hospitalaries, actuant en nom i representacié de I'esmentat organisme; i Judit
Pertifiez Mena, com a cap d'estudis de UDMAFIC Barcelona Ciutat - ICS, nomenada amb data
1 de gener de 2013, actuant en representacié de la Comissié de Docéncia de la UDMAFiIC
Barcelona Ciutat-ICS.

Reconeixent-se, ambdues parts, la capacitat legal adequada a fi d'aquests atorgaments per
realitzar aquest acte, i

MANIFESTEN

I.  Que I'ASPB es configura com un ens public i és un organisme autonom de caracter
administratiu, amb personalitat juridica propia i patrimoni independent, creat pel
Consorci Sanitari de Barcelona per al compliment de les finalitats que es determinen
en els seus Estatuts i que té com a missié principal, entre altres, de conéixer |'estat de
salut de la poblacié i els seus determinants, desenvolupar politiques per a millorar-lo i
garantir la prestacio dels seus serveis.

I1. Que I'ASPB esta acreditada pel Ministeri de Sanitat com a dispositiu docent associat
per a la formacié sanitaria especialitzada de diverses unitats docents, i dotada de
personal qualificat i disposa dels mitjans adequats per col-laborar en la formacié de
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residents en l'especialitat d'infermeria familiar i comunitaria, especialment en la part
de salut publica.

III. Que UDMAFIC Barcelona Ciutat - ICS esta acreditada per a la formacié sanitaria
especialitzada. El present acord va ser aprovat per la seva Comissiéo de Docéncia en la
sessio de data 29 d'abril de 2026.

IV. Que UDMAFIC Barcelona Ciutat - ICS té interés en proporcionar formacié a les/els
residents en infermeria familiar i comunitaria, i esta dotada amb personal qualificat i
els mitjans adequats per dur a terme la formacié dels residents en |'especialitat
d'infermeria familiar i comunitaria.

V. Que, d'acord amb les seves finalitats i objectius, ambdues parts estan interessades en
p promoure una formacié sanitaria especialitzada de qualitat i d'optimitzar els recursos
docents disponibles mitjancant la seva col-laboracid, i establir la seva col-laboracié en
el marc de la recerca i la docéncia.

Per tant, i amb la finalitat de concretar les seves obligacions i actuacions, les parts implicades
acorden formalitzar el present conveni de col-laboracid, que es regira per les segients
clausules:

CLAUSULES
1a. Objecte del Conveni

Aquest Conveni té per objectiu acreditar I'ASPB com a dispositiu docent associat a la UDMAFiC
Barcelona Ciutat-ICS i fixar les condicions per a la col-laboracié entre les parts per tal que les
persones resident en infermeria familiar i comunitaria de la UDMAFIC Barcelona Ciutat - ICS
(en endavant la institucié docent) puguin realitzar practiques académiques externes en els
diversos serveis de I'ASPB, obtenint formacid i experiéncia practica per a l'adquisicid de les
competéncies establertes en el programa formatiu de l'especialitat d'Infermeria Familiar i
Comunitaria publicat a I'Ordre SAS/1729/2010, de 17 de juny de 2010.

2a. Condicions generals de realitzaci6 de la col-laboracié docent

L'organitzacid, la supervisio, el desenvolupament i I'avaluacié de la formacié dels residents
s'ajustaran a la normativa vigent en matéria de formacid sanitaria especialitzada i seran
responsabilitat de la Comissi6 de Docéncia de la UDMAFIC Barcelona Ciutat-ICS, que
coordinara les seves actuacions amb les persones responsables designades per I'ASPB.

Les funcions de tutoria corresponen al tutor o tutora del resident de la institucié docent, que
establira els contactes necessaris amb els professionals de I'ASPB abans, durant i després de
la rotacié, de conformitat amb els mecanismes de coordinacié establerts per les respectives
Comissions de Docencia, amb la finalitat de garantir el maxim aprofitament formatiu i la
correcta avaluacio de la rotacio.

barcelona.cat/gasetamunicipal DLB-5.656-2007



GASETA MUNICIPAL Barcelona®

14 de juliol del 2026 CSV: 15a365be05511ac0

Les caracteristiques de la rotacié seran:

e Centre d'origen: UDMAFiC Barcelona Ciutat-ICS.

e Especialitat: Infermeria Familiar i Comunitaria.

e Centre de destinacid: ASPB.

e Area o servei: Salut Publica.

¢ Any de residéncia: IIR-2.

¢ Durada de la rotacid: Almenys 2 mesos per resident

e Nombre de residents anuals: 3 persones per any, a determinar per les parts segons la
disponibilitat docent.

Objectius d'aprenentatge i activitats:

Durant la rotacio, els residents hauran d'assolir, entre d'altres, els objectius d'aprenentatge
segients:

e Coneixer l'estructura i el funcionament del sistema de salut publica.

e Coneixer les estratégies de promocid de la salut, prevenciéo de la malaltia i proteccio
de la salut.

e Coneixer la metodologia epidemiologica basica.

e Saber avaluar resultats en salut mitjangant indicadors.

e Dissenyar, executar i avaluar programes de vigilancia epidemiologica.

e Planificar i desenvolupar actuacions relacionades amb la salut ambiental.

La resta de competéncies previstes al programa oficial de |'especialitat s'assoliran en els
altres dispositius docents acreditats de la UDMAFiC Barcelona Ciutat-ICS.

Les activitats a realitzar per a assolir aquests objectius son:

e Participar en sistemes de vigilancia epidemioldgica (notificacid de casos i estudi de
contactes).

e Realitzar I'analisi basica de dades epidemiologiques.

e Col-laborar en programes de vacunacio, cribratge poblacional i educacié per a la salut.

e Participar en programes de salut escolar, salut laboral i salut ambiental.

Els recursos materials i humans aportats per I'Agéncia de Salut Publica de Barcelona sén els
propis de la seva organitzacid.

Supervisio i planificacié

L'ASPB designara una persona responsable de la supervisié dels residents i de I'avaluacié de
la rotacid, que comunicara els resultats a la Comissido de Docéncia de la UDMAFiIC Barcelona
Ciutat-ICS mitjangant els instruments d'avaluacié establerts. El nivell de supervisié durant la
rotacié sera, amb caracter general, de nivell 3 a nivell 2, d'acord amb el protocol de
supervisio vigent.
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La UDMAFiIC Barcelona Ciutat-ICS informara I'ASPB, a l'inici de cada curs formatiu, del
nombre de residents afectats per aquest acord i coordinara amb I'ASPB les dates de les
rotacions, perqué puguin incorporar-se als respectius plans individuals de formacio.

Qualitat docent

Ambdues institucions es comprometen a complir els respectius sistemes i plans de qualitat
docent, aixi com a col-laborar en les activitats de seguiment i millora continua de la formacio
sanitaria especialitzada. Els centres manifesten el seu compromis de complir amb el PGCD
(Pla de Gestié de la Qualitat Docent) de I'entitat titular de la Unitat Docent Multiprofessional

3a. Cobertura i responsabilitat professional

La UDMAFiC Barcelona Ciutat-ICS i la Geréncia d'Atencié Primaria i a la Comunitat Barcelona
Litoral-Esquerra de I'Institut Catala de la Salut sén responsables davant del centre de
destinacié dels seus professionals i de les actuacions que aquests duguin a terme. En
conseqliéncia, qualsevol incidéncia relacionada amb I'activitat desenvolupada en el marc
d'aquest conveni haura de ser comunicada a la UDMAFIC Barcelona Ciutat-ICS i a la Geréncia
d'Atencié Primaria i a la Comunitat Barcelona Litoral-Esquerra de I'Institut Catala de la Salut,
perqué puguin exercir les seves facultats d'organitzacié i direccié d'acord amb el vincle juridic
existent.

4a. Manca de relacio laboral

L'activitat de formacio objecte d'aquest conveni es considerara part integrant del periode de
residéncia IIR, per tant la seva realitzacié no generara més compromisos que els derivats
d'aquest conveni docent, i en cap cas pot suposar cap tipus de relacié laboral entre els
residents i ASPB. Els residents no seran receptors de compensacid economica directa pels
serveis prestats o rebuts en aquest acord.

5a. Responsabilitat sobre I'activitat desenvolupada

La responsabilitat civil professional o patrimonial que pugui derivar-se de I'activitat
assistencial, docent o de qualsevol altra actuacié realitzada en execucié d'aquest conveni es
regira per la normativa aplicable en cada cas, tenint en compte el centre on es desenvolupi
I'activitat, la relacid juridica o laboral que vinculi els professionals intervinents, si escau, i el
régim de cobertura de I'activitat prestada (CatSalut o altres entitats financadores).

Aixi mateix, ambdues entitats manifesten que disposen de les corresponents polisses
d'assegurancga de responsabilitat civil professional vigents i al corrent de pagament. Pel que fa
a I'Institut Catala de la Salut, la cobertura s'emmarca en les polisses que té subscrites per a
la seva activitat i professionals. Pel que fa a I'ASPB, la cobertura correspon a les polisses de
responsabilitat civil professional vigents contractades per aquesta entitat.

La persona estudiant que realitza l'estada en practiques a I'ASPB rebra, en el moment
d'iniciar-la, un manual d'acollida facilitat pel Departament de Gestié Economica, Recursos
Humans i Organitzaci6 (DEGERHO) de I'ASPB que, entre d'altres, incloura la informacié
relativa a la normativa sobre Prevencié de Riscos Laborals i el compromis de confidencialitat.
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6a. Confidencialitat i Proteccio de dades

Les parts es comprometen a guardar estricta confidencialitat sobre la informacidé que es derivi
de les seves relacions, especialment en els termes del present Conveni, i a utilitzar-la
exclusivament per als fins que es pacten en el mateix. Les dades i informacié obtingudes,
durant la realitzacio de les activitats o projectes comuns, aixi com els seus resultats tindran
caracter confidencial i la seva utilitzacid, total o parcial, per a publicacid, divulgacié o difusio,
requerira la conformitat expressa d'ambdues parts.

Aixi mateix, les persones estudiants es comprometen a guardar total i estricta confidencialitat
sobre totes aquelles dades de caracter personal aixi com de qualsevol altra informacio a la
que tingui accés durant el desenvolupament de les seves practiques a I'ASPB, tot i haver
acabat la seva estada.

Les parts actuen com a responsables dels seus propis tractaments de dades personals que
realitzin en compliment d'aquest Conveni i es comprometen a tractar-les mantenint un
estricte compliment del que estableix el Reglament (UE) 2016/679 del Parlament Europeu i
del Consell, de 27 d'abril de 2016, relatiu a la proteccié de les persones fisiques pel que fa al
tractament de dades personals i a la lliure circulacié d'aquestes dades (RGPD) i pel qual es
deroga la Directiva 95/46/CE, a més de la resta de legislacio vigent en aquesta matéria, com
la Llei organica 3/2018, de 5 de desembre, de Proteccié de Dades Personals i garantia dels
drets digitals (LOPDGDD).

L'ASPB s'abstindra de fer cap mena de tractament de les dades personals de les persones
estudiants en practiques més enlla del que sigui necessari per a la consecucio de les finalitats
d'aquest Conveni. De la mateixa manera, es compromet a no manipular, transformar ni cedir
a tercers les dades esmentades o els arxius que les contenen, fora de l'estricte objecte de la
relacio subscrita per ambdues parts, aixi com a guardar-ne estricta confidencialitat i a
informar I'estudiant de la manera com pot exercir els drets d'accés, rectificacid, supressio,
portabilitat, limitacié i oposicié al tractament, d'acord amb allo que disposa el RGPD i la
LOPDGDD.

Ambdues parts es comprometen a informar-se mdtuament en cas que es produeixi una
violacio de seguretat que pugui constituir un risc per als drets i les llibertats de les persones
estudiants.

7a. Propietat intel-lectual i propietat industrial

Les parts son conscients que al llarg de l'estada es poden obtenir diversos resultats,
susceptibles de proteccid, o no, mitjancant qualsevol modalitat de propietat industrial i
intel-lectual. Davant d'aix0, es comprometen a negociar de bona fe el percentatge de
propietat segons les seves respectives contribucions i a negociar el procés concret de
proteccié o registre dels resultats derivats.

En tot cas, es respectaran els drets morals de les persones investigadores i/o autores de ser
reconegudes com a autores i/o inventores, de conformitat amb el que s'estableix en la
legislacié vigent.
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En qualsevol publicacié o difusié dels resultats cientifics (articles, comunicacions, ponéncies,
participacié en congressos, preséncia en mitjans de comunicacid, etc. ) i, en general, en tots
els documents que es generin amb motiu de la seva activitat, és fara constar I'ASPB.

8a. Vigeéncia i modificacio del Conveni

Aquest Conveni tindra una vigéencia de 4 anys a comptar des de l'endema de la seva
signatura, podent-se prorrogar per acord unanim entre les parts abans d'esgotar-se la seva
vigéncia fins a 4 anys més, de conformitat amb allo previst en l'article 49.h de la Llei
40/2015, d'1 d'octubre, de régim juridic del sector public.

Aixi mateix, en el present acord es podran modificar els objectius d' aprenentatge o les
activitats a realitzar pels residents per acord escrit de les dues parts.

9a. Resolucio o extincio

Sense perjudici de la vigéncia estipulada en la clausula anterior i el régim de les successives
prorrogues, el present Conveni pot quedar resolt per qualsevol de les parts mitjangant
notificacié escrita i dirigida a l'altra part amb una antelaci6 minima de 2 mesos a la
finalitzacio del termini de vigéncia pactat o de qualsevol de les seves prorrogues.

Seran causes de resolucié anticipada del present Conveni, les seglients:

Incompliment per qualsevol de les parts, dels compromisos assumits en el Conveni.

Mutu acord de les parts, manifestat per escrit.

Impossibilitat sobrevinguda, legal o material de donar compliment als seus pactes.

Modificacions o canvis en el model de gestié que vinguin donades per part d'alguna de

les parts sotasignants.

Extincid de la relacié académica entre la persona resident i la institucié docent.

El transcurs del termini de vigéncia del Conveni sense que se n'hagi acordat

expressament la prorroga.

7. La disponibilitat suficient de la institucié docent per assumir integrament la formacio
corresponent a l'area objecte d'aquest Conveni amb recursos propis.

8. La sol-licitud per part de la institucié docent o de I'ASPB d'un canvi en el nombre de
places acreditades de I'especialitat objecte d'aquest Conveni que comporti la
necessitat de revisar o extingir I'acord.

9. Altres causes establertes per la legislacio vigent.

AW

o w

En aplicacio de les causes anteriors, la part interessada a resoldre anticipadament el Conveni
haura de comunicar de forma expressa i per escrit la seva voluntat a I'altra part amb una
antelacié minima de 30 dies a la data de la efectiva resolucié del mateix.

10a. Régim juridic i jurisdiccié aplicable

El present Conveni té naturalesa administrativa, sent-li aplicable allo indicat al Titol Preliminar
de la Llei 40/2015, d'1 d'octubre, de Régim Juridic del Sector Public, i el Capitol II del Titol
VIII de la Llei 26/2010, de 3 d'agost, de régim juridic i de procediment de les administracions
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publiques de Catalunya. Per tot el que no estigui contemplat per la normativa de regim
administratiu sera d'aplicacid, subsidiariament la normativa de regim civil.

Qualsevol controvérsia que pugui sorgir de l'aplicacié, interpretacié o execuciéo d'aquest
conveni, sera resolta de mutu acord entre les parts. En cas de no ser possible una solucio
amistosa, aquest conveni queda sotmeés als Jutjats i Tribunals de ['Ordre Jurisdiccional
Contenciés Administratiu de la ciutat de Barcelona.

I, en prova de conformitat, les parts signen electronicament aquest document en exemplar
Unic, en la data o dates que hi figuren als quadres de verificacié de signatures. Als efectes
oportuns la data del present Conveni és la de la darrera signatura electronica del document,
el 7 de juliol de 2026.

Ricard Riel Cabrera, gerent de la Unitat Docent Multiprofessional d'Atencié Familiar i
Comunitaria Barcelona Ciutat - ICS.

Judit Pertifiez Mena, cap d’estudis de la Unitat Docent Multiprofessional d'Atencié Familiar i
Comunitaria Barcelona Ciutat - ICS.

Joan Ramon Villalbi Hereter, gerent de I'Agéncia de Salut Publica de Barcelona.

Pilar Alonso Castell, secretaria de I'Agéncia de Salut Publica de Barcelona.
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