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GASETA MUNICIPAL 

Comissions del Consell Municipal – Actes

ACTA Comissió de Presidència, Seguretat i Règim Interior, sessió de 15 d'abril
de 2026.

A la Sala Lluís Companys de la Casa de la Ciutat, el 15 d'abril de 2026, s'hi reuneix la Comissió
de Presidència, Seguretat i Règim Interior, en sessió ordinària, sota la presidència de l'Im. Sr.
Albert Batlle Bastardas. Hi assisteixen les Imes. Sres. regidores i els Ims. Srs. regidors: Maria
Eugènia Gay Rosell, Jordi Martí Galbis, Neus Munté Fernández, Victòria Alsina Burgués, Josep
Rius Alcaraz, Marta Villanueva Cendán, Marc Serra Solé, Jessica González Herrera, Jordi
Rabassa Massons, Jordi Coronas Martorell, Rosa Suriñach i Frigola, Sonia Devesa Rius i Gonzalo
de Oro-Pulido Plaza, assistits per l'assessora jurídica, la Sra. Anna Martori Salichs, que actua
per delegació del secretari general i que certifica.

També hi són presents la Ima. Sra. Sara Belbeida Bedoui; i les Sres. i els Srs.: Montserrat
Surroca Comas, comissionada de Convivència, Carmen Zapata Corbalán, comissionada de la
Nit , Glòria Santamaría Pérez, gerent de Serveis Generals, Javier Pascual Gurpegui, gerent de
Persones, Organització i Administració Electrònica i Sebastià Massagué Mir, cap del Servei de
Protecció Civil, Prevenció, Extinció d'Incendis i Salvament.

Excusa la seva absència la Ima. Sra. Laia Bonet Rull.

Constatada l'existència de quòrum legal, la Presidència obre la sessió a les
10.03 h.

Intervé el Sr. Batlle.

I) Aprovació de les actes de les sessions anteriors

Es donen per llegides les actes de les sessions extraordinària i ordinària celebrades el 18 de
març de 2026, els esborranys de les quals han estat tramesos a tots els membres de la
Comissió; i s'aproven.

II) Part Informativa

a) Despatx d'ofici

En compliment de l'article 63.1 del Reglament Orgànic Municipal, es comuniquen les resolucions
següents:

1. (26000252) Resolució de la Gerència Municipal en data 06.03.2026: Iniciar l'expedient per
a la contractació de Subministrament de 44 equips de sortida d'aigua per la part superior
/polsador i/o pedal, cabal mig (FB/SSP/CM) per a la Gerència d'Àrea de Seguretat, Prevenció i
Convivència i pels anys 2026, 2027 i 2028, contractació derivada de l'Acord Marc de
l'Ajuntament de Barcelona, per al subministrament d'equips en règim de lloguer i amb núm. de
contracte 25000861 Lot 1, amb núm. de contracte 26000252, com a contractació basada de
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l’Acord Marc per Subministrament dispensadors aigua en règim de lloguer, amb núm. de
contracte 25000861L001, amb un pressupost base de licitació de 21.700,62 euros (IVA inclòs)
i un valor estimat de 39.455,68 euros; adjudicar el present contracte basat en Acord Marc, a
favor de l'empresa adjudicatària VIVA AQUA SERVICE SPAIN SA amb NIF A41810920 per un
preu màxim de 21.700,62 (IVA inclòs), d'acord amb les condicions establertes al PCAP i al PPT.
Aquest contracte s'iniciarà l'1 de març de 2026 o l'endemà de l'adjudicació del contracte, si
aquesta data és posterior, i finalitzarà el 29 de febrer de 2028, amb la possibilitat de prorrogar
les prestacions per un període màxim de fins a 24 mesos. Autoritzar i disposar l'esmentada
despesa a favor de l'empresa adjudicatària i amb càrrec a les partides pressupostàries i als
pressupostos amb el desglossament següent: un import (IVA inclòs) de 9.263,76 euros a
l'exercici pressupostari de l'any 2026 i a l'aplicació pressupostària D/22610/13011 0400; un
import (IVA inclòs) de 10.850,31 euros a l'exercici pressupostari de l'any 2027 i a l'aplicació
pressupostària D/22610/13011 0400; un import (IVA inclòs) de 1.586,55 euros a l'exercici
pressupostari de l'any 2028 i a l'aplicació pressupostària D/22610/13011 0400, condicionada a
l'existència de crèdit adequat i suficient en els pressupostos posteriors a l'actual. Designar com
a responsable del contracte a Josep Pons Pous, cap d’Infraestructures del departament de
Recursos Materials. Donar compte a la Comissió de Presidència, Seguretat i Règim Interior.

2. (21002235) Resolució de la Gerència del Districte de Gràcia en data 09.03.2026: Cancel·lar
i/o retornar a COBRA INSTALACIONES Y SERVICIOS SA amb NIF A46146387 i de conformitat
amb el previst a la Llei 9/2017, de 8 de novembre, la garantia definitiva d'import 8.773,11
euros, amb les dades que s'indiquen en aquest document, constituïda per respondre del
compliment de "Obres de millora i estalvi energètic de les instal·lacions d'enllumenat del camp
de futbol Nou Sardenya, amb mesures de contractació pública sostenible", atès que s'ha
complert satisfactòriament el contracte i ha finalitzat el termini de garantia.

3. (21000652) Resolució de la Gerència de Persones, Organització i Administració Electrònica
en data 09.03.2026: Cancel·lar i/o retornar a KPMG ASESORES SL, amb NIF B82498650 i de
conformitat amb el previst a la Llei 9/2017, de 8 de novembre, la garantia definitiva d'import
41.892,15 euros, amb les dades que s'indiquen en aquest document, constituïda per respondre
del compliment del contracte que té per objecte la contractació de l'Oficina tècnica pel suport
de la implantació de l'administració electrònica a l'Ajuntament de Barcelona, atès que s'ha
complert satisfactòriament el contracte i ha finalitzat el termini de garantia.

4. (22002418) Resolució de la Gerència de Persones, Organització i Administració Electrònica
en data 09.03.2026: Cancel·lar i/o retornar a CUATRECASAS LEGAL, S.L.P. amb NIF B59942110
i de conformitat amb el previst a la Llei 9/2017, de 8 de novembre, la garantia definitiva
d'import 1.735,00 euros, amb les dades que s'indiquen en aquest document, constituïda per
respondre del compliment del contracte que té per objecte el servei de defensa i representació
jurídica a l'Ajuntament de Barcelona d'uns procediments judicials derivats i relacionats amb
procediments judicials iniciats al 2012 i 2018, atès que s'ha complert satisfactòriament el
contracte i ha finalitzat el termini de garantia.

5. (22000241) Resolució de la Gerència d'Àrea d'Economia, Recursos i Transformació Digital en
data 10.03.2026: Cancel·lar i/o retornar a PUBLIREM SL amb NIF B59921627 i de conformitat
amb el previst a la Llei 9/2017, de 8 de novembre, la garantia definitiva d'import 5.743,80

29 de maig del 2026 CSV: 2b0175eafcf05cd9



GASETA MUNICIPAL  

3
barcelona.cat/gasetamunicipal                                                      DLB-5.656-2007

euros, amb les dades que s'indiquen en aquest document, constituïda per respondre del
compliment de "Producció i lliurament de productes de marxandatge per a la promoció de les
campanyes de comunicació de la Direcció de Comunicació de l'Ajuntament de Barcelona", atès
que s'ha complert satisfactòriament el contracte i ha finalitzat el termini de garantia.

6. (21000583) Resolució de la Gerència de Persones, Organització i Administració Electrònica
en data 10.03.2026: Cancel·lar i/o retornar a VITALY HEALTH SERVICES SL, amb NIF
B06290241, i de conformitat amb el previst a la Llei 9/2017, de 8 de novembre, la garantia
definitiva d'import 35.040,63 euros, amb les dades que s'indiquen en aquest document,
constituïda per respondre del compliment del contracte que té per objecte el servei de disciplina
preventiva de Medicina del Treball i realització dels reconeixements mèdics de vigilància de la
salut del personal de l'Ajuntament de Barcelona i Organismes adherits, atès que s'ha complert
satisfactòriament el contracte i ha finalitzat el termini de garantia.

7. (22001649-010) Resolució de la Gerència de Serveis Generals en data 18.03.2026: Alliberar
l'autorització i la disposició de la despesa del contracte 22001649-010 que té per objecte la
contractació centralitzada de recollida, transport i lliurament de correspondència i/o paqueteria
en les Gerències Sectorials i Territorials de l'Ajuntament de Barcelona, per un import de
15.855,71 euros, IVA inclòs, amb càrrec a l'aplicació pressupostària i pressupost amb el
desglossament següent: un import (IVA inclòs) de 15.855,71 euros a l'exercici pressupostari
de l'any 2026 i a l'aplicació pressupostària D/22205/92011 0608; en estar determinat el
contracte per preus unitaris i segons els informes i documentació que consta a l'expedient.
Donar compte d'aquest acord a la Comissió de Presidència, Seguretat i Règim Interior.

8. (22000624) Resolució de la Gerència del Districte de Sants-Montjuïc en data 19.03.2026:
Cancel·lar i/o retornar a VILAR ABELLA SL amb NIF B60889276 i de conformitat amb el previst
a la Llei 9/2017, de 8 de novembre, la garantia definitiva d'import 1.366,69 euros, amb les
dades que s'indiquen en aquest document, constituïda per respondre del compliment de "Servei
d'impressió, manipulació, empaquetat, transport, i si escau, emmagatzematge, col·locació i
retirada del material comunicatiu per a la difusió de la informació municipal, activitats i
programes del Districte de Sants-Montjuïc, amb mesures de contractació pública sostenible.",
atès que s'ha complert satisfactòriament el contracte i ha finalitzat el termini de garantia.

9. (23001629L01) Resolució de la Gerència d'Àrea d'Economia, Recursos i Transformació Digital
en data 19.03.2026: Cancel·lar i/o retornar a ZOSMAMEDIA, S.L. amb NIF B20714465 i de
conformitat amb el previst a la Llei 9/2017, de 8 de novembre, la garantia definitiva d'import
235.052,34 euros, amb les dades que s'indiquen en aquest document, constituïda per
respondre del compliment de l'Acord marc de fixació de les condicions per a la contractació dels
serveis d'assessorament estratègic, planificació, negociació, contractació i gestió d'espais
publicitaris en tots els mitjans i suports, i secundàriament, els serveis d'ideació, creativitat,
disseny, producció i implementació d'accions especials de comunicació vinculades a les
campanyes de publicitat, i de designació de les empreses per a la utilització comuna i
contractació centralitzada per part de l'ajuntament de Barcelona, els seus organismes
autònoms, entitats públiques empresarials, societats privades municipals i societats amb
participació municipal majoritària, atès que s'ha complert satisfactòriament el contracte i ha
finalitzat el termini de garantia.
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10. (26000632) Resolució de la Gerència del Districte de Ciutat Vella en data 22.03.2026:
Iniciar l'expedient per a la contractació de Subministrament i instal·lació de 15 dispensadors
d'aigua (en règim de lloguer) a les dependències del Districte i altres equipaments, amb núm.
de contracte 26000632, com a contractació basada de l’Acord Marc de l'Ajuntament de
Barcelona per subministrament de dispensadors d'aigua en règim de lloguer i de garrafes i
serveis de manteniment i higienització per a l'Ajuntament de Barcelona i al seu sector públic
dependent, amb núm. de contracte 25000861, amb un pressupost base de licitació de 6.053,64
euros (IVA inclòs) i un valor estimat de 5.003,00 euros; adjudicar el present contracte basat
en Acord Marc, a favor de l'empresa adjudicatària VIVA AQUA SERVICE SPAIN SA amb NIF
A41810920 per un preu màxim de 6.053,64 (IVA inclòs), d'acord amb les condicions establertes
al PCAP i al PPT. Autoritzar i disposar l'esmentada despesa a favor de l'empresa adjudicatària i
amb càrrec a les partides pressupostàries i als pressupostos amb el desglossament següent:
un import (IVA inclòs) de 3.026,82 euros a l'exercici pressupostari de l'any 2026 i a l'aplicació
pressupostària D/20500/92011 0601; un import (IVA inclòs) de 3.026,82 euros a l'exercici
pressupostari de l'any 2027 i a l'aplicació pressupostària D/20500/92011 0601, condicionada a
l'existència de crèdit adequat i suficient en el/s pressupost/os posterior/s a l'actual. Designar
com a responsable del contracte a Xavier Selvas Bonet.

11. (23001629L02) Resolució de la Gerència d'Àrea d'Economia, Recursos i Transformació
Digital en data 24.03.2026: Cancel·lar i/o retornar a REBOLD MARKETING SL, amb NIF
B85737708, i de conformitat amb el previst a la Llei 9/2017, de 8 de novembre, la garantia
definitiva d'import 13.280,99 euros, amb les dades que s'indiquen en aquest document,
constituïda per respondre del compliment de l'Acord marc de fixació de les condicions per a la
contractació dels serveis d'assessorament estratègic, planificació, negociació, contractació i
gestió d'espais publicitaris en tots els mitjans i suports, i secundàriament, els serveis d'ideació,
creativitat, disseny, producció i implementació d'accions especials de comunicació vinculades a
les campanyes de publicitat, i de designació de les empreses per a la utilització comuna i
contractació centralitzada per part de l'ajuntament de Barcelona, els seus organismes
autònoms, entitats públiques empresarials, societats privades municipals i societats amb
participació municipal majoritària, atès que s'ha complert satisfactòriament el contracte i ha
finalitzat el termini de garantia.

12. (25001817-001) Resolució de la Gerència de Serveis Generals en data 25.03.2026:
Modificar, a l'empara de l'article 204 de la LCSP, el contracte que té per objecte el servei de
viatges necessaris pel normal desenvolupament de les activitats professionals del personal de
la Gerència d'Àrea d'Economia, Recursos i Transformació Digital, amb núm. de contracte
25001817-001, adjudicat a l'empresa INTEGRACIÓN AGENCIAS DE VIAJES S.A., amb NIF
A84523505, com a contractació basada de l'Acord Marc de serveis de viatges, amb núm. de
contracte 21000139. Ampliar l'autorització i disposició de la despesa de l'esmentat contracte
per un import de 18.000,00 euros, IVA inclòs, amb càrrec a l'exercici 2026 i amb càrrec a les
aplicacions pressupostàries i als pressupostos amb el desglossament següent: un import net
de 6.611,57 euros i import IVA de 1.388,43 amb tipus impositiu 21,00% a l'aplicació
pressupostària D/23110/92011 0302; un import net de 8.264,46 euros i import IVA de
1.735,54 amb tipus impositiu 21,00% a l'aplicació pressupostària D/23010/92011 0302.
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13. (21004713) Resolució de la Gerència d'Àrea de Seguretat, Prevenció i Convivència en data
25.03.2026: Cancel·lar i/o retornar a COMERCIAL IMPALA SA amb NIF A08115255 i de
conformitat amb el previst a la Llei 9/2017, de 8 de novembre, la garantia definitiva d'import
32.520,00 euros, amb les dades que s'indiquen en aquest document, constituïda per respondre
del compliment del contracte de Servei de manteniment preventiu i de reparacions d'avaries i
danys o sinistres de motocicletes i escúters tèrmics i quads de la Guàrdia Urbana de Barcelona,
d'acord amb les previsions del plec de prescripcions tècniques i amb mesures de contractació
pública sostenible, atès que s'ha complert satisfactòriament el contracte i ha finalitzat el termini
de garantia.

14. (26001077) Resolució de la Gerència d'Àrea de Seguretat, Prevenció i Convivència en data
29.03.2026: Projecte parc de Llevant, iniciar l'expedient per a la contractació de Servei de
redacció del Projecte Executiu i direcció de les obres per a la substitució de l'ascensor del Parc
de Bombers de Llevant, adscrit a la Gerència d'Àrea de Seguretat, Prevenció i Convivència,
basat l'Acord Marc que té per objecte els serveis de redacció de projectes i direcció d'obra
d'edificació d'obra nova, ampliació, manteniment, millora i/o rehabilitació, excloent patrimoni
cultural-Barcelona, amb destinació a les entitats locals de Catalunya amb número d'expedient
2021.05, tramitat pel Consorci Català de Desenvolupament Local ( CCDL) com a ens
instrumental de l’Associació Catalana de Municipis (ACM), Lot 1- serveis de redacció de
projectes i direcció d'obra, amb núm. de contracte 26001077, amb un pressupost base de
licitació de 14.287,68 euros (IVA inclòs) i un valor estimat de 11.808,00 euros; adjudicar el
present contracte basat en Acord Marc, a favor de l'empresa adjudicatària SOCOTEC
ENGINEERING SOLUTIONS SPAIN SLU amb NIF B66113457 per un preu de 14.287,68 (IVA
inclòs), d'acord amb les condicions establertes al PCAP i al PPT. El present contracte s'iniciarà
l'endemà de l'aprovació de la seva adjudicació i finalitzarà el 30 de novembre de 2027.
Autoritzar i disposar l'esmentada despesa a favor de l'empresa adjudicatària i amb càrrec a les
partides pressupostàries i als pressupostos amb el desglossament següent: un import (IVA
inclòs) de 7.104,64 euros a l'exercici pressupostari de l'any 2026 i a l'aplicació pressupostària
D/63204/13612 0400; un import (IVA inclòs) de 7.183,04 euros a l'exercici pressupostari de
l'any 2027 i a l'aplicació pressupostària D/63204/13612 0400, condicionada a l'existència de
crèdit adequat i suficient en el pressupost posterior a l'actual. Designar com a responsable del
contracte a Josep Pons Pou. Donar compte a la Comissió de Presidència, Seguretat i Règim
Interior.

15. (23000963) Resolució de la Gerència de Persones, Organització i Administració Electrònica
en data 30.03.2026: Resoldre a l'empara dels articles 211.1.c) i 212.4 LCSP el contracte núm.
23000963 que té per objecte la contractació de la formació inicial del DEA per a les persones
que s'incorporin a l'equip d'emergència com la formació de reciclatge que s'ha de fer cada tres
anys per a les persones que ja han fet el curs, que fou adjudicat a CRUZ ROJA ESPAÑOLA, amb
NIF Q2866001G, sense indemnització i sense que existeixi cap tipus de responsabilitat entre
les dues parts, segons els informes i la resta de documentació que consta a l'expedient. Anul·lar
part de l'autorització i disposició de la despesa del contracte esmentat amb càrrec a l'aplicació
pressupostària i pressupost amb el desglossament següent: un import (IVA inclòs) de 300,00
euros a l'exercici pressupostari de l'any 2026 i a l'aplicació pressupostària D/22719/92218
0303.
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16. (25000820-002) Resolució de la Gerència de Persones, Organització i Administració
Electrònica en data 30.03.2026: Aprovar, d'acord amb l'article 96.1 del Reglament general de
la Llei de contractes de les administracions públiques, el reajustament de les anualitats del
contracte 25000820-002 que té per objecte Disciplina preventiva de Medicina del Treball i
realització dels reconeixements mèdics del personal de l'Ajuntament de Barcelona i organismes
adherits, donat que la formalització ha estat el 26 de gener de 2026, adjudicat a l'empresa
VITALY HEALTH SERVICES SL, amb NIF B06290241, d'acord amb els informes i documentació
que consta en l'expedient. Reajustar les anualitats de l'autorització i disposició de la despesa
de l'esmentat contracte per un import de 100.000,00 euros, IVA inclòs, amb càrrec a les
aplicacions pressupostàries i als pressupostos amb el desglossament següent: minorar un
import de 100.000,00 euros a l'exercici pressupostari de l'any 2026 i a l'aplicació pressupostària
D/22736/92218 0303; minorar un import de 100.000,00 euros a l'exercici pressupostari de
l'any 2026 i a l'aplicació pressupostària D/22736/92218 0303; incrementar un import de
100.000,00 euros a l'exercici pressupostari de l'any 2028 i a l'aplicació pressupostària
D/22736/92218 0303, condicionat a l'existència de crèdit adequat i suficient en el pressupost
de l'exercici posterior a l'actual. Donar compte d'aquesta resolució a la Comissió de Presidència,
Seguretat i Règim Interior.

17. (23000522-003) Resolució de la Gerència Municipal en data 31.03.2026: Prorrogar per un
període comprès des del 14.05.2026 fins el 13.10.2027, el contracte 23000522 que té per
objecte el "Subministrament, instal·lació i manteniment d'una cabina de sanitari públic
automàtic i autorentable per al Districte de Gràcia de l'Ajuntament de Barcelona, amb mesures
de contractació pública sostenible", adjudicat a l'empresa OLPRIM INGENIERIA Y SERVICIOS
SA, amb NIF A52502523, per un import total de 71.737,87 euros (IVA inclòs), d'acord amb els
informes i documentació que consta en l'expedient. Autoritzar i disposar la despesa de
l'esmentat contracte a favor de OLPRIM INGENIERIA Y SERVICIOS SA, amb NIF A52502523,
per un import de 31.989,37 euros, IVA inclòs, amb càrrec a l'exercici 2026 i amb càrrec a
l'aplicació pressupostària i pressupost amb el desglossament següent: un import net de
26.437,50 euros i import IVA de 5.551,87 amb tipus impositiu 21% a l'aplicació pressupostària
D/20500/15344 0606. Autoritzar i disposar la despesa de l'esmentat contracte a favor de
OLPRIM INGENIERIA Y SERVICIOS SA, amb NIF A52502523, per un import de 39.748,50 euros,
IVA inclòs, amb càrrec a l'exercici 2027 i amb càrrec a l'aplicació pressupostària i pressupost
amb el desglossament següent: un import net de 32.850,00 euros i import IVA de 6.898,50
amb tipus impositiu 21% a l'aplicació pressupostària D/20500/15344 0606, condicionat a
l'existència de crèdit adequat i suficient del pressupost 2027. Designar com a nou responsable
del contracte al Sr. Oriol Vañó Marco, Cap del Departament d'Obres i Manteniment. Donar
compte a la Comissió de Presidència, Seguretat i Règim Interior.

18. (22003949L01-003) Resolució de la Gerència Municipal en data 31.03.2026: Prorrogar per
un període comprès des del 15.06.2026 fins el 14.06.2027, el contracte 22003949L01-003 que
té per objecte "2a pròrroga suport tècnic retransmissió en streaming des del 15.06.2026 al
14.06.2027", adjudicat a l'empresa JESUS MAYOL FERRER, amb NIF 46561672N, per un import
total de 20.055,75 euros (IVA inclòs), d'acord amb els informes i documentació que consta en
l'expedient. Autoritzar i disposar la despesa de l'esmentat contracte a favor de JESUS MAYOL
FERRER, amb NIF 46561672N, per un import de 10.990,00 euros, IVA inclòs, amb càrrec a
l'exercici 2026 i amb càrrec a l'aplicació pressupostària i pressupost amb el desglossament
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següent: un import net de 9.082,64 euros i import IVA de 1.907,36 amb tipus impositiu 21%
a l'aplicació pressupostària D/22610/92521 0602. Autoritzar i disposar la despesa de l'esmentat
contracte a favor de JESUS MAYOL FERRER, amb NIF 46561672N, per un import de 9.065,75
euros, IVA inclòs, amb càrrec a l'exercici 2027 i amb càrrec a l'aplicació pressupostària i
pressupost amb el desglossament següent: un import net de 7.492,36 euros i import IVA de
1.573,39 amb tipus impositiu 21% a l'aplicació pressupostària D/22610/92521 0602,
condicionat a l'existència de crèdit adequat i suficient del pressupost 2027. Donar compte a la
Comissió de Presidència, Seguretat i Règim Interior.

19. (2026 / 1916) De l'alcalde, de 06 de març de 2026, que cessa la Sra. Sara Belbeida Bedoui,
personal eventual, del lloc de treball Comissionada de Relacions Ciutadanes i Diversitat Cultural
i Religiosa, amb efectes 5 de març de 2026.

20. (2026 / 1914) De l'alcalde, de 13 de març de 2026, que cessa la Sra. Beatriz Zamora
González, personal eventual, del lloc de treball d'Assessor/a 5, adscrit al Grup Polític Municipal
Barcelona en Comú, amb efectes 15 de març de 2026.

21. (2026 / 1919) De l'alcalde, de 13 de març de 2026, que cessa el Sr. Pelayo Fernández
Alonso, personal eventual, del lloc de treball d'Assessor/a 2, adscrit al Grup Polític Municipal
VOX, amb efectes 24 de març de 2026.

22. (2026 / 2156) De l'alcalde, de 19 de març de 2026, que nomena personal funcionari de
carrera de la categoria de Gestor/a d'Administració General, escala d'Administració general, de
conformitat amb la proposta del Tribunal qualificador del procés selectiu i les adscriu, de forma
definitiva.

23. (2026 / 2224) De l'alcalde, de 26 de març de 2026, que cessa la Sra. Vanessa Cano
Bautista, personal eventual, del lloc de treball d'Assessor/a 5, adscrit a Comissionat/da de
Relacions Ciutadanes i Diversitat Cultural i Religiosa, amb efectes 22 de març de 2026.

24. (2026 / 2226) De l'alcalde, de 26 de març de 2026, que nomena la Sra. Vanessa Cano
Bautista, personal eventual, en el lloc de treball d'Assessor/a 5, adscrit a la Regidoria de
Participació i Innovació Democràtica, amb efectes del dia 23 de març de 2026, amb el règim
de plena dedicació.

25. (45/2026) S1/D/2026-00092 - Del gerent de Persones, Organització i Administració
Electrònica, de 9 de març de 2026, que aprova i publica la llista provisional de la convocatòria
45/2026 per a la cobertura mitjançant comissió de serveis de 70 llocs de treball d'agents de la
Guàrdia Urbana per cobrir les necessitats temporals de la Secció de platges de la Divisió de
Recursos Operatius i Suport (DROS).

26. (46/2026) S1/D/2026-00093 - Del gerent de Persones, Organització i Administració
Electrònica, de 9 de març de 2026, que aprova i publica la llista provisional de la convocatòria
46/2026 per a la cobertura mitjançant comissió de serveis de 2 llocs de treball de sergent/a de
la Guàrdia Urbana i 8 llocs de caporal/a de la Guàrdia Urbana per cobrir les necessitats
temporals de la Secció de platges de la Divisió de Recursos Operatius i Suport (DROS).
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27. (47/2026) S1/D/2026-00094 - Del gerent de Persones, Organització i Administració
Electrònica, de 9 de març de 2026, que aprova i publica la llista provisional de la convocatòria
47/2026 per a la cobertura mitjançant comissió de serveis d'1 lloc de treball de sotsinspector/a
de la Guàrdia Urbana per cobrir les necessitats temporals de la Secció de platges de la Divisió
de Recursos Operatius i Suport (DROS).

28. (12/2026-L) S1/D/2026-00095 - Del gerent de Persones, Organització i Administració
Electrònica, de 12 de març de 2026, que deixa sense efectes el decret de 2 de març de 2026
pel qual es convoca i aproven les bases de la lliure designació d'1 lloc de treball de director/a
de Serveis de Relacions Externes i anul·la la convocatòria per error en la forma de provisió.

29. (5/2026-C) S1/D/2026-00097 - Del gerent de Persones, Organització i Administració
Electrònica, de 16 de març de 2026, que rectifica les bases de la convocatòria 5/2026-C per a
la provisió de 6 llocs de treball de cap de secció nivell 22 i 24, tècnic referent i coordinador/a
de projectes de nivell 26.

30. (45/2026) S1/D/2026-00098 - Del gerent de Persones, Organització i Administració
Electrònica, de 16 de març de 2026, que aprova i publica la llista definitiva de la convocatòria
45/2026 per a la cobertura mitjançant comissió de serveis de 70 llocs de treball d'agents de la
Guàrdia Urbana per cobrir les necessitats temporals de la Secció de platges de la Divisió de
Recursos Operatius i Suport (DROS).

31. (46/2026) S1/D/2026-00099 - Del gerent de Persones, Organització i Administració
Electrònica, de 16 de març de 2026, que aprova i publica la llista definitiva de la convocatòria
46/2026 per a la cobertura mitjançant comissió de serveis de 2 llocs de treball de sergent/a de
la Guàrdia Urbana i 8 llocs de caporal/a de la Guàrdia Urbana per cobrir les necessitats
temporals de la Secció de platges de la Divisió de Recursos Operatius i Suport (DROS).

32. (47/2026) S1/D/2026-00100 - Del gerent de Persones, Organització i Administració
Electrònica, de 16 de març de 2026, que aprova i publica la llista definitiva de la convocatòria
47/2026 per a la cobertura mitjançant comissió de serveis d'1 lloc de treball de sotsinspector/a
de la Guàrdia Urbana per cobrir les necessitats temporals de la Secció de platges de la Divisió
de Recursos Operatius i Suport (DROS).

33. (46/2026) S1/D/2026-00102 - Del gerent de Persones, Organització i Administració
Electrònica, de 17 de març de 2026, que rectifica l'apartat 7 "Proposta d'adjudicació dels llocs
de treball" de la convocatòria 46/2026 per la cobertura mitjançant comissió de serveis de 2
llocs de treball de sergent/a de la Guàrdia Urbana i 8 llocs de caporal/a de la Guàrdia Urbana
per cobrir les necessitats temporals de la Secció de platges de la Divisió de Recursos Operatius
i Suport (DROS).

34. (21/2026) S1/D/2026-00103 - Del gerent de Persones, Organització i Administració
Electrònica, de 17 de març de 2026, que aprova i publica la llista definitiva del concurs 21/2026
d'1 lloc de treball de Sots-oficial Cap del Parc de la Zona Franca de la Unitat Operativa Territorial
de la Direcció del Servei de Protecció Civil, Prevenció, Extinció d'Incendis i Salvament
(SPCPEIS).
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35. (60/2026) S1/D/2026-00104 - Del gerent de Persones, Organització i Administració
Electrònica, de 20 de març de 2026, que Versió consolidada de la instrucció sobre la regulació
de la jornada i l'horari en aplicació de l'Acord de condicions de treball comunes per al personal
funcionari i laboral de l'Ajuntament de Barcelona per al període 2025-2028.

36. (5/2026-L) S1/D/2026-00107 - Del gerent de Persones, Organització i Administració
Electrònica, de 26 de març de 2026, que aprova i publica la llista provisional de persones
admeses i excloses de la lliure designació 5/2026-L de 2 llocs de treball d'Administratiu/iva
expert/a de suport institucional.

37. (6/2026-L) S1/D/2026-00108 - Del gerent de Persones, Organització i Administració
Electrònica, de 26 de març de 2026, que aprova i publica la llista provisional de persones
admeses i excloses de la lliure designació 6/2026-L de 3 llocs de treball de Secretari/ària de
direcció.

38. (7/2026-L) S1/D/2026-00109 - Del gerent de Persones, Organització i Administració
Electrònica, de 26 de març de 2026, que aprova i publica la llista provisional de persones
admeses i excloses de la lliure designació 7/2026-L d'1 lloc de treball d'Assessor/a de la
Sindicatura de Greuges de Barcelona del Consell Municipal.

39. (8/2026-L) S1/D/2026-00110 - Del gerent de Persones, Organització i Administració
Electrònica, de 26 de març de 2026, que aprova i publica la llista provisional de persones
admeses i excloses de la lliure designació 8/2026-L d'1 lloc de treball de cap de departament
de Serveis Jurídics-Secretaria de la Gerència del Districte de Nou Barris.

40. (9/2026-L) S1/D/2026-00111 - Del gerent de Persones, Organització i Administració
Electrònica, de 26 de març de 2026, que aprova i publica la llista provisional de persones
admeses i excloses de la lliure designació 9/2026-L d'1 lloc de treball de cap de departament
de Serveis Jurídics-Secretaria de la Gerència del Districte de Sants-Montjuïc.

41. (10/2026-L) S1/D/2026-00112 - Del gerent de Persones, Organització i Administració
Electrònica, de 26 de març de 2026, que aprova i publica la llista provisional de persones
admeses i excloses de la lliure designació 10/2026-L d'1 lloc de treball de cap de la Secretaria
Executiva d'Alcaldia.

42. (11/2026-L) S1/D/2026-00113 - Del gerent de Persones, Organització i Administració
Electrònica, de 26 de març de 2026, que aprova i publica la llista provisional de persones
admeses i excloses de la lliure designació 11/2026-L d'1 lloc de treball de director/a de Serveis
de Coordinació de Contractació Administrativa de la Gerència de Serveis Generals.

43. (3/2026-L) S1/D/2026-00114 - Del gerent de Persones, Organització i Administració
Electrònica, de 26 de març de 2026, que aprova i publica la llista provisional de persones
admeses i excloses de la lliure designació 3/2026-L d'1 lloc de treball de director/a de Serveis
Generals de la Gerència del Districte de Gràcia.

44. (4/2026-L) S1/D/2026-00115 - Del gerent de Persones, Organització i Administració
Electrònica, de 26 de març de 2026, que aprova i publica la llista provisional de persones
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admeses i excloses de la lliure designació 4/2026-L d'1 lloc de treball de director/a de Serveis
de Llicències i Espai Públic de la Gerència del Districte de Gràcia.

45. (1/2026-C) S1/D/2026-00118 - Del gerent de Persones, Organització i Administració
Electrònica, d'1 d'abril de 2026, que aprova i publica la llista provisional de persones admeses
i excloses del concurs 1/2026-C per a la provisió de 12 llocs de treball de tècnic/a qualificat/ada
de nivell 22, tècnic/a especialista i gestor/a de projectes de nivell 24.

46. (2/2026-C) S1/D/2026-00119 - Del gerent de Persones, Organització i Administració
Electrònica, d'1 d'abril de 2026, que aprova i publica la llista provisional de persones admeses
i excloses del concurs 2/2026-C per a la provisió d'11 llocs d'administratiu/iva qualificat/ada de
nivell 18, administratiu/iva especialista de nivell 20 i administratiu/iva expert/a de nivell 22.

47. (4/2026-C) S1/D/2026-00120 - Del gerent de Persones, Organització i Administració
Electrònica, d'1 d'abril de 2026, que aprova i publica la llista provisional de persones admeses
i excloses del concurs 4/2026-C per a la provisió de 8 llocs de treball de tècnic/a qualificat/ada
de nivell 22, responsable d'arxiu i gestió documental, gestor de projectes i tècnic/a especialista
de nivell 24.

48. (5/2026-C) S1/D/2026-00121 - Del gerent de Persones, Organització i Administració
Electrònica, d'1 d'abril de 2026, que aprova i publica la llista provisional de persones admeses
i excloses del concurs 5/2026-C per a la provisió de 6 llocs de cap de secció nivell 22 i 24,
tècnic referent i coordinador/a de projectes de nivell 26.

49. (6/2026-C) S1/D/2026-00122 - Del gerent de Persones, Organització i Administració
Electrònica, d'1 d'abril de 2026, que aprova i publica la llista provisional de persones admeses
i excloses del concurs 6/2026-C per a la provisió de 8 llocs de treball de nivell 18
d'informador/a/tramitador/a, inspector/a i inspector/a de serveis.

50. (7/2026-C) S1/D/2026-00123 - Del gerent de Persones, Organització i Administració
Electrònica, d'1 d'abril de 2026, que aprova i publica la llista provisional de persones admeses
i excloses del concurs 7/2026-C per a la provisió d'1 lloc de treball de Cap de Departament de
Comunicació de la Gerència d'Àrea de Serveis Urbans i Manteniment de l'Espai Públic.

51. (8/2026-C) S1/D/2026-00124 - Del gerent de Persones, Organització i Administració
Electrònica, d'1 d'abril de 2026, que aprova i publica la llista provisional de persones admeses
i excloses del concurs 8/2026-C per a la provisió d'1 lloc de treball de Cap de Departament
d'Edicions i Publicacions de la Gerència d'Àrea d'Economia, Recursos i Transformació Digital.

52. (9/2026-C) S1/D/2026-00125 - Del gerent de Persones, Organització i Administració
Electrònica, d'1 d'abril de 2026, que aprova i publica la llista provisional de persones admeses
i excloses del concurs 9/2026-C per a la provisió d'1 lloc de treball de Cap de Departament
d'Equipaments de Proximitat i de Política Comunitària de la Gerència d'Àrea de Drets Socials,
Salut, Cooperació i Comunitat.

53. (10/2026-C) S1/D/2026-00126 - Del gerent de Persones, Organització i Administració
Electrònica, d'1 d'abril de 2026, que aprova i publica la llista provisional de persones admeses
i excloses del concurs 10/2026-C per a la provisió d'1 lloc de treball de Cap de Departament de
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Gestió i Coordinació de Grans Contractes de la Gerència d'Àrea d'Economia, Recursos i
Transformació Digital.

Acords de la Comissió de Govern de 19 de març de 2026

54. (26XC0062) Aprovar el llistat de projectes d'inversió seleccionats que s'indiquen en l'Annex
1 que consta a l'expedient, per a la seva execució en el marc del procés participatiu
"Pressupostos Participatius 2023-2027" . Aprovar els següents mecanismes a desplegar per
garantir la participació ciutadana durant la fase d'execució, tal com es desenvolupen en l'Annex
2, que consta a l'expedient: -Espais de seguiment de l'execució dels projectes: reunions amb
les promotores dels projectes, seguiment a decidim.barcelona i Comissions de Seguiment. -
Mecanismes de participació durant l'execució: informació dels resultats de la votació, informació
i sessions obertes sobre els projectes seleccionats, i participació infantil. Donar compte d'aquest
acord a la Comissió de Presidència, Seguretat i Règim Interior.

55. (349/2025) Autoritzar la compatibilitat sol·licitada pel Sr. Pau Raya Castell (mat. 78102)
entre la seva activitat municipal com a funcionari de carrera amb la categoria professional de
Tècnic Superior d'Informació, amb destinació al Departament de Redacció de Continguts de la
Gerència d'Àrea d'Economia, Recursos i Transformació Digital, on ocupa el lloc de treball de
Tècnic Superior d'informació (codi de lloc: 22FA1BIBA12), i l'activitat privada per compte propi
de periodista, realitzant tasques de redacció d'articles per a mitjans escrits i realització de
produccions audiovisuals. La dedicació professional privada no podrà superar la meitat de la
jornada laboral setmanal vigent a l'Administració Pública i haurà de desenvolupar-se en horari
no coincident amb el municipal. La present autorització resta condicionada a l'estricte
compliment dels deures públics, a les prohibicions i altres previsions que es contenen en la Llei
53/1984 de 26 de desembre d'incompatibilitats del personal al servei de les Administracions
Públiques, la Llei 21/1987, de 26 de novembre, d'incompatibilitats del Personal al Servei de
l'Administració de la Generalitat i d'altra normativa aplicable. Aquesta autorització perdrà
vigència per canvi de lloc de treball municipal o per variació de les circumstàncies relatives al
mateix. Donar-ne compte a la Comissió de Presidència, Seguretat i Règim Interior.

56. (358/2025) Autoritzar la compatibilitat sol·licitada per la Sra. Elisabet Bàrbara Sirera (mat.
39973), entre la seva activitat municipal com a funcionària de carrera amb la categoria
professional de Tècnica Superior de Gestió, amb destinació a la Direcció de Serveis d'Acció
Comunitària de la Gerència d'Àrea de Drets Socials, Salut, Cooperació i Comunitat, on ocupa el
lloc de treball de Directora de Serveis d'Acció Comunitària (codi de lloc: 28FA1CLCD01), i
l'activitat pública docent com a professora associada de la Universitat de Barcelona (UB) des
del 15/09/2025. La dedicació a la docència universitària serà a temps parcial i haurà de
desenvolupar-se en tot cas i per cada curs acadèmic en horari no coincident amb el municipal.
La present autorització resta condicionada a l'estricte compliment dels deures públics, a les
prohibicions i altres previsions que es contenen en la Llei 53/1984 de 26 de desembre
d'incompatibilitats del personal al servei de les Administracions Públiques, la Llei 21/1987, de
26 de novembre, d'incompatibilitats del Personal al Servei de l'Administració de la Generalitat
i d'altra normativa aplicable. Aquesta autorització perdrà vigència per canvi de lloc de treball
municipal o per variació de les circumstàncies relatives al mateix. Donar-ne compte a la
Comissió de Presidència, Seguretat i Règim Interior.
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57. (364/2025) Autoritzar la compatibilitat sol·licitada pel Sr. Oriol Puig Cepero (mat. 81941),
entre la seva activitat municipal com a funcionari interí de programa amb la categoria
professional de Tècnic Superior en Informació, amb destinació al Departament de Justícia
Global i Cooperació Internacional de la Gerència d'Àrea de Drets Socials, Salut, Cooperació i
Comunitat, on ocupa el lloc de treball de Tècnic Superior en Informació (codi de lloc:
22FA1BIBA12), i l'exercici d'una segona activitat docent, com a professor col·laborador de la
Universitat Oberta de Catalunya (UOC) pel curs acadèmic 2025-2026. La dedicació a la docència
universitària serà a temps parcial i haurà de desenvolupar-se en horari no coincident amb el
municipal per a aquest curs en concret. La present autorització resta condicionada a l'estricte
compliment dels deures públics, a les prohibicions i altres previsions que es contenen en la Llei
53/1984 de 26 de desembre d'incompatibilitats del personal al servei de les Administracions
Públiques, la Llei 21/1987, de 26 de novembre, d'incompatibilitats del Personal al Servei de
l'Administració de la Generalitat i d'altra normativa aplicable. Aquesta autorització perdrà
vigència per canvi de lloc de treball municipal o per variació de les circumstàncies relatives al
mateix. Donar-ne compte a la Comissió de Presidència, Seguretat i Règim Interior.

58. (369/2025) Autoritzar la compatibilitat sol·licitada per la Sra. Raquel Martos Álvarez (mat.
82112) entre la seva activitat municipal com a funcionària interina per acumulació de tasques
amb la categoria professional de Tècnica Superior en Enginyeria, amb destinació al
Departament de Coordinació d'Obres a l'Espai Públic de la Gerència d'Àrea de Mobilitat,
Infraestructures i Obres, on ocupa el lloc de treball de Tècnica Superior en Enginyeria (codi de
lloc: 22FA1BIBA09), i l'activitat privada per compte d'altri com a docent del curs de nivell
universitari sobre canvi climàtic titulat Introduction to Global Climate Change en el programa
de CEA CAPA BARCELONA STUDY CENTER. La dedicació professional privada no podrà superar
la meitat de la jornada laboral setmanal vigent a l'Administració Pública i haurà de
desenvolupar-se en horari no coincident amb el municipal. La present autorització resta
condicionada a l'estricte compliment dels deures públics, a les prohibicions i altres previsions
que es contenen en la Llei 53/1984 de 26 de desembre d'incompatibilitats del personal al servei
de les Administracions Públiques, la Llei 21/1987, de 26 de novembre, d'incompatibilitats del
Personal al Servei de l'Administració de la Generalitat i d'altra normativa aplicable. Aquesta
autorització perdrà vigència per canvi de lloc de treball municipal o per variació de les
circumstàncies relatives al mateix. Donar-ne compte a la Comissió de Presidència, Seguretat i
Règim Interior.

59. (2026/18 IBE) Autoritzar la compatibilitat sol·licitada pel Sr. David Dolcet Butsems (mat.
32100081), entre la seva activitat municipal com a funcionari de carrera amb la categoria
professional de Tècnic Superior d'Enginyeria, amb destinació al Departament d'Obres i Projectes
de la Gerència de l'Institut Barcelona Esports, on ocupa el lloc de treball de Cap de Departament
d'Obres i Projectes (codi de lloc: 26FAXCCCD01), i l'activitat pública docent com a professor
associat a la Universitat Politècnica de Catalunya pel curs 2025-2026, des de l'1 de setembre
de 2025 al 31 d'agost de 2026. La dedicació a la docència universitària serà a temps parcial i
haurà de desenvolupar-se en horari no coincident amb el municipal. La present autorització
resta condicionada a l'estricte compliment dels deures públics, a les prohibicions i altres
previsions que es contenen en la Llei 53/1984 de 26 de desembre d'incompatibilitats del
personal al servei de les Administracions Públiques, la Llei 21/1987, de 26 de novembre,
d'incompatibilitats del Personal al Servei de l'Administració de la Generalitat i d'altra normativa
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aplicable. Aquesta autorització perdrà vigència per canvi de lloc de treball municipal o per
variació de les circumstàncies relatives al mateix. Donar-ne compte a la Comissió de
Presidència, Seguretat i Règim Interior.

60. (26000041 IMMB) Autoritzar la compatibilitat sol·licitada per la Sra. Sònia Escudé López
(mat. 8100074) entre la seva activitat municipal com a funcionària interina per vacant amb la
categoria professional de Tècnica Superior en Dret, amb destinació al Departament Jurídic de
l'Institut Municipal de Mercats de Barcelona, on ocupa el lloc de treball de Tècnica Superior en
Dret, codi 22FA1BIBA15, i l'activitat privada per compte propi com a advocada. No podrà
ostentar, per sí mateixa o mitjançant substitut, la representació i defensa d'interessos contraris
als de la corporació municipal ni tampoc podrà assessorar, informar o desenvolupar les
activitats pròpies de la professió en aquells assumptes o procediments en els que l'Ajuntament
o els seus Organismes hi tinguin relació. La dedicació professional privada no podrà superar la
meitat de la jornada laboral setmanal vigent a l'Administració Pública i haurà de desenvolupar-
se en horari no coincident amb el municipal. La present autorització resta condicionada a
l'estricte compliment dels deures públics, a les prohibicions i altres previsions que es contenen
en la Llei 53/1984 de 26 de desembre d'incompatibilitats del personal al servei de les
Administracions Públiques, la Llei 21/1987, de 26 de novembre, d'incompatibilitats del Personal
al Servei de l'Administració de la Generalitat i d'altra normativa aplicable. Aquesta autorització
perdrà vigència per canvi de lloc de treball municipal o per variació de les circumstàncies
relatives al mateix. Donar-ne compte a la Comissió de Presidència, Seguretat i Règim Interior.

61. (26000053 IMMB) Autoritzar la compatibilitat sol·licitada per la Sra. M. Carmen Penadés
Bernal (mat. 8100084) entre la seva activitat municipal com a funcionària interina per
programa amb la categoria professional de Gestora d'Administració General, amb destinació al
Departament de Gestió Econòmica i Financera de l'Institut Municipal de Mercats de Barcelona,
on ocupa el lloc de treball de gestora d'administració general, nivell 20, 20FA2BIBA01, i
l'activitat privada per compte propi realitzant tasques de BIM Manager, modelat en BIM i CAD
de projectes d'edificació, gestió de models d'edificació i formació d'implantació de metodologia
BIM. La dedicació professional privada no podrà superar la meitat de la jornada laboral setmanal
vigent a l'Administració Pública i haurà de desenvolupar-se en horari no coincident amb el
municipal. La present autorització resta condicionada a l'estricte compliment dels deures
públics, a les prohibicions i altres previsions que es contenen en la Llei 53/1984 de 26 de
desembre d'incompatibilitats del personal al servei de les Administracions Públiques, la Llei
21/1987, de 26 de novembre, d'incompatibilitats del Personal al Servei de l'Administració de la
Generalitat i d'altra normativa aplicable. Aquesta autorització perdrà vigència per canvi de lloc
de treball municipal o per variació de les circumstàncies relatives al mateix. Donar-ne compte
a la Comissió de Presidència, Seguretat i Règim Interior.

62. (55/2026) Convocar el lloc de treball de director/a de serveis de Relacions Externes de la
Gerència d'Àrea d'Economia, Recursos i Transformació Digital (S 08062590), i aprovar les bases
que han de regir aquesta convocatòria. Publicar aquest acord, les bases que han de regir la
convocatòria i els annexos a la Gaseta Municipal, al Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya
i al web de l'Ajuntament de Barcelona. Donar compte d'aquest acord a la Comissió de
Presidència, Seguretat i Règim Interior.
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63. (52/2026) Aprovar la modificació de l'organigrama de l'Àrea de Prevenció, Seguretat,
Convivència i Règim Interior i de la Gerència d'Àrea de Cultura, Educació, Cicles de Vida,
Feminismes i LGTBI, tal com consta als annexos de l'expedient. Publicar aquest acord en la
Gaseta Municipal als efectes pertinents. Donar-ne compte a la Comissió de Presidència,
Seguretat i Règim Interior.

64. (001_24001850-001) Prorrogar per un període comprès des del 29/03/2026 fins al
28/03/2027, el contracte 001_24001850 que té per objecte la contractació dels serveis
d'elaboració, subministrament de material i correcció de les proves psicotècniques i de
coneixements dels processos de selecció i de promoció interna impulsats per la Gerència de
persones, Organització i Administració electrònica, adjudicat a l'empresa HOGREFE TEA
EDICIONES SAU, amb NIF A28079069, per un import total de 455.331,64 euros (IVA inclòs),
d'acord amb els informes i documentació que consta a l'expedient. Autoritzar i disposar la
despesa de l'esmentat contracte les aplicacions pressupostàries als pressupostos amb el
desglossament següent: un import (IVA inclòs) de 401.514,39 euros a l'exercici pressupostari
de l'any 2026 i a l'aplicació pressupostària 0303 D/22607/92216, un import (IVA inclòs) de
53.817,25 euros a l'exercici pressupostari de l'any 2027 i a l'aplicació pressupostària 0303
D/22607/92216 condicionat a l'existència de crèdit adequat i suficient en el pressupost de
l'exercici posterior a l'actual. Donar compte d'aquest acord a la Comissió de Presidència,
Seguretat i Règim Interior.

65. (20254103-001_25002834-001) Ampliar, en virtut del que preveu l'article 195.2 LCSP, el
termini inicial per a la instal·lació i posada en marxa de les màquines expenedores objecte del
contracte 001_25002834 que té per objecte el servei d'instal·lació, manteniment, gestió i
explotació de les màquines d'autoservei, expenedores de begudes (fredes i calentes) i
productes alimentaris sòlids per a les dependències de la Gerència d'Àrea de Seguretat,
Prevenció i Convivència a l'Ajuntament de Barcelona, d'acord amb les previsions d'aquest plec
i amb mesures de contractació pública sostenible adjudicat a DISTRIBUIDORES AUTOMATICOS
VENDING SL, amb NIF B08378911, fins al 19 de maig de 2026 tot de conformitat amb els
informes que consten a l'expedient i sense que això suposi una ampliació de la data de
finalització del contracte. Publicar aquest acord al perfil del contractant i notificar-lo als
interessats. Donar compte d'aquest acord a la Comissió de Presidència, Seguretat i Règim
Interior.

66. (26XF0206) Aprovar el contracte d'arrendament número 25XP0084 corresponent al mòdul
4 de la nau A.8.1.2 de la Zona d'Activitats Logístiques (ZAL-Port) situada al carrer Antàrtic,
número 103 del Port de Barcelona, amb la companyia Centro Intermodal de Logística S.A.S.M.E.
(CILSA), amb NIF A-60016292, per un termini de 4 anys, a comptar des de l'endemà de la
formalització, per a destinar-lo a magatzem per al material operatiu de Bombers i Guàrdia
Urbana de Barcelona, amb subjecció a les normes de la Llei 29/1994, de 24 de novembre,
d'Arrendaments Urbans i les modificacions introduïdes per la Llei 4/2013, de mesures de
flexibilització i foment del mercat de lloguer, tot entenent que l'Ajuntament està exempt de
l'obligació de constituir fiança d'acord amb el que disposa l'article 36.6 de la Llei 29/1994, de
24 de novembre, d'Arrendaments Urbans i del pagament de tributs. Autoritzar i disposar la
despesa de l'esmentat contracte per import d'1.349.030,35 euros, IVA inclòs, amb el
desglossament següent: un import de 280.543,82 euros (IVA inclòs) a l'exercici pressupostari
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de l'any 2026 i a l'aplicació pressupostària 0400 D/20200/13211, un import de 605,00 euros
(IVA inclòs) a l'exercici pressupostari de l'any 2026 i a l'aplicació pressupostària 0400
D/22610/13211, un import de 336.652,59 euros (IVA inclòs) a l'exercici pressupostari de l'any
2027 i a l'aplicació pressupostària 0400 D/20200/13211, un import de 605,00 euros (IVA
inclòs) a l'exercici pressupostari de l'any 2027 i a l'aplicació pressupostària 0400
D/22610/13211, un import de 336.652,59 euros (IVA inclòs) a l'exercici pressupostari de l'any
2028 i a l'aplicació pressupostària 0400 D/20200/13211, un import de 605,00 euros (IVA
inclòs) a l'exercici pressupostari de l'any 2028 i a l'aplicació pressupostària 0400
D/22610/13211, un import de 336.652,59 euros (IVA inclòs) a l'exercici pressupostari de l'any
2029 i a l'aplicació pressupostària 0400 D/20200/13211, un import de 605,00 euros (IVA
inclòs) a l'exercici pressupostari de l'any 2029 i a l'aplicació pressupostària 0400
D/22610/13211 i un import de 56.108,76 euros (IVA inclòs) a l'exercici pressupostari de l'any
2030 i a l'aplicació pressupostària 0400 D/20200/13211, condicionat a l'existència de crèdit
adequat i suficient en els exercicis corresponents. Abonar mensualment la renda acordada
mitjançant la presentació de la factura electrònica corresponent d'acord amb el que preveu la
Llei 25/2013, de 27 de desembre. Formalitzar el contracte d'arrendament i els seus annexos,
que consten a l'expedient i s'aproven. Facultar la gerent d'Àrea de Seguretat, Prevenció i
Convivència, Sra. Maite Català Pujol, per a la signatura del contracte i dels seus annexos. Donar
compte a la Comissió de Presidència, Seguretat i Règim Interior.

Acords de la Comissió de Govern de 26 de març de 2026

67. (24001078L01) Desistir del procediment de licitació del contracte 24001078L01 que té per
objecte l'Acord Marc per a la contractació de serveis especialitzats de consultoria, recerca i
formació en l'àmbit de l'acció comunitària, amb mesures de contractació pública sostenibles,
Lot 1: Consultoria per projectes i processos comunitaris, de conformitat amb els articles 122.1
i 152.4 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de Contractes del Sector Públic, per tal com s'han
detectat una sèrie d'infraccions no esmenables en les normes de preparació del contracte tal
com es detallen a l'informe de 9 de març de 2026 de la directora de Serveis d'Acció Comunitària
que consta a l'expedient. Donar compte d'aquest acord a la Comissió de Presidència, Seguretat
i Règim Interior.

68. (010/2026/SG) Aprovar les iniciatives normatives següents: la Modificació del Reglament
Orgànic Municipal per tal d'introduir els acords adoptats per la Junta de Portaveus en relació a
la regulació i funcionament del sistema institucional del govern municipal i el Text Refós del
Reglament Orgànic Municipal. Designar la Direcció de Serveis de Secretaria General, com a
òrgan gestor encarregat per elaborar els projectes normatius. Atès el contingut organitzatiu de
les iniciatives normatives es prescindeix del tràmit de consulta pública prèvia. Donar-ne compte
a la Comissió de Presidència, Seguretat i Règim Interior.

69. (32/2026) Aprovar les bases que han de regir el procés de selecció de 20 places de
Caporal/a del Servei de Protecció Civil, Prevenció, Extinció d'incendis i Salvament (SPCPEIS)
de l’Ajuntament de Barcelona, mitjançant concurs oposició, en torn de promoció interna
especial, corresponent al grup C, subgrup C1, escala d'administració especial, subescala de
serveis especials i règim funcionarial. Convocar aquest procés mitjançant el sistema de selecció
de concurs oposició, en torn de promoció interna especial. Publicar el present acord a la Gaseta

29 de maig del 2026 CSV: 2b0175eafcf05cd9



GASETA MUNICIPAL  

16
barcelona.cat/gasetamunicipal                                                      DLB-5.656-2007

Municipal i a la Intranet de l'Ajuntament de Barcelona. Donar compte d'aquest acord a la
Comissió de Presidència, Seguretat i Règim Interior.

70. (33/2026) Aprovar les bases que han de regir el procés de selecció de 5 places de Sergent/a
del Servei de Protecció Civil, Prevenció, Extinció d'incendis i Salvament (SPCPEIS) de
l'Ajuntament de Barcelona, mitjançant concurs oposició, en torn de promoció interna especial,
corresponent al grup C, subgrup C1, escala d'administració especial, subescala de serveis
especials i règim funcionarial. Convocar aquest procés mitjançant el sistema de selecció de
concurs oposició, en torn de promoció interna especial. Publicar el present acord a la Gaseta
Municipal i a la Intranet de l'Ajuntament de Barcelona. Donar compte d'aquest acord a la
Comissió de Presidència, Seguretat i Règim Interior.

71. (34/2026) Aprovar les bases que han de regir el procés de selecció de 17 places de
Sotsinspector/a de la Guàrdia Urbana de l'Ajuntament de Barcelona, mitjançant concurs
oposició, en torn de promoció interna especial, corresponent al grup C, subgrup C1, escala
d'administració especial, subescala de serveis especials i règim funcionarial. Convocar aquest
procés mitjançant el sistema de selecció de concurs oposició, en torn de promoció interna
especial. Publicar el present acord al Butlletí Oficial de la Província de Barcelona, al Diari Oficial
de la Generalitat de Catalunya i a la Intranet de l'Ajuntament de Barcelona. Donar compte
d'aquest acord a la Comissió de Presidència, Seguretat i Règim Interior.

72. (35/2026) Aprovar les bases que han de regir el procés de selecció de 10 places
d'Inspector/a de la Guàrdia Urbana de l'Ajuntament de Barcelona, mitjançant concurs oposició,
5 en torn lliure i 5 en torn de promoció interna, corresponent al grup A, subgrup A2, escala
d'administració especial, subescala de serveis especials i règim funcionarial. Convocar aquest
procés mitjançant el sistema de selecció de concurs oposició, en torn lliure i torn de promoció
interna. Publicar el present acord al Butlletí Oficial de la Província de Barcelona, al Butlletí Oficial
de l'Estat, al Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya i a la pàgina web de l'Ajuntament de
Barcelona. Donar compte d'aquest acord a la Comissió de Presidència, Seguretat i Règim
Interior.

73. (36/2026) Aprovar les bases que han de regir el procés de selecció de 8 places
d'Intendent/a de la Guàrdia Urbana de l'Ajuntament de Barcelona, mitjançant concurs oposició,
4 en torn lliure i 4 en torn de promoció interna, corresponent al grup A, subgrup A1, escala
d'administració especial, subescala de serveis especials i règim funcionarial. Convocar aquest
procés mitjançant el sistema de selecció de concurs oposició, en torn lliure i torn de promoció
interna. Publicar el present acord al Butlletí Oficial de la Província de Barcelona, al Butlletí Oficial
de l'Estat, al Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya i a la pàgina web de l'Ajuntament de
Barcelona. Donar compte d'aquest acord a la Comissió de Presidència, Seguretat i Règim
Interior.

74. (37/2026) Aprovar les bases que han de regir el procés de selecció de 2 places
d'Intendent/a Major de la Guàrdia Urbana de l'Ajuntament de Barcelona, mitjançant concurs
oposició, 1 en torn lliure i 1 en torn de promoció interna, corresponent al grup A, subgrup A1,
escala d'administració especial, subescala de serveis especials i règim funcionarial. Convocar
aquest procés mitjançant el sistema de selecció de concurs oposició, en torn lliure i torn de
promoció interna. Publicar el present acord al Butlletí Oficial de la Província de Barcelona, al
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Butlletí Oficial de l'Estat, al Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya i a la pàgina web de
l'Ajuntament de Barcelona. Donar compte d'aquest acord a la Comissió de Presidència,
Seguretat i Règim Interior.

75. (25004436) Iniciar l'expedient per a la contractació del servei de manteniment dels aparells
elevadors dels edificis adscrits als diferents Districtes i Gerències de l'Ajuntament de Barcelona,
amb núm. de contracte 25004436, mitjançant tramitació ordinària, amb la utilització del
procediment obert, amb un pressupost base de licitació de 3.306.080,87 euros (IVA inclòs),
determinat en funció de preus unitaris i un valor estimat de 3.278.757,88 euros. Aprovar les
actuacions preparatòries efectuades, el plec de clàusules administratives particulars i el plec de
prescripcions tècniques reguladors del contracte. Autoritzar l'esmentada quantitat, amb
pressupost net 2.732.298,24 euros i import de l'IVA de 573.782,63 euros; i amb càrrec a les
aplicacions pressupostàries i als pressupostos amb el desglossament següent: un import (IVA
inclòs) de 40.587,59 euros a l'exercici pressupostari de l'any 2026 i a l'aplicació pressupostària
D/21300/93312 0610, un import (IVA inclòs) de 39.980,67 euros a l'exercici pressupostari de
l'any 2026 i a l'aplicació pressupostària D/21300/93312 0609, un import (IVA inclòs) de
29.246,45 euros a l'exercici pressupostari de l'any 2026 i a l'aplicació pressupostària
D/21300/93312 0608, un import (IVA inclòs) de 25.959,44 euros a l'exercici pressupostari de
l'any 2026 i a l'aplicació pressupostària D/21300/93312 0607, un import (IVA inclòs) de
26.035,21 euros a l'exercici pressupostari de l'any 2026 i a l'aplicació pressupostària
D/21300/93312 0606, un import (IVA inclòs) de 21.687,39 euros a l'exercici pressupostari de
l'any 2026 i a l'aplicació pressupostària D/21300/93312 0605, un import (IVA inclòs) de
15.471,00 euros a l'exercici pressupostari de l'any 2026 i a l'aplicació pressupostària
D/21300/93312 0604, un import (IVA inclòs) de 28.260,61 euros a l'exercici pressupostari de
l'any 2026 i a l'aplicació pressupostària D/21300/93312 0603, un import (IVA inclòs) de
32.102,13 euros a l'exercici pressupostari de l'any 2026 i a l'aplicació pressupostària
D/21300/93312 0602, un import (IVA inclòs) de 25.377,21 euros a l'exercici pressupostari de
l'any 2026 i a l'aplicació pressupostària D/21300/93312 0601, un import (IVA inclòs) de
6.663,95 euros a l'exercici pressupostari de l'any 2026 i a l'aplicació pressupostària
D/21300/93312 1000, un import (IVA inclòs) de 15.886,31 euros a l'exercici pressupostari de
l'any 2026 i a l'aplicació pressupostària D/21300/93312 0400, un import (IVA inclòs) de
70.872,46 euros a l'exercici pressupostari de l'any 2026 i a l'aplicació pressupostària
D/21300/93312 0200, un import (IVA inclòs) de 35.129,72 euros a l'exercici pressupostari de
l'any 2026 i a l'aplicació pressupostària D/21300/93312 0302, un import (IVA inclòs) de
81.175,17 euros a l'exercici pressupostari de l'any 2027 i a l'aplicació pressupostària
D/21300/93312 0610, un import (IVA inclòs) de 79.961,35 euros a l'exercici pressupostari de
l'any 2027 i a l'aplicació pressupostària D/21300/93312 0609, un import (IVA inclòs) de
58.492,90 euros a l'exercici pressupostari de l'any 2027 i a l'aplicació pressupostària
D/21300/93312 0608, un import (IVA inclòs) de 51.918,86 euros a l'exercici pressupostari de
l'any 2027 i a l'aplicació pressupostària D/21300/93312 0607, un import (IVA inclòs) de
52.070,41 euros a l'exercici pressupostari de l'any 2027 i a l'aplicació pressupostària
D/21300/93312 0606, un import (IVA inclòs) de 43.374,76 euros a l'exercici pressupostari de
l'any 2027 i a l'aplicació pressupostària D/21300/93312 0605, un import (IVA inclòs) de
30.942,00 euros a l'exercici pressupostari de l'any 2027 i a l'aplicació pressupostària
D/21300/93312 0604, un import (IVA inclòs) de 56.521,22 euros a l'exercici pressupostari de
l'any 2027 i a l'aplicació pressupostària D/21300/93312 0603, un import (IVA inclòs) de
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64.204,26 euros a l'exercici pressupostari de l'any 2027 i a l'aplicació pressupostària
D/21300/93312 0602, un import (IVA inclòs) de 50.754,41 euros a l'exercici pressupostari de
l'any 2027 i a l'aplicació pressupostària D/21300/93312 0601, un import (IVA inclòs) de
13.327,91 euros a l'exercici pressupostari de l'any 2027 i a l'aplicació pressupostària
D/21300/93312 1000, un import (IVA inclòs) de 31.772,62 euros a l'exercici pressupostari de
l'any 2027 i a l'aplicació pressupostària D/21300/93312 0400, un import (IVA inclòs) de
141.744,92 euros a l'exercici pressupostari de l'any 2027 i a l'aplicació pressupostària
D/21300/93312 0200, un import (IVA inclòs) de 70.259,44 euros a l'exercici pressupostari de
l'any 2027 i a l'aplicació pressupostària D/21300/93312 0302, un import (IVA inclòs) de
81.175,17 euros a l'exercici pressupostari de l'any 2028 i a l'aplicació pressupostària
D/21300/93312 0610, un import (IVA inclòs) de 79.961,35 euros a l'exercici pressupostari de
l'any 2028 i a l'aplicació pressupostària D/21300/93312 0609, un import (IVA inclòs) de
58.492,90 euros a l'exercici pressupostari de l'any 2028 i a l'aplicació pressupostària
D/21300/93312 0608, un import (IVA inclòs) de 51.918,86 euros a l'exercici pressupostari de
l'any 2028 i a l'aplicació pressupostària D/21300/93312 0607, un import (IVA inclòs) de
52.070,41 euros a l'exercici pressupostari de l'any 2028 i a l'aplicació pressupostària
D/21300/93312 0606, un import (IVA inclòs) de 43.374,76 euros a l'exercici pressupostari de
l'any 2028 i a l'aplicació pressupostària D/21300/93312 0605, un import (IVA inclòs) de
30.942,00 euros a l'exercici pressupostari de l'any 2028 i a l'aplicació pressupostària
D/21300/93312 0604, un import (IVA inclòs) de 56.521,22 euros a l'exercici pressupostari de
l'any 2028 i a l'aplicació pressupostària D/21300/93312 0603, un import (IVA inclòs) de
64.204,26 euros a l'exercici pressupostari de l'any 2028 i a l'aplicació pressupostària
D/21300/93312 0602, un import (IVA inclòs) de 50.754,41 euros a l'exercici pressupostari de
l'any 2028 i a l'aplicació pressupostària D/21300/93312 0601, un import (IVA inclòs) de
13.327,91 euros a l'exercici pressupostari de l'any 2028 i a l'aplicació pressupostària
D/21300/93312 1000, un import (IVA inclòs) de 31.772,62 euros a l'exercici pressupostari de
l'any 2028 i a l'aplicació pressupostària D/21300/93312 0400, un import (IVA inclòs) de
141.744,92 euros a l'exercici pressupostari de l'any 2028 i a l'aplicació pressupostària
D/21300/93312 0200, un import (IVA inclòs) de 70.259,44 euros a l'exercici pressupostari de
l'any 2028 i a l'aplicació pressupostària D/21300/93312 0302, un import (IVA inclòs) de
81.175,17 euros a l'exercici pressupostari de l'any 2029 i a l'aplicació pressupostària
D/21300/93312 0610, un import (IVA inclòs) de 79.961,35 euros a l'exercici pressupostari de
l'any 2029 i a l'aplicació pressupostària D/21300/93312 0609, un import (IVA inclòs) de
58.492,90 euros a l'exercici pressupostari de l'any 2029 i a l'aplicació pressupostària
D/21300/93312 0608, un import (IVA inclòs) de 51.918,86 euros a l'exercici pressupostari de
l'any 2029 i a l'aplicació pressupostària D/21300/93312 0607, un import (IVA inclòs) de
52.070,41 euros a l'exercici pressupostari de l'any 2029 i a l'aplicació pressupostària
D/21300/93312 0606, un import (IVA inclòs) de 43.374,76 euros a l'exercici pressupostari de
l'any 2029 i a l'aplicació pressupostària D/21300/93312 0605, un import (IVA inclòs) de
30.942,00 euros a l'exercici pressupostari de l'any 2029 i a l'aplicació pressupostària
D/21300/93312 0604, un import (IVA inclòs) de 56.521,22 euros a l'exercici pressupostari de
l'any 2029 i a l'aplicació pressupostària D/21300/93312 0603, un import (IVA inclòs) de
64.204,26 euros a l'exercici pressupostari de l'any 2029 i a l'aplicació pressupostària
D/21300/93312 0602, un import (IVA inclòs) de 50.754,41 euros a l'exercici pressupostari de
l'any 2029 i a l'aplicació pressupostària D/21300/93312 0601, un import (IVA inclòs) de
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13.327,91 euros a l'exercici pressupostari de l'any 2029 i a l'aplicació pressupostària
D/21300/93312 1000, un import (IVA inclòs) de 31.772,62 euros a l'exercici pressupostari de
l'any 2029 i a l'aplicació pressupostària D/21300/93312 0400, un import (IVA inclòs) de
141.744,92 euros a l'exercici pressupostari de l'any 2029 i a l'aplicació pressupostària
D/21300/93312 0200, un import (IVA inclòs) de 70.259,44 euros a l'exercici pressupostari de
l'any 2029 i a l'aplicació pressupostària D/21300/93312 0302, un import (IVA inclòs) de
40.587,58 euros a l'exercici pressupostari de l'any 2030 i a l'aplicació pressupostària
D/21300/93312 0610, un import (IVA inclòs) de 39.980,66 euros a l'exercici pressupostari de
l'any 2030 i a l'aplicació pressupostària D/21300/93312 0609, un import (IVA inclòs) de
29.246,45 euros a l'exercici pressupostari de l'any 2030 i a l'aplicació pressupostària
D/21300/93312 0608, un import (IVA inclòs) de 25.959,42 euros a l'exercici pressupostari de
l'any 2030 i a l'aplicació pressupostària D/21300/93312 0607, un import (IVA inclòs) de
26.035,21 euros a l'exercici pressupostari de l'any 2030 i a l'aplicació pressupostària
D/21300/93312 0606, un import (IVA inclòs) de 21.687,37 euros a l'exercici pressupostari de
l'any 2030 i a l'aplicació pressupostària D/21300/93312 0605, un import (IVA inclòs) de
15.471,00 euros a l'exercici pressupostari de l'any 2030 i a l'aplicació pressupostària
D/21300/93312 0604, un import (IVA inclòs) de 28.260,60 euros a l'exercici pressupostari de
l'any 2030 i a l'aplicació pressupostària D/21300/93312 0603, un import (IVA inclòs) de
32.102,12 euros a l'exercici pressupostari de l'any 2030 i a l'aplicació pressupostària
D/21300/93312 0602, un import (IVA inclòs) de 25.377,20 euros a l'exercici pressupostari de
l'any 2030 i a l'aplicació pressupostària D/21300/93312 0601, un import (IVA inclòs) de
6.663,95 euros a l'exercici pressupostari de l'any 2030 i a l'aplicació pressupostària
D/21300/93312 1000, un import (IVA inclòs) de 15.886,31 euros a l'exercici pressupostari de
l'any 2030 i a l'aplicació pressupostària D/21300/93312 0400, un import (IVA inclòs) de
70.872,46 euros a l'exercici pressupostari de l'any 2030 i a l'aplicació pressupostària
D/21300/93312 0200, un import (IVA inclòs) de 35.129,71 euros a l'exercici pressupostari de
l'any 2030 i a l'aplicació pressupostària D/21300/93312 0302. Condicionada a l'existència de
crèdit adequat i suficient en els pressupostos posteriors a l'actual. Convocar la licitació per a la
seva adjudicació. Donar compte d'aquest acord a la Comissió de Presidència, Seguretat i Règim
Interior.

76. (58/2026) Modificar l'acord de la Comissió de Govern de 27 de març de 2025, relatiu a la
dependència funcional dels ens municipals amb participació majoritària de l'Ajuntament de
Barcelona o recollits a la Carta Municipal de Barcelona a les Gerències d'Àrea corresponents,
en el sentit d'establir la dependència funcional de la Fundació Barcelona Olímpica i de la
Fundació Barcelona Capital Nàutica, a la Gerència d'Àrea de Promoció Econòmica, Turisme,
Relacions Internacionals i Esports, tal com es detalla a l'annex que consta a l'expedient. Publicar
aquest acord i l'annex en la Gaseta Municipal als efectes pertinents. Donar-ne compte a la
Comissió de Presidència, Seguretat i Règim Interior.

Acords de la Comissió de Govern de 9 d'abril de 2026

77. (93/2026 DSAJ) Aprovar la iniciativa de modificar l'Ordenança de mesures per fomentar i
garantir la convivència ciutadana a l'espai públic de Barcelona. Designar la Gerència d'Àrea de
Seguretat, Prevenció i Convivència, com a òrgan gestor encarregat per elaborar els projectes
normatius. Substanciar la consulta pública prèvia a través del portal de transparència de
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l'Ajuntament de Barcelona. Publicar aquest acord a la Gaseta Municipal i al web municipal.
Donar-ne compte a la Comissió de Presidència, Seguretat i Règim Interior.

78. (341/2025) Autoritzar la compatibilitat sol·licitada pel Sr. Hermán Fernández Ventura (mat.
80526) entre la seva activitat municipal com a funcionari interí per vacant amb la categoria
professional de Tècnic Superior en Psicologia desenvolupant el lloc de treball de Tècnic Superior
en Psicologia (cod de lloc: 22FA1BIBA18), i adscrit al Departament de Selecció de la Gerència
de Persones, Organització i Administració Electrònica, i la impartició de cursos formatius en
centres oficials destinats a la formació de funcionaris, superant el límit de 75 hores anuals de
formació en l'any 2025, establert en l'article 19 apartat b) de la Llei 53/1984, de 26 de
desembre, d'Incompatibilitats del Personal al Servei de les Administracions Públiques, i en
l'article 2 apartat b) de la Llei 21/1987, de 26 de novembre, d'incompatibilitats del personal al
servei de l'Administració de la Generalitat. Aquests cursos formatius inclouen tant les hores de
formació a l'Escola de Policia de l'Institut de Seguretat Pública de Catalunya (ISPC) de la
Generalitat de Catalunya, com les hores de formació interna a l'àmbit del cos de la Guàrdia
Urbana de Barcelona del propi Ajuntament de Barcelona. Aquesta autorització s'empara en
l'article 3 i següents de la Llei 53/1984, de 26 de desembre, d'Incompatibilitats del Personal al
Servei de les Administracions Públiques, article 4.8 de la Llei 21/1987, de 26 de novembre,
d'incompatibilitats del personal al Servei de l'Administració de la Generalitat, també en l'acord
de la Comissió de Govern de l'Ajuntament de Barcelona, de 14 d'abril de 2016 (publicat a la
Gaseta Municipal el 30/04/2016), que va declarar d'interès públic la realització habitual de
funcions docents en l'àmbit de l'Institut de Seguretat Pública de Catalunya, en el marc de
l'activitat de formació que imparteix l'Escola de Policia de Catalunya i l'Escola de Bombers i
Protecció Civil de Catalunya, per part del personal que presta serveis a l'Ajuntament de
Barcelona (publicat a la Gaseta Municipal de 30/04/2016), i en l'acord de la Comissió de Govern
de l'Ajuntament de Barcelona de data 12 de juny de 2025 (publicat a la Gaseta Municipal el
16/06/2025), que va declarar d'interès públic la realització de tasques docents de formació
interna a l'Ajuntament de Barcelona a l'àmbit de la Guàrdia Urbana de Barcelona i del Servei
de Protecció Civil, Prevenció, Extinció d'Incendis i Salvament (SPCPEIS) de l'Ajuntament de
Barcelona, per tal de superar el límit de 75 hores anuals de formació establertes en l'article 19
apartat b) de la Llei 53/1984, de 26 de desembre, d'Incompatibilitats del Personal al Servei de
les Administracions Públiques. Les activitats docents desenvolupades segons ambdues
declaracions d'interès públic esmentades, no podran afectar la dedicació a l'activitat municipal.
La present autorització perdrà vigència per canvi de lloc de treball municipal o per variació de
les circumstàncies relatives al mateix. Donar-ne compte a la Comissió de Presidència, Seguretat
i Règim Interior.

79. (355/2025) Autoritzar la compatibilitat sol·licitada pel Sr. Isidre Santacreu Tudó (mat.
79094), entre la seva activitat municipal com a funcionari de carrera amb la categoria
professional de Tècnic Superior d'Arquitectura, amb destinació al Departament d'Estudis i
Valoracions de la Gerència d'Àrea d'Economia, Recursos i Transformació Digital, on ocupa el
lloc de treball de Tècnic Superior d'Arquitectura (22FA1BIBA03), i l'activitat pública docent com
a professor associat de la Universitat Politècnica de Catalunya (UPC) des del curs acadèmic
2025-2026, i l'exercici de dues activitats privades per compte propi com a arquitecte i
administrador de la societat MOLSA ARQUITECTURA SLP, de la qual és soci i que te per objecte
social els serveis tècnics d'enginyeria, arquitectura i urbanisme. La dedicació a la docència
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universitària serà a temps parcial i haurà de desenvolupar-se en tot cas i per cada curs
acadèmic en horari no coincident amb el municipal. Per tal d'evitar possibles coincidències entre
l'activitat pública i la privada, s'exclou de l'exercici de l'activitat privada d'arquitectura, tant al
Sr. Santacreu com l'empresa MOLSA ARQUITECTURA SLP, de la qual és soci i administrador
qualsevol manifestació del mateix en el terme municipal de Barcelona. La dedicació professional
total entre totes les activitats, la de professor associat a temps parcial de la Universitat
Politècnica de Catalunya (UPC) des del curs acadèmic 2025-2026, i amb caràcter indefinit, i la
de l'exercici de les activitats privades per compte propi com a arquitecte i administrador de la
societat MOLSA ARQUITECTURA SLP, no podrà superar la meitat de la jornada laboral setmanal
vigent a l'Administració Pública atès l'article 13 de la Llei 53/1984, de 26 de desembre,
d'incompatibilitats del personal al servei de les Administracions Públiques. La present
autorització resta condicionada a l'estricte compliment dels deures públics, a les prohibicions i
demés previsions que es contenen en la Llei 53/1984 de 26 de desembre d'incompatibilitats del
personal al servei de les Administracions Públiques, la Llei 21/1987, de 26 de novembre,
d'incompatibilitats del Personal al Servei de l'Administració de la Generalitat i d'altra normativa
aplicable. Aquesta autorització perdrà vigència per canvi de lloc de treball municipal o per
variació de les circumstàncies relatives al mateix. Donar-ne compte a la Comissió de
Presidència, Seguretat i Règim Interior.

80. (357/2025) Autoritzar la compatibilitat sol·licitada pel Sr. Cristian Naudin Bolibar (mat.
81959), entre la seva activitat municipal com a funcionari interí per substitució amb la categoria
professional de Tècnic Superior en Arquitectura, amb destinació al Departament de Llicències i
Inspecció del districte de Gràcia, on ocupa el lloc de treball de Tècnic Superior en Arquitectura
(codi de lloc: 22FA1BIBA04), i l'exercici de l'activitat privada per compte propi com a
administrador i arquitecte de l'empresa AVA STUDIO SCP, de la qual és soci i que té per objecte
social la prestació de serveis d'arquitectura i urbanisme. Per tal d'evitar possibles coincidències
entre l'activitat pública i la privada, s'exclou de l'exercici de l'activitat privada d'arquitectura
tant al Sr. Naudin com a l'empresa AVA STUDIO SCP, de la qual és soci i administrador,
qualsevol manifestació del mateix en el terme municipal de Barcelona. La dedicació professional
privada no podrà superar la meitat de la jornada laboral setmanal vigent a l'Administració
Pública i haurà de desenvolupar-se en horari no coincident amb el municipal. La present
autorització resta condicionada a l'estricte compliment dels deures públics, a les prohibicions i
altres previsions que es contenen en la Llei 53/1984 de 26 de desembre d'incompatibilitats del
personal al servei de les Administracions Públiques, la Llei 21/1987, de 26 de novembre,
d'incompatibilitats del Personal al Servei de l'Administració de la Generalitat i d'altra normativa
aplicable. Aquesta autorització perdrà vigència per canvi de lloc de treball municipal o per
variació de les circumstàncies relatives al mateix. Donar-ne compte a la Comissió de
Presidència, Seguretat i Règim Interior.

81. (359/2025) Autoritzar la compatibilitat sol·licitada per la Sra. Maria Carmen Torres Morales
(mat. 25938), entre la seva activitat municipal com a funcionària de carrera amb destinació a
Intervenció General, on ocupa el lloc de treball d'Interventora Adjunta (codi de lloc:
30FA1CLCD10), i l'activitat pública docent com a professora associada de la Universitat de
Barcelona (UB) des del 15/09/2024. La dedicació a la docència universitària serà a temps parcial
i haurà de desenvolupar-se en tot cas i per cada curs acadèmic en horari no coincident amb el
municipal. La present autorització resta condicionada a l'estricte compliment dels deures
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públics, a les prohibicions i altres previsions que es contenen en la Llei 53/1984 de 26 de
desembre d'incompatibilitats del personal al servei de les Administracions Públiques, la Llei
21/1987, de 26 de novembre, d'incompatibilitats del Personal al Servei de l'Administració de la
Generalitat i d'altra normativa aplicable. Aquesta autorització perdrà vigència per canvi de lloc
de treball municipal o per variació de les circumstàncies relatives al mateix. Donar-ne compte
a la Comissió de Presidència, Seguretat i Règim Interior.

82. (361/2025) Autoritzar la compatibilitat sol·licitada pel Sr. Federico Acarregui Pascual (mat.
81528), entre la seva activitat municipal com a personal eventual amb la categoria professional
d'Assessor, amb destinació a la Tercera Tinència d'Alcaldia, on ocupa el lloc de treball d'Assessor
3 (codi de lloc: ASEEESNEV13), i l'exercici de tres segones activitats docents pel curs 2025-
2026: com a docent de l'IBEI, com a docent del Barcelona School of Management de la
Universidad Pompeu Fabra (UPF), i com a docent de la Universitat Oberta de Catalunya. La
dedicació a les docències universitàries serà a temps parcial i haurà de desenvolupar-se en
horari no coincident amb el municipal. La present autorització resta condicionada a l'estricte
compliment dels deures públics, a les prohibicions i altres previsions que es contenen en la Llei
53/1984 de 26 de desembre d'incompatibilitats del personal al servei de les Administracions
Públiques, la Llei 21/1987, de 26 de novembre, d'incompatibilitats del Personal al Servei de
l'Administració de la Generalitat i d'altra normativa aplicable. Aquesta autorització perdrà
vigència per canvi de lloc de treball municipal o per variació de les circumstàncies relatives al
mateix. Donar-ne compte a la Comissió de Presidència, Seguretat i Règim Interior.

83. (366/2025) Autoritzar la compatibilitat sol·licitada pel membre del cos de la Guàrdia Urbana
amb TIP 25131, entre la seva activitat municipal com a funcionari de carrera amb la categoria
professional d'Inspector de la Guàrdia Urbana desenvolupant el lloc de treball d'Inspector -
Guàrdia Urbana (cod de lloc: 25FA2CICD01), i adscrit a la UREP DIA de la Gerència d'Àrea de
Seguretat, Prevenció i Convivència, i la impartició de cursos formatius en centres oficials
destinats a la formació de funcionaris, superant el límit de 75 hores anuals de formació en l'any
2025, establert en l'article 19 apartat b) de la Llei 53/1984, de 26 de desembre,
d'Incompatibilitats del Personal al Servei de les Administracions Públiques, i en l'article 2
apartat b) de la Llei 21/1987, de 26 de novembre, d'incompatibilitats del personal al servei de
l'Administració de la Generalitat. Aquests cursos formatius inclouen tant les hores de formació
a l'Escola de Policia de l'Institut de Seguretat Pública de Catalunya (ISPC) de la Generalitat de
Catalunya, com les hores de formació interna a l'àmbit del cos de la Guàrdia Urbana de
Barcelona del propi Ajuntament de Barcelona. Aquesta autorització s'empara en l'article 3 i
següents de la Llei 53/1984, de 26 de desembre, d'Incompatibilitats del Personal al Servei de
les Administracions Públiques, article 4.8 de la Llei 21/1987, de 26 de novembre,
d'incompatibilitats del personal al Servei de l'Administració de la Generalitat, també en l'acord
de la Comissió de Govern de l'Ajuntament de Barcelona, de 14 d'abril de 2016 (publicat a la
Gaseta Municipal el 30/04/2016), que va declarar d'interès públic la realització habitual de
funcions docents en l'àmbit de l'Institut de Seguretat Pública de Catalunya, en el marc de
l'activitat de formació que imparteix l'Escola de Policia de Catalunya i l'Escola de Bombers i
Protecció Civil de Catalunya, per part del personal que presta serveis a l'Ajuntament de
Barcelona (publicat a la Gaseta Municipal de 30/04/2016), i en l'acord de la Comissió de Govern
de l'Ajuntament de Barcelona de data 12 de juny de 2025 (publicat a la Gaseta Municipal el
16/06/2025), que va declarar d'interès públic la realització de tasques docents de formació
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interna a l'Ajuntament de Barcelona a l'àmbit de la Guàrdia Urbana de Barcelona i del Servei
de Protecció Civil, Prevenció, Extinció d'Incendis i Salvament (SPCPEIS) de l'Ajuntament de
Barcelona, per tal de superar el límit de 75 hores anuals de formació establertes en l'article 19
apartat b) de la Llei 53/1984, de 26 de desembre, d'Incompatibilitats del Personal al Servei de
les Administracions Públiques. Les activitats docents desenvolupades segons ambdues
declaracions d'interès públic esmentades, no podran afectar la dedicació a l'activitat municipal.
La present autorització perdrà vigència per canvi de lloc de treball municipal o per variació de
les circumstàncies relatives al mateix. Donar-ne compte a la Comissió de Presidència, Seguretat
i Règim Interior.

84. (368/2025) Autoritzar la compatibilitat sol·licitada per la Sra. Núria Maymó Vilumara (mat.
76922) entre la seva activitat municipal com a funcionària de carrera amb la categoria
professional de Tècnica Superior en Economia, amb destinació al Departament de Justícia
Global i Cooperació Internacional de la Gerència d'Àrea de Drets Socials, Salut, Cooperació i
Comunitat, on ocupa el lloc de treball de Tècnica Superior en Economia (codi de lloc:
22FA1BIBA08), i l'activitat privada per compte propi com a administradora solidària de dues
societats patrimonials familiars, LAVIMAR SL que té per objecte social la promoció immobiliària,
i GAMMAVI SA que té per objecte social la compravenda i arrendament de pisos, apartaments
i locals i instal·lacions comercials; realitzant tasques de gestió, representació, activitats
societàries, de control i supervisió. La dedicació professional privada entre ambdues activitats
no podrà superar la meitat de la jornada laboral setmanal vigent a l'Administració Pública i
haurà de desenvolupar-se en horari no coincident amb el municipal. La present autorització
resta condicionada a l'estricte compliment dels deures públics, a les prohibicions i altres
previsions que es contenen en la Llei 53/1984 de 26 de desembre d'incompatibilitats del
personal al servei de les Administracions Públiques, la Llei 21/1987, de 26 de novembre,
d'incompatibilitats del Personal al Servei de l'Administració de la Generalitat i d'altra normativa
aplicable. Aquesta autorització perdrà vigència per canvi de lloc de treball municipal o per
variació de les circumstàncies relatives al mateix. Donar-ne compte a la Comissió de
Presidència, Seguretat i Règim Interior.

85. (370/2025) Autoritzar la compatibilitat sol·licitada per la Sra. Valeria Bartra Viana (mat.
78571) entre la seva activitat municipal com a funcionària de carrera amb la categoria
professional de Tècnica Superior en Arquitectura, amb destinació al Departament d'Estratègia
de la Mobilitat de la Gerència d'Àrea de Mobilitat, Infraestructures i Serveis Urbans, on ocupa
el lloc de treball de Tècnica Superior en Arquitectura (22FA1BIBA03), i una activitat privada per
compte propi com a arquitecta. Per tal d'evitar possibles coincidències entre l'activitat pública
i la privada, s'exclou de l'exercici de l'activitat privada d'arquitectura, qualsevol manifestació
del mateix en el terme municipal de Barcelona. La dedicació professional privada no podrà
superar la meitat de la jornada laboral setmanal vigent a l'Administració Pública i haurà de
desenvolupar-se en horari no coincident amb el municipal. La present autorització resta
condicionada a l'estricte compliment dels deures públics, a les prohibicions i altres previsions
que es contenen en la Llei 53/1984 de 26 de desembre, d'incompatibilitats del personal al servei
de les Administracions Públiques, la Llei 21/1987, de 26 de novembre, d'incompatibilitats del
Personal al Servei de l'Administració de la Generalitat i d'altra normativa aplicable. Aquesta
autorització perdrà vigència per canvi de lloc de treball municipal o per variació de les
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circumstàncies relatives al mateix. Donar-ne compte a la Comissió de Presidència, Seguretat i
Règim Interior.

86. (372/2025) Autoritzar la compatibilitat sol·licitada pel Sr. Antonio Casañas Casañas (mat.
79095) entre la seva activitat municipal com a funcionari de carrera amb la categoria
professional de Tècnic Superior en Dret, amb destinació al Departament de Gestió i Protecció
d'Animals de la Gerència d'Àrea de Serveis Urbans i Manteniment de l'Espai Públic, on ocupa el
lloc de treball de Tècnic Superior en Dret (22FA1BIBA15), i l'activitat privada per compte propi
com a advocat. No podrà ostentar, per si mateix o mitjançant substitut, la representació i
defensa d'interessos contraris als de la Corporació Municipal ni tampoc podrà assessorar,
informar o desenvolupar les activitats pròpies de la professió en aquells assumptes o
procediments en els que l'Ajuntament o els seus Organismes hi tinguin relació. La dedicació
professional privada no podrà superar la meitat de la jornada laboral setmanal vigent a
l'Administració Pública i haurà de desenvolupar-se en horari no coincident amb el municipal. La
present autorització resta condicionada a l'estricte compliment dels deures públics, a les
prohibicions i altres previsions que es contenen en la Llei 53/1984 de 26 de desembre
d'incompatibilitats del personal al servei de les Administracions Públiques, la Llei 21/1987, de
26 de novembre, d'incompatibilitats del Personal al Servei de l'Administració de la Generalitat
i d'altra normativa aplicable. Donar-ne compte a la Comissió de Presidència, Seguretat i Règim
Interior.

87. (29/2026) Autoritzar la compatibilitat sol·licitada pel membre del cos de la Guàrdia Urbana
amb TIP 78661, entre la seva activitat municipal com a funcionari de carrera amb la categoria
professional de Caporal de la Guàrdia Urbana, on ocupa el lloc de treball de Caporal de la
Guàrdia Urbana (codi de lloc: 18FC1CICD01), amb destinació a la Unitat Territorial 10 de Sant
Martí de la Gerència d'Àrea de Seguretat, Prevenció i Convivència, i l'activitat privada per
compte propi de gestió administrativa i docència d'una empresa de preparació d'oposicions de
la qual serà administrador i/o soci. La dedicació professional privada no podrà superar la meitat
de la jornada laboral setmanal vigent a l'Administració Pública i haurà de desenvolupar-se en
horari no coincident amb el municipal. El membre del cos de la Guàrdia Urbana amb TIP 78661,
en l'exercici d'aquesta segona activitat no podrà comprometre la seva imparcialitat o
independència com a Caporal de la Guàrdia Urbana i mentre estigui vigent aquesta autorització
de compatibilitat deixarà de percebre el factor d'incompatibilitat del complement específic.  El
membre del cos de la Guàrdia Urbana amb TIP 78661, no podrà participar ni assessorar en
tribunals de selecció de processos d'oferta pública, ni en tribunals de processos selectius
vinculats a l'àmbit de la Guàrdia Urbana. La present autorització resta condicionada a l'estricte
compliment dels deures públics, a les prohibicions i altres previsions que es contenen en la Llei
53/1984 de 26 de desembre d'incompatibilitats del personal al servei de les Administracions
Públiques, la Llei 21/1987, de 26 de novembre, d'incompatibilitats del Personal al Servei de
l'Administració de la Generalitat i d'altra normativa aplicable. Aquesta autorització perdrà
vigència per canvi de lloc de treball municipal o per variació de les circumstàncies relatives al
mateix. Donar-ne compte a la Comissió de Presidència, Seguretat i Règim Interior.

88. (53/2026) Autoritzar la compatibilitat sol·licitada per la Sra. Maria Victoria Borrell Martínez
(mat. 78379) entre la seva activitat municipal com funcionària de carrera amb la categoria
professional de Tècnica Superior en Dret, amb destinació a la Direcció Executiva de Drets
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Socials de la Gerència d'Àrea de Drets Socials, Salut, Cooperació i Comunitat, on ocupa el lloc
de treball de Tècnica Especialista Jurídica (codi de lloc: 24FA1SCJU01), i l'exercici de l'activitat
docent com a professora col·laboradora de la Universitat Oberta de Catalunya (UOC) pel curs
acadèmic 2025-2026, del 18 de febrer de 2026 fins al 31 de juliol de 2026. La dedicació a la
docència universitària serà a temps parcial i haurà de desenvolupar-se en horari no coincident
amb el municipal. La present autorització resta condicionada a l'estricte compliment dels deures
públics, a les prohibicions i altres previsions que es contenen en la Llei 53/1984 de 26 de
desembre, d'incompatibilitats del personal de les Administracions Públiques, la Llei 21/1987,
de 26 de novembre, d'incompatibilitats del Personal al Servei de l'Administració de la
Generalitat i d'altra normativa aplicable. Aquesta autorització perdrà vigència per canvi de lloc
de treball municipal o per variació de les circumstàncies relatives al mateix. Donar-ne compte
a la Comissió de Presidència, Seguretat i Règim Interior.

89. (54/2026) Autoritzar les compatibilitats sol·licitades per les següents persones: Alexandre
Garzón Tomás, Carlos de Francisco Sans, Gerard Palet Tort, Ibán Llorente Alcayna, Ignacio
Ballano Aleñá, Joan Maria Vives Vendrell i Lluís López Cuadradas; entre la seva activitat
municipal com a funcionaris de carrera, membres de l'SPCPEIS d'acord amb l'annex que consta
a l'expedient, adscrits a la Gerència d'Àrea de Seguretat, Prevenció i Convivència, i la impartició
de cursos formatius en centres oficials destinats a la formació de funcionaris, superant el límit
de 75 hores anuals de formació en l'any 2026, establert en l'article 19 apartat b) de la Llei
53/1984, de 26 de desembre, d'Incompatibilitats del Personal al Servei de les Administracions
Públiques, i en l'article 2 apartat b) de la Llei 21/1987, de 26 de novembre, d'incompatibilitats
del personal al servei de l'Administració de la Generalitat. Aquests cursos formatius inclouen
tant les hores de formació a l'Escola de Bombers i Protecció Civil i Agents Rurals de Catalunya
de l'Institut de Seguretat Pública de Catalunya (ISPC) de la Generalitat de Catalunya, com les
hores de formació interna a l'àmbit del Servei de Protecció Civil, Prevenció, Extinció d'Incendis
i Salvament (SPCPEIS) del propi Ajuntament de Barcelona. Aquesta autorització s'empara en
l'article 3 i següents de la Llei 53/1984, de 26 de desembre, d'Incompatibilitats del Personal al
Servei de les Administracions Públiques, article 4.8 de la Llei 21/1987, de 26 de novembre,
d'incompatibilitats del personal al Servei de l'Administració de la Generalitat, també en l'acord
de la Comissió de Govern de l'Ajuntament de Barcelona, de 14 d'abril de 2016 (publicat a la
Gaseta Municipal el 30/04/2016), que va declarar d'interès públic la realització habitual de
funcions docents en l'àmbit de l'Institut de Seguretat Pública de Catalunya, en el marc de
l'activitat de formació que imparteix l'Escola de Policia de Catalunya i l'Escola de Bombers i
Protecció Civil de Catalunya, per part del personal que presta serveis a l'Ajuntament de
Barcelona (publicat a la Gaseta Municipal de 30/04/2016), i en l'acord de la Comissió de Govern
de l'Ajuntament de Barcelona de data 12 de juny de 2025 (publicat a la Gaseta Municipal el
16/06/2025), que va declarar d'interès públic la realització de tasques docents de formació
interna a l'Ajuntament de Barcelona a l'àmbit de la Guàrdia Urbana de Barcelona i del Servei
de Protecció Civil, Prevenció, Extinció d'Incendis i Salvament (SPCPEIS) de l'Ajuntament de
Barcelona, per tal de superar el límit de 75 hores anuals de formació establertes en l'article 19
apartat b) de la Llei 53/1984, de 26 de desembre, d'Incompatibilitats del Personal al Servei de
les Administracions Públiques. Les activitats docents desenvolupades segons ambdues
declaracions d'interès públic esmentades, no podran afectar la dedicació a l'activitat municipal.
La present autorització perdrà vigència per canvi de lloc de treball municipal o per variació de
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les circumstàncies relatives al mateix. Donar-ne compte a la Comissió de Presidència, Seguretat
i Règim Interior.

90. (56/2026) Autoritzar la compatibilitat sol·licitada pel Sr. José Conesa Marcet (mat. 27437)
entre la seva activitat municipal com a funcionari de carrera amb la categoria professional de
Tècnic Superior en Enginyeria, amb destinació al Departament d'Enllumenat de la Gerència
d'Àrea de Serveis Urbans i Manteniment de l'Espai Públic, on ocupa el lloc de treball de Tècnic
especialista d'enginyeria (codi de lloc: 24FAXSCAE05), i l'activitat privada per compte propi de
desenvolupament d'APP's, webs, xarxes socials, vídeos i material per formació. La dedicació
professional total entre ambdues activitats, la que es proposa autoritzar de desenvolupament
d'APP's, webs, xarxes socials, vídeos i material per formació, i la que es va autoritzar per la
Comissió de Govern en data 24 d'abril de 2025, per realitzar l'activitat secundària privada per
compte propi d'assessoria d'inversions i assegurances, no podrà superar la meitat de la jornada
laboral setmanal vigent a l'Administració Pública atès l'article 13 de la Llei 53/1984, de 26 de
desembre, d'incompatibilitats del personal al servei de les Administracions Públiques. La
present autorització resta condicionada a l'estricte compliment dels deures públics, a les
prohibicions i altres previsions que es contenen en la Llei 53/1984 de 26 de desembre
d'incompatibilitats del personal al servei de les Administracions Públiques, la Llei 21/1987, de
26 de novembre, d'incompatibilitats del Personal al Servei de l'Administració de la Generalitat
i d'altra normativa aplicable. Aquesta autorització perdrà vigència per canvi de lloc de treball
municipal o per variació de les circumstàncies relatives al mateix. Donar-ne compte a la
Comissió de Presidència, Seguretat i Règim Interior.

91. (57/2026) Autoritzar la compatibilitat sol·licitada per la Sra. Mònica Arnal Jové (mat. 81954)
entre la seva activitat municipal com a funcionària interina per vacant amb la categoria
professional d'Auxiliar Administrativa, amb destinació al Departament d'Administració i Qualitat
de la Gerència d'Àrea d'Economia, Recursos i Transformació Digital, on ocupa el lloc de treball
d'Auxiliar Administrativa (codi de lloc: 14FC2BIBA01), i l'activitat privada per compte d'altri
com a hostessa en esdeveniments, fires i congressos a l'empresa Capital Staff for Events. La
dedicació professional privada no podrà superar la meitat de la jornada laboral setmanal vigent
a l'Administració Pública i haurà de desenvolupar-se en horari no coincident amb el municipal.
La present autorització resta condicionada a l'estricte compliment dels deures públics, a les
prohibicions i altres previsions que es contenen en la Llei 53/1984 de 26 de desembre
d'incompatibilitats del personal al servei de les Administracions Públiques, la Llei 21/1987, de
26 de novembre, d'incompatibilitats del Personal al Servei de l'Administració de la Generalitat
i d'altra normativa aplicable. Aquesta autorització perdrà vigència per canvi de lloc de treball
municipal o per variació de les circumstàncies relatives al mateix. Donar-ne compte a la
Comissió de Presidència, Seguretat i Règim Interior.

92. (RH 10/2026 IMSS) Autoritzar la compatibilitat sol·licitada per la senyora María Isabel
Beltran Pelegrín (mat. 15100055), entre la seva activitat municipal com a funcionària de carrera
amb la categoria professional de Tècnica Mitjana en Treball Social, amb destinació a l'Equip
Central de Serveis Socials de l'Institut Municipal de Serveis Socials de Barcelona, on ocupa el
lloc de treball de Tècnica Mitjana en Treball Social (codi lloc 20FA2BIBA12) i l'activitat privada
per compte propi de revisió i supervisió de casos i projectes d'acolliment familiar. La dedicació
professional privada no podrà superar la meitat de la jornada laboral setmanal vigent a
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l'Administració Pública i haurà de desenvolupar-se en horari no coincident amb el municipal. La
present autorització resta condicionada a l'estricte compliment dels deures públics, a les
prohibicions i altres previsions que es contenen en la Llei 53/1984 de 26 de desembre
d'incompatibilitats del personal de les Administracions Públiques, la Llei 21/1987, de 26 de
novembre, d'incompatibilitats del Personal al Servei de l'Administració de la Generalitat i d'altra
normativa aplicable. Aquesta autorització perdrà vigència per canvi de lloc de treball municipal
o per variació de les circumstàncies relatives al mateix. Donar-ne compte a la Comissió de
Presidència, Seguretat i Règim Interior.

93. (26/2026 ICUB) Autoritzar la compatibilitat sol·licitada pel Sr. Esteve Caramés Boada (mat.
6000586) entre la seva activitat municipal com a Director nivell 28 - Funcionarial,
desenvolupant el lloc de treball de Director de Programes Culturals de l'Institut de Cultura de
Barcelona (codi de lloc: 28FA1CLCD01), i l'activitat docent com a professor associat de la
Facultat de Comunicació i Relacions Internacionals de la Universitat Ramón Llull, pel curs
acadèmic 2025-2026, des del mes de febrer de 2026 fins al mes de maig de 2026. La dedicació
a la docència universitària serà a temps parcial i haurà de desenvolupar-se en horari no
coincident amb el municipal. La present autorització resta condicionada a l'estricte compliment
dels deures públics, a les prohibicions i altres previsions que es contenen en la Llei 53/1984 de
26 de desembre, d'incompatibilitats del personal de les Administracions Públiques, la Llei
21/1987, de 26 de novembre, d'incompatibilitats del Personal al Servei de l'Administració de la
Generalitat i d'altra normativa aplicable. Aquesta autorització perdrà vigència per canvi de lloc
de treball municipal o per variació de les circumstàncies relatives al mateix. Donar-ne compte
a la Comissió de Presidència, Seguretat i Règim Interior.

94. (61/2026) Aprovar la modificació de l'organigrama de la Gerència de Pressupostos i
Hisenda, de la Gerència d'Àrea de Promoció Econòmica, Turisme, Relacions Internacionals i
Esports i de la Gerència de Serveis Generals, tal com consta als annexos de l'expedient. Publicar
aquest acord a la Gaseta Municipal als efectes pertinents. Donar-ne compte a la Comissió de
Presidència, Seguretat i Règim Interior.

95. (25XC0479) Aprovar l'addenda al conveni de col·laboració entre l'Ajuntament de Barcelona
i l'Autoritat Portuària de Barcelona, per a l'exercici de les respectives competències en matèria
de protecció civil, prevenció i extinció d'incendis i salvament, que té per objecte prorrogar la
seva vigència per un període comprés des del 23 d'abril de 2026 fins al 22 d'abril de 2030.
Facultar l'Im. Sr. Albert Batlle i Bastardas, tercer tinent d'Alcaldia de l'Àrea de Prevenció,
Seguretat, Convivència i Règim Interior, per a la seva signatura; publicar-la al Butlletí Oficial
de la Província de Barcelona (BOPB) i a la Gaseta Municipal; comunicar el present acord a
l'Ajuntament del Prat de Llobregat; donar-ne compte a la Comissió de Presidència, Seguretat i
Règim Interior.

b) Mesures de govern

1. Pla Estratègic de Bombers 2026-2035.

Intervenen les Srs. i els Srs.: Batlle, Massagué, Rius, Serra, Suriñach, Devesa i de Oro-Pulido.

Es dona per tractada
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c) Informes

d) Compareixences Govern municipal

III) Propostes a dictaminar

a) Ratificacions

b) Propostes d'acord

2. (471/23 DSAJ) PRIMER.- Rectificar, en virtut de l'article 109 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre,
del procediment administratiu comú de les administracions públiques, les errades materials
detectades a la modificació de l'Ordenança de mesures per fomentar i garantir la convivència
ciutadana a l'espai públic de Barcelona, aprovada definitivament en data 19-12-2025 i
publicada en el Butlletí Oficial de la Província de Barcelona (BOPB) de 15-01-2026, en la Gaseta
Municipal (GM) de 15-01-2026, i en el Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya (DOGC) de
15-01-2026, en el sentit següent: En la pàgina 18 del BOPB, la pàgina 16 de la GM i la pàgina
11 del DOGC, a l'apartat trenta de l'article únic, on diu «2. Quan aquesta conducta es realitzi
en els llocs descrits en les lletres a), b) o de l'article 43.2 (...)», ha de dir «2. Quan aquesta
conducta es realitzi en els llocs descrits en les lletres a), b) o c) de l'article 43.2 (...)». En la
pàgina 21 del BOPB, la pàgina 19 de la GM i la pàgina 13 del DOGC, a l'apartat quaranta-cinc
de l'article únic, on diu «S'addiciona un segon paràgraf a l'apartat 2 de l'article 66, es modifica
l'apartat 3 del mateix article, se li afegeix un nou apartat 4 i l'anterior apartat 4 passa a ser
l'apartat 5, amb la redacció següent», ha de dir «S'addiciona un segon paràgraf a l'apartat 2 i
es modifica l'apartat 3 de l'article 66, amb la redacció següent». En la pàgina 21 del BOPB, la
pàgina 19 de la GM i la pàgina 13 del DOGC, a l'apartat quaranta-cinc de l'article únic, on diu
«3. (...) o el pas restringit (...)», ha de dir «3. (...) o el pas està restringit (...)». En la pàgina
21 del BOPB, la pàgina 19 de la GM i la pàgina 13 del DOGC, a l'apartat quaranta-cinc de l'article
únic, on diu «4.També es prohibeix utilitzar sabó o altres elements d'higiene a les dutxes
públiques de les platges», ha de dir «4. (...)». En la pàgina 21 del BOPB, la pàgina 19 de la GM
i la pàgina 13 del DOGC, a l'apartat quaranta-sis de l'article únic, on diu «Es modifica l'article
67, que resta redactat com segueix», ha de dir «Es modifica l'apartat segon de l'article 67, que
resta redactat com segueix». En la pàgina 31 del BOPB, la pàgina 28 de la GM i la pàgina 20
del DOGC, a l'apartat setanta-set de l'article únic, on diu «S'addiciona l'apartat 4 de l'article
101, amb la redacció següent», ha de dir «S'addiciona un nou apartat 4 a l'article 101, amb la
redacció següent». SEGON.- Publicar aquest acord de rectificació d'errades materials en el
Butlletí Oficial de la Província de Barcelona, en la Gaseta Municipal i en el Diari Oficial de la
Generalitat de Catalunya.

Intervenen les Sres. i els Srs.: Batlle, Surroca, Rius, Serra, Suriñach, Devesa i de Oro-Pulido.

Es dictamina amb el posicionament favorable de Partit dels Socialistes de Catalunya, Junts per
Barcelona, Esquerra Republicana i VOX Barcelona i l'abstenció de Barcelona en Comú i Partit
Popular.

3. (62/2026) Modificar l'annex 2 (dotacions de llocs de treball) de la Relació de Llocs de Treball
aprovada pel Plenari del Consell Municipal amb data 23 de desembre de 2022, tal com es detalla
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a l'annex que consta a l'expedient. Publicar aquest acord i el seu annex a la Gaseta Municipal i
al web municipal.

Intervenen les Sres. i els Srs.: Batlle, Pascual, Rius, Serra, Suriñach, Devesa i de Oro-Pulido.

Es dictamina amb el posicionament favorable de Partit dels Socialistes de Catalunya, l'abstenció
d'Esquerra Republicana i VOX Barcelona i la reserva de Junts per Barcelona, Barcelona en Comú
i Partit Popular.

IV) Part decisòria / executiva

4. a) Declaracions en expedients de contractació

Les Imes. Sres. Regidores i els Ims. Srs. Regidors membres de la Comissió Municipal assistents
a la sessió i relacionats nominalment a l'encapçalament de l'acta, en referència als expedients
de contractació inclosos a l'ordre del dia de la sessió i que figuren en el llistat següent:

Punt 5, expedient 001_25003425, adjudicar el contracte núm. 001_25003425, que té per
objecte el servei d'atenció i informació a la ciutadania a l'Oficina Multiserveis d'Atenció
Ciutadana (OMAC) i a l'Oficina d'Atenció a les Empreses (OAE) amb mesures de contractació
pública responsable, a MAJOREL TRIA SL, amb NIF B83919506, de conformitat amb la proposta
de la Mesa de Contractació i d'acord amb la proposició que ha presentat, en ser considerada
l'oferta més avantatjosa, per un import màxim de 13.231.955,00 euros, IVA inclòs i d'acord
amb els preus unitaris ofertats.

Punt 6, expedient 18003968L10, aixecar la retenció del pagament de les factures núm. 308
(332,54 euros), 309 (85.640,73 euros), 310 (2.011,12 euros) i 311 (56,63 euros)
corresponents als serveis prestats en el marc del contracte núm. 18003968L10, que té per
objecte 'execució del servei de neteja i recollida selectiva dels edificis i locals municipals adscrits
als diferents Districtes i Gerències de l'Ajuntament de Barcelona, amb mesures de contractació
pública sostenible (Lot 10: districte de Sant Martí). Reconèixer el dret de cobrament de les
esmentades factures a l'empresa MYTRIPLEA GESTION, SL (NIF B42217364). Ratificar la
confiscació de la garantia definitiva del contracte núm. 18003968L10, per import de 252.438,94
euros.

Formulen les declaracions següents:

I. Que estan informades del següent: 1r) Que l'article 61.3, "Conflicte d'interessos", del
Reglament (UE, Euratom) 2018/1046 del Parlament Europeu i del Consell, de 18 de juliol
(Reglament financer de la UE), estableix que "hi haurà conflicte d'interessos quan l'exercici
imparcial i objectiu de les funcions es vegi compromès per raons familiars, afectives, d'afinitat
política o nacional, d'interès econòmic o per qualsevol motiu directe o indirecte d'interès
personal"; 2n) Que l'article 64, "Lluita contra la corrupció i prevenció dels conflictes
d'interessos", de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de contractes del sector públic (LCSP), té
la finalitat d'evitar qualsevol distorsió de la competència, garantir la transparència en el
procediment i assegurar la igualtat de tracte a totes les persones candidates i licitadores; 3r)
Que l'article 23, "Abstenció", de la Llei 40/2015, d'1 d'octubre, de règim jurídic del sector públic,
estableix que s'han d'abstenir d'intervenir en el procediment "les autoritats i el personal al
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servei de les administracions en els qui es donin algunes de les circumstàncies assenyalades a
l'apartat següent", que són: a) Tenir interès personal en l'afer de què es tracti o en un altre la
resolució del qual pugui influir la d'aquell; ser administrador de societat o entitat interessada,
o tenir qüestió litigiosa pendent amb algun interessat; b) Tenir un vincle matrimonial o una
situació de fet assimilable, i el parentesc de consanguinitat dins del quart grau o d'afinitat dins
del segon, amb qualsevol dels interessats, amb els administradors d'entitats o les societats
interessades i també amb els assessors, representants legals o mandataris que intervinguin en
el procediment, així com compartir despatx professional o estar associat amb aquests per a
l'assessorament, la representació o el mandat; c) Tenir amistat íntima o enemistat manifesta
amb alguna de les persones esmentades a l'apartat anterior; d) Haver intervingut com a pèrit
o com a testimoni en el procediment de què es tracti; e) Tenir relació de servei amb una persona
natural o jurídica interessada directament en l'afer, o haver-li prestat en els dos últims anys
serveis professionals de qualsevol tipus i en qualsevol circumstància o lloc".

II. Que no estan sotmeses a cap situació que es pugui qualificar de conflicte d'interessos de les
indicades en l'article 61.3 del Reglament financer de la UE , ni en l'article 64.2 de l'LCSP, en
relació amb la lluita contra la corrupció i la prevenció dels conflictes d'interessos, ni en l'apartat
11.4 de la Instrucció de l'Ajuntament de Barcelona per a l'aplicació de l'LCSP, publicada en la
Gaseta Municipal el 16 de març de 2018, i que no concorre en la seva persona o persones cap
causa d'abstenció de l'article 23.2 de la Llei 40/2015, d'1 d'octubre, de règim jurídic del sector
públic que pugui afectar el procediment de licitació/concessió.

III. Que es comprometen a posar en coneixement de l'òrgan de contractació / comissió
d'avaluació, sense dilació, qualsevol situació de conflicte d'interessos o causa d'abstenció que
doni o pugui donar lloc al dit escenari.

IV. Que coneixen que el fet que es demostri que és falsa una declaració d'absència de conflicte
d'interessos comportarà les conseqüències disciplinàries/administratives/ judicials que
estableixi la normativa aplicable.

b) Ratificacions

c) Propostes d'acord

5. (001_25003425) Adjudicar el contracte núm. 001_25003425, que té per objecte el servei
d'atenció i informació a la ciutadania a l'Oficina Multiserveis d'Atenció Ciutadana (OMAC) i a
l'Oficina d'Atenció a les Empreses (OAE) amb mesures de contractació pública responsable, a
MAJOREL TRIA SL, amb NIF B83919506, de conformitat amb la proposta de la Mesa de
Contractació i d'acord amb la proposició que ha presentat, en ser considerada l'oferta més
avantatjosa, per un import màxim de 13.231.955,00 euros, IVA inclòs i d'acord amb els preus
unitaris ofertats. Disposar a favor de l'empresa adjudicatària l'esmentada quantitat amb el
desglossament següent: un import (IVA inclòs) de 2.168.061,23 euros a l'exercici pressupostari
de l'any 2026 i a l'aplicació pressupostària 0302 D/22719/92511; un import (IVA inclòs) de
4.445.322,20 euros a l'exercici pressupostari de l'any 2027 i a l'aplicació pressupostària 0302
D/22719/92511; un import (IVA inclòs) de 4.445.322,20 euros a l'exercici pressupostari de
l'any 2028 i a l'aplicació pressupostària 0302 D/22719/92511; un import (IVA inclòs) de
2.173.249,37 euros a l'exercici pressupostari de l'any 2029 i a l'aplicació pressupostària 0302
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D/22719/92511. Condicionar la seva realització a l'existència de crèdit adequat i suficient en
els pressupostos posteriors a l'actual. Fixar l'import de la garantia definitiva en 546.775 euros.
Formalitzar el contracte en el termini màxim de 5 dies naturals a comptar del següent al de la
recepció per part de l'empresa adjudicatària del requeriment per a la formalització, sempre i
quan hagin transcorregut 15 dies hàbils des de la tramesa de la notificació de l'adjudicació i no
s'hagi interposat recurs especial de contractació que impliqui la suspensió de la formalització o
s'hagués acordat l'aixecament de la suspensió. Notificar el present acord als licitadors; publicar
l'acord d'adjudicació del contracte i la seva formalització en el Perfil de Contractant i al DOUE.
Designar com a responsable del contracte la Sra. Pilar Guinchard Notario.

Intervenen les Sres. i els Srs.: Batlle, Santamaría, Rius, Serra, Suriñach, Devesa i de Oro-
Pulido.

Votació favorable de Partit dels Socialistes de Catalunya, Junts per Barcelona i Esquerra
Republicana, desfavorable de VOX Barcelona i l'abstenció de Barcelona en Comú i Partit Popular.

Aprovada

6. (18003968L10) Aixecar la retenció del pagament de les factures núm. 308 (332,54 euros),
309 (85.640,73 euros), 310 (2.011,12 euros) i 311 (56,63 euros) corresponents als serveis
prestats en el marc del contracte núm. 18003968L10, que té per objecte 'execució del servei
de neteja i recollida selectiva dels edificis i locals municipals adscrits als diferents Districtes i
Gerències de l'Ajuntament de Barcelona, amb mesures de contractació pública sostenible (Lot
10: districte de Sant Martí), adjudicat a TEMPO FACILITY SERVICES, SLU, amb NIF B66226234,
retenció acordada mitjançant resolució del gerent de Recursos de 16 de març de 2020,
adoptada a l'empara de l'article 130.6 de la Llei 9/2017 de Contractes del Sector Públic i
ratificada per la Comissió de Presidència, Drets de Ciutadania, Participació, Seguretat i
Prevenció en sessió de 17 de juny de 2020; atès que han desaparegut les circumstàncies que
justificaven la mesura cautelar i de garantia que va motivar aquesta retenció i, en virtut de
l'anterior, reconèixer el dret de cobrament de les esmentades factures a l'empresa MYTRIPLEA
GESTION, SL (NIF B42217364), en virtut de la cessió del dret de cobrament de l'esmentada
empresa TEMPO FACILITY SERVICES, SLU, comunicada a l'Ajuntament; ratificar la confiscació
de la garantia definitiva del contracte núm. 18003968L10, per import de 252.438,94 euros,
acordada en la resolució del contracte adoptada per la Comissió de Govern en data 27 de febrer
de 2020, de conformitat amb el que preveuen els articles 110 i 213.3 de la Llei 9/2017 de
Contractes del Sector Públic, a la vista de la sentència del Jutjat Contenciós Administratiu núm.
7 de Barcelona de 9 de gener de 2026, que desestima el recurs interposat per l'empresa
avaladora i confirma la legalitat de la resolució contractual i de la confiscació de la garantia,
sentència que ha esdevingut ferma segons decret de la Lletrada de l'Administració de Justícia
de 17 de febrer de 2026.

Intervenen les Sres. i els Srs.: Batlle, Santamaría, Rius, Serra, Suriñach, Devesa i de Oro-
Pulido.

Votació favorable de Partit dels Socialistes de Catalunya, Junts per Barcelona, Barcelona en
Comú, Esquerra Republicana i VOX Barcelona i l'abstenció de Partit Popular.
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Aprovada

d) Proposicions

V) Part d'impuls i control

a) Proposicions / Declaracions de Grup

Del Grup Municipal Junts per Barcelona:

7. (M2327/3958) La Comissió de Presidència, Seguretat i Règim Interior insta el Govern
municipal, davant l'incompliment reiterat de les obligacions en matèria de transparència i bon
govern, incloent la manca d'execució d'iniciatives aprovades i de propostes ja plantejades per
diversos grups municipals, així com davant la persistència de pràctiques que debiliten la
rendició de comptes, a que adopti de manera immediata i efectiva les següents actuacions:
Publicar i mantenir actualitzada, de forma sistemàtica i accessible, la informació relativa a
l'acció de govern, incloent l'estat de desenvolupament dels projectes i el grau de compliment
de les iniciatives aprovades pels diferents òrgans del consistori. Publicar i mantenir
actualitzades les agendes institucionals i els viatges de tots els membres del Govern municipal,
amb criteris homogenis, accessibles i verificables. Incorporar de manera efectiva al Portal de
Transparència l'agenda pública amb grups d'interès dels alts càrrecs, personal directiu i llocs
assimilats de l'Ajuntament de Barcelona. Publicar de manera completa i actualitzada la relació
d'obsequis rebuts pels membres del Govern municipal, amb indicació de l'origen, la naturalesa
i el valor estimat. Donar resposta dins dels terminis establerts a tots els precs i preguntes
formulats pels grups municipals, així com garantir la qualitat i exhaustivitat de les respostes,
posant fi a la pràctica reiterada de respostes fora de termini o sense contingut substantiu. Dotar
amb caràcter urgent la Direcció de Serveis d'Anàlisi dels recursos econòmics i humans
necessaris per garantir el correcte desenvolupament de les seves funcions, especialment en la
detecció i anàlisi de possibles males pràctiques o conductes irregulars, així com la publicació
de la Memòria dels últims 3 anys que elabora el Comitè d'Ètica. Instar a garantir la
transparència i la traçabilitat en els procediments i tràmits d'atorgament de medalles i
distincions municipals aprovades a instàncies dels grups municipals. Garantir el rigor en la
difusió d'enquestes municipals i evitar-ne l'ús esbiaixat o amb finalitats de propaganda
institucional per part del Govern municipal i dels grups municipals. Garantir els protocols de
supervisió de les campanyes institucionals per evitar riscos reputacionals, legals i econòmics,
d'acord amb les recomanacions de la Direcció de Serveis d'Anàlisi i els principis de transparència
i bon govern. Establir un calendari públic d'implementació de totes aquestes mesures, amb
mecanismes de seguiment i rendició de comptes periòdics davant els òrgans competents.

Intervenen les Sres. i els Srs.: Alsina, Serra, Suriñach, Devesa, de Oro-Pulido i Batlle.

Votació favorable de Partit dels Socialistes de Catalunya, Junts per Barcelona, Barcelona en
Comú, Esquerra Republicana, Partit Popular i VOX Barcelona.

Aprovada

Del Grup Municipal Barcelona en Comú:
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8. (M2327/3976) La Comissió de Presidència, Seguretat i Règim Interior insta el Govern
municipal a elaborar, en coordinació amb el FC Barcelona, la Guàrdia Urbana, els Mossos
d'Esquadra, els districtes de Ciutat Vella i les Corts i la resta de serveis municipals implicats,
un pla específic de convivència i gestió de l'espai públic per als grans esdeveniments esportius
que generin una alta concentració d'aficionats a la ciutat, especialment als entorns més
tensionats. Aquest pla haurà d'incorporar, com a mínim: PRIMER. Dispositius específics de
mediació, informació i reconducció de concentracions. SEGON. Mesures específiques per
minimitzar les afectacions derivades del consum d'alcohol, l'alt volum del soroll i de la brutícia
a l'espai públic, buscant acords de corresponsabilitat amb els establiments de restauració i
alimentació. TERCER. Criteris de gestió física de l'espai públic que vagin més enllà dels
dispositius de control garantint itineraris protegits per al veïnat i per a persones amb mobilitat
reduïda. QUART. Actuacions específiques a les Corts i a Ciutat Vella en els dies d'esdeveniments
esportius d'alta afluència. CINQUÈ. Millorar els mecanismes de comunicació del veïnat i els
comerciants amb els departaments que coordinen aquestes situacions, prèviament a
l'esdeveniment i durant. SISÈ. Presentar, en el termini de sis mesos, un informe a aquesta
Comissió sobre les mesures adoptades, els mecanismes de coordinació establerts amb el FC
Barcelona i la resta d'actors implicats, i el contingut del pla específic de convivència i gestió de
l'espai públic per a grans esdeveniments esportius.

Es presenta el text transaccionat següent:

(M2327/3976) La Comissió de Presidència, Seguretat i Règim Interior insta el Govern municipal
a elaborar, en coordinació amb el FC Barcelona, la Guàrdia Urbana, els Mossos d'Esquadra, els
districtes de Ciutat Vella i les Corts i la resta de serveis municipals implicats, un pla específic
de convivència i gestió de l'espai públic per als grans esdeveniments esportius que generin una
alta concentració d'aficionats a la ciutat, especialment en els entorns més tensionats. Aquest
pla haurà d'incorporar, com a mínim: PRIMER.- Dispositius específics de mediació, informació i
reconducció de concentracions. SEGON.- Mesures específiques per minimitzar les afectacions
derivades del consum d'alcohol, l'alt volum del soroll i de la brutícia a l'espai públic, buscant
acords de corresponsabilitat amb els establiments de restauració i alimentació. TERCER.-
Criteris de gestió física de l'espai públic que vagin més enllà dels dispositius de control garantint
itineraris protegits per al veïnat i per a persones amb mobilitat reduïda. QUART.- Actuacions
específiques a les Corts i a Ciutat Vella en els dies d'esdeveniments esportius d'alta afluència,
així com en la resta de districtes que es poguessin veure afectats en aquells dies concrets.
CINQUÈ.- Millorar els mecanismes de comunicació del veïnat i els comerciants amb els
departaments que coordinen aquestes situacions, prèviament a l'esdeveniment i durant. SISÈ.-
Presentar, en el termini de sis mesos, un informe a aquesta Comissió sobre les mesures
adoptades, els mecanismes de coordinació establerts amb el FC Barcelona i la resta d'actors
implicats, i el contingut del pla específic de convivència i gestió de l'espai públic per a grans
esdeveniments esportius.

Intervenen les Sres. i els Srs.: Rabassa, Martí, Suriñach, Devesa, de Oro-Pulido i Batlle.

Votació favorable de Partit dels Socialistes de Catalunya, Junts per Barcelona, Barcelona en
Comú, Esquerra Republicana i Partit Popular i l'abstenció de VOX Barcelona.

Aprovada amb text transaccionat
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Del Grup Municipal Esquerra Republicana:

9. (M2327/3932) La Comissió de Presidència, Seguretat i Règim Interior acorda dur a terme
una modificació del Reglament de Participació Ciutadana, aprovat el 27 de maig de 2022, en el
sentit de limitar -com ja es fa amb les consultes ciutadanes- el fet que es pugui presentar una
iniciativa ciutadana sobre un tema que ja estigui essent tramitat per una altra iniciativa
ciutadana, malgrat es proposi per una altra via de les previstes a l'article 9 del Reglament de
Participació Ciutadana de 2022.

Es presenta el text transaccionat següent:

(M2327/3932)Per tal de mantenir la qualitat de participació, la Comissió de Presidència,
Seguretat i Règim Interior acorda iniciar la implementació de la disposició final sisena del
Reglament de Participació Ciutadana aprovat el passat 27 de maig de 2022. La norma estableix
que, en un termini de tres anys, s'ha de revisar el nombre de signatures i el suport econòmic
establerts per a les iniciatives ciutadanes per comprovar-ne l'eficàcia i la utilitat. Cada quatre
anys s'ha de fer una avaluació del funcionament del sistema. Caldrà, doncs, tenint en
consideració la naturalesa de les iniciatives presentades en el període 2022-2026, avaluar la
manera de limitar -com ja es fa amb les consultes ciutadanes- el fet que es pugui presentar
una iniciativa ciutadana sobre un tema que ja estigui essent tramitat per una altra iniciativa
ciutadana, malgrat es proposi per una altra via de les previstes a l'article 9 del Reglament de
Participació Ciutadana de 2022. Per tal de garantir una avaluació objectiva i autònoma es
demanarà a la Comissió d'Empara depenent del Consell de Ciutat la seva implicació activa en
el procés d'avaluació i el seu informe final.

Intervenen les Sres. i els Srs.: Suriñach, Alsina, Serra, Devesa, de Oro-Pulido i Belbeida.

Votació favorable de Partit dels Socialistes de Catalunya, Junts per Barcelona, Barcelona en
Comú i Esquerra Republicana, desfavorable de VOX Barcelona i l'abstenció de Partit Popular.

Aprovada amb text transaccionat

Del Grup Municipal Partit Popular:

10. (M2327/3971) La Comissió de Presidència, Seguretat i Règim Interior acorda: 1.- Que el
Govern municipal insti la Generalitat de Catalunya per tal de procedir al tancament de
l'emplaçament actual de la Sala Baluard al districte de Ciutat Vella, i a la seva reubicació urgent
a un altre espai que no estigui situat a prop de centres educatius, equipaments infantils, espais
freqüentats per menors ni altres equipaments sensibles. 2.- Que es reforci la presència de
patrulles fixes de la Guàrdia Urbana a la zona, i que s'ampliï el radi d'actuació de les patrulles
a peu, mentre no es produeixi el trasllat de la Sala. 3.- Reforçar de manera estable la presència
d'agents cívics a l'entorn de la Sala Baluard , amb funcions d'informació sobre el bon ús de
l'espai públic, prevenció, detecció d'incidències, i comunicació immediata amb els serveis
municipals competents, per tal de contribuir a la millora de la convivència, en tant que no es
produeix el seu tancament. 4.- Elaborar i activar, en coordinació amb la Guàrdia Urbana, els
serveis de neteja, els serveis socials, l'ASPB i la resta de serveis implicats, un protocol específic
d'actuació davant situacions de consum en l'espai públic, abandó de xeringues, conductes
incíviques, episodis d'inseguretat i presència de persones vulnerables a l'entorn de la Sala
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Baluard, amb definició clara de circuits d'avís, temps de resposta i mecanismes de seguiment.
5.- Que es posi en marxa un pla immediat de neteja intensiva amb especial atenció a places,
parcs i entorns especialment degradats del districte. 6.- Que per tal de garantir la transparència
es publiqui mensualment, de manera desglossada i accessible, les dades de retirada de
xeringues de l'espai públic, diferenciant per tipus d'espai i ubicació.

Intervenen les Sres. i els Srs.: Devesa, Munté, Rabassa, Suriñach, de Oro-Pulido i Batlle.

Votació favorable de Partit Popular i VOX Barcelona i desfavorable de Partit dels Socialistes de
Catalunya, Junts per Barcelona, Barcelona en Comú i Esquerra Republicana.

Rebutjada

Del Grup Municipal VOX Barcelona:

11. (M2327/3962) La Comissió de Presidència, Seguretat i Règim Interior insta l'Ajuntament
de Barcelona a que: PRIMER.- Elimini de manera immediata qualsevol finançament, conveni o
col·laboració amb l'agència UNRWA, donada la preocupació existent sobre possibles vincles amb
grups com Hamàs, que han estat objectiu de crítiques en alguns informes i les pràctiques
d'adoctrinament o exaltació de la violència que es produeix en els centres educatius sota la
seva supervisió. SEGON.- Prohibeixi la concessió de subvencions públiques a Proactiva Open
Arms i altres organitzacions no governamentals que, sota l'aparença d'ajuda humanitària,
podrien estar duent a terme pràctiques que indirectament faciliten activitats relacionades amb
xarxes de tràfic de persones, posen vides en risc a la mar i contribueixen a la immigració
massiva i il·legal cap a Europa, amb impactes negatius sobre la seguretat, la cohesió social i
els serveis públics d'Espanya. TERCER.- Implanti un sistema extern, independent i exhaustiu
que analitzi l'impacte real de totes les ajudes i projectes de cooperació, amb criteris clars,
indicadors públics i verificables, garantint transparència, eficiència i control de la despesa
pública. QUART.- Garanteixi que qualsevol recurs destinat a cooperació internacional o ajuda
exterior prioritzi la inversió en serveis públics essencials a la nostra ciutat, de manera que la
despesa pública tingui un impacte directe i tangible en la qualitat de vida dels nostres veïns.

Intervenen les Sres. i els Srs.: Batlle, de Oro-Pulido, Alsina, Serra, Coronas, Devesa i
Villanueva.

Votació favorable de Partit Popular i VOX Barcelona i desfavorable de Partit dels Socialistes de
Catalunya, Junts per Barcelona, Barcelona en Comú i Esquerra Republicana.

Rebutjada

b) Proposicions amb contingut de Declaració institucional

c) Precs

Del Grup Municipal Junts per Barcelona:

12. (M2327/3953) Que el Govern municipal ampliï la presència d'agents de la Guàrdia Urbana
així com d'educadors en els entorns de la Rambla del Raval i el Raval sud per lluitar contra la
presència de la compravenda il·legal de medicaments que s'està duent a terme en aquests
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entorns, així com es duguin a terme visites veïnals i comercials de manera regular per tractar
millor la problemàtica a peu de carrer.

Intervenen els Srs. Martí i Batlle.

Acceptat

13. (M2327/3959) Instem el Govern municipal a implantar, de forma immediata i amb caràcter
permanent, un dispositiu de la Guàrdia Urbana al carrer Alegre de Dalt, concretament als
voltants del número 55, durant tot l'horari d'obertura de la discoteca Draco i fins a la finalització
de la sortida del públic, amb l'objectiu de garantir la seguretat, l'ordre públic i la convivència
veïnal mentre no es faci efectiu el desnonament i el tancament definitiu del local.

Intervenen els Srs. Martí i Batlle.

Acceptat

Del Grup Municipal Barcelona en Comú:

14. (M2327/3977) Que el Govern municipal implementi amb caràcter urgent, i durant tot el
període de tramitació de la regularització extraordinària fins al 30 de juny de 2026, un reforç
excepcional dels serveis municipals d'atenció ciutadana vinculats al padró i a l'emissió de
certificats i històrics, garantint l'atenció presencial amb la màxima flexibilitat i reduint al mínim
la dependència de la cita prèvia per als tràmits, amb sistemes de gestió de cues i d'aforament
que assegurin un accés ampli, i amb un increment immediat de recursos humans i econòmics
que permeti reforçar temporalment plantilles i franges horàries, així com la formació al personal
per garantir una atenció sota criteris de drets humans.

Intervenen els Srs. Serra i Batlle.

Acceptat

Del Grup Municipal Esquerra Republicana:

15. (M2327/3928) Que el Govern municipal dugui a terme una campanya sobre l'Ordenança de
convivència adreçada al turisme amb mesures com: 1.- Informació prèvia al viatge, mitjançant
la col·laboració amb aerolínies, plataformes de reserves i allotjaments turístics, per tal que els
visitants coneguin les normes de convivència, comportaments prohibits i possibles sancions.
2.- Potenciar les accions informatives en punts d'arribada, com aeroports, estacions i ports,
amb missatges clars i visuals sobre els comportaments permesos i les possibles sancions. 3.-
Implicació del sector turístic, especialment hotels i apartaments, que haurien d'informar
activament els seus clients en el moment del check-in sobre les normes bàsiques de civisme,
mitjançant fulletons, codis QR o missatges digitals. 4.- Ús d'eines digitals i geolocalització, per
tal d'impactar els turistes en moments concrets, com la cerca d'oci nocturn, desplaçaments,
etc., amb recordatoris sobre les normes i les conseqüències de l'incivisme.

Intervenen el Sr. Coronas i la Sra. Surroca.

Acceptat
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16. (M2327/3930) Que el Govern municipal procedeixi a la internalització del Servei
d'Intervenció en la Pèrdua de l'Habitatge i Ocupació (SIPHO) per donar més garanties i
estabilitat laboral als seus treballadors i, subsidiàriament, en cas de no voler internalitzar el
servei o, mentre no es faci, inclogui en el plec de la licitació una clàusula en la qual es prevegi
un sistema d'incentius vinculats a l'assoliment d'objectius mesurables relacionats amb la
qualitat del servei, sense caràcter salarial ni incidència en les condicions laborals del personal
de l'empresa contractista (de conformitat amb els articles 102, 145 i 202 de la Llei de Contractes
del Sector Públic). I tenint en compte en la pròpia licitació la propera aprovació del Projecte de
Llei d'Instruments de Provisió del Sistema Públic de Serveis Socials, que canviarà el paradigma
de les relacions entre administració i entitats prestadores de Serveis Socials.

Intervenen la Sra. Suriñach i el Sr. Batlle.

No acceptat

Del Grup Municipal Partit Popular:

17. (M2327/3970) Que el Govern municipal presenti en el proper Plenari del Consell Municipal,
un informe sobre quins informes i/o mesures ha lliurat la Comissionada de la Nit al Govern
municipal i quines modificacions normatives, estructurals o d'altre tipus s'han implementat com
a conseqüència de la intervenció directa de la Comissionada de la Nit. 

Es presenta la modificació de redactat següent:

(M2327/3970)Que el Govern municipal presenti als grups municipals en la propera Comissió de
Presidència, Seguretat i Règim Interior, informació sobre quins informes i/o mesures ha lliurat
la Comissionada de la Nit al Govern municipal i quines modificacions normatives, estructurals
o d'altre tipus s'han implementat com a conseqüència  de la intervenció de la Comissionada de
la Nit.  

Intervenen les Sres. Devesa i Zapata.

Acceptat amb modificacions

18. (M2327/3972) Que el Govern municipal actuï de manera immediata i urgent per garantir
que la sortida d'emergència del Mercat Vall d'Hebron-Teixonera es mantingui lliure i operativa,
procedint al desallotjament immediat de les persones que hi pernocten de manera il·legal,
executant les mesures necessàries de neteja i desinfecció integral de l'espai afectat i reforçant
la vigilància i la seguretat de l'equipament per evitar noves ocupacions d'aquest espai, així com
garantir la convivència i el correcte ús de l'espai públic per part de comerciants, treballadors,
usuaris del mercat i veïns de l'entorn. 

Intervenen la Sra. Devesa i el Sr. Batlle.

Acceptat

d) Preguntes

Del Grup Municipal Barcelona en Comú:
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19. (M2327/3978) Quins són els criteris tècnics, operatius i de priorització de recursos que
justifiquen la destinació permanent de dos efectius de la Guàrdia Urbana, les 24 hores del dia
i els 7 dies de la setmana, a la vigilància del mur situat als Jardins de les Tres Xemeneies?

Intervenen la Sra. González i el Sr. Batlle.

Es dona per tractada

Del Grup Municipal VOX Barcelona:

20. (M2327/3960) Quin ha estat l'increment real de la plantilla de la Guàrdia Urbana en 2025
(altes i baixes per jubilació, llarga durada, baixes voluntàries i excedències) i com gestionarà
el Govern municipal el repte de la seguretat ciutadana en una ciutat amb uns nivells de
delinqüència i incivisme cada vegada més alts i un cos de policia local amb un nivell d'exigència
cada vegada major a causa de l'augment de competències i obligacions laborals? Preguem
resposta també per escrit.

Intervenen els Srs. de Oro-Pulido i Batlle.

Es dona per tractada

21. (M2327/3961) Referent a l'oficina de representació que l'Ajuntament de Barcelona va
inaugurar recentment a Brussel·les: Atès que l'Ajuntament afirma que "l'oficina comparteix
espai amb la Diputació de Barcelona i no tindrà cost per a l'Ajuntament", pot el Govern precisar,
de manera detallada, la modalitat contractual i la retribució completa de la responsable, Laia
Segura Cueto, les funcions concretes i objectius del seu treball a Brussel·les, els desplaçaments,
dietes i despeses associades, els recursos humans addicionals que integraran l'oficina i els
recursos materials i logístics que s'utilitzaran? Preguem resposta també per escrit.

Intervenen el Sr. de Oro-Pulido i la Sra. Villanueva.

Es dona per tractada

e) Seguiment Proposicions / Declaracions de Grup

Del Grup Municipal Junts per Barcelona:

22. (M2327/3954) Que el Govern municipal informi sobre l'estat d'execució de la
Proposició/Declaració de Grup aprovada per la Comissió de Presidència, Seguretat i Règim
Interior de 12 de novembre de 2025, amb el següent redactat: (M2327/3313) La Comissió de
Presidència, Seguretat i Règim Interior acorda que el Govern municipal, en un període màxim
de tres mesos, adopti les següents mesures concretes per abordar i donar solució a les
problemàtiques de seguretat i convivència dels entorns de la plaça del Fort Pienc, carrer de
Ribes i Estació del Nord: Reforçar la presència policial i les mesures de vigilància per prevenir
la venda de drogues, les baralles i els robatoris a la zona així com dur a terme una ronda
informativa pels comerços, escoles i entitats de la zona per tal d'informar-se de les seves
problemàtiques, prioritzant la presència de la policia a peu de carrer i la proximitat amb el
veïnat i els comerços. Coordini amb la Guàrdia Urbana de Barcelona, els Serveis Socials de
l'Ajuntament de Barcelona i el Servei d'Atenció Social al Sensellarisme a l'Espai Públic
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(SASSEP), la intensificació de l'atenció i l'acompanyament a les persones que pernocten a la
zona indicada. Instar el Govern municipal a diferenciar la necessària resposta policial a la
problemàtica delinqüencial, d'un imprescindible abordatge que comporti el reforç de la
intervenció dels Serveis Socials de l'Ajuntament de Barcelona, el SASSEP i els dispositius
d'intervenció de carrer per atendre les persones que pernocten a la zona, amb la dotació
pressupostària corresponent per garantir aquest reforç dels serveis i equips professionals,
incloent-hi un compromís per l'increment de places d'allotjament temporal, així com l'atenció
especialitzada en l'àmbit de la salut mental i les addiccions. Incloure el barri del Fort Pienc dins
del Pla de Desenvolupament Comunitari de l'Eixample, amb l'objectiu d'enfortir el teixit veïnal,
promoure la convivència i generar més vida comunitària als seus espais públics. Augmentar la
freqüència de neteja i recollida de residus, atenent els casos que es van denunciar en la reunió
de treball sobre el futur de l'Estació del Nord dedicat a la neteja i recollida de residus.

Intervenen els Srs. Martí i Batlle.

Es dona per tractat

Del Grup Municipal Barcelona en Comú:

23. (M2327/3979) Que el Govern municipal informi sobre l'estat d'execució del Prec acceptat
en la Comissió de Presidència, Seguretat i Règim Interior de 17 de setembre de 2025, amb el
següent redactat: (M2327/3052) Instem el Govern municipal a que presenti a la Comissió de
Presidència, Seguretat i Règim Interior, un informe actualitzat amb dades de 2025
detallant sobre les mesures de prevenció i protecció que s'estan duent a terme per reduir els
casos de violència sexual a Barcelona, incloent-hi els resultats i l'avaluació del seu impacte, a
principis de l'any 2026.Així mateix, que enforteixi la formació i els protocols de la Guàrdia
Urbana de Barcelona, garantint la presència de personal expert en violències masclistes i
sexuals en l'atenció a víctimes i en la intervenció en situacions d'urgència, així com la realització
de programes pedagògics de prevenció en l'espai públic i l'oci nocturn, i reorientar el programa
de la unitat d'educació en la prevenció de la Guàrdia Urbana per incloure les mesures de
prevenció i protecció contra les violències sexuals.

Intervenen la Sra. González i el Sr. Batlle.

Es dona per tractat

VI) Mocions

VII) Declaracions Institucionals

No havent-hi altres assumptes per tractar, la Presidència aixeca la sessió a les
13.28 h.
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