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GASETA MUNICIPAL 

Junta de Portaveus – Declaracions institucionals

ANUNCI Declaracions Institucionals de la sessió ordinària de la Junta de

Portaveus de 24 de febrer de 2026.

 

En compliment de l'acord de la Junta de Portaveus, de data 18 de setembre de 2025, es publica

l'acta de la sessió ordinària de la Junta de Portaveus, de 24 de febrer de 2026, aprovada en la

sessió ordinària de 24 de març de 2026, relativa a les Declaracions Institucionals:

Declaracions Institucionals

El Sr. Secretari informa que es procedirà a sotmetre a votació les Declaracions Institucionals

presentades i, si obtenen el posicionament favorable dels grups municipals que representin

quatre cinquenes parts del nombre legal de membres de la Corporació Municipal de Barcelona,

es llegiran en la propera sessió plenària.

El Sr. Senderos manifesta el desacord del seu grup amb el sistema de votació de les

declaracions institucionals i, per aquest motiu, no participa en les votacions.

1. Impulsar accions de sensibilització i visibilització de la realitat de les persones amb malalties

minoritàries i de les seves famílies.

L'Ajuntament de Barcelona manifesta: 1. Impulsar accions de sensibilització i visibilització de

la realitat de les persones amb malalties minoritàries i de les seves famílies. 2. Promoure la

coordinació entre serveis sanitaris i socials per garantir una atenció integral i centrada en la

persona des del sistema públic de salut. 3. Reforçar la col·laboració amb les entitats de pacients

i el teixit associatiu de la ciutat. 4. Augmentar els recursos psicosocials i l'acompanyament a

les famílies dels pacients de malalties minoritàries per garantir el benestar socioemocional

d'aquestes persones. 5. Contribuir, des de les competències municipals, a reduir les

desigualtats en l'accés als recursos socials i de suport. 6. Defensar, en els espais institucionals

corresponents, polítiques públiques que impulsin la recerca, el diagnòstic precoç i l'accés

equitatiu als tractaments. 7. Traslladar al Departament de Salut, a les diputacions, a les entitats

municipalistes, a l'Agència de Salut Pública de Barcelona,  i als organismes i agents implicats,

fent-la pública a través dels canals institucionals.

Votació favorable de Partit dels Socialistes de Catalunya, Junts per Barcelona, Barcelona en

Comú, Esquerra Republicana i Partit Popular.

Aprovada

2. Reafirmar el compromís institucional amb els feminismes com a eina imprescindible per

garantir la igualtat real i efectiva, i per combatre totes les desigualtats estructurals com el

masclisme, la LGTBI-fòbia, el racisme i qualsevol forma de discriminació.

L'Ajuntament de Barcelona manifesta: Primer.- Reafirmar el compromís institucional amb els

feminismes com a eina imprescindible per garantir la igualtat real i efectiva, i per combatre
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totes les desigualtats estructurals com el masclisme, la LGTBI-fòbia, el racisme i qualsevol

forma de discriminació. Segon.- Donar suport institucional al 8 de març mitjançant activitats,

campanyes de sensibilització i accions que recordin el seu caràcter reivindicatiu i de lluita, així

com la commemoració dels 50 anys de les Primeres Jornades Catalanes de la Dona, posant en

valor la continuïtat i evolució del moviment feminista al llarg del temps.  Tercer.- Impulsar

polítiques municipals que posin les cures al centre, avançant cap a un sistema públic i

comunitari de cures, amb corresponsabilitat institucional, condicions laborals dignes per a les

treballadores del sector, i amb especial atenció a la reducció de les desigualtats socials i

econòmiques que afecten les dones.  Quart.- Reconèixer i donar suport a les dones, i a les

entitats feministes que, des de trajectòries diverses, treballen per l'emancipació de les dones,

la defensa dels drets humans i la lluita contra totes les formes de desigualtat i violència

masclista, garantint l'accés a subvencions i recursos públics de forma justa. Cinquè.- Treballar

activament per reduir la bretxa salarial i la precarietat laboral, especialment en els sectors

feminitzats, incorporant la perspectiva de gènere en els procediments de contractació pública i

garantint que aquests recaiguin en empreses o entitats que acreditin condicions laborals i

salarials dignes. Sisè.- Impulsar mesures de promoció econòmica apostant pel treball digne i

per la incorporació de les dones en tots els sectors punters.  Setè.- Continuar desenvolupant

accions específiques per combatre la feminització de la pobresa i garantir l'autonomia

econòmica de les dones, l'accés a drets i plena ciutadania a totes les dones, especialment en

situacions de vulnerabilitat social. Vuitè.- Garantir recursos suficients per a la prevenció,

detecció, atenció i reparació de les violències masclistes, assegurant serveis accessibles, de

qualitat i amb perspectiva interseccional, i evitant qualsevol pràctica institucional que pugui

dificultar l'accés efectiu als drets i a la protecció. Novè.- Mantenir de manera transversal la

perspectiva feminista interseccional en totes les polítiques públiques municipals, amb especial

atenció a l'habitatge com a condició material imprescindible per a l'autonomia, així com a

l'educació, l'espai públic, la salut i la mobilitat.  Desè.- Combatre els discursos d'odi i l'ofensiva

reaccionària, defensant activament els drets sexuals i reproductius, els drets del col·lectiu

LGTBI+ i una societat diversa, lliure i inclusiva.  Onzè.- Garantir la protecció i la seguretat dels

serveis, equipaments i entitats de la ciutat que treballen en l'àmbit dels drets sexuals i

reproductius, la salut sexual i l'atenció a joves i dones davant situacions d'assetjament,

intimidació o atacs reiterats per part de grups organitzats que pretenen obstaculitzar o

coaccionar la seva activitat, així com instar l'Ajuntament a actuar de manera proactiva per

identificar, denunciar i sancionar les persones i grups responsables mitjançant tots els

instruments municipals disponibles, i garantir el suport necessari a les professionals i entitats

gestores perquè la càrrega d'afrontar aquests atacs no recaigui exclusivament sobre

elles.  Dotzè.- Donar suport institucional, tècnic i logístic a les entitats, col·lectius i espais de la

ciutat que organitzen les mobilitzacions, activitats i actes pel 8 de març i de les

commemoracions vinculades al moviment feminista, com la celebració dels 50 anys de les

Jornades de la Dona, reconeixent el seu paper central en la construcció de drets i cohesió

social.  Tretzè.- Publicar de forma anual un informe integral i públic sobre la situació de les

dones a la ciutat de Barcelona, amb dades actualitzades, desagregades i comparables, que

permetin analitzar l'evolució de les desigualtats de gènere i l'impacte de les polítiques

municipals.  Catorzè.- Traslladar aquesta declaració al Consell de les Dones de Barcelona, al

Consell de les Dones de Catalunya i fer-la pública a través dels canals institucionals de

l'Ajuntament de Barcelona.
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Votació favorable de Partit dels Socialistes de Catalunya, Junts per Barcelona, Barcelona en

Comú i Esquerra Republicana i l'abstenció de Partit Popular.

Aprovada

3. Condemnar amb la màxima fermesa els assassinats, segrestos, violacions i actes de terror

comesos contra comunitats cristianes, musulmans moderats i altres minories religioses, així

com contra la població civil en general, a Nigèria.

L'Ajuntament de Barcelona manifesta: Primer.- Condemnar amb la màxima fermesa els

assassinats, segrestos, violacions i actes de terror comesos contra comunitats cristianes,

musulmans moderats i altres minories religioses, així com contra la població civil en general, a

Nigèria. Segon.- Reconèixer que la naturalesa sistemàtica i dirigida d'aquests atacs

constitueixen greus crims internacionals, i sol·licita una investigació internacional independent

que determini responsabilitats. Tercer.- Expressar la seva solidaritat i suport inequívoc a les

comunitats cristianes perseguides, als musulmans moderats víctimes de violència jihadista, a

les famílies de les víctimes assassinades i segrestades, i a totes les dones i nenes víctimes de

violència sexual. Quart.- Instar el Govern d'Espanya i les institucions de la Unió Europea a

impulsar la protecció efectiva de les minories religioses a Nigèria, reforçar l'ajuda humanitària

als desplaçats interns i exigir responsabilitats als autors materials i intel·lectuals d'aquests

crims. Cinquè.- Reafirma el compromís de Barcelona amb la llibertat religiosa, la defensa de

les minories i la tolerància zero davant el terrorisme islamista i qualsevol forma d'extremisme

violent. Sisè:- Trasllada aquesta declaració al Govern de Nigèria, al Ministeri d'Afers Exteriors

d'Espanya, a la Comissió Europea, al Parlament Europeu i a la Secretaria General de les Nacions

Unides.

Votació favorable de Partit dels Socialistes de Catalunya, Junts per Barcelona, Barcelona en

Comú, Esquerra Republicana i Partit Popular.

Aprovada
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