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Disposicions generals — Decrets de I'Alcaldia

DECRET D'ALCALDIA ANY2026-07154, de 12 de marg, pel qual es
determinen els serveis essencials per a la convocatoria de vaga general
formulada per la INTERSINDICAL-CSC i ABACOS prevista pels dies 17, 18 i
19 de marg de 2026.

Decret.

Atesa la convocatoria de vaga general formulada per la INTERSINDICAL-CSC i ABACOS
(Ajuntament de Barcelona i Administracions de Catalunya Organitzacié Sindical) prevista per
dimarts 17 de marg de 2026 de 9.00 h a 21.00 h, dimecres 18 de marg de 2026 de 12.00 h a
14.30 h i dijous 19 de marg de 2026 de 15.00 h a 19.00 h, seqliéncia que s'anira repetint, pel
que fa als dies i hores, durant les setmanes segients, i vista la necessitat de cobertura de
determinats serveis publics municipals per garantir els serveis considerats essencials per a la
comunitat.

D'acord amb el que disposen els articles 28.2, 43 i 137 de la Constitucid, I'article 10, paragraf
segon, del RDL 17/77, de 4 de marg, que regula el dret de vaga, en relacié amb les facultats
atribuides a aquesta Alcaldia pels articles 21 de la Llei 7/85 reguladora de les bases de régim
local, l'article 51 de la Llei municipal i de régim local de Catalunya i I'article 13 de la Carta
Municipal de Barcelona,

Disposo,

Primer. Determinar com a serveis essencials, per a la convocatoria de vaga general formulada
per la INTERSINDICAL-CSC i ABACOS (Ajuntament de Barcelona i Administracions de
Catalunya Organitzacié Sindical) prevista per dimarts 17 de marg de 2026 de 9.00 h a 21.00
h, dimecres 18 de marg de 2026 de 12.00 h a 14.30 h i dijous 19 de marg de 2026 de 15.00
h a 19.00 h, seqiéncia que s'anira repetint, pel que fa als dies i hores, durant les setmanes
seglients, els que consten de personal destinat a la vigilancia ordinaria dels locals municipals i
d'altres edificis publics, la custodia i conservacié dels quals correspongui a I'Ajuntament.

Segon. Els serveis minims establerts en aquest decret s'aplicaran sense perjudici del
manteniment dels serveis minims que per a la Comunitat Autdbnoma de Catalunya quedin
establerts en el corresponent decret, especialment dels establerts per a funcions d'assisténcia
i serveis socials i escoles bressol, aixi com serveis essencials de viabilitat, de
subministrament, manteniment i abastament.

Tercer. De forma especifica per a la resta de serveis publics que presta I'Ajuntament, la
situaci6 de vaga s'entendra condicionada al manteniment dels serveis minims que es
relacionen en el present decret.
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Direccio de I'Alcaldia
Dues persones, una de |'equip directiu i I'altra de suport.

Geréncia Municipal
Una persona de la Gereéncia.

Gerencia de coordinaciéo Metropolitana i Grans Transformacions de Ciutat
Una persona de la Gereéncia.

Geréncia de Coordinacio Territorial i de Proximitat
Una persona de la Geréncia.

A cada Districte
Una persona de la Gereéncia.

Geréncia d'Area d’Economia, Recursos i Transformacié Digital
Una persona de la Geréncia.

Geréncia de Serveis Generals

Una persona de la Geréncia.

Una persona de la Direccié de Serveis Juridics.

Una persona de la Direccié d'Informacié i Atencié Ciutadana.
Servei d’Atencié Presencial.

Una persona per a cada Oficina d’Atencié al Ciutada.

Registre General
Una persona al registre.

Parc Mobil
Dos conductors/es, per a incidéncies.

Tallers Municipals
Un técnic/a de manteniment, per a emergeéncies.

Geréncia de Persones, Organitzacio i Administracio Electronica
Una persona de la Gereéncia.

Gerencia de Pressupostos i Hisenda
Dues persones de la Geréncia.

Geréncia d'Area de Drets Socials, Salut, Cooperacié i Comunitat
Dues persones de la Geréncia.

Geréncia d’Area de Seguretat, Prevencié i Convivéncia
Dues persones (personal no uniformat).

Servei de Proteccio Civil, Prevenciod, Extincié d’'Incendis i Salvament
Per tal de garantir la seguretat de les persones, els edificis i les instal-lacions:

Directius/ves i técnics/ques
Un/a Director/a del Servei.
Un/a cap de la Divisié d’Operacions i Intervencio.
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Un/a cap de la Divisié de Prevencio i Investigacio Postsinistral.
Un/a cap d’'Unitat Territorial.

Un/a responsable del Servei Sanitari.

Un/a de cap de Dia.

Un/a de cap de Guardia.

Intervencié

101 personal d’intervencio.

100% del personal del Centre de Comunicacions de torn.
Tres Tecnics Infermeria SPCPEIS.

Magatzem.
Una persona.

Geréncia d’Area d’Urbanisme i Habitatge
Una persona de la geréncia.

Xarxa Oficines Habitatge
Una persona per Oficina d’habitatge

Geréncia d’Area de Mobilitat, Infraestructures i Obres

Una persona de la geréncia.

Dos operadors/es del centre de serveis municipals del departament de Resiliéncia Urbana i
Projectes Transversals (Central d'Operacions).

Un/a técnic/a cap de guardia.

Un/a técnic/a del Direccié de Recursos (Registre).

Un/a técnic/a del Centre de Control del Transit.

Direccié de Drets dels Animals
Centre d’ acollida d’animals de companyia.
Dues persones, un/a técnic/a i l'altra de suport.

Geréncia d’Area de Serveis Urbans i Manteniment de I’'Espai Pablic
Un/a técnic/a de la Direccié de Neteja i Gestié de Residus.

Un/a técnic/a del Departament d’Espai Urba.

Un/a técnic/a del Departament d’Enllumenat.

Institut Municipal Barcelona Innovacioé i Tecnologia
Una persona de la Gerencia.

Institut Municipal d’Urbanisme
Una persona de la Geréncia.

Institut Municipal de Mercats de Barcelona
Una persona de la Geréncia.
Una persona del mercat de la Boqueria.

Institut Municipal d’'Hisenda de Barcelona

Una persona de la Gerencia.

Una persona a Recepcid i en funcions de registre.

Una persona a Informacio i en col-laboracié amb el contribuent.
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Institut BCN Esports
Una persona de la Geréncia.

Institut de Cultura de Barcelona
Una persona de la Gereéncia.

Fundacié Mies Van der Rohe
Una persona de la Geréncia.

Institut Municipal Paisatge Urba i Qualitat de Vida
Una persona de la Geréncia.

Institut Municipal de Serveis Socials de Barcelona
Una persona de la Gereéncia.

Centres de Serveis Socials
Una persona a cada Centre de Serveis Socials.

Equips d’Atencid a la Infancia i Adolescéncia
Una persona per Equip.

Servei d’Atencié, Recuperacid i Acollida
Dues persones de |'equip.

Urgéncies i emergéncies socials

Un equip de guardia amb el mateix régim que en un dia festiu, format per:

Un/a responsable del servei.
Tres técnics/ques.
Un/a conductor/a.

Institut Municipal d’Habitatge i Rehabilitacié de Barcelona
Una persona de la Geréncia.

Institut Municipal d’Educacié de Barcelona
Una persona de la Geréncia.

Oficines Pl. Espanya
Una persona.

Escoles Bressol municipals de Barcelona ( IMEB)

Director/a, o persona en qui delegui, per centre.

A més del personal esmentat: 50% de la plantilla (d’educadors/es i mestres d’escola bressol)

per centre.
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En funcié del nombre de grups de cada escola, sera com a minim el seglent:

Nombre de grups a l'escola bressol Total Educadors/es i Mestres d’escola bressol
(direccié inclosa)
3 3
4 4
5 4
6 5
7 5
8 6
9 7
10 7

Centres ensenyaments musicals de |'IMEB

Una persona de I'equip directiu per centre (direccid, cap d’estudis, responsable de coordinacio
pedagogica o secretari/aria).
A més del personal esmentat, un docent per cada 3 unitats.

Consorci Educacio de Barcelona
Centres docents publics

Una persona de l'equip directiu per centre de treball, entenent-se com a tal la persona titular
de la direccid, del cap d’estudis, de la secretaria o de la coordinacié pedagogica del centre. A
més del personal esmentat: Per a I'ensenyament infantil i primaria (de 3 a 12 anys): dos
docents per cada 4 unitats. Per a I'ensenyament secundari (de 12 a 16 anys): un docent per
cada 3 unitats. Per a I'educacio especial (de 3 a 16 anys): 50% de les plantilles dels centres.
Per garantir la seguretat en I'horari de menjador i activitats complementaries: 50% de les
plantilles.

Institut Municipal de Persones amb Discapacitat
Una persona de la Geréncia.

Institut Municipal de Parcs i Jardins
Una persona de la Geréncia.

Torn de mati

1 brigada de manteniment de xarxa de reg (1 xofer +1 operari) per atendre possibles fuites
d’aigua o emergéncies de la xarxa de reg.

1 brigada de poda i recollida d‘arbrat (1 responsable, 1 xofer i 2 operaris) per caigudes de
branques a la via publica o emergéncies similars.

(El servei afecta aquests dos equips restant de guardia i havent d’estar localitzables per
actuar en cas que es produeixi una emergéncia, podent realitzar vaga en cas contrari).

1 persona telefonista per a la Centraleta per a l'atencié de les trucades urgents i la
coordinacio d'aquests equips.

Torn de tarda i nit

1 persona de Patrulla de vigilancia.

1 persona a les Oficines del Laberint.

1 persona de Vigilancia al Viver Tres Pins.

1 persona de Vigilancia a C.M. Serra i Marti.

1 persona de Vigilancia a les Oficines Centrals (només torn de tarda).
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Ageéncia de Salut Publica de Barcelona
Administracid
Dues persones.

Qualitat i Intervencié Ambiental

Dues persones, un/a técnic/a i I'altra de suport.
Epidemiologia.

Dues persones, un/a técnic/a i I'altra de suport.

Laboratori

Una persona a la recepcié de mostres.
Laboratori de Quimica.

Un/a técnic/a superior.

Laboratori de Microbiologia.

Un/a técnic/a superior.

Direccié de Seguretat Alimentaria.
Control alimentari i Intervencions.
Un/a Técnic/a superior.

Control alimentari de Mercats Centrals.
Un/a técnic/a superior (torn de nit).
Un/a técnic/a superior (torn de dia).

Quart. El personal directiu o responsables de personal, hauran de vetllar per I'estricte
compliment de I'obligacié d'atendre els serveis essencials i els corresponents serveis minims
per part de qui els hagi de prestar. Per tant, cal que un dia abans de la vaga es demani a la
plantilla el personal voluntari per a prestar aquests serveis i, en el cas que no sigui suficient,
han de designar i notificar qui sera el personal que prestara els serveis essencials establerts
en el tercer punt d'aquest decret.

Cinque. Tots els responsables dels serveis col-laboraran amb els responsables de personal per
resoldre dificultats i incidéncies que puguin sorgir en el desenvolupament dels serveis minims,
aixi com [|'aportacié de la relacid del personal que no assisteixi al lloc de treball el dies
convocats a la vaga, als efectes dels descomptes corresponents, garantint la prestacié dels
serveis necessaris.

Sisé. La comprovacié del personal que assisteixi a la vaga es fara a posteriori, atés que qui no
es presencii en el seu lloc de treball i no justifiqui aquesta abséncia amb qualsevol permis o
llicencia, es considerara que esta exercint el dret a la vaga i no percebra les retribucions
corresponents.

Barcelona, 12 de marg de 2026. L'alcalde, Jaume Collboni Cuadrado.
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