GASETA MUNICIPAL Barcelona®

9 de febrer del 2026 CSV: 95ffa546de5acea8

Disposicions generals — Decrets de I'Alcaldia

DECRET D'ALCALDIA ANY2026-03299, de 5 de febrer, pel qual s'estableixen
els serveis minims durant la vaga parcial indefinida convocada per la
Confederacio General del Treball de Catalunya (CGT) i la INTERSINDICAL-
CSC per a totes les Oficines d'Atencio Ciutadana, a partir del 9 de febrer de
2026.

Decret.

Atesa la convocatoria de vaga parcial indefinida formulada per la Confederacié General del
Treball de Catalunya (CGT) i INTERSINDICAL-CSC, per a totes les Oficines d'Atencid
Ciutadana OAC'S des del 9 de febrer de 2026 i amb la segilent distribucio: dilluns de 12h a
14.30h, dimarts de 12h a 14.30h, dimecres de 12h a 14.30h, dijous de 15.30 h a 18.30h i
divendres de 12h a 14.30h.

Vista la necessitat de cobertura de determinats serveis publics municipals per garantir els
serveis considerats essencials per a la comunitat.

D'acord amb el que disposen els articles 28.2, 43 i 137 de la Constitucid, I'article 10, paragraf
segon, del RDL 17/77, de 4 de marg, que regula el dret de vaga, en relacié amb les facultats
atribuides a aquesta Alcaldia pels articles 21 de la Llei 7/85 reguladora de les bases de régim
local, I'article 51 de la Llei municipal i de régim local de Catalunya i I'article 13 de la Carta
Municipal de Barcelona,

Disposo.

Primer. Determinar com a serveis essencials, per a la vaga parcial indefinida formulada per la
Confederacid General del Treball de Catalunya (CGT) i INTERSINDICAL-CSC, per a totes les
Oficines d'Atencié Ciutadana OAC'S des del 9 de febrer de 2026 i amb la seglient distribucio:
dilluns de 12h a 14.30h, dimarts de 12h a 14.30h, dimecres de 12h a 14.30h, dijous de 15.30
h a 18.30h i divendres de 12h a 14.30h, els que consten de personal destinat a la vigilancia
ordinaria dels locals municipals i d'altres edificis publics, la custodia i conservacié dels quals
correspongui a I'Ajuntament.

Segon. Els serveis minims establerts en aquest decret s'aplicaran sense perjudici del
manteniment dels serveis minims que per a la Comunitat Autonoma de Catalunya quedin
establerts en el corresponent decret, especialment dels establerts per a funcions d'assistencia
i serveis socials i escoles bressol, aixi com serveis essencials de viabilitat, de
subministrament, manteniment i abastament.

Tercer. De forma especifica per a la resta de serveis publics que presta I'Ajuntament, la
situaci6 de vaga s'entendra condicionada al manteniment dels serveis minims que es
relacionen en el present decret.

¢ Una persona per a cada Oficina d'Atencio6 al Ciutada.
e Registre General, una persona al registre.
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Quart. El personal directiu o responsables de personal, hauran de vetllar per l'estricte
compliment de I'obligacié d'atendre els serveis essencials i els corresponents serveis minims
per part de qui els hagi de prestar. Per tant, cal que un dia abans de la vaga es demani a la
plantilla el personal voluntari per prestar aquests serveis, i en el cas que no sigui suficient
han de designar i notificar qui sera el personal que prestara els serveis essencials establerts
en el tercer punt d'aquest decret.

Cinqué. Tots els responsables dels serveis col-laboraran amb els responsables de personal per
resoldre dificultats i incidéncies que puguin sorgir en el desenvolupament dels serveis minims,
aixi com I'aportacié de la relacid del personal que no assisteixi al lloc de treball el dies
convocats a la vaga, als efectes dels descomptes corresponents; garantint la prestacié dels
serveis necessaris.

Sisé. La comprovacié del personal que assisteixi a la vaga es fara a posteriori, atés que qui no
es presencii en el seu lloc de treball i no justifiqui aquesta abséncia amb qualsevol permis o
llicencia, es considerara que esta exercint el dret a la vaga i no percebra les retribucions
corresponents.

Barcelona, 5 de febrer de 2026. L'alcalde, Jaume Collboni Cuadrado.
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