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GASETA MUNICIPAL 

Convenis – Conveni

CONVENI de col·laboració entre l'Ajuntament de Barcelona Districte de les
Corts i la Fundació Reto per al desenvolupament del projecte "Temps d'oci a
les Corts 2025".

A Barcelona, 

REUNITS

D'una part, l'Il·lustríssim Sr. David Escudé Rodríguez, regidor del Districte de les Corts, en ús

de les facultats delegades pel decret de l'Alcaldia de 17 de juny de 2023, i assisteix en aquest

acte pel Sr. Amadeo Silva Gómez, Secretari delegat del Districte de les Corts de l'Ajuntament

de Barcelona per delegació del Secretari General de la Corporació d'1 d'abril de 2022 amb

efectes 19 d'abril de 2022, en funcions de fedatari públic i d'assessorament legal segons

disposen els articles 3 i 7 del Reial decret 128/2018, de 16 de març pel qual es regula el

règim jurídic dels funcionaris de l'Administració Local amb habilitació de caràcter nacional així

com l'article 92bis de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, reguladora de les Bases del Règim Local,

que certifico;

I d'una altra, la Sra. Regina Olabarría Marz amb NIF XXXXXXXXX en representació de la

Fundació Reto, amb seu al carrer Marquès de Mulhacén 5*7 baixos 4rt 2a del municipi de

Barcelona (08034), amb CIF G656060238, inscrita al Registre d'Associacions de la Direcció

General de Dret i d'Entitats Jurídiques de la Generalitat de Catalunya amb el número 2.719 i

actuant en nom i representació d'aquesta entitat, d'acord amb la documentació que presenta

en aquest acte.

Ambdues parts, en l'exercici de les funcions que els han estat legalment atribuïdes,

reconeixen recíprocament la capacitat legal necessària per subscriure aquest document.

MANIFESTEN

I. Que l'Ajuntament de Barcelona, mitjançant la Carta Municipal de Barcelona, aprovada per

la llei 22/1998 de 22 de desembre, estableix que els serveis que s'ofereixin a la ciutadania

han d'afavorir un desenvolupament lliure i ple de la persona i dels col·lectius dins la

societat, especialment en cas de col·lectius més desfavorits i vulnerables. S'ha de

promoure la prevenció i l'eliminació de les causes que menen a la marginació i al

aconseguir la integració de tota la ciutadania afavorint la solidaritat i la participació.

II. Que el Districte de les Corts a través del projecte de l'Espai d'Inclusió i dels diferents

projectes de promoció social duts a terme a la ciutat, treballen amb les entitats de

persones amb discapacitat, empreses, universitats, entitats i associacions del territori, per

compartir el coneixement i l'experiència, en el camí d'aprofundir en la definició

d'estratègies per una societat més inclusiva.
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III. Que des d'aquest Espai d'Inclusió, i a través de les aliances entre els seus agents,

s'impulsen diversos projectes que entre altres tenen com a objectius principals:

• Compartir sinergies, coneixements i recursos entre els diferents agents per tal que

aquests projectes esdevinguin referents d'innovació i creativitat social.

• Dotar d'eines i recursos al col·lectiu de persones amb diversitat funcional que els

faciliti el seu accés a una vida independent digna.

• Participar de forma conjunta tots els sectors, en el disseny i estratègies per

implementar projectes que siguin d'interès per a totes les parts.

• Posar en valor el compromís i la responsabilitat social de les empreses, universitats

i entitats del territori envers les necessitats del col·lectiu de les persones amb

diversitat funcional; per fer de les Corts un Territori Socialment Responsable.

IV. Que la Fundació Reto és va constituir l'any 2011 amb la missió de millorar la qualitat de

vida de les persones amb discapacitat intel·lectual, afavorint la presa de decisions pròpies

a partir dels seus desitjos, potenciant les seves capacitats i facilitant recursos necessari

per aconseguir el seu propi projecte de vida independent.

V. Que les objectius més específics d'aquesta entitat són:

• Garantir que la inclusió social efectiva sigui una realitat.

• Lluitar pel respecte a la dignitat de les persones amb discapacitat intel·lectual i del

desenvolupament.

• Aconseguir una millora de la qualitat de vida de les persones amb discapacitat

intel·lectual i del seu desenvolupament.

VI. La Fundació Reto forma part de l'Espai d'Inclusió de les Corts, i com la resta dels agents,

treballa i vetlla pel treball en xarxa i el suport als projectes que tenen com a objectiu

millorar les condicions i qualitat de vida de les persones amb diversitat funcional als

diferents barris del Districte.

VII. Que el principal objecte d'aquest conveni està totalment alineat amb els eixos de treball i

l'actuació adreçats al conjunt d'entitats que treballen amb el col·lectiu de persones amb

diversitat funcional, que es promouen des de l'Ajuntament de Barcelona.

Que atesa la confluència d'objectius i interessos per ambdues parts, aquestes acorden establir

un marc de col·laboració que es regirà pels següents pactes:

PACTES

PRIMER: L'objecte del present conveni de col·laboració és l'establiment del marc general de

relació entre la Fundació Reto i el Districte de les Corts de l'Ajuntament de Barcelona per a la

realització del programa "Temps d'oci a les Corts 2025" per fomentar el lleure de qualitat per

a persones amb discapacitat intel·lectual i la conciliació de la vida laboral, familiar i personal

de les famílies cuidadores dins els períodes de Setmana Santa, estiu i Nadal de l'any 2025.

L'antecedent a aquest conveni és el servei "Temps per tu" de l'Ajuntament de Barcelona.

Aquest servei té com a objectiu contribuir a la millora de la conciliació familiar, laboral i
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personal de les famílies, tenint en compte que la disponibilitat de temps és una qüestió

sensible i que pot esdevenir un factor de desigualtat social o de gènere. Aquestes realitats fan

necessàries mesures de promoció i suport a les famílies, especialment aquelles que compten

entre els seus membres amb persones amb algun tipus de dependència.

El Districte de les Corts vol assumir aquest projecte inclusiu i innovador i accepta la proposta

de la Fundació Reto, entitat arrelada al territori de les Corts i amb gran experiència en la

tasca de millorar la qualitat de vida de les persones amb discapacitat intel·lectual i les seves

famílies, per a la realització d'aquest conveni.

SEGON: La Fundació Reto portarà a terme la coordinació i execució del projecte objecte

d'aquest conveni. Les accions que es derivin del treball propi de l'entitat i les que es derivin

del treball en col·laboració amb el Districte de les Corts, queden incloses en el marc d'aquest

conveni i no es podran presentar a convocatòria de subvencions de l'Ajuntament de

Barcelona.

TERCER: Persones a qui adreçar el servei.

• Persones amb discapacitat intel·lectual majors d'edat empadronades al Districte de

les Corts.

• Persones amb discapacitat intel·lectual majors d'edat no empadronades al Districte

però que siguin usuàries d'alguna entitat que realitzi serveis d'atenció a persones

amb discapacitat intel·lectual i estigui arrelada i/o vinculada al territori de les

Corts.

• Persones amb discapacitat intel·lectual derivades dels centres de serveis socials del

Districte.

• En el cas que quedin vacants, podrien accedir al servei persones amb discapacitat

intel·lectual majors d'edat empadronades al municipi de Barcelona.

QUART: Obligatorietats de l'entitat gestora del projecte.

La Fundació Reto, com a entitat gestora del projecte, tindrà les obligacions següents:

a) Realitzar el servei d'oferta de tallers i activitats d'oci, aprofitant l'oferta lúdica del districte

i la ciutat, per fomentar la conciliació de la vida laboral, familiar i personal de les famílies

cuidadores de persones amb dependència o discapacitat.

b) Les activitats a realitzar hauran de fomentar el desenvolupament personal de les persones

usuàries del servei.

c) El servei s'oferirà dins els períodes de Setmana Santa, Estiu i Nadal de l'any 2025 en la

franja horària de 9 a 14 hores. Més concretament, els dies a cobrir seran del 14 al 17

d'abril (Setmana Santa), del 18 al 22 i del 25 al 29 d'agost (estiu) i dies 24, 29, 30 i 31 de

desembre de 2025 i 2 de gener de 2026 (Nadal). Qualsevol canvi en les dates o horari

haurà de ser autoritzat per la Direcció de Serveis a les Persones i al Territori del Districte

de les Corts.

d) Percebre de les persones participants una quota reduïda de 10€ per cada període

d'activitat (Nadal, Setmana Santa i Estiu) amb l'objectiu de treballar el compromís amb
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l'activitat. En cas que una família no ho pugui pagar, es podrà participar a l'activitat de

forma gratuïta, prèvia valoració de les persones responsables de la matèria.

Aquesta quota reduïda de 10€ ha de servir per fer front al cost d'algunes activitats que

s'acostumen a fer, com podria ser la partida de bitllets o bé un aperitiu al darrere del dia

programa, i al mateix temps ajudarà en certa manera a garantir que la plaça per la qual

s'ha fet la inscripció quedi coberta.

e) Seleccionar i coordinar l'equip de persones professionals que s'encarregaran de portar a

terme el projecte.

Aquest equip estarà format per una persona coordinadora referent i l'equip de persones

acompanyants. Hauran de tenir la titulació d'educador/a social o integrador/a social.

f) Elaborar informes de valoració general i seguiment del projecte i foment la treball en

xarxa entre la Fundació Reto i el Districte de les Corts, establint canals de comunicació a

través de coordinacions periòdiques.

g) Gestionar la inscripció de les persones usuàries. En cap cas es podran superar les 25

persones inscrites per cadascun dels períodes ofertats.

h) Participar de la Comissió de Seguiment del projecte.

i) Contractar les corresponents assegurances de les persones voluntàries i usuàries del

servei.

CINQUÈ: Obligacions de l'Ajuntament de Barcelona.

Seran obligacions del Districte de les Corts de l'Ajuntament de Barcelona les següents:

a) Fer un aportació de 5.850€ per l'any 2025 per cobrir les despeses generades per realitzar

el servei de lleure de qualitat per a persones amb discapacitat intel·lectual i conciliació de

la vida laboral, familiar i personal de les famílies cuidadores. Els períodes a cobrir són:

Setmana Santa, Estiu i Nadal.

b) Participar de la Comissió de Seguiment del projecte.

SISÈ: L'aportació municipal per a l'execució del projecte Temps d'Oci a les Corts 2025, és de

5.850 €, aquest import és equivalent a un 94,66% del total del projecte que ascendeix a

6.180 €.

La subvenció atorgada en metàl·lic per al desenvolupament del projecte de 5.850 € servirà

per ajudar a sufragar les despeses de les activitats de conformitat amb el projecte que

s'annexa i a càrrec del codi econòmic 48639 i del programa 23411 pressupostat per l'any

2025 de la Direcció de Serveis a les Persones i al Territori.

La subvenció únic pagament que es tramitarà un cop s'hagi formalitzat el present conveni.

SETÈ: La Fundació Reto està subjecte al règim de requisits, obligacions i forma de justificació

prevista a la normativa General Reguladora de les Subvencions a atorgar per l'Ajuntament de

Barcelona (BOP de 4 de gener de 2011), en el Reglament d'Obres, Activitats i Serveis

(ROAS), Decret 137/1995 de 13 de juny, en la Llei 38/2003 de 17 de novembre, General de

Subvencions i en el seu Reglament aprovat pel Reial decret 887/2006 de 21 de juliol, en el
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qual es resultarà d'aplicació, i accepta la subvenció atorgada per l'Ajuntament de Barcelona,

en les condicions fixades en aquest conveni, mantenint la formalització del mateix.

La Fundació Reto coneix i accepta que no ha realitzat el projecte objecte d'aquest conveni, o

la modificació no autoritzada del mateix, l'obligació al reintegrament de les subvencions

rebudes, més els interessos corresponents, independentment de les sancions que

corresponguin.

VUITÈ: Per tal de justificar que s'ha realitzat el projecte que romandrà la subvenció, l'entitat

es compromet a presentar una justificació simplificada, que consta d'una memòria d'activitat i

una memòria simplificada, d'acord amb allò que estipula l'article 106.3 de l'esmentada

Normativa General reguladora de les subvencions de l'Ajuntament de Barcelona.

L'Ajuntament de Barcelona podrà comprovar el 100% de la despesa, prèvia sol·licitud dels

justificants. Aquests justificants hauran de ser factures o documents de valor probatori

equivalent. En cap cas, les factures presentades no podran superar el 10% d'import

pressupostat, acompanyant d'un document que representi legalment a l'entitat, que figurarà

en l'annex 2B mòduls de justificació adjunts al present conveni.

El termini de presentació de la justificació serà de sis mesos a comptar les despeses i serveis

dels mesos rebuts dins de tres mesos posteriors a la data de finalització d'execució del

projecte. S'acceptaran justificant les despeses realitzades per l'execució del projecte, encara

que siguin sinèrgies a l'inici del conveni, des del 1r de febrer de 2025 fins al 31 de gener de

2026.

NOVÈ: A totes les activitats que es portin a terme en virtut d'aquest conveni, hi figurarà el

logotip de l'Ajuntament de Barcelona.

DESÈ: Per al seguiment del projecte i del conveni es constituirà una comissió de seguiment

que estarà formada per les persones següents:

• El/la Directora de Serveis a les Persones i al Territori del Districte de les Corts o la

persona en qui delegui.

• El/la tècnica referent del programa de Persones amb Discapacitat de la Direcció de

Serveis a les Persones i al Territori del Districte de les Corts

• Un/a representant de la Fundació Reto, designat/da per a l'esmentada entitat.

Aquesta comissió es reunirà amb caràcter ordinari una vegada l'any i tindrà les funcions

següents:

• Fer seguiment de l'evolució del projecte envers les persones beneficiàries del

servei.

• Seguiment econòmic.

• Establiment l'aprovació i l'escau de propostes de millora del projecte.

• Seguiment de les activitats proposades per la Fundació Reto.

A banda de la reunió anual de la comissió, es realitzarà un seguiment periòdic del

funcionament del servei per part del tècnic/a referent del programa de persones amb
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discapacitat del Districte de les Corts, una vegada finalitzats cadascun dels períodes

d'activitat del servei (Setmana Santa, Estiu i Nadal de l'any 2025).

ONZÈ: El conveni tindrà la vigència d'un any natural, iniciant-se el dia de la darrera signatura
digital de les parts i finalitzant el 31 de desembre de 2026.

Qualsevol modificació que alteri les obligacions establertes en aquest conveni s'haurà de fer

amb el consentiment ambdues parts i es registrarà per escrit, mitjançant el corresponent

annex o addenda de modificació, la qual s'haurà d'ajustar al que estableix la Llei General de

Subvencions i el que preveu l'article 1 de la Llei 39/2015 d'1 d'octubre, del procediment

administratiu comú de les administracions públiques.

DOTZÈ: Són causes d'extinció del present conveni:

• El transcurs del termini previst.

• El mutu acord de les parts.

• L'incompliment de qualsevol de les clàusules d'aquest conveni podrà ser causa de

la seva resolució prèvia sol·licitud d'alguna de les parts. La rescissió del conveni

comportarà la seva extinció, sense perjudici de les obligacions de justificació de la

subvenció, i així com de les responsabilitats que poguessin correspondre en relació

als fons rebuts, que es mantindran vigents.

• Per la denúncia d'una de les parts feta amb un mínim de tres mesos d'antelació,

sense perjudici de finalitzar els encarregats inicials.

• Les causes generals que contempla la legislació vigent.

Qualsevol incompliment de les estipulacions d'aquest conveni permetrà a la part perjudicada

optar per exigir-ne el compliment o la resolució.

TRETZÈ: Les parts es comprometen a resoldre per mutu acord les qüestions litigioses que

puguin sorgir en la interpretació, compliment i efectes d'aquest conveni. En el cas que no

sigui possible l'esmentat acord, les parts es sotmeten a la jurisdicció dels jutjats i tribunals de

l'ordre contenciós administratiu de la ciutat de Barcelona.

I com a prova de conformitat i acceptació, ambdues parts subscriuen aquest document en el

lloc indicat a l'encapçalament i amb vigència des del la data de la darrera signatura de les

parts.

Segueixen les signatures de les persones intervinents, la darrera de les quals és de data 19

de setembre de 2025.

Sra. Regina Olabarría Marz, presidenta Fundació Reto.

Il·lm. Sr. David Escudé Rodríguez, regidor del Districte de les Corts.

Sr. Amadeo Silva Gómez, cap del Departament de Serveis Jurídics-Secretaria.
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