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Comissions del Consell Municipal – Actes

ACTA Comissió de Presidència, Seguretat i Règim Interior, sessió de 19 de
febrer de 2025.

A la Sala Lluís Companys de la Casa de la Ciutat, el 19 de febrer de 2025, s'hi reuneix la
Comissió de Presidència, Seguretat i Règim Interior, en sessió ordinària, sota la presidència
de l'Im. Sr. Albert Batlle Bastardas. Hi assisteixen les Imes. Sres. Regidores i els Ims. Srs.
Regidors: Maria Eugènia Gay Rosell, Jordi Martí Galbis, Neus Munté Fernández, Victòria Alsina
Burgués, Josep Rius Alcaraz, Lluís Franco Rabell, Marc Serra Solé, Jessica González Herrera,
Jordi Rabassa Massons, Jordi Coronas Martorell, Rosa Suriñach i Frigola, Juan Bautista Milián
Querol i Gonzalo de Oro-Pulido Plaza, assistits per l'assessora jurídica, la Sra. Anna Martori
Salichs, que actua per delegació del secretari general i que certifica.

També hi són presents la Sra. Montserrat Surroca Comas, comissionada de Convivència, i els
Srs.: Pedro Aguilera Cortés, comissionat de Participació Ciutadana, i Javier Pascual Gurpegui,
gerent de Persones, Organització i Administració Electrònica.

Excusa la seva absència la Ima. Sra. Laia Bonet Rull.

Constatada l'existència de quòrum legal, la Presidència obre la sessió a les 10.00 h.

Intervé el Sr. Batlle.

I) Aprovació de l'acta de la sessió anterior

Es dona per llegida l'acta de la sessió ordinària celebrada el 22 de gener de 2025, l'esborrany
de la qual ha estat tramès a tots els membres de la Comissió; i s'aprova.

II) Part Informativa

a) Despatx d'ofici

En compliment de l'article 63.1 del Reglament Orgànic Municipal, es comuniquen les
resolucions següents:

1. (21001604) Resolució de la Gerència Municipal en data 21.01.2025: Imposar la penalitat
de 1.282,60 euros, equivalent a l'1% del contracte, a l'entitat adjudicatària, FUNDACIÓ
PRIVADA INCLUSIÓ LABORAL AURA amb NIF G67044271 del contracte atès l'incompliment
lleu de les obligacions d'execució del contracte establertes en la clàusula 3.2 i 5.1 del Plec de
Prescripcions Tècnics, en relació al contracte número 21001604 que té per objecte els Serveis
auxiliars de suport al funcionament i activitats de la seu del Districte de Gràcia, de les
Oficines administratives del c/ Francisco Giner, 46 i puntualment a altres equipaments
municipals del Districte, amb contractació reservada per a la inserció de col·lectius amb
discapacitat i/o trastorn mental; en virtut de la prerrogativa de l'òrgan de contractació de
declarar la responsabilitat imputable al contractista arran de l'execució del contracte i
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determinar els efectes d'aquesta, d'acord amb l'article 190 de Llei 9/2017, de 8 de novembre,
de contractes del sector públic (LCSP) i d'acord amb els motius que figuren en l'informe
justificatiu que es té per reproduït a efectes de motivació. Aquest import es farà efectiu
deduint-lo en el document comptable de reconeixement de l'obligació, és a dir, deduint-lo en
la factura corresponent al mes de gener de 2025. Notificar aquesta resolució a l'entitat
adjudicatària.

2. (23003063) Resolució de la Gerència de Serveis Generals en data 23.01.2025: Vista la
documentació obrant a l'expedient, i en ús de les facultats delegades a Gerència per Decret
d'Alcaldia de 17 de juny de 2023: Declarar Proveïdors per l'oferta i els preus unitaris
presentats a les subhastes electròniques celebrades en dates 15 de gener i 16 de gener del
2025, aprovades per resolució del gerent d'àrea de recursos i transformació digital de data 28
de novembre del 2024, per tal de determinar l'empresa adjudicatària i els preus unitaris, per
un període de 6 mesos, i, en relació a la contractació basada a l'Acord Marc per el
subministrament de paper raima per a Impressió i escriptura vigent de la Generalitat de
Catalunya (CCS 2023 1), al qual l'Ajuntament està adherit mitjançant conveni existent entre
les dues entitats i actualment en vigor, les següents empreses: Respecte al Lot 1 : Paper
raima fibra verge ( A3 i A4), basada en el lot 3 de l'Acord marc per un import de 6.295,52 €

per la línia de DINA3 i per un import de 17.184,20 € per la línia de DINA4 a l'empresa SET
PRAT PAPER DISTRIBUCIONS, SA amb NIF A58707340. Respecte al Lot 2 : Paper raima fibra
reciclada ( A3 i A4), basada en el lot 1 de l'acord marc per un import de 12.254,90 € per la

línia de DINA 3 i per un import de 104.252,75 € per la línia de DINA 4 a l'empresa CANON
ESPAÑA SAU amb NIF A28122125.

3. (22000176L02) Resolució de la Gerència de Serveis Generals en data 25.01.2025:
Cancel·lar i/o retornar a INVERSIONES EL AVILA 88 SL amb NIF B66256322 i de conformitat
amb el previst a la Llei 9/2017, de 8 de novembre, la garantia definitiva d'import 4.849,90
euros, amb les dades que s'indiquen en aquest document, constituïda per respondre del
compliment de "Servei de càtering actes institucionals", atès que s'ha complert
satisfactòriament el contracte i ha finalitzat el termini de garantia.

4. (21000358L04) Resolució de la Gerència de Serveis Generals en data 25.01.2025:
Cancel·lar i/o retornar a EUREST CATALUNYA, SLU amb NIF B58062027 i de conformitat amb
el previst a la Llei 9/2017, de 8 de novembre, la garantia definitiva d'import 6.588,00 euros,
amb les dades que s'indiquen en aquest document, constituïda per respondre del compliment
de "Càtering, amb criteris ambientals, per a serveis de menús de dinar o sopar (en dies
laborables i festius) com atenció protocol·lària per a recepcions institucionals que requereixen
incloure la restauració per als assistents.", atès que s'ha complert satisfactòriament el
contracte i ha finalitzat el termini de garantia.

5. (22003503-003) Resolució de la Gerència Municipal en data 30.01.2025: Prorrogar per al
període comprès entre l'1 de març al 31 de desembre del 2025, el contracte núm. 22003503-
003 que té per objecte el servei de disseny gràfic, adaptació d'originals i maquetació dels
elements de comunicació que donin suport al Departament de Comunicació del Districte de
les Corts, amb mesures de contractació pública, adjudicat a l'empresa DDLAB INNOVACIÓN
GESTIÓN Y DESARROLLO S.L., amb NIF B64085954, per un import total de 15.204,68 euros
(IVA inclòs), d'acord amb els informes i documentació que consta en l'expedient. Autoritzar i
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disposar la despesa de l'esmentat contracte a favor de DDLAB INNOVACIÓN GESTIÓN Y
DESARROLLO S.L., amb NIF B64085954, per un import de 15.204,68 euros, IVA inclòs, amb
càrrec a l'exercici 2025 i amb càrrec a l'aplicació pressupostària i pressupost amb el
desglossament següent: un import net de 12.565,85 euros i import IVA de 2.638,83 amb
tipus impositiu 21% a l'aplicació pressupostària D/0604/22610/92521. Donar compte a la
Comissió de Presidència, Seguretat i Règim Interior.

6. (21003039) Resolució de la Gerència de Serveis Generals en data 30.01.2025: Cancel·lar
i/o retornar a GABINETE UMBUS, SL amb NIF B85374023 i de conformitat amb el previst a la
Llei 9/2017, de 8 de novembre, la garantia definitiva d'import 4.043,45 euros, amb les dades
que s'indiquen en aquest document, constituïda per respondre del compliment de "Servei de
consultoria especialitzada de suport a la Direcció del Sistema Municipal d'Arxius (DSMA) en
l'assumpció de l'administració funcional de la plataforma d'e-Arxiu, en els diferents projectes
promoguts per IMI per a l'etapa d'e-Arxiu3 i per altres àrees de l'Ajuntament en relació amb
components de l'administració electrònica, en la posada en marxa d'iniciatives per a la
recuperació dels documents produïts durant el temps de mesures excepcionals Covid19, i en
el desenvolupament dels instruments metodològics i de l'establiment de procediments de
treball per a la gestió documental de les bases de dades.", atès que s'ha complert
satisfactòriament el contracte i ha finalitzat el termini de garantia.

7. (21000022L01) Resolució de la Gerència de Serveis Generals en data 30.01.2025:
Cancel·lar i/o retornar a ARTYPLAN SL amb NIF B61963229 i de conformitat amb el previst a
la Llei 9/2017, de 8 de novembre, la garantia definitiva d'import 1.250,00 euros, amb les
dades que s'indiquen en aquest document, constituïda per respondre del compliment de
"Digitalització de documentació textual, fotogràfica i visual de diversos fons i col·leccions
dipositats a Arxius Municipals de Districte.", atès que s'ha complert satisfactòriament el
contracte i ha finalitzat el termini de garantia.

8. (21000022L02) Resolució de la Gerència de Serveis Generals en data 30.01.2025:
Cancel·lar i/o retornar a ARTYPLAN SL amb NIF B61963229 i de conformitat amb el previst a
la Llei 9/2017, de 8 de novembre, la garantia definitiva d'import 1.565,00 euros, amb les
dades que s'indiquen en aquest document, constituïda per respondre del compliment de
"Digitalització de documentació de l'Arxiu Municipal Contemporani de Barcelona.", atès que
s'ha complert satisfactòriament el contracte i ha finalitzat el termini de garantia.

9. (22001953-003) Resolució de la Gerència Municipal en data 31.01.2025: Prorrogar per un
període comprès des del 03.03.2025 fins el 02.03.2026, el contracte 22001953-003 que té
per objecte l'arrendament, sense opció de compra, i manteniment integral d'un equip
d'impressió digital en color, adjudicat a l'empresa RICOH ESPAÑA SLU, amb NIF B82080177,
per un import total de 82.323,80 euros (IVA inclòs), d'acord amb els informes i documentació
que consta en l'expedient. Autoritzar i disposar la despesa de l'esmentat contracte a favor de
RICOH ESPAÑA SLU, amb NIF B82080177, per un import de 68.565,58 euros, IVA inclòs,
amb càrrec a l'exercici 2025 i amb càrrec a l'aplicació pressupostària i pressupost amb el
desglossament següent: un import net de 56.665,77 euros i import IVA de 11.899,81 amb
tipus impositiu 21% a l'aplicació pressupostària D/20300/92012 0300. Autoritzar i disposar la
despesa de l'esmentat contracte a favor de RICOH ESPAÑA SLU, amb NIF B82080177, per un
import de 13.758,22 euros, IVA inclòs, amb càrrec a l'exercici 2026 i amb càrrec a l'aplicació
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pressupostària i pressupost amb el desglossament següent: un import net de 11.370,43
euros i import IVA de 2.387,79 amb tipus impositiu 21% a l'aplicació pressupostària
D/20300/92012 0300, condicionat a l'existència de crèdit adequat i suficient del pressupost
2026. Donar compte a la Comissió de Presidència, Seguretat i Règim Interior.

10. (13001285) Resolució de la Gerència d'Àrea de Seguretat, Prevenció i Convivència en
data 04.02.2025: Cancel·lar i/o retornar a ARMERIA RAVELL S.L. amb NIF B08073264 i de
conformitat amb el previst a la Llei 9/2017, de 8 de novembre, la garantia definitiva d'import
6.198,32 euros, amb les dades que s'indiquen en aquest document, constituïda per respondre
del compliment de "SUBM. ARMILLES ANTIBALA ANTITRAUME PER GUB", atès que s'ha
complert satisfactòriament el contracte i ha finalitzat el termini de garantia.

11. (22000453) Resolució de la Gerència d'Àrea de Seguretat, Prevenció i Convivència en
data 04.02.2025: Cancel·lar i/o retornar a CLOSA IGM,SL amb NIF B64947872 i de
conformitat amb el previst a la Llei 9/2017, de 8 de novembre, la garantia definitiva d'import
5.062,59 euros, amb les dades que s'indiquen en aquest document, constituïda per respondre
del compliment de "subministrament de cascos modulars per a la Guàrdia Urbana de
Barcelona, d'acord amb les previsions del plec de prescripcions tècniques i amb mesures de
contractació pública sostenible, a l'Ajuntament de Barcelona, Gerència de Seguretat i
Prevenció", atès que s'ha complert satisfactòriament el contracte i ha finalitzat el termini de
garantia.

12. (25000205) Resolució de la Gerència del Districte de Sants-Montjuïc en data 04.02.2025:
INICIAR l'expedient per a la contractació de Servei d'inspecció periòdica dels ascensors
d'edificis adscrits al Districte de Sants-Montjuïc, basat en l'Acord marc de serveis de
manteniment d'aparells elevadors i subministrament d'elements substitutius amb destinació a
les entitats locals de Catalunya (Expedient 2020.02 Lot 12 de l'AMC)., amb núm. de contracte
25000205, com a contractació basada de l'Acord marc per Serveis d'inspeccions tècniques -
LOT 12- basat en l'acord marc del servei de manteniment d'aparells elevadors i
subministrament d'elements substitutius, amb núm. de contracte 2020.02 LOT12, amb un
pressupost base de licitació de 5.285,28 euros (IVA inclòs) i un valor estimat de 6.364,80
euros; adjudicar el present contracte basat en ACORD MARC, a favor de l'empresa
adjudicatària ACM-ASSOCIACIO CATALANA MUNICIPIS I COMARQUES amb NIF G66436064
per un preu de 5.285,28 (IVA inclòs), d'acord amb les condicions establertes al PCAP i al PPT i
fins el termini màxim de 24 mesos; autoritzar i disposar l'esmentada despesa a favor de
l'empresa adjudicatària i amb càrrec a les partides pressupostàries i als pressupostos amb el
desglossament següent: un import (IVA inclòs) de 4.341,48 euros a l'exercici pressupostari
de l'any 2025 i a l'aplicació pressupostària D/21300/93314 0603; un import (IVA inclòs) de
943,80 euros a l'exercici pressupostari de l'any 2026 i a l'aplicació pressupostària
D/21300/93314 0603, condicionada a l'existència de crèdit adequat i suficient en el/s
pressupost/os posterior/s a l'actual. Designar com a responsable del contracte a Jose Antonio
Fernandez Lopez. Donar compte a la Comissió de Presidència, Seguretat i Règim Interior.

13. (24003047) Resolució de la Gerència del Districte de Sant Martí en data 06.02.2025:
Desistir del procediment d'adjudicació del contracte núm. 24003047, que té per objecte els
serveis de coordinació de seguretat i salut (CSS) de les obres d'arranjament integral i puntual
de les voreres laterals de la Rambla Prim entre PG. Taulat i C. Santander i d'arranjament
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puntual del tram central de la Rambla Prim entre GV i C. Santander al Districte de Sant Martí
a Barcelona, com a contractació basada de l'acord marc dels serveis de redacció de projectes
i direcció d'obra amb destinació a les entitats locals de Catalunya (expedient 2021.05) LOT
19, atès que s'han detectat errors no esmenables en l'elecció de les empreses a convidar a la
licitació per adjudicar el contracte basat en l'acord marc. Anul·lar l'autorització de la despesa
acordada en data 7 de novembre de 2024, amb càrrec a les aplicacions pressupostàries i
pressupostos amb el desglossament següent: un import (IVA inclòs) de 991,33 euros a
l'exercici pressupostari de l'any 2024 i a l'aplicació pressupostària D/61116/15341 0610; un
import (IVA inclòs) de 11.895,95 euros a l'exercici pressupostari de l'any 2025 i a l'aplicació
pressupostària D/61116/15341 0610; un import (IVA inclòs) de 10.904,62 euros a l'exercici
pressupostari de l'any 2026 i a l'aplicació pressupostària D/61116/15341 0610 del Pressupost
General de l'Ajuntament de Barcelona de l'exercici 2024/2026, que posteriorment va ser
modificada pel reajustament de les anualitats acordat el 17 de desembre de 2024. Notificar la
present resolució a les tres empreses convidades a participar en el procediment de
contractació.

14. (24003044) Resolució de la Gerència del Districte de Sant Martí en data 06.02.2025:
Adjudicar el contracte núm. 24003044, que té per objecte "Serveis de direcció de les obres
d'arranjament integral i puntual de les voreres laterals de la Rambla Prim entre PG. Taulat i
C. Santander i d'arranjament puntual del tram central de la Rambla Prim entre GV i C.
Santander al Districte de Sant Martí a Barcelona" a SBS SIMON I BLANCO, S.L.P. amb NIF
B64168933 de conformitat amb l'informe de valoració i classificació continguda en l'expedient
i d'acord amb la proposició que ha presentat en ser considerada l'oferta més avantatjosa, pel
preu de 57.494,09 € IVA inclòs, dels quals 47.515,78 € corresponen al preu net i 9.978,31 €

a l'IVA. Disposar a favor de l'empresa adjudicatària l'esmentada quantitat amb el
desglossament següent: - un import (IVA inclòs) de 26.351,46 euros a l'exercici pressupostari
de l'any 2025 i a l'aplicació pressupostària D/61116/15341; 0610 - un import (IVA inclòs) de
28.747,04 euros a l'exercici pressupostari de l'any 2026 i a l'aplicació pressupostària
D/61116/15341; 0610 - un import (IVA inclòs) de 2.395,59 euros a l'exercici pressupostari
de l'any 2027 i a l'aplicació pressupostària D/61116/15341; 0610. Condicionar la seva
realització a l'existència de crèdit adequat i suficient en el/s pressupost/os posterior/s a
l'actual. Requerir a l'empresa adjudicatària per tal que, en el termini màxim de 15 dies hàbils
a comptar des de l'endemà de la recepció de la notificació, procedeixi a la formalització i
devolució del contracte signat amb signatura electrònica reconeguda vàlidament emesa per
un Prestador de Serveis de Certificació que garanteixi la identitat i integritat del document, de
conformitat amb el que estableix la Llei 6/2020, d'11 de novembre reguladora de determinats
aspectes dels serveis electrònics de confiança. Notificar la present resolució als licitadors;
publicar la resolució d'adjudicació del contracte i la seva formalització en el Perfil de
Contractant. Designar com a responsable del contracte Pau Agut Mestres del Departament
d'Obres i Manteniment del Districte de Sant Martí. Alliberar la quantitat de 16.526,55 euros
(IVA inclòs), en concepte de baixa en la licitació, i retornar-lo a les aplicacions
pressupostàries i als pressupostos amb el desglossament següent: un import (IVA inclòs) de
10.658,86 euros a l'exercici pressupostari de l'any 2025 i a l'aplicació pressupostària
D/61116/15341 0610; un import (IVA inclòs) de 5.179,09 euros a l'exercici pressupostari de
l'any 2026 i a l'aplicació pressupostària D/61116/15341 0610; un import (IVA inclòs) de
688,60 euros a l'exercici pressupostari de l'any 2027 i a l'aplicació pressupostària
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D/61116/15341 0610. Donar compte d'aquesta resolució a la Comissió de Presidència,
Seguretat i Règim Interior.

15. (25000205) Resolució de la Gerència del Districte de Sants-Montjuïc en data 06.02.2025:
Anul·lar l'autorització i disposició de la despesa del contracte núm 25000205 que té per
objecte Servei d'inspecció periòdica dels ascensors d'edificis adscrits al Districte de Sants-
Montjuïc, basat en l'Acord marc de serveis de manteniment d'aparells elevadors i
subministrament d'elements substitutius amb destinació a les entitats locals de Catalunya
(Expedient 2020.02 Lot 12 de l'AMC). amb càrrec a les aplicacions pressupostàries i als
pressupostos amb el desglossament següent: un import (IVA inclòs) de 4.341,48 euros a
l'exercici pressupostari de l'any 2025 i a l'aplicació pressupostària D/21300/93314 0603; un
import (IVA inclòs) de 943,80 euros a l'exercici pressupostari de l'any 2026 i a l'aplicació
pressupostària D/21300/93314 0603, adjudicat a l'empresa ACM-ASSOCIACIO CATALANA
MUNICIPIS I COMARQUES, amb NIF G66436064. Deixar sense efecte l'adjudicació del
contracte 25000205 a l'empresa ACM-ASSOCIACIO CATALANA MUNICIPIS I COMARQUES,
amb NIF B6156696, en haver-se observat una anomalia informàtica per la qual s'ha adjudicat
el contracte a una empresa que no participava en el mateix.

16. (25000435) Resolució de la Gerència del Districte de Sants-Montjuïc en data 11.02.2025:
Iniciar l'expedient per a la contractació de Servei d'inspecció periòdica dels ascensors
d'edificis adscrits al Districte de Sants-Montjuïc, basat en l'Acord marc de serveis de
manteniment d'aparells elevadors i subministrament d'elements substitutius amb destinació a
les entitats locals de Catalunya (Expedient 2020.02 Lot 12 de l'AMC)., amb núm. de contracte
25000435, com a contractació basada de l'Acord marc per serveis de manteniment d'aparells
elevadors i subministrament d'elements substitutius amb destinació a les entitats locals de
Catalunya, amb núm. de contracte 2020.02 Lot 12, amb un pressupost base de licitació de
5.285,28 euros (IVA inclòs) i un valor estimat de 6.364,80 euros; adjudicar el present
contracte basat en Acord marc, a favor de l'empresa adjudicatària SGS INSPECCIONES
REGLAMENTARIAS SA amb NIF A84395078 per un preu de 5.285,28 (IVA inclòs), d'acord
amb les condicions establertes al PCAP i al PPT i fins el termini màxim de 24 mesos;
autoritzar i disposar l'esmentada despesa a favor de l'empresa adjudicatària i amb càrrec a
les partides pressupostàries i als pressupostos amb el desglossament següent: un import (IVA
inclòs) de 4.341,48 euros a l'exercici pressupostari de l'any 2025 i a l'aplicació pressupostària
D/21300/93314 0603; un import (IVA inclòs) de 943,80 euros a l'exercici pressupostari de
l'any 2026 i a l'aplicació pressupostària D/21300/93314 0603, condicionada a l'existència de
crèdit adequat i suficient en el/s pressupost/os posterior/s a l'actual. Designar com a
responsable del contracte a Jose Antonio Fernandez Lopez. Donar compte a la Comissió de
Presidència, Seguretat i Règim Interior.

17. (21000666) Resolució de la Gerència d'Àrea de Seguretat, Prevenció i Convivència en
data 11.02.2025: Cancel·lar i/o retornar a ROSENBAUER ESPAÑOLA, S.A. amb NIF
A28859833 i de conformitat amb el previst a la Llei 9/2017, de 8 de novembre, la garantia
definitiva d'import 31.797,50 euros, amb les dades que s'indiquen en aquest document,
constituïda per respondre del compliment de "subministrament d'un vehicle especialitzat en
rescat i extinció d'incendis en alçada per al Servei d'extinció prevenció d'incendis i salvament
a l'Ajuntament de Barcelona, Gerència de Seguretat i Prevenció", atès que s'ha complert
satisfactòriament el contracte i ha finalitzat el termini de garantia.
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18. (21002194) Resolució de la Gerència d'Àrea de Seguretat, Prevenció i Convivència en
data 11.02.2025: Cancel·lar i/o retornar a PHILIPS IBERICA SA amb NIF A28017143 i de
conformitat amb el previst a la Llei 9/2017, de 8 de novembre, la garantia definitiva d'import
5.337,95 euros, amb les dades que s'indiquen en aquest document, constituïda per respondre
del compliment de "Subministrament de 5 Monitors Desfibril·ladors per al Servei Sanitari del
Servei de Protecció Civil, Prevenció, Extinció d'Incendis i Salvament (SPCPEIS) de
l'Ajuntament de Barcelona, d'acord amb les previsions del Plec de prescripcions tècniques i
amb mesures de contractació pública sostenible a l'Ajuntament de Barcelona, Gerència de
Seguretat i Prevenció", atès que s'ha complert satisfactòriament el contracte i ha finalitzat el
termini de garantia.

19. (2024 / 9817) De l'alcalde, de 9 de gener de 2025, que nomena el Sr. Marcos Freijó
Marcos, personal eventual, en el lloc de treball d'assessor/a 5, adscrit al Grup Municipal
Barcelona en Comú, amb efectes del dia 13 de gener de 2025, amb el règim de plena
dedicació.

20. (2024 / 9832) De l'alcalde, de 9 de gener de 2025, que cessa la Sra. Júlia Trias Jurado
personal eventual, del lloc de treball d'assessor/a 3, adscrit al Grup Municipal Barcelona en
Comú, amb efectes 22 de desembre de 2024.

21. (2025 / 0051) De l'alcalde, de 9 de gener de 2025, que nomena personal funcionari de
carrera de la categoria tècnic/a mitjà/ana del Servei de Protecció Civil, Prevenció, Extinció
d'Incendis i Salvament (SPCPEIS).

22. (2025 / 0102) De l'alcalde, de 17 de gener de 2025, que nomena la Sra. Gloria
Santamaria Pérez, personal funcionari de carrera de l'Ajuntament de Barcelona de la
categoria TS Tecn. Inform. I Comun. (TIC),subgrup A1, en el lloc de treball de Director/a de
Serveis Generals i Recursos Municipals, amb nivell de destinació 30 a la Direcció de Serveis
Generals i Recursos Municipals (Gerència de Serveis Generals), per haver superat la
convocatòria de provisió, mitjançant lliure designació núm. 9/2024-L.

23. (2025 / 0121) De l'alcalde, de 17 de gener de 2025, que nomena la Sra. Anna Sardà
Esporrín, personal eventual, en el lloc de treball d'assessor/a 5, adscrit/a al Grup Municipal
Barcelona en Comú, amb efectes del dia 13 de gener de2025, amb el 50% de la jornada
ordinària.

24. (2025 / 0122) De l'alcalde, de 17 de gener de 2025, que cessa el Sr. Gerard Roca
Fernández, personal eventual, del lloc de treball d'assessor/a 5, adscrit al Grup Municipal
d'Esquerra Republicana, amb efectes 12 de gener de 2025.

25. (2025 / 0124) De l'alcalde, de 17 de gener de 2025, que nomena el Sr. Roger Juanola
Calsina, personal eventual, en el lloc de treball d'assessor/a 5, adscrit/a al Grup Municipal
d'Esquerra Republicana, amb efectes del dia 13 de gener de 2025, amb el 50% de la jornada
ordinària.

26. (2025 / 0444) De l'alcalde, de 23 de gener de 2025, que nomena personal funcionari de
carrera, de la categoria Agent de la Guàrdia Urbana.
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27. (2025 / 0478) De l'alcalde, de 23 de gener de 2025, que cessa el Sr. Aitor Hernández
Carr, personal eventual, del lloc de treball d'assessor/a 3, adscrit al Grup Municipal Barcelona
en Comú, amb efectes 31 de gener de 2025.

28. (2025 / 0521) De l'alcalde, de 23 de gener de 2025, que nomena la Sra. Noemí
Ayguasenosa Soro, personal eventual, en el lloc de treball d'assessor/a 3, adscrit/a al Grup
Municipal Barcelona en Comú, amb efectes del dia 17 de gener de 2025, amb el règim de
plena dedicació.

29. (2025 / 0555) De l'alcalde, de 30 de gener de 2025, que cessa el Sr. Adrià Gibernau
Berengué, personal eventual, del lloc de treball d'assessor/a 5, adscrit al Grup Municipal
d'Esquerra Republicana, amb efectes 31 de gener de 2025.

30. (73/2024) S1/D/2024-00605 - Del gerent de Persones, Organització i Administració
Electrònica, de 6 de maig de 2024, que aprova i publica la llista provisional de persones
aspirants admeses i excloses per a participar en la convocatòria per la cobertura 6 places de
tècnic/a superior del Servei de Protecció Civil, Prevenció, Extinció d'Incendis i Salvament,
mitjançant concurs oposició, en torn de promoció interna especial.

31. (121/2024) S1/D/2024-00603 - Del gerent de Persones, Organització i Administració
Electrònica, de 9 d'octubre de 2024, que esmena, per error material el punt 12.1 les bases
específiques que han de regir la convocatòria per a l'ampliació de diferents borses de treball
de l'Ajuntament de Barcelona.

32. (121/2024) S1/D/2024-00604 - Del gerent de Persones, Organització i Administració
Electrònica, de 9 d'octubre de 2024, que designa com a membres de la Comissió de Selecció,
del procés de selecció per a l'ampliació de diferents borses de treball de l'Ajuntament de
Barcelona.

33. (211/2024) S1/D/2025-00029 - Del gerent de Persones, Organització i Administració
Electrònica, de 8 de gener de 2025, que aprova i publica la llista provisional de persones
aspirants admeses i excloses per a participar en la convocatòria per a la cobertura de places
dels subgrups A1, A2 i C1 de l'Ajuntament de Barcelona, mitjançant concurs oposició lliure.

34. (30/2024-C) S1/D/2025-00028 - Del gerent de Persones, Organització i Administració
Electrònica, de 21 de gener de 2025, que declara deserta la posició 7011887 del concurs
30/2024-C de 2 llocs de Responsable d'Arxiu i Gestió Documental de nivell 24 i 1 lloc de
Tècnic/a qualificat/ada de serveis a les persones de nivell 22.

35. (212/2024) S1/D/2025-00030 - Del gerent de Persones, Organització i Administració
Electrònica, de 8 de gener de 2025, que aprova i publica la llista provisional de persones
aspirants admeses i excloses per a participar en la convocatòria per a la cobertura de places
del subgrup C2 i grup agrupacions professionals (AP) de l'Ajuntament de Barcelona,
mitjançant concurs oposició lliure.

36. (272/2024) S1/D/2025-00031 - Del gerent de Persones, Organització i Administració
Electrònica, de 8 de gener de 2025, que aprova i publica la llista provisional de persones
aspirants admeses i excloses per a participar en la convocatòria per a la cobertura de 8 places
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de tècnic/a superior d'enginyeria de l'Ajuntament de Barcelona, mitjançant concurs oposició
lliure.

37. (27/2024-C) S1/D/2025-00037 - Del gerent de Persones, Organització i Administració
Electrònica, de 28 de gener de 2025, que declara desertes les posicions 7101849, 8055785 i
8056709 del concurs 27/2024-C de 7 llocs de Tècnic/a especialista de nivell 24 de diferents
àmbits.

38. (280/2024) S1/D/2025-00036 - Del gerent de Persones, Organització i Administració
Electrònica, de 28 de gener de 2025, que declara deserta la proposta d'assignació de funcions
de personal designat a 5 dels àmbits del procés 280/2024 de provisió per concurs de mèrits
per dotar el personal designat en PRL (Prevenció de Riscos Laborals).

39. (6/2025-L) S1/D/2025-00040 - Del gerent de Persones, Organització i Administració
Electrònica, de 31 de gener de 2025, que convoca la provisió per lliure designació d'1 lloc de
treball de Director/a Executiu/iva adscrit a la Direcció Executiva de Drets Socials de la
Gerència d'Àrea de Drets Socials, Salut, Cooperació i Comunitat.

40. (5/2025-L) S1/D/2025-00041 - Del gerent de Persones, Organització i Administració
Electrònica, de 31 de gener de 2025, que convoca la provisió per lliure designació de 5 llocs
de treball de secretari/ària de direcció.

41. (4/2025-L) S1/D/2025-00042 - Del gerent de Persones, Organització i Administració
Electrònica, de 31 de gener de 2025, que convoca la provisió per lliure designació d'1 lloc de
treball de Director/a de Serveis de Llicències i Espai Públic de la Gerència del Districte Sants-
Montjuïc.

42. (3/2025-L) S1/D/2025-00043 - Del gerent de Persones, Organització i Administració
Electrònica, de 31 de gener de 2025, que convoca la provisió per lliure designació d'1 lloc de
treball de Director/a de Serveis a les Persones i al Territori de la Gerència del Districte Sants-
Montjuïc.

43. (2/2025-L) S1/D/2025-00044 - Del gerent de Persones, Organització i Administració
Electrònica, de 31 de gener de 2025, que convoca la provisió per lliure designació d'1 lloc de
treball de Director/a de Serveis de Llicències i Espai Públic de la Gerència del Districte
d'Horta-Guinardó.

Acords de la Comissió de Govern de 23 de gener de 2025

44. (327/2024) Autoritzar la compatibilitat sol·licitada pel Sr. Isaac Campistron Casabayó
(mat. 74918) entre la seva activitat municipal com a funcionari de carrera amb la categoria
professional de Caporal de la Guàrdia Urbana desenvolupant el lloc de treball de Caporal de la
Guàrdia Urbana (codi de lloc: 18FC1CICD01), i adscrit a la Unitat de Reforç per a les
Emergències i Proximitat (UREP) DIA de la Gerència d'Àrea de Seguretat, Prevenció i
Convivència, i l'activitat pública com a professor formador a l'Escola de Policia de l'Institut de
Seguretat Pública de Catalunya (ISPC) de la Generalitat de Catalunya, superant el límit de 75
hores anuals de formació en l'any 2024, establertes en l'article 19 apartat b) de la Llei
53/1984, de 26 de desembre, d'Incompatibilitats del Personal al Servei de les Administracions
Públiques. Aquesta autorització s'empara en l'article 3 i següents de la Llei 53/1984, de 26 de
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desembre, d'Incompatibilitats del Personal al Servei de les Administracions Públiques, article
4.8 de la Llei 21/1987, de 26 de novembre, d'incompatibilitats del personal al Servei de
l'Administració de la Generalitat i en l'acord de la Comissió de Govern de l'Ajuntament de
Barcelona, de 14 d'abril de 2016, que declara d'interès públic la realització habitual de
funcions docents en l'àmbit de l'Institut de Seguretat Pública de Catalunya, en el marc de
l'activitat de formació que imparteix l'Escola de Policia de Catalunya i l'Escola de Bombers i
Protecció Civil de Catalunya, per part del personal que presta serveis a l'Ajuntament de
Barcelona (Gaseta núm. 13 del 30/04/2016). L'activitat docent desenvolupada segons la
declaració d'interès públic de l'esmentat acord no podrà afectar la dedicació a l'activitat
municipal. La present autorització perdrà vigència per canvi de lloc de treball municipal o per
variació de les circumstàncies relatives al mateix. Donar-ne compte a la Comissió de
Presidència, Seguretat i Règim Interior

45. (330/2024) Autoritzar la compatibilitat sol·licitada pel Sr. Gil Garcia Casarramona (mat.
27613) entre la seva activitat municipal com a funcionari de carrera amb la categoria
professional d'Agent de la Guàrdia Urbana desenvolupant el lloc de treball d'Agent de la
Guàrdia Urbana (codi de lloc: 16FC1BIBA02), i adscrit a la Secció de Formació i Armes de la
Gerència d'Àrea de Seguretat, Prevenció i Convivència, i l'activitat pública com a professor
formador a l'Escola de Policia de l'Institut de Seguretat Pública de Catalunya (ISPC) de la
Generalitat de Catalunya, superant el límit de 75 hores anuals de formació en l'any 2024,
establertes en l'article 19 apartat b) de la Llei 53/1984, de 26 de desembre,
d'Incompatibilitats del Personal al Servei de les Administracions Públiques. Aquesta
autorització s'empara en l'article 3 i següents de la Llei 53/1984, de 26 de desembre,
d'Incompatibilitats del Personal al Servei de les Administracions Públiques, article 4.8 de la
Llei 21/1987, de 26 de novembre, d'incompatibilitats del personal al Servei de l'Administració
de la Generalitat i en l'acord de la Comissió de Govern de l'Ajuntament de Barcelona, de 14
d'abril de 2016, que declara d'interès públic la realització habitual de funcions docents en
l'àmbit de l'Institut de Seguretat Pública de Catalunya, en el marc de l'activitat de formació
que imparteix l'Escola de Policia de Catalunya i l'Escola de Bombers i Protecció Civil de
Catalunya, per part del personal que presta serveis a l'Ajuntament de Barcelona (Gaseta
núm. 13 del 30/04/2016). L'activitat docent desenvolupada segons la declaració d'interès
públic de l'esmentat acord no podrà afectar la dedicació a l'activitat municipal. La present
autorització perdrà vigència per canvi de lloc de treball municipal o per variació de les
circumstàncies relatives al mateix. Donar-ne compte a la Comissió de Presidència, Seguretat i
Règim Interior.

46. (342/2024) Autoritzar la compatibilitat sol·licitada per la Sra. Seyla Fontao Sánchez (mat.
81396) entre la seva activitat municipal com a funcionària interina de programa amb la
categoria professional de Tècnica Superior en Economia, amb destinació a la Direcció de
Serveis de Planificació i Control de la Gerència d'Àrea de Cultura, Educació, Esports i Cicles de
Vida, on ocupa el lloc de treball de Tècnica Superior en Economia (codi de lloc:
22FA1BIBA08), i l'activitat privada per compte d'altri com a docent de la ESERP Digital
Business & Law School - Barcelona pel curs 2024-2025, del mes de gener de 2025 fins al mes
de març de 2025. La dedicació professional privada no podrà superar la meitat de la jornada
laboral setmanal vigent a l'Administració Pública i haurà de desenvolupar-se en horari no
coincident amb el municipal. La present autorització resta condicionada a l'estricte
compliment dels deures públics, a les prohibicions i altres previsions que es contenen en la
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Llei 53/1984, de 26 de desembre, d'incompatibilitats del personal al servei de les
Administracions Públiques, la Llei 21/1987, de 26 de novembre, d'incompatibilitats del
Personal al Servei de l'Administració de la Generalitat i d'altra normativa aplicable. Aquesta
autorització perdrà vigència per canvi de lloc de treball municipal o per variació de les
circumstàncies relatives al mateix. Donar-ne compte a la Comissió de Presidència, Seguretat i
Règim Interior.

47. (343/2024) Autoritzar, de conformitat amb allò disposat a l'article 18.2 de les Normes
Reguladores del Funcionament dels Districtes, la compatibilitat sol·licitada pel Sr. Pau
Campderrós Alonso (mat. 75259) entre la seva activitat municipal com a funcionari interí per
acumulació de tasques amb la categoria professional de Tècnic Superior de Gestió, amb
destinació a la Direcció de Serveis de Prevenció de la Gerència d'Àrea de Seguretat, Prevenció
i Convivència, on desenvolupa el lloc de treball de Tècnic Superior de Gestió (codi de lloc:
22FA1BIBA07), i el seu càrrec de conseller del Districte de l'Eixample, pel qual fou nomenat
per Decret de l'Alcaldia de 6 de setembre de 2023, exercint el seu càrrec sense dedicació
especial. La present autorització resta condicionada a l'estricte compliment dels deures
públics, a les prohibicions i altres previsions que es contenen en la Llei 53/1984, de 26 de
desembre, d'incompatibilitats del personal al servei de les Administracions Públiques, la Llei
21/1987, de 26 de novembre, d'incompatibilitats del personal al servei de l'Administració de
la Generalitat i d'altra normativa aplicable, en especial, les establertes en les Normes
Reguladores del Funcionament dels Districtes. Aquesta autorització perdrà vigència per canvi
de lloc de treball municipal o per variació de les circumstàncies relatives al mateix. Donar-ne
compte a la Comissió de Presidència, Seguretat i Règim Interior.

48. (24001002 IMMB) Autoritzar la compatibilitat sol·licitada per la Sra. Maria del Mar Dotú
Guri (mat. 8100022) entre la seva activitat municipal com a funcionària de carrera amb la
categoria professional de Tècnica Superior en Dret, amb destinació al Departament Jurídic de
l'Institut Municipal de Mercats de Barcelona (IMMB), on ocupa el lloc de treball de Tècnica
Superior en Dret (codi 22FA1BIBA15), i l'activitat privada per compte propi com a advocada.
No podrà ostentar, per sí mateixa o mitjançant substitut, la representació i defensa
d'interessos contraris als de la Corporació Municipal ni tampoc podrà assessorar, informar o
desenvolupar les activitats pròpies de la professió en aquells assumptes o procediments en
els que l'Ajuntament o els seus Organismes hi tinguin relació. La dedicació professional
privada no podrà superar la meitat de la jornada laboral setmanal vigent a l'Administració
Pública i haurà de desenvolupar-se en horari no coincident amb el municipal. La present
autorització resta condicionada a l'estricte compliment deis deures públics, a les prohibicions i
altres previsions que es contenen en la Llei 53/1984, de 26 de desembre, d'incompatibilitats
del personal al servei de les Administracions Públiques, la Llei 21/1987, de 26 de novembre,
d'incompatibilitats del Personal al Servei de l'Administració de la Generalitat i d'altra
normativa aplicable. La present autorització perdrà vigència per canvi de lloc de treball
municipal o per variació de les circumstàncies relatives al mateix. Donar-ne compte a la
Comissió de Presidència, Seguretat i Règim Interior.

49. (23001629L02-002) Prorrogar amb caràcter excepcional i acordar la continuïtat del servei
en virtut de l'article 29.4 de la LCSP, l'acord marc Lot 2 amb núm. de contracte
23001629L02, que té per objecte la fixació de condicions, amb mesures de contractació
pública sostenible, per a la contractació dels serveis d'assessorament estratègic, planificació,
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negociació, contractació i gestió d'espais publicitaris en tots els mitjans i suports i,
secundàriament, els serveis d'ideació, creativitat, disseny, producció i implementació
d'accions especials de comunicació vinculades a les campanyes de publicitat i de designació
de les empreses per a la utilització comuna i contractació centralitzada per part de
l'Ajuntament de Barcelona, els seus organismes autònoms, les seves entitats públiques
empresarials, les seves societats privades amb capital íntegrament municipal i les societats
amb participació municipal majoritària de l'Ajuntament de Barcelona, amb les quals es podran
contractar aquests serveis a mesura que apareguin les necessitats, Lot 2: Campanyes
digitals, a favor de les empreses ADSPLANNING, SL NIF: B66842980, NOTHINGAD
COMUNICACIÓ SL NIF: B64673130 i REBOLD MARKETING SL NIF:B85737708, fins a la
formalització de l'acord marc amb núm. contracte 24000888L02 i, en tot cas, per un termini
màxim de 9 mesos des del dia 1 de febrer del 2025. Donar compte d'aquest acord a la
Comissió de Presidència, Seguretat i Règim Interior.

Acords de la Comissió de Govern de 30 de gener de 2025

50. (320/2024) Autoritzar la compatibilitat sol·licitada pel Sr. Joaquim Colominas Ferran
(mat. 80551), entre la seva activitat municipal com a personal eventual en el càrrec
d'assessor, amb destinació a Grup Polític Municipal Junts per Catalunya, on ocupa el lloc de
treball d'Assessor 5 (codi de lloc: ASEEESNEV15), i l'activitat pública docent com a professor
associat de la Universitat de Barcelona (UB) pel curs acadèmic 2024-2025, des del
15/09/2024 fins al 14/09/2025. La dedicació a la docència universitària serà a temps parcial i
haurà de desenvolupar-se en horari no coincident amb el municipal. La present autorització
resta condicionada a l'estricte compliment dels deures públics, a les prohibicions i altres
previsions que es contenen en la Llei 53/1984, de 26 de desembre, d'incompatibilitats del
personal al servei de les Administracions Públiques, la Llei 21/1987, de 26 de novembre,
d'incompatibilitats del Personal al Servei de l'Administració de la Generalitat i d'altra
normativa aplicable. Aquesta autorització perdrà vigència per canvi de lloc de treball
municipal o per variació de les circumstàncies relatives al mateix. Donar-ne compte a la
Comissió de Presidència, Seguretat i Règim Interior.

51. (347/2024) Autoritzar la compatibilitat sol·licitada per la Sra. Henriette Martínez Celda
(mat. 81548) entre la seva activitat municipal com a funcionària interina per acumulació de
tasques amb la categoria professional de Tècnica Superior en Dret, amb destinació al
Departament de Serveis Jurídics i Secretaria Delegada de la Gerència d'Àrea de Cultura,
Educació, Esports i Cicles de Vida, on ocupa el lloc de treball de Tècnica Superior en Dret
(codi de lloc: 22FA1BIBA15), i l'activitat privada per compte propi com a advocada
especialitzada en àmbit mercantil, civil i concursal, i assessorament i assistència a societats i
particulars. No podrà ostentar, per sí mateixa o mitjançant substitut, la representació i
defensa d'interessos contraris als de la Corporació Municipal ni tampoc podrà assessorar,
informar o desenvolupar les activitats pròpies de la professió en aquells assumptes o
procediments en els que l'Ajuntament o els seus Organismes hi tinguin relació. La dedicació
professional privada no podrà superar la meitat de la jornada laboral setmanal vigent a
l'Administració Pública i haurà de desenvolupar-se en horari no coincident amb el municipal.
La present autorització resta condicionada a l'estricte compliment dels deures públics, a les
prohibicions i altres previsions que es contenen en la Llei 53/1984, de 26 de desembre,
d'incompatibilitats del personal al servei de les Administracions Públiques, la Llei 21/1987, de
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26 de novembre, d'incompatibilitats del Personal al Servei de l'Administració de la Generalitat
i d'altra normativa aplicable. Aquesta autorització perdrà vigència per canvi de lloc de treball
municipal o per variació de les circumstàncies relatives al mateix. Donar-ne compte a la
Comissió de Presidència, Seguretat i Règim Interior.

52. (145/2024 ICUB) Autoritzar la compatibilitat sol·licitada per la Sra. Eva Sòria Puig (mat.
6000740) entre la seva activitat municipal com a personal d'alta direcció, desenvolupant el
lloc de treball de Directora de Sectors Culturals de l'Institut de Cultura de Barcelona (codi de
lloc: 28CA1CDCD01), i l'activitat docent com a professora col·laboradora de la Universitat
Oberta de Catalunya (UOC) pel curs acadèmic 2024-2025, des del 25 de setembre de 2024
fins al 5 de febrer de 2025. La dedicació a la docència universitària serà a temps parcial i
haurà de desenvolupar-se en horari no coincident amb el municipal. La present autorització
resta condicionada a l'estricte compliment dels deures públics, a les prohibicions i altres
previsions que es contenen en la Llei 53/1984, de 26 de desembre, d'incompatibilitats del
personal de les Administracions Públiques, la Llei 21/1987, de 26 de novembre,
d'incompatibilitats del Personal al Servei de l'Administració de la Generalitat i d'altra
normativa aplicable. Aquesta autorització perdrà vigència per canvi de lloc de treball
municipal o per variació de les circumstàncies relatives al mateix. Donar-ne compte a la
Comissió de Presidència, Seguretat i Règim Interior.

53. (172/2024 ICUB) Autoritzar la compatibilitat sol·licitada pel Sr. Rossend Casanova Mandri
(mat. 6000374) entre la seva activitat municipal com a funcionari de carrera, amb la
categoria professional de Tècnic Superior de Gestió, amb destinació al departament de
Col·leccions del Museu del Disseny de l'Institut de Cultura de Barcelona, desenvolupant les
funcions pròpies d'un lloc de treball de Tècnic Superior de Gestió [22FA1BIBA07] i l'activitat
privada per compte d'altri, com a president de la Societat Catalana d'Estudis Numismàtics. La
dedicació professional privada no podrà superar la meitat de la jornada laboral setmanal
vigent a l'Administració Pública i haurà de desenvolupar-se en horari no coincident amb el
municipal. La present autorització resta condicionada a l'estricte compliment dels deures
públics, a les prohibicions i altres previsions que es contenen en la Llei 53/1984, de 26 de
desembre, d'incompatibilitats del personal al servei de les Administracions Públiques, la Llei
21/1987, de 26 de novembre, d'incompatibilitats del Personal al Servei de l'Administració de
la Generalitat i d'altra normativa aplicable. Aquesta autorització perdrà vigència per canvi de
lloc de treball municipal o per variació de les circumstàncies relatives al mateix. Donar-ne
compte a la Comissió de Presidència, Seguretat i Règim Interior.

54. (181/2024 ICUB) Autoritzar la compatibilitat sol·licitada per la Sra. Laura Fortuny Bonet
(mat. 6100192) entre la seva activitat municipal com a funcionària de carrera, amb la
categoria professional de Tècnica Superior en Arxivística, amb destinació al Departament de
Fons i Col·leccions de l'Arxiu Històric de l'Institut de Cultura de Barcelona, desenvolupant les
funcions pròpies d'un lloc de treball de Tècnica Superior en Arxivística [22FA1BIBA06], i
l'activitat docent com a professora a temps parcial a la Fundació Universitat Autònoma de
Barcelona (FUAB Formació), per l'any acadèmic 2024-2025 des del 25/09/2024 fins al
21/02/2025. La dedicació a la docència universitària serà a temps parcial i haurà de
desenvolupar-se en horari no coincident amb el municipal. La present autorització resta
condicionada a l'estricte compliment dels deures públics, a les prohibicions i altres previsions
que es contenen en la Llei 53/1984, de 26 de desembre, d'incompatibilitats del personal de
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les Administracions Públiques, la Llei 21/1987, de 26 de novembre, d'incompatibilitats del
Personal al Servei de l'Administració de la Generalitat i d'altra normativa aplicable. Aquesta
autorització perdrà vigència per canvi de lloc de treball municipal o per variació de les
circumstàncies relatives al mateix. Donar-ne compte a la Comissió de Presidència, Seguretat i
Règim Interior.

55. (195/2024 ICUB) Autoritzar la compatibilitat sol·licitada pel Sr. Nicolas Alonso Crozet
(mat. 6100538), entre la seva activitat municipal com a funcionari interí per vacant, amb la
categoria professional de Tècnic superior de gestió, amb destinació a la Direcció d'Extensió
Cultural de l'Institut de Cultura de Barcelona, desenvolupant el lloc de treball de Tècnic
superior de gestió, codi del lloc [22FA1BIBA07] i l'activitat privada per compte propi, de
creació de textos per a llibres, revistes, exposicions. La dedicació professional privada no
podrà superar la meitat de la jornada laboral setmanal vigent a l'Administració Pública i haurà
de desenvolupar-se en horari no coincident amb el municipal. La present autorització resta
condicionada a l'estricte compliment dels deures públics, a les prohibicions i altres  previsions
que es contenen en la Llei 53/1984, de 26 de desembre, d'incompatibilitats del personal al
servei de les Administracions Públiques, la Llei 21/1987, de 26 de novembre,
d'incompatibilitats del Personal al Servei de l'Administració de la Generalitat i d'altra
normativa aplicable. Aquesta autorització perdrà vigència per canvi de lloc de treball
municipal o per variació de les circumstàncies relatives al mateix. Donar-ne compte a la
Comissió de Presidència, Seguretat i Règim Interior.

56. (24002260L01) Adjudicar el lot núm. 01 del contracte núm. 24002260, que té per objecte
el subministrament i serveis d'impressió, escaneig i còpia de documents als centres i edificis
de l'àmbit de gestió de la Gerència de Serveis Generals (format de treballs administratius
ordinaris) a RICOH ESPAÑA SLU amb NIF B82080177 de conformitat amb l'informe de
valoració i classificació continguda en l'expedient i d'acord amb la proposició que ha presentat
dita empresa en ser considerada l'oferta més avantatjosa, per un import màxim
d'1.859.281,93 euros (IVA inclòs), d'acord amb els preus unitaris oferts. Disposar a favor de
l'empresa adjudicatària l'esmentada quantitat amb el desglossament següent: - un import
(IVA inclòs) de 387.350,41 euros a l'exercici pressupostari de l'any 2025 i a l'aplicació
pressupostària D/22719/93314 0302; - un import (IVA inclòs) de 464.820,48 euros a
l'exercici pressupostari de l'any 2026 i a l'aplicació pressupostària D/22719/93314 0302; - un
import (IVA inclòs) de 464.820,48 euros a l'exercici pressupostari de l'any 2027 i a l'aplicació
pressupostària D/22719/93314 0302; - un import (IVA inclòs) de 464.820,48 euros a
l'exercici pressupostari de l'any 2028 i a l'aplicació pressupostària D/22719/93314 0302; - un
import (IVA inclòs) de 77.470,08 euros a l'exercici pressupostari de l'any 2029 i a l'aplicació
pressupostària D/22719/93314 0302. Condicionar la seva realització a l'existència de crèdit
adequat i suficient en els pressupostos posteriors a l'actual. Fixar l'import de la garantia
definitiva en 76.829,83 euros. Formalitzar el contracte en el termini màxim de 5 dies naturals
a comptar del següent al de la recepció per part de l'empresa adjudicatària del requeriment
per a la formalització, sempre i quan hagin transcorregut 15 dies hàbils des de la tramesa de
la notificació de l'adjudicació i no s'hagi interposat recurs especial en matèria de contractació,
que impliqui la suspensió de la formalització o s'hagués acordat l'aixecament de la suspensió.
Notificar el present acord als licitadors; publicar l'acord d'adjudicació del contracte i la seva
formalització en els butlletins oficials corresponents i en el Perfil de Contractant de
l'Ajuntament de Barcelona. Designar com a responsable del contracte al Cap del Departament
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de Subministraments i TIC, de la Gerència de Serveis Generals, Sr. Joan Carles Moya Castillo
o a la persona que el substitueixi. Donar compte d'aquest acord a la Comissió de Presidència,
Seguretat i Règim Interior.

57. (24002260L02) Adjudicar el lot núm. 02 del contracte núm. 24002260, que té per objecte
el subministrament i serveis d'impressió de gran volum de la Direcció de Serveis Editorials
(format de treballs d' impressió professional) a RICOH ESPAÑA SLU amb NIF B82080177, de
conformitat amb l'informe de valoració i classificació continguda en l'expedient i d'acord amb
la proposició que ha presentat dita empresa, en ser considerada l'oferta més avantatjosa, per
un import màxim de 383.705,33 euros (IVA inclòs), d'acord amb els preus unitaris oferts.
Disposar a favor de l'empresa adjudicatària l'esmentada quantitat amb el desglossament
següent: - un import (IVA inclòs) de 79.938,62 euros a l'exercici pressupostari de l'any 2025 i
a l'aplicació pressupostària D/22703/92012 0300; - un import (IVA inclòs) de 95.926,33
euros a l'exercici pressupostari de l'any 2026 i a l'aplicació pressupostària D/22703/92012
0300; - un import (IVA inclòs) de 95.926,33 euros a l'exercici pressupostari de l'any 2027 i a
l'aplicació pressupostària D/22703/92012 0300; - un import (IVA inclòs) de 95.926,33 euros
a l'exercici pressupostari de l'any 2028 i a l'aplicació pressupostària D/22703/92012 0300; -
un import (IVA inclòs) de 15.987,72 euros a l'exercici pressupostari de l'any 2029 i a
l'aplicació pressupostària D/22703/92012 0300; condicionar la seva realització a l'existència
de crèdit adequat i suficient en els pressupostos posteriors a l'actual. Fixar l'import de la
garantia definitiva en 15.855,59 euros. Formalitzar el contracte en el termini màxim de 5 dies
naturals a comptar del següent al de la recepció per part de l'empresa adjudicatària del
requeriment per a la formalització, sempre i quan hagin transcorregut 15 dies hàbils des de la
tramesa de la notificació de l'adjudicació i no s'hagi interposat recurs especial en matèria de
contractació, que impliqui la suspensió de la formalització o s'hagués acordat l'aixecament de
la suspensió. Notificar el present acord als licitadors; publicar l'acord d'adjudicació del
contracte i la seva formalització en els butlletins oficials corresponents i en el Perfil de
Contractant de l'Ajuntament de Barcelona. Designar com a responsable del contracte a la
Directora dels Serveis Editorials, Sra. Núria Costa Galobart o a la persona que la substitueixi.
Donar compte d'aquest  acord a la Comissió de Presidència, Seguretat i Règim Interior.

Acords de la Comissió de Govern de 6 de febrer de 2025

58. (329/2024) Autoritzar la compatibilitat sol·licitada pel Sr. Marc Martín Falla (mat. 75162)
entre la seva activitat municipal com a funcionari de carrera amb la categoria professional de
Caporal SPCPEIS. desenvolupant el lloc de treball de Caporal SPCPEIS (codi de lloc:
18FC1CICD04), i adscrit al Parc de Bombers de l'Eixample de la Gerència d'Àrea de
Seguretat, Prevenció i Convivència, i l'activitat pública com a professor formador a l'Escola de
Bombers, Protecció Civil i Agents Rurals de Catalunya de l'Institut de Seguretat Pública de
Catalunya (ISPC) de la Generalitat de Catalunya, superant el límit de 75 hores anuals de
formació en l'any 2024, establertes en l'article 19 apartat b) de la Llei 53/1984, de 26 de
desembre, d'Incompatibilitats del Personal al Servei de les Administracions Públiques.
Aquesta autorització s'empara en l'article 3 i següents de la Llei 53/1984, de 26 de desembre,
d'Incompatibilitats del Personal al Servei de les Administracions Públiques, article 4.8 de la
Llei 21/1987, de 26 de novembre, d'incompatibilitats del personal al Servei de l'Administració
de la Generalitat i en l'acord de la Comissió de Govern de l'Ajuntament de Barcelona, de 14
d'abril de 2016, que declara d'interès públic la realització habitual de funcions docents en
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l'àmbit de l'Institut de Seguretat Pública de Catalunya, en el marc de l'activitat de formació
que imparteix l'Escola de Policia de Catalunya i l'Escola de Bombers i Protecció Civil de
Catalunya, per part del personal que presta serveis a l'Ajuntament de Barcelona (Gaseta
núm. 13 del 30/04/2016). L'activitat docent desenvolupada segons la declaració d'interès
públic de l'esmentat acord no podrà afectar la dedicació a l'activitat municipal. La present
autorització perdrà vigència per canvi de lloc de treball municipal o per variació de les
circumstàncies relatives al mateix. Donar-ne compte a la Comissió de Presidència, Seguretat i
Règim Interior.

59. (331/2024) Autoritzar la compatibilitat sol·licitada pel Sr. Daniel Pons Pujol (TIP. 71985)
entre la seva activitat municipal com a funcionari de carrera amb la categoria professional de
Bomber SPCPEIS, on ocupa el lloc de treball de Bomber SPCPEIS (codi de lloc:
16FC1BIBA03), amb destinació al Parc de Bombers de Sant Andreu de la Gerència d'Àrea de
Seguretat, Prevenció i Convivència, i l'activitat privada per compte propi com a obrer,
realitzant tasques d'obres i petits treballs de la construcció. La dedicació professional no
podrà superar la meitat de la jornada laboral setmanal vigent a l'Administració Pública i haurà
de desenvolupar-se en horari no coincident amb el municipal. El Sr. Pons haurà de respectar
la seva jornada i horari de treball municipal i els termes contemplats a l'annex 2 de les
condicions específiques de treball de l'SPCPEIS, de l'Acord regulador vigent de les condicions
de treball dels empleats públics de l'Ajuntament de Barcelona. Si aquesta activitat privada
com a obrer, realitzant tasques d'obres i petits treballs de la construcció, es realitzés en
escoles d'arts i oficis o en centres preparatoris per a oposicions, l'impossibilitaria de participar
en reunions o tribunals vinculats als processos d'oferta pública relacionats en l'àmbit de
l'SPCPEIS. La present autorització resta condicionada a l'estricte compliment dels deures
públics, a les prohibicions i altres previsions que es contenen en la Llei 53/1984, de 26 de
desembre, d'incompatibilitats del personal al servei de les Administracions Públiques, la Llei
21/1987, de 26 de novembre, d'incompatibilitats del Personal al Servei de l'Administració de
la Generalitat i d'altra normativa aplicable. Aquesta autorització perdrà vigència per canvi de
lloc de treball municipal o per variació de les circumstàncies relatives al mateix. Donar-ne
compte a la Comissió de Presidència, Seguretat i Règim Interior.

60. (332/2024) Autoritzar la compatibilitat sol·licitada pel Sr. Rubén Torres Martín (mat.
77582) entre la seva activitat municipal com a funcionari de carrera amb la categoria
professional de Bomber SPCPEIS, on ocupa el lloc de treball de Bomber SPCPEIS (codi de lloc:
16FC1BIBA03), amb destinació al Parc de Bombers de l'Eixample de la Gerència d'Àrea de
Seguretat, Prevenció i Convivència, i l'exercici de dues activitats privades: l'exercici de
l'activitat privada per compte propi com a tatuador, i l'exercici de l'activitat privada per
compte propi de model, publicitat i explotació de la seva pròpia imatge. La dedicació
professional entre ambdues activitats no podrà superar la meitat de la jornada laboral
setmanal vigent a l'Administració Pública i haurà de desenvolupar-se en horari no coincident
amb el municipal. El Sr. Torres, haurà de respectar la seva jornada i horari de treball
municipal i els termes contemplats a l'annex 2 de les condicions específiques de treball de
l'SPCPEIS, de l'Acord regulador vigent de les condicions de treball dels empleats públics de
l'Ajuntament de Barcelona. Cal especificar que l'activitat privada per compte propi com a
model, publicitat i explotació de la seva pròpia imatge, no es podrà relacionar en cap moment
amb el Cos de Bombers de Barcelona, i no podrà entrar en col·lisió amb els valors del Servei
de Protecció Civil, Prevenció, Extinció d'Incendis i Salvament. La present autorització resta
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condicionada a l'estricte compliment dels deures públics, a les prohibicions i altres previsions
que es contenen en la Llei 53/1984, de 26 de desembre, d'incompatibilitats del personal al
servei de les Administracions Públiques, la Llei 21/1987, de 26 de novembre,
d'incompatibilitats del Personal al Servei de l'Administració de la Generalitat i d'altra
normativa aplicable. Aquesta autorització perdrà vigència per canvi de lloc de treball
municipal o per variació de les circumstàncies relatives al mateix. Donar-ne compte a la
Comissió de Presidència, Seguretat i Règim Interior.

61. (2024/302 IMEB) Autoritzar la compatibilitat sol·licitada pel Sr. Héctor Alfred Tejedo i
Minieri (mat. 3101402) entre la seva activitat municipal com a funcionari interí de substitució
amb la categoria professional de Professor de Música, amb destinació a l'Escola Municipal de
Música Sant Andreu de l'Institut Municipal d'Educació de Barcelona - IMEB, on ocupa el lloc de
treball de Professor de Música (24FA1BIBA01) i l'exercici de dues activitats privades: per
compte d'altri com a professor de música a Fundació Privada Taller de Músics i per compte
propi com a intèrpret musical realitzant concerts. La dedicació professional privada haurà de
complir amb l'establert en l'article 12.2 de la Llei 53/1984, de 26 de desembre
d'incompatibilitats del personal al servei de les Administracions Públiques així com en
l'establert a l'article 12 de la Llei 21/1987, 26 de novembre, d'incompatibilitats del Personal al
Servei de l'Administració de la Generalitat i haurà de desenvolupar-se en horari no coincident
amb el municipal. La present autorització resta condicionada a l'estricte compliment dels
deures públics, a les prohibicions i altres previsions que es contenen en la Llei 53/1984, de 26
de desembre, d'incompatibilitats del personal al servei de les Administracions Públiques, la
Llei 21/1987, de 26 de novembre, d'incompatibilitats del Personal al Servei de l'Administració
de la Generalitat i d'altra normativa aplicable. La present autorització perdrà vigència per
canvi de lloc de treball municipal o per variació de les circumstàncies relatives al mateix.
Donar-ne compte a la Comissió de Presidència, Seguretat i Règim Interior.

62. (2024/307 IMEB) Autoritzar la compatibilitat sol·licitada per la Sra. Ariadna Castillo
Beijers (mat. 3101217), entre la seva activitat municipal com a funcionària interina de
substitució amb la categoria professional de Mestra d'Escola Bressol, amb destinació a l'Escola
Bressol Municipal El Palomar, de l'Institut Municipal d'Educació de Barcelona - IMEB, on ocupa
el lloc de treball de Mestra d'Escola Bressol (21FA2BIBA02) i l'activitat privada per compte
d'altri com a monitora a l'empresa Rosales Maria Carolina (Pictios, SL). La dedicació
professional privada haurà de complir amb l'establert en l'article 12.2 de la Llei 53/1984, de
26 de desembre d'incompatibilitats del personal al servei de les Administracions Públiques així
com en l'establert a l'article 12 de la Llei 21/1987, 26 de novembre, d'incompatibilitats del
Personal al Servei de l'Administració de la Generalitat i haurà de desenvolupar-se en horari no
coincident amb el municipal. La present autorització resta condicionada a l'estricte
compliment dels deures públics, a les prohibicions i altres previsions que es contenen en la
Llei 53/1984, de 26 de desembre, d'incompatibilitats del personal al servei de les
Administracions Públiques, la Llei 21/1987, de 26 de novembre, d'incompatibilitats del
Personal al Servei de l'Administració de la Generalitat i d'altra normativa aplicable. Aquesta
autorització perdrà vigència per canvi de lloc de treball municipal o per variació de les
circumstàncies relatives al mateix. Donar-ne compte a la Comissió de Presidència, Seguretat i
Règim Interior.
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63. (2024/312 IMEB) Autoritzar la compatibilitat sol·licitada per la Sra. Alexia Jaumot Farré
(mat. 3101256), entre la seva activitat municipal com a funcionària interina de substitució
amb la categoria professional de Mestra d'Escola Bressol, amb destinació a l'Escola Bressol
Municipal Caspolino de l'Institut Municipal d'Educació de Barcelona - IMEB on ocupa el lloc de
treball de Mestra d'Escola Bressol (21FA2BIBA02) i l'activitat privada per compte d'altri com a
auxiliar de llar infantil a l'empresa Marta Simon Balcells. La dedicació professional privada
haurà de complir amb l'establert en l'article 12.2 de la Llei 53/1984, de 26 de desembre
d'incompatibilitats del personal al servei de les Administracions Públiques així com en
l'establert a l'article 12 de la Llei 21/1987, 26 de novembre, d'incompatibilitats del Personal al
Servei de l'Administració de la Generalitat i haurà de desenvolupar-se en horari no coincident
amb el municipal. La present autorització resta condicionada a l'estricte compliment dels
deures públics, a les prohibicions i altres previsions que es contenen en la Llei 53/1984, de 26
de desembre, d'incompatibilitats del personal al servei de les Administracions Públiques, la
Llei 21/1987, de 26 de novembre, d'incompatibilitats del Personal al Servei de l'Administració
de la Generalitat i d'altra normativa aplicable. Aquesta autorització perdrà vigència per canvi
de lloc de treball municipal o per variació de les circumstàncies relatives al mateix. Donar-ne
compte a la Comissió de Presidència, Seguretat i Règim Interior.

64. (2024/389 IMEB) Autoritzar la compatibilitat sol·licitada per la Sra. Ana Romero Cayuela
(matricula 3101442), entre la seva activitat municipal com a funcionària interina de
substitució amb la categoria professional de Mestra d'Escola Bressol, amb destinació a l'Escola
Bressol Municipal Ciutat de Mallorca de l'Institut Municipal d'Educació de Barcelona - IMEB, on
ocupa el lloc de treball de Mestra d'Escola Bressol (21FBXBIBA03), i l'activitat privada per
compte d'altri com a auxiliar a l'empresa Polsayuri, SL. La dedicació professional privada
haurà de complir amb l'establert en l'article 12.2 de la Llei 53/1984, de 26 de desembre
d'incompatibilitats del personal al servei de les Administracions Públiques així com en
l'establert a l'article 12 de la Llei 21/1987, 26 de novembre, d'incompatibilitats del Personal al
Servei de l'Administració de la Generalitat i haurà de desenvolupar-se en horari no coincident
amb el municipal. La present autorització resta condicionada a l'estricte compliment dels
deures públics, a les prohibicions i altres previsions que es contenen en la Llei 53/1984, de 26
de desembre, d'incompatibilitats del personal al servei de les Administracions Públiques, la
Llei 21/1987, de 26 de novembre, d'incompatibilitats del Personal al Servei de l'Administració
de la Generalitat i d'altra normativa aplicable. Aquesta autorització perdrà vigència per canvi
de lloc de treball municipal o per variació de les circumstàncies relatives al mateix. Donar-ne
compte a la Comissió de Presidència, Seguretat i Règim Interior.

65. (001_24001950) Excloure de la licitació del contracte núm. 001_24001950, que té per
objecte la contractació del servei de suport a l'estratègia de difusió digital i producció de les
fotografies i materials audiovisuals per a premsa, protocol i canals digitals municipals, a
l'empresa GRUP MEDIAPRO, SLU amb NIF B60188752, per no haver assolit dita empresa la
puntuació mínima en la primera fase de la licitació (criteris subjectes a un judici de valor), de
conformitat amb el que estableix la clàusula 10ª del Plec de Clàusules Administratives
Particulars (PCAP). Adjudicar el contracte núm. 001_24001950, que té per objecte la
contractació del servei de suport a l'estratègia de difusió digital i producció de les fotografies i
materials audiovisuals per a premsa, protocol i canals digitals municipals a GOROKA
CONTENTS SL amb NIF B63764476, de conformitat amb la proposta de la Mesa de
contractació i d'acord amb la proposició que ha presentat l'esmentada empresa, en ser
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considerada l'oferta més avantatjosa, per un import màxim de 4.450.752,49 euros (IVA
inclòs) i d'acord amb els preus unitaris oferts. Disposar a favor de l'empresa adjudicatària
l'esmentada quantitat amb el desglossament següent: un import (IVA inclòs) d'1.112.688,13
euros a l'exercici pressupostari de l'any 2025 i a l'aplicació pressupostària 0300
D/22719/92523, un import (IVA inclòs) d'1.483.584,16 euros a l'exercici pressupostari de
l'any 2026 i a l'aplicació pressupostària 0300 D/22719/92523, un import (IVA inclòs)
d'1.483.584,16 euros a l'exercici pressupostari de l'any 2027 i a l'aplicació pressupostària
0300 D/22719/92523, un import (IVA inclòs) de 370.896,04 euros a l'exercici pressupostari
de l'any 2028 i a l'aplicació pressupostària 0300 D/22719/92523. Condicionar la seva
realització a l'existència de crèdit adequat i suficient en els pressupostos posteriors a l'actual.
Fixar l'import de la garantia definitiva en 183.915,39 euros i retenir la garantia definitiva del
preu del contracte. Formalitzar el contracte en el termini màxim de 5 dies naturals a comptar
del següent al de la recepció per part de l'empresa adjudicatària del requeriment per a la
formalització, sempre i quant hagin transcorregut 15 dies hàbils des de la tramesa de la
notificació de l'adjudicació i no s'hagi interposat recurs especial en matèria de contractació
que impliqui la suspensió de la formalització o s'hagués acordat l'aixecament de la referida
suspensió. Facultar el gerent de l'Àrea de Recursos i Transformació Digital als efectes de
formalitzar el contracte. Notificar el present acord als licitadors; publicar l'acord d'adjudicació
del contracte i la seva formalització en el Perfil del Contractant i al DOUE. Designar com a
responsable del contracte a la Cap del Departament de Redacció de Continguts, Sra. Gemma
García Rams o a la persona que la substitueixi. Donar compte d'aquest acord a la Comissió de
Presidència, Seguretat i Règim Interior.

66. (24XC0306) Aprovar el conveni de col·laboració entre l'Ajuntament de Barcelona i
l'Institut de Cultura de Barcelona per a la implantació de la nova botiga-llibreria especialitzada
en publicacions sobre la ciutat de Barcelona, a una de les sales que disposa el Born Centre de
Cultura i Memòria. Facultar el Sr. Agustí Abelaira Dapena, gerent d'Àrea de Recursos i
Transformació Digital, per a la signatura del present conveni i la resta de documents que se'n
derivin. Publicar el conveni a la Gaseta Municipal. Donar-ne compte a la Comissió de
Presidència, Seguretat i Règim Interior.

Acords de la Comissió de Govern de 13 de febrer de 2025

67. (349/2024) Denegar la compatibilitat sol·licitada pel Sr. Óscar Soaz Plazas (TIP. 23951),
entre la seva activitat municipal com a funcionari de carrera a l'Ajuntament de Barcelona,
amb la categoria professional d'Inspector de la Guàrdia Urbana, desenvolupant el lloc de
treball d'Inspector de la Guàrdia Urbana (codi de lloc: 25FA2CICD01) adscrit a la Unitat
Territorial Sarrià-Sant Gervasi (UT5) de la Gerència d'Àrea de Seguretat, Prevenció i
Convivència, per compatibilitzar la seva activitat principal i l'exercici d'una activitat privada
per compte d'altri com a docent de la ESERP Digital Business & Law School - Barcelona pel
curs 2024-2025, des del 12 de febrer de 2025 fins al 29 de maig de 2025, atès que segons
consta en l'informe de la Unitat de Gestió de Recursos de la Guàrdia Urbana de data 23 de
gener de 2025 es produeix solapament horari entre la seva jornada com a Inspector de la
Guàrdia Urbana i les hores de dedicació com a docent de la ESERP, i per tant, no es compleix
amb el que especifica  l'article 14 de la Llei 53/1984, 26 de desembre, d'incompatibilitats del
personal al servei de les administracions públiques, i l'article 21 de la Llei 21/1987, de 26 de
novembre, d'Incompatibilitats del personal al servei de l'Administració de la Generalitat, com
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és que la realització d'un segon lloc de feina fora de l'Administració a la qual el sol·licitant
pertany, resta condicionada a l'estricte compliment de la jornada i horari, i no és permès
modificar la jornada de treball ni l'horari de l'activitat principal per tal de realitzar l'esmentada
activitat. Donar-ne compte a la Comissió de Presidència, Seguretat i Règim Interior.

68. (5/2025 ICUB) Autoritzar la compatibilitat sol·licitada pel Sr. Salvador García Arnillas
(mat. 6100101), entre la seva activitat municipal com a funcionari de carrera, amb la
categoria professional de Tècnic Superior d'Art i Història desenvolupant el lloc de treball de
Cap de Departament del Museu Frederic Marès (codi de lloc: 26FAXCCCD01), i l'activitat
docent com a professor associat de la Facultat de Comunicació i Relacions Internacionals
Blanquerna de la Universitat Ramón Llull, pel curs acadèmic 2024-2025, des del mes de
febrer de 2025 fins al mes de juliol de 2025. La dedicació a la docència universitària serà a
temps parcial i haurà de desenvolupar-se en horari no coincident amb el municipal. La
present autorització resta condicionada a l'estricte compliment dels deures públics, a les
prohibicions i altres previsions que es contenen en la Llei 53/1984, de 26 de desembre,
d'incompatibilitats del personal de les Administracions Públiques, la Llei 21/1987, de 26 de
novembre, d'incompatibilitats del Personal al Servei de l'Administració de la Generalitat i
d'altra normativa aplicable. Aquesta autorització perdrà vigència per canvi de lloc de treball
municipal o per variació de les circumstàncies relatives al mateix. Donar-ne compte a la
Comissió de Presidència, Seguretat i Règim Interior.

69. (14/2025 ICUB) Autoritzar la compatibilitat sol·licitada per la Sra. Mª Àngels Hilario Vidal
(mat. 6100566), entre la seva activitat municipal com a funcionària interina per vacant, amb
la categoria professional de Tècnica Superior en dret, amb destinació al Departament de
Serveis Jurídics de l'Institut de Cultura de Barcelona, desenvolupant el lloc de treball de
Tècnica Superior en dret, codi del lloc [22FA1BIBA15] i l'activitat privada, per compte propi,
com a advocada especialitzada en dret civil. No podrà ostentar, per sí mateixa o mitjançant
substitut, la representació i defensa d'interessos contraris als de la Corporació Municipal ni
tampoc podrà assessorar, informar o desenvolupar les activitats pròpies de la professió en
aquells assumptes o procediments en els que l'Ajuntament o els seus Organismes hi tinguin
relació. La dedicació professional privada no podrà superar la meitat de la jornada laboral
setmanal vigent a l'Administració Pública i haurà de desenvolupar-se en horari no coincident
amb el municipal. La present autorització resta condicionada a l'estricte compliment dels
deures públics, a les prohibicions i altres previsions que es contenen en la Llei 53/1984, de 26
de desembre, d'incompatibilitats del personal al servei de les Administracions Públiques, la
Llei 21/1987, de 26 de novembre, d'incompatibilitats del Personal al Servei de l'Administració
de la Generalitat i d'altra normativa aplicable. Aquesta autorització perdrà vigència per canvi
de lloc de treball municipal o per variació de les circumstàncies relatives al mateix. Donar-ne
compte a la Comissió de Presidència, Seguretat i Règim Interior.

70. (41/2024 IMH) Autoritzar la compatibilitat sol·licitada pel Sr. Santiago Serra López (mat.
5100322), entre la seva activitat municipal com a funcionari interí per substitució amb la
categoria professional de Gestor Administració General, amb destinació al Departament de
Comunicació i Qualitat de la Direcció de Relacions amb els Contribuents, Comunicació i
Qualitat de l'Institut Municipal d'Hisenda, on ocupa el lloc de treball de Gestor d'administració
general (20FA2BIBA01), i una activitat privada per compte d'altri com a docent per a
preparació d'oposicions en les matèries de dret administratiu i legislació pressupostària per a
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l'empresa Servicios integrales CUM LAUDE, SL. La dedicació professional privada no podrà
superar la meitat de la jornada laboral setmanal vigent a l'Administració Pública i haurà de
desenvolupar-se en horari no coincident amb el municipal. El Sr. Serra no podrà formar part,
ni intervenir o assessorar, en els tribunals de selecció de processos d'oferta pública, ni en cap
altre tribunal de processos selectius vinculats a l'àmbit de l'IMH. La present autorització resta
condicionada a l'estricte compliment dels deures públics, a les prohibicions i altres previsions
que es contenen en la Llei 53/1984, de 26 de desembre, d'incompatibilitats del personal al
servei de les Administracions Públiques, la Llei 21/1987, de 26 de novembre,
d'incompatibilitats del Personal al Servei de l'Administració de la Generalitat i d'altra
normativa aplicable. Aquesta autorització perdrà vigència per canvi de lloc de treball
municipal o per variació de les circumstàncies relatives al mateix. Donar-ne compte a la
Comissió de Presidència, Seguretat i Règim Interior.

71. (42/2024 IMH) Autoritzar la compatibilitat sol·licitada pel Sr. Ricardo Ciruela Alférez (mat.
5100266), entre la seva activitat municipal com a funcionari de carrera amb la categoria
professional de Gestor Administració General, amb destinació al Servei de Gestió IVTM del
Departament d'Activitats i Mobilitat de la Direcció de Gestió Tributària de l'Institut Municipal
d'Hisenda, on ocupa el lloc de treball de Gestor d'administració general (20FA2BIBA01), i una
activitat privada per compte propi com a docent per a oposicions dels temaris dels cossos
d'administració general C2 i C1 (Administració General de l'Estat, Generalitat de Catalunya i
Entitats Locals). La dedicació professional privada no podrà superar la meitat de la jornada
laboral setmanal vigent a l'Administració Pública i haurà de desenvolupar-se en horari no
coincident amb el municipal. El Sr. Ciruela no podrà formar part, ni intervenir o assessorar en
els tribunals de selecció de processos d'oferta pública, ni en cap altre tribunal de processos
selectius vinculats a l'àmbit de l'IMH. La present autorització resta condicionada a l'estricte
compliment dels deures públics, a les prohibicions i altres previsions que es contenen en la
Llei 53/1984, de 26 de desembre, d'incompatibilitats del personal al servei de les
Administracions Públiques, la Llei 21/1987, de 26 de novembre, d'incompatibilitats del
Personal al Servei de l'Administració de la Generalitat i d'altra normativa aplicable. Aquesta
autorització perdrà vigència per canvi de lloc de treball municipal o per variació de les
circumstàncies relatives al mateix. Donar-ne compte a la Comissió de Presidència, Seguretat i
Règim Interior.

72. (RH214/2024 IMSS) Autoritzar la compatibilitat sol·licitada pel Sr. Rubén Simón
Elghanayan García (mat. 15100152), entre la seva activitat municipal com a funcionari de
carrera amb la categoria professional de Tècnic Superior de Psicologia, amb destinació al
Centre SEAIA Sant Andreu de l'Institut Municipal de Serveis Socials de Barcelona, on ocupa el
lloc de treball de Tècnic Superior de Psicologia (codi lloc 22FA1BIBA19) i l'activitat privada per
compte propi d'atenció, formació i orientació en psicologia. La dedicació professional privada
no podrà superar la meitat de la jornada laboral setmanal vigent a l'Administració Pública i
haurà de desenvolupar-se en horari no coincident amb el municipal. La present autorització
resta condicionada a l'estricte compliment dels deures públics, a les prohibicions i altres
previsions que es contenen en la Llei 53/1984, de 26 de desembre, d'incompatibilitats del
personal de les Administracions Públiques, la Llei 21/1987, de 26 de novembre,
d'incompatibilitats del Personal al Servei de l'Administració de la Generalitat i d'altra
normativa aplicable. Aquesta autorització perdrà vigència per canvi de lloc de treball

28 de març del 2025 CSV: e01f63e25a203fc1

mailto:gaseta@bcn.cat


GASETA MUNICIPAL

22
gaseta@bcn.cat               barcelona.cat/gasetamunicipal                 DLB-5.656-2007

municipal o per variació de les circumstàncies relatives al mateix. Donar-ne compte a la
Comissió de Presidència, Seguretat i Règim Interior.

73. (9/2025 IMI) Autoritzar la compatibilitat sol·licitada pel Sr. Juan Francisco Escudero
Alonso (matrícula 2000570), entre la seva activitat municipal com a funcionari de carrera
amb la categoria professional d'Auxiliar Administratiu, amb destinació al Departament
Administratiu-Financer, de la Direcció de Serveis Generals de l'Institut Municipal
d'Informàtica, on ocupa el lloc de treball d'Auxiliar Administratiu (14FC2BIBA01), i l'exercici
de dues activitats privades: l'exercici de l'activitat privada per compte propi, com a assessor
de futbolistes en el marc de contractació amb equips, revisió de contractes i millora del seu
rendiment, i l'exercici de l'activitat privada per compte propi, com a comercial online
independent de suplements alimentaris. La dedicació professional privada entre ambdues
activitats, no podrà superar la meitat de la jornada laboral setmanal vigent a l'Administració
Pública i haurà de desenvolupar-se en horari no coincident amb el municipal. La present
autorització resta condicionada a l'estricte compliment dels deures públics, a les prohibicions i
altres previsions que es contenen en la Llei 53/1984, de 26 de desembre, d'incompatibilitats
del personal de les Administracions Públiques, la Llei 21/1987, de 26 de novembre,
d'incompatibilitats del Personal al Servei de l'Administració de la Generalitat i d'altra
normativa aplicable. Aquesta autorització perdrà vigència per canvi de lloc de treball
municipal o per variació de les circumstàncies relatives al mateix. Donar-ne compte a la
Comissió de Presidència, Seguretat i Règim Interior.

74. (2024/291 IMEB) Autoritzar la compatibilitat sol·licitada per la Sra. Mª Àngels Bassas
Gironès (mat. 3101456), entre la seva activitat municipal com a funcionària interina de
substitució amb la categoria professional de Professora de Música, amb destinació a l'Escola
Municipal de Música Sant Andreu de l'Institut Municipal d'Educació de Barcelona - IMEB, on
ocupa el lloc de treball de Professora de Música (24FA1BIBA01) i l'exercici d'una activitat
privada per compte d'altri com a professora titular a Agrade, SA - (Granés Batxillerat). La
dedicació professional privada haurà de complir amb l'establert en l'article 12.2 de la Llei
53/1984, de 26 de desembre d'incompatibilitats del personal al servei de les Administracions
Públiques així com en l'establert a l'article 12 de la Llei 21/1987, 26 de novembre,
d'incompatibilitats del Personal al Servei de l'Administració de la Generalitat i haurà de
desenvolupar-se en horari no coincident amb el municipal. La present autorització resta
condicionada a l'estricte compliment dels deures públics, a les prohibicions i altres previsions
que es contenen en la Llei 53/1984, de 26 de desembre, d'incompatibilitats del personal al
servei de les Administracions Públiques, la Llei 21/1987, de 26 de novembre,
d'incompatibilitats del Personal al Servei de l'Administració de la Generalitat i d'altra
normativa aplicable. La present autorització perdrà vigència per canvi de lloc de treball
municipal o per variació de les circumstàncies relatives al mateix. Donar-ne compte a la
Comissió de Presidència, Seguretat i Règim Interior.

75. (2024/292 IMEB) Autoritzar la compatibilitat sol·licitada del Sr. Jonatan Carbó Casanellas
(mat. 3101453), entre la seva activitat municipal com a funcionari interí de programa amb la
categoria professional de Professor de Música, amb destinació al Conservatori Municipal de
Música de Barcelona de l'Institut Municipal d'Educació de Barcelona - IMEB, on ocupa el lloc
de treball de Professor de Música (24FA1BIBA01) i l'exercici de l'activitat pública com a
professor de música a l'Escola Municipal de Música Pau Casals del Vendrell. Aquesta
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autorització s'empara en l'article 3 i següents de la Llei 53/1984, de 26 de desembre,
d'incompatibilitats del personal de les administracions públiques, article 4.8 de la Llei
21/1987, de 26 de novembre, d'incompatibilitats del Personal al Servei de l'Administració de
la Generalitat i en l'acord de la Comissió de Govern de l'Ajuntament de Barcelona, de 10 de
juny de 2015, que declara d'interès públic la segona activitat dels professors de música de
l'Institut Municipal d'Educació de Barcelona (Gaseta núm. 20 del 30/06/2015). La suma de les
jornades de l'activitat principal i de les activitats docents desenvolupada segons la declaració
d'interès públic de l'esmentat acord, en cap cas, no podrà superar la jornada ordinària de
l'Administració incrementada en un 50%. Les necessitats de dedicació de l'activitat municipal
no es podran veure afectades per la realització de la segona activitat. La present autorització
perdrà vigència per canvi de lloc de treball municipal o per variació de les circumstàncies
relatives al mateix. Donar-ne compte a la Comissió de Presidència, Seguretat i Règim
Interior.

76. (2024/296 IMEB) Autoritzar la compatibilitat sol·licitada per la Sra. Pilar Guarné Escolano
(mat. 3101160), entre la seva activitat municipal com a funcionària interina de programa
amb la categoria professional de Professora de Música, amb destinació a l'Escola Municipal de
Música Sant Andreu de l'Institut Municipal d'Educació de Barcelona - IMEB, on ocupa el lloc de
treball Professora de Música (24FA1BIBA01) i l'activitat privada per compte d'altri com a
professora de piano a l'Escola Pia Balmes. La dedicació professional privada haurà de complir
amb l'establert en l'article 12.2 de la Llei 53/1984, de 26 de desembre d'incompatibilitats del
personal al servei de les Administracions Públiques així com en l'establert a l'article 12 de la
Llei 21/1987, 26 de novembre, d'incompatibilitats del Personal al Servei de l'Administració de
la Generalitat i haurà de desenvolupar-se en horari no coincident amb el municipal. La
present autorització resta condicionada a l'estricte compliment dels deures públics, a les
prohibicions i altres previsions que es contenen en la Llei 53/1984, de 26 de desembre,
d'incompatibilitats del personal al servei de les Administracions Públiques, la Llei 21/1987, de
26 de novembre, d'incompatibilitats del Personal al Servei de l'Administració de la Generalitat
i d'altra normativa aplicable. Aquesta autorització perdrà vigència per canvi de lloc de treball
municipal o per variació de les circumstàncies relatives al mateix. Donar-ne compte a la
Comissió de Presidència, Seguretat i Règim Interior.

77. (2024/297 IMEB) Autoritzar la compatibilitat sol·licitada per el Sr. Miquel Angel Marin
Ribes (mat. 3100185), entre la seva activitat municipal com a funcionari interí de substitució
amb la categoria professional de Professor de Música amb destinació a l'Escola Municipal de
Música Eixample de l'Institut Municipal d'Educació de Barcelona - IMEB, on ocupa el lloc de
treball de Professor de Música (24FA1BIBA01) i l'exercici de dues activitats privades per
compte d'altri com a professor de música en especialitat clarinet a Fundació Orfeó Lleidatà i
com a professor de taller musical a l'Associació Musical Vila de Falset. La dedicació
professional privada haurà de complir amb l'establert en l'article 12.2 de la Llei 53/1984, de
26 de desembre d'incompatibilitats del personal al servei de les Administracions Públiques així
com en l'establert a l'article 12 de la Llei 21/1987, 26 de novembre, d'incompatibilitats del
Personal al Servei de l'Administració de la Generalitat i haurà de desenvolupar-se en horari no
coincident amb el municipal. La present autorització resta condicionada a l'estricte
compliment dels deures públics, a les prohibicions i altres previsions que es contenen en la
Llei 53/1984, de 26 de desembre, d'incompatibilitats del personal al servei de les
Administracions Públiques, la Llei 21/1987, de 26 de novembre, d'incompatibilitats del
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Personal al Servei de l'Administració de la Generalitat i d'altra normativa aplicable. Aquesta
autorització perdrà vigència per canvi de lloc de treball municipal o per variació de les
circumstàncies relatives al mateix. Donar-ne compte a la Comissió de Presidència, Seguretat i
Règim Interior.

78. (2024/305 IMEB) Autoritzar la compatibilitat sol·licitada per la Sra. Estefania Calzado Ruiz
(mat. 3101280), entre la seva activitat municipal com a funcionària interina de substitució
amb la categoria professional de Mestra d'Escola Bressol, amb destinació a l'Escola Bressol
Municipal La Puput, de l'Institut Municipal d'Educació de Barcelona - IMEB, on ocupa el lloc de
treball de Mestra d'Escola Bressol (21FA2BIBA02) i l'activitat privada per compte d'altri com a
ajudant de dependenta a l'empresa Casa Ametller. La dedicació professional privada haurà de
complir amb l'establert en l'article 12.2 de la Llei 53/1984, de 26 de desembre
d'incompatibilitats del personal al servei de les Administracions Públiques així com en
l'establert a l'article 12 de la Llei 21/1987, 26 de novembre, d'incompatibilitats del Personal al
Servei de l'Administració de la Generalitat i haurà de desenvolupar-se en horari no coincident
amb el municipal. La present autorització resta condicionada a l'estricte compliment dels
deures públics, a les prohibicions i altres previsions que es contenen en la Llei 53/1984, de 26
de desembre, d'incompatibilitats del personal al servei de les Administracions Públiques, la
Llei 21/1987, de 26 de novembre, d'incompatibilitats del Personal al Servei de l'Administració
de la Generalitat i d'altra normativa aplicable. Aquesta autorització perdrà vigència per canvi
de lloc de treball municipal o per variació de les circumstàncies relatives al mateix. Donar-ne
compte a la Comissió de Presidència, Seguretat i Règim Interior.

79. (2024/313 IMEB) Autoritzar la compatibilitat de la Sra. Mercedes Lafarga Farrera (mat.
3001863) entre la seva activitat municipal com a funcionaria de carrera amb la categoria
Mestra d'Escola Bressol (21FA2BIBA02), amb destinació a l'Escola Bressol Municipal Can
Caralleu de l'Institut Municipal d'Educació de Barcelona d'aquest Ajuntament, desenvolupant
el lloc de treball de Directora d'Escola Bressol i l'activitat pública com a professora associada a
temps parcial de la Universitat Autònoma de Barcelona (UAB) pel curs acadèmic 2024-2025,
des de l'01/09/2024 fins al 31/08/2025. La dedicació a la docència universitària serà a temps
parcial i haurà de desenvolupar-se en horari no coincident amb el municipal. La present
autorització resta condicionada a l'estricte compliment dels deures públics, a les prohibicions i
altres previsions que es contenen en la Llei 53/1984, de 26 de desembre, d'incompatibilitats
del personal al servei de les Administracions Públiques, la Llei 21/1987, de 26 de novembre,
d'incompatibilitats del Personal al Servei de l'Administració de la Generalitat i d'altra
normativa aplicable. La present autorització perdrà vigència per canvi de lloc de treball
municipal o per variació de les circumstàncies relatives al mateix. Donar-ne compte a la
Comissió de Presidència, Seguretat i Règim Interior.

80. (2024/314 IMEB) Autoritzar la compatibilitat sol·licitada per la Sra. Rosana Luna
Quintanilla (mat. 3100992), entre la seva activitat municipal com a funcionària interina de
substitució amb la categoria professional de Mestra d'Escola Bressol, amb destinació a l'Escola
Bressol Municipal Londres de l'Institut Municipal d'Educació de Barcelona - IMEB, on ocupa el
lloc de treball de Mestra d'Escola Bressol (21FA2BIBA02), i l'activitat privada per compte
d'altri com a auxiliar de llar infantil a la Fundació Mare de Deu de Fátima. La dedicació
professional privada haurà de complir amb l'establert en l'article 12.2 de la Llei 53/1984, de
26 de desembre d'incompatibilitats del personal al servei de les Administracions Públiques així
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com en l'establert a l'article 12 de la Llei 21/1987, 26 de novembre, d'incompatibilitats del
Personal al Servei de l'Administració de la Generalitat i haurà de desenvolupar-se en horari no
coincident amb el municipal. La present autorització resta condicionada a l'estricte
compliment dels deures públics, a les prohibicions i altres previsions que es contenen en la
Llei 53/1984, de 26 de desembre, d'incompatibilitats del personal al servei de les
Administracions Públiques, la Llei 21/1987, de 26 de novembre, d'incompatibilitats del
Personal al Servei de l'Administració de la Generalitat i d'altra normativa aplicable. Aquesta
autorització perdrà vigència per canvi de lloc de treball municipal o per variació de les
circumstàncies relatives al mateix. Donar-ne compte a la Comissió de Presidència, Seguretat i
Règim Interior.

81. (2024/315 IMEB) Autoritzar la compatibilitat sol·licitada per la Sra. Irene Menino Menino
(mat. 3100932), entre la seva activitat municipal com a funcionària interina de substitució
amb la categoria professional d'Educadora d'Escola Bressol, amb destinació a l'Escola Bressol
Municipal Can Bruixa de l'Institut Municipal d'Educació de Barcelona - IMEB, on ocupa el lloc
de treball d'Educadora d'Escola Bressol (21FBXBIBA03) i l'activitat privada per compte d'altri
com a Cambrera a l'empresa Singularis Catering de Autor SLU. La dedicació professional
privada haurà de complir amb l'establert en l'article 12.2 de la Llei 53/1984, de 26 de
desembre d'incompatibilitats del personal al servei de les Administracions Públiques així com
en l'establert a l'article 12 de la Llei 21/1987, 26 de novembre, d'incompatibilitats del
Personal al Servei de l'Administració de la Generalitat i haurà de desenvolupar-se en horari no
coincident amb el municipal. La present autorització resta condicionada a l'estricte
compliment dels deures públics, a les prohibicions i altres previsions que es contenen en la
Llei 53/1984, de 26 de desembre, d'incompatibilitats del personal al servei de les
Administracions Públiques, la Llei 21/1987, de 26 de novembre, d'incompatibilitats del
Personal al Servei de l'Administració de la Generalitat i d'altra normativa aplicable. Aquesta
autorització perdrà vigència per canvi de lloc de treball municipal o per variació de les
circumstàncies relatives al mateix. Donar-ne compte a la Comissió de Presidència, Seguretat i
Règim Interior.

82. (2024/342 IMEB) Autoritzar la compatibilitat sol·licitada per la Sra. Eva Blancher Ragón
(mat. 3100679), entre la seva activitat municipal com a funcionària interina de substitució
amb la categoria professional de Mestra d'Escola Bressol, amb destinació a l'Escola Bressol
Municipal Albí de l'Institut Municipal d'Educació de Barcelona - IMEB, on ocupa el lloc de
treball de Mestra d'Escola Bressol (21FA2BIBA02) i l'activitat privada per compte d'altri com a
ajudant a l'empresa Sánchez Duch, Sandra (Terra de Sabors). La dedicació professional
privada haurà de complir amb l'establert en l'article 12.2 de la Llei 53/1984, de 26 de
desembre d'incompatibilitats del personal al servei de les Administracions Públiques així com
en l'establert a l'article 12 de la Llei 21/1987, 26 de novembre, d'incompatibilitats del
Personal al Servei de l'Administració de la Generalitat i haurà de desenvolupar-se en horari no
coincident amb el municipal. La present autorització resta condicionada a l'estricte
compliment dels deures públics, a les prohibicions i altres previsions que es contenen en la
Llei 53/1984, de 26 de desembre, d'incompatibilitats del personal al servei de les
Administracions Públiques, la Llei 21/1987, de 26 de novembre, d'incompatibilitats del
Personal al Servei de l'Administració de la Generalitat i d'altra normativa aplicable. Aquesta
autorització perdrà vigència per canvi de lloc de treball municipal o per variació de les
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circumstàncies relatives al mateix. Donar-ne compte a la Comissió de Presidència, Seguretat i
Règim Interior.

83. (2024/381 IMEB) Autoritzar la compatibilitat sol·licitada pel Sr. Miquel Vich Vila (mat.
3101459) entre la seva activitat municipal com a funcionari interí de programa amb la
categoria professional de Professor de Música, amb destinació al Conservatori Municipal de
Música de Barcelona de l'Institut Municipal d'Educació de Barcelona - IMEB, on ocupa el lloc
de treball de Professor de Música (24FA1BIBA01) i l'exercici d'una activitat privada per
compte propi com a intèrpret musical de percussió. La dedicació professional privada haurà
de complir amb l'establert en l'article 12.2 de la Llei 53/1984, de 26 de desembre
d'incompatibilitats del personal al servei de les Administracions Públiques així com en
l'establert a l'article 12 de la Llei 21/1987, 26 de novembre, d'incompatibilitats del Personal al
Servei de l'Administració de la Generalitat i haurà de desenvolupar-se en horari no coincident
amb el municipal. La present autorització resta condicionada a l'estricte compliment dels
deures públics, a les prohibicions i altres previsions que es contenen en la Llei 53/1984, de 26
de desembre, d'incompatibilitats del personal al servei de les Administracions Públiques, la
Llei 21/1987, de 26 de novembre, d'incompatibilitats del Personal al Servei de l'Administració
de la Generalitat i d'altra normativa aplicable. La present autorització perdrà vigència per
canvi de lloc de treball municipal o per variació de les circumstàncies relatives al mateix.
Donar-ne compte a la Comissió de Presidència, Seguretat i Règim Interior.

84. (2024/399 IMEB) Autoritzar la compatibilitat sol·licitada per la Sra. Judith Gómez Siuró
(mat. 3101432), entre la seva activitat municipal com a funcionària interina de substitució
amb la categoria professional Mestra d'Escola Bressol, amb destinació a l'Escola Bressol
Municipal Sant Medir de l'Institut Municipal d'Educació de Barcelona - IMEB, on ocupa el lloc
de treball de Mestra d'Escola Bressol (21FA2BIBA02), i l'activitat privada per compte d'altri
com a dependenta de botiga El Árbol del Cacao, SL. La dedicació professional privada haurà
de complir amb l'establert en l'article 12.2 de la Llei 53/1984, de 26 de desembre
d'incompatibilitats del personal al servei de les Administracions Públiques així com en
l'establert a l'article 12 de la Llei 21/1987, 26 de novembre, d'incompatibilitats del Personal al
Servei de l'Administració de la Generalitat i haurà de desenvolupar-se en horari no coincident
amb el municipal. La present autorització resta condicionada a l'estricte compliment dels
deures públics, a les prohibicions i altres previsions que es contenen en la Llei 53/1984, de 26
de desembre, d'incompatibilitats del personal al servei de les Administracions Públiques, la
Llei 21/1987, de 26 de novembre, d'incompatibilitats del Personal al Servei de l'Administració
de la Generalitat i d'altra normativa aplicable. Aquesta autorització perdrà vigència per canvi
de lloc de treball municipal o per variació de les circumstàncies relatives al mateix. Donar-ne
compte a la Comissió de Presidència, Seguretat i Règim Interior.

85. (18/2025) Aprovar la modificació de l'organigrama de la Gerència d'Àrea de Mobilitat,
Infraestructures i Serveis Urbans, tal i com consta als annexos de l'expedient. Publicar aquest
acord en la Gaseta Municipal als efectes pertinents. Donar-ne compte a la Comissió de
Presidència, Seguretat i Règim Interior.

86. (19/2025) Aprovar la modificació de l'organigrama de Direcció d'Alcaldia, tal i com consta
als annexos de l'expedient. Publicar aquest acord en la Gaseta Municipal als efectes
pertinents. Donar-ne compte a la Comissió de Presidència, Seguretat i Règim Interior.
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87. (001_24003761) Iniciar l'expedient per a la contractació del servei de disseny,
programació i manteniment webs i apps, amb núm. de contracte 001_24003761, mitjançant
tramitació ordinària, amb la utilització del procediment obert, amb un pressupost base de
licitació de 4.109.657,31 euros, IVA inclòs, determinat en funció de preus unitaris i un valor
estimat de 7.472.104,20 euros. Aprovar les actuacions preparatòries efectuades, el plec de
clàusules administratives particulars i el plec de prescripcions tècniques reguladors del
contracte. Autoritzar l'esmentada quantitat, amb pressupost net 3.396.411,00 euros i import
de l'IVA de 713.246,31 euros, i amb càrrec a les aplicacions pressupostàries i als
pressupostos amb el desglossament següent: un import (IVA inclòs) de 923.264,87 euros a
l'exercici pressupostari de l'any 2025 i a l'aplicació pressupostària 0300 D/22719/92523, un
import (IVA inclòs) de 2.054.828,66 euros a l'exercici pressupostari de l'any 2026 i a
l'aplicació pressupostària 0300 D/22719/92523, un import (IVA inclòs) d'1.131.563,78 euros
a l'exercici pressupostari de l'any 2027 i a l'aplicació pressupostària 0300 D/22719/92523,
condicionada a l'existència de crèdit adequat i suficient en el/s pressupost/os posterior/s a
l'actual. Convocar la licitació per a la seva adjudicació. Declarar la improcedència de la revisió
de preus. Donar compte d'aquest acord a la Comissió de Presidència, Seguretat i Règim
Interior.

b) Mesures de govern

c) Informes

d) Compareixences Govern municipal

Del Grup Municipal Esquerra Republicana:

1. (M2327/2217) Que comparegui el responsable del Govern municipal per tal d'exposar a la
Comissió de Presidència, Seguretat i Règim Interior què s'ha fet, què es fa i què es farà per
garantir l'erradicació de la precarietat laboral dels treballadors i treballadores externalitzats
en empreses que han estat designades per licitació per part de l'Ajuntament de Barcelona.
Així mateix, exposar quines mesures d'inspecció i control duen i duran a terme per tal de
garantir que els treballadors i treballadores gaudeixen plenament dels drets i condicions
laborals que legalment els corresponen.

Intervenen la Sra. i els Srs.: Batlle, Suriñach, Rius, Serra, Milián i de Oro-Pulido.

Es dóna per tractada

III) Propostes a dictaminar

a) Ratificacions

b) Propostes d'acord

2. (37/2024) Atorgar la Medalla d'Or de la Ciutat de Barcelona al Sr. Joan Clos i Matheu, al
Sr. Jordi Hereu Boher, al Sr. Xavier Trias i Vidal de Llobatera i a la Sra. Ada Colau Ballano,
exalcaldes i exalcaldessa de la ciutat, com a mostra d'agraïment de la tasca desenvolupada al
capdavant de la ciutat.

Intervenen les Sres. i els Srs.: Gay, Rius, Serra, Suriñach, Milián i de Oro-Pulido.
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Es dictamina amb el posicionament favorable de Partit dels Socialistes de Catalunya, Junts
per Barcelona, Barcelona en Comú i Esquerra Republicana, contrari de VOX i la reserva de
Partit Popular.

3. (25XD0004) Atorgar la Medalla d'Or al Mèrit Científic al Dr. Josep Tabernero Caturla, pels
seus avenços pioners en l'oncologia mèdica i la medicina oncològica de precisió, com el
descobriment de nous mecanismes implicats en el desenvolupament de tumors i el disseny de
teràpies dirigides més precises i eficaces contra el càncer, i per haver contribuït a fer de
Barcelona una ciutat referent en el camp de l'oncologia, gràcies a la seva dedicació com a
director del Vall d'Hebron Institut d'Oncologia.

Intervenen la Sra. i els Srs.: Batlle, Rius, Serra, Suriñach, Milián i de Oro-Pulido.

Es dictamina amb el posicionament favorable de Partit dels Socialistes de Catalunya, Junts
per Barcelona, Barcelona en Comú, Esquerra Republicana, Partit Popular i VOX.

4. (2024-2420) Atorgar la Medalla d'Or al Mèrit Cultural a la Sra. Loles León per la seva
brillant i extensa trajectòria professional, la seva contribució a la cultura espanyola i catalana,
i per haver-se convertit en una referent imprescindible dins del món de l'espectacle, tant per
la seva qualitat artística com per la seva singularitat com a persona pública.

Intervenen les Sres. i els Srs.: Batlle, Rius, González, Suriñach, Milián i de Oro-Pulido.

Es dictamina amb el posicionament favorable de Partit dels Socialistes de Catalunya,
Barcelona en Comú i VOX, contrari de Junts per Barcelona i Esquerra Republicana i la reserva
de Partit Popular.

5. (20_2025 RH) Atorgar les medalles d'honor al mèrit, en la categoria d'argent i bronze, als
membres de la Guàrdia Urbana de Barcelona que figuren en els annexos de l'expedient, per
haver prestat servei durant 35 anys (Annex 1) i 25 anys (Annex 3) sense interrupció ni nota
desfavorable en el seu expedient personal, tot de conformitat amb els informes que hi
figuren, el dictamen de la Comissió de Valoració i amb allò previst a l'art 4.2.2b) i 4.2.3b) del
Reglament d'Honors i Recompenses de la Guàrdia Urbana de Barcelona i del Servei de
Prevenció, Extinció d'Incendis i Salvament, aprovat pel Plenari del Consell Municipal de 17 de
setembre de 1976 i modificat el 25 de maig de 2018, amb els efectes econòmics previstos per
a la medalla en la categoria d'argent a l'article 5 del citat Reglament.

(Els punts 5 a 8 es tracten conjuntament)

Intervenen els Srs.: Batlle, Rius, Serra, Coronas, Milián i de Oro-Pulido.

Es dictamina amb el posicionament favorable de Partit dels Socialistes de Catalunya, Junts
per Barcelona, Barcelona en Comú, Esquerra Republicana i VOX i la reserva de Partit Popular.

6. (22_2025 RH) Atorgar les medalles d'honor al mèrit, en la categoria d'argent, als membres
del Servei de Protecció Civil, Prevenció, Extinció d'Incendis i Salvament que figuren en
l'Annex 1 de l'expedient, per haver prestat servei durant 35 anys sense interrupció ni nota
desfavorable en el seu expedient personal, tot de conformitat amb els informes que hi
figuren, el dictamen de la Comissió de Valoració i amb allò previst a l'art 4.2.2b) del
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Reglament d'Honors i Recompenses de la Guàrdia Urbana de Barcelona i del Servei de
Prevenció, Extinció d'Incendis i Salvament, aprovat pel Plenari del Consell Municipal de 17 de
setembre de 1976 i modificat el 25 de maig de 2018, amb els efectes econòmics previstos per
a la medalla en la categoria d'argent a l'article 5 del citat Reglament.

Es dictamina amb el posicionament favorable de Partit dels Socialistes de Catalunya, Junts
per Barcelona, Barcelona en Comú, Esquerra Republicana i VOX i la reserva de Partit Popular.

7. (23_2025 RH) Atorgar les medalles al mèrit en la categoria d'argent, en la modalitat de
medalla o placa de reconeixement i a títol honorífic, a les persones i entitats alienes al Servei
de Protecció Civil, Prevenció, Extinció d'Incendis i Salvament que figuren a l'Annex 2 de
l'expedient, tot de conformitat amb allò previst a la Disposició Addicional del Reglament
d'honors i recompenses dels membres de la Guàrdia Urbana de Barcelona i del Servei de
Prevenció, Extinció d'Incendis i Salvament, aprovat per acord del Consell Plenari Municipal de
17 de setembre de 1976 i modificat el 25 de maig de 2018, en reconeixement de l'especial
suport prestat al cos, que ha redundat de forma especial en la millora de serveis i funcions
que presten.

Es dictamina amb el posicionament favorable de Partit dels Socialistes de Catalunya, Junts
per Barcelona, Barcelona en Comú i VOX i la reserva d'Esquerra Republicana i Partit Popular.

8. (21_2025 RH) Desestimar les sol·licituds de concessió de la medalla d'honor al mèrit, en la
categoria d'argent (Annex 2) i bronze (Annex 4), presentades pels agents de la Guàrdia
Urbana de Barcelona que figuren en els annexos de l'expedient i NO ATORGAR les
corresponents medalles, atès que, d'acord amb els informes que consten a l'expedient i el
dictamen de la Comissió de Valoració, no s¿ha apreciat la concurrència dels requisits
necessaris per al seu atorgament establerts als articles 4.2.2b) i 4.2.3b) del Reglament
d'Honors i Recompenses dels membres de la Guàrdia Urbana de Barcelona i del Servei de
Prevenció, Extinció d'Incendis i Salvament, de 17 de setembre de 1976 i modificat el 25 de
maig de 2018.

Es dictamina amb el posicionament favorable de Partit dels Socialistes de Catalunya, Junts
per Barcelona, Barcelona en Comú, Esquerra Republicana i VOX i la reserva de Partit Popular.

9. (16/2025) Modificar l'annex 2 (dotacions de llocs de treball) de la Relació de Llocs de
Treball aprovada pel Consell Plenari amb data 23 de desembre de 2022, tal i com es detalla a
l'annex que consta a l'expedient. Publicar aquest acord i el seu annex a la Gaseta Municipal i
al web municipal.

Intervenen els Srs.: Batlle, Pascual, Rius, Serra, Coronas, Milián i de Oro-Pulido.

Es dictamina amb el posicionament favorable de Partit dels Socialistes de Catalunya i
Barcelona en Comú, l'abstenció d'Esquerra Republicana, Partit Popular i VOX i la reserva de
Junts per Barcelona.

IV) Part decisòria / executiva

10. a) Declaracions en expedients de contractació

28 de març del 2025 CSV: e01f63e25a203fc1

mailto:gaseta@bcn.cat


GASETA MUNICIPAL

30
gaseta@bcn.cat               barcelona.cat/gasetamunicipal                 DLB-5.656-2007

b) Ratificacions

c) Propostes d'acord

d) Proposicions

V) Part d'impuls i control

a) Proposicions / Declaracions de Grup

Del Grup Municipal Junts per Barcelona:

11. (M2327/2232) La Comissió de Presidència, Seguretat i Règim Interior acorda: - Instar el
Govern de l'Estat Espanyol a fer pública l'auditoria de béns i drets incautats pel règim
franquista en el termini de dos mesos. - Que en la propera Comissió mixta Ajuntament de
Barcelona - Generalitat - Estat s'inclogui un punt en l'ordre del dia per tal de tractar la qüestió
de la devolució dels béns i drets incautats pel règim franquista a la ciutat de Barcelona. - Que
en el cas que aquests béns i drets incautats no tinguin hereus legítims aquests passin a
l'Ajuntament de Barcelona per a usos socials i culturals, i que en el cas que fossin béns i drets
d'Ateneus, Associacions i Cooperatives aquests béns i drets siguin d'ús per a actuals Ateneus,
Associacions i Cooperatives.

Intervenen els Srs.: Martí, Rabassa, Coronas, Milián i de Oro-Pulido; i la Sra. Gay.

Votació favorable de Partit dels Socialistes de Catalunya, Junts per Barcelona, Barcelona en
Comú i Esquerra Republicana, desfavorable de VOX i l'abstenció de Partit Popular.

Aprovada

Del Grup Municipal Barcelona en Comú:

12. (M2327/2236) La Comissió de Presidència, Seguretat i Règim Interior acorda: Que el
Govern municipal no doni per tancat el procés participatiu del Pla de Barris i 1) Que es
convoqui un procés participatiu real per definir les actuacions per cada un dels 27 barris
beneficiats pel Pla de Barris on no s'hagi realitzat. Aquest procés haurà de complir amb els
estàndards del Reglament de Participació Ciutadana de l'Ajuntament de Barcelona, convocant
un mínim de 3 sessions per garantir que hi pugui haver una fase d'informació, de debat i de
retorn de les propostes fetes per la ciutadania. 2) Que no es presentin les actuacions de la
nova edició del Pla de Barris fins que no s'hagin desenvolupat els corresponents processos
participatius.

Intervenen les Sres. i els Srs.: Rabassa, Munté, Suriñach, Milián, de Oro-Pulido i Rabell.

Votació favorable de Junts per Barcelona, Barcelona en Comú i Esquerra Republicana,
desfavorable de Partit dels Socialistes de Catalunya i VOX i l'abstenció de Partit Popular.

Aprovada

Del Grup Municipal Esquerra Republicana:
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13. (M2327/2190) La Comissió de Presidència, Seguretat i Règim Interior acorda: Que el
Govern municipal creï el Consell Municipal d'Infants de Barcelona i el constitueixi com a òrgan
consultiu permanent de la ciutat. Que el Govern municipal n'elabori els corresponents
estatuts i fomenti la participació dels infants des dels diferents àmbits en què hi tenen
incidència, com l'educatiu, el del lleure, o l'associatiu, entre d'altres, per tal de complir amb el
dret dels infants a ser escoltats, de permetre que es reconeguin com a ciutadans i ciutadanes
de ple dret, i de fomentar els valors democràtics i de participació entre els nenes i nenes de
Barcelona.

Intervenen les Sres. Suriñach i Munté, i els Srs.: Rabassa, Milián, de Oro-Pulido i Aguilera.

Votació favorable de Partit dels Socialistes de Catalunya, Junts per Barcelona, Barcelona en
Comú, Esquerra Republicana i Partit Popular i desfavorable de VOX.

Aprovada

Del Grup Municipal Partit Popular:

14. (M2327/2237) La Comissió de Presidència, Seguretat i Règim Interior acorda instar el
Govern municipal a què d'acord amb la normativa vigent, i sense més dilacions, es procedeixi
al desallotjament per part de les forces i cossos de seguretat de l'assentament irregular i
il·legal instal·lat sota el pont de Vallcarca al Districte de Gràcia.

Intervenen els Srs.: Milián, Martí, Serra, Coronas, de Oro-Pulido i Batlle.

Votació favorable de Junts per Barcelona, Partit Popular i VOX, desfavorable de Barcelona en
Comú i Esquerra Republicana i l'abstenció de Partit dels Socialistes de Catalunya.

Aprovada

Del Grup Municipal VOX:

15. (M2327/2177) La Comissió de Presidència, Seguretat i Règim Interior acorda: Que
l'alcalde de Barcelona rectifiqui i reactivi tots els canals oficials de l'Ajuntament de Barcelona
a la xarxa social 'X' per continuar informant a la ciutadania sobre totes les qüestions
relacionades amb l'actualitat de la ciutat.

(Es tracta conjuntament amb el punt 16)

Intervenen les Sres. i els Srs.: de Oro-Pulido, Rius, Serra, Suriñach, Milián i Gay.

Votació favorable de Partit Popular i VOX i desfavorable de Partit dels Socialistes de
Catalunya, Junts per Barcelona, Barcelona en Comú i Esquerra Republicana.

Rebutjada

b) Proposicions amb contingut de Declaració institucional

c) Precs

Del Grup Municipal Junts per Barcelona:
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16. (M2327/2231) Que el Govern municipal reconsideri la decisió d'abandonar la xarxa social
X i/o la sotmeti a debat i consideració del Consell plenari municipal.

(Tractat conjuntament amb el punt 15)

No acceptat

17. (M2327/2233) Que el Govern municipal informi sobre les mesures que que es pensen
adoptar per revertir l'increment dels fets delictius greus, de les accions previstes per reforçar
la seguretat ciutadana en col·laboració amb el Cos de Mossos d'Esquadra.

Intervenen els Srs. Martí i Batlle.

No acceptat

Del Grup Municipal Barcelona en Comú:

18. (M2327/2234) Que, en un termini màxim de dos mesos i, en tot cas, abans de l'aprovació
definitiva del Pla de Seguretat Viària, es presenti un informe que analitzi l'evolució de la
sinistralitat als entorns pròxims als Eixos Verds i a les escoles on s'ha implementat
l'estratègia Protegim Les Escoles, proporcionant dades detallades que permetin avaluar
l'impacte d'aquestes intervencions en la millora de la seguretat viària.

Intervenen els Srs. Serra i Batlle.

Acceptat

19. (M2327/2235) Que en un termini màxim d'un mes i, en tot cas, abans de l'aprovació
definitiva de l'Ordenança per la qual es modifica l'Ordenança per Fomentar i Garantir la
Convivència Ciutadana a l'Espai Públic de Barcelona, es presenti un informe integral i detallat
sobre l'aplicació de l'Ordenança de Mesures per Fomentar i Garantir la Convivència Ciutadana
a l'Espai Públic, que abasti els anys 2023 i 2024 i inclogui tots els aspectes esmentats
prèviament. A més, es demana que el govern municipal convoqui una reunió amb els Grups
Municipals per exposar i explicar les dades recollides, comptant amb la presència del referent
de cada servei implicat en la gestió de la convivència a l'espai públic.

Intervenen el Sr. Serra i la Sra. Surroca.

Acceptat

Del Grup Municipal Esquerra Republicana:

20. (M2327/2183) Com a mesura per combatre l'incivisme  a la ciutat i millorar la
convivència, que el Govern municipal habiliti espais d'expressió urbana a tots els districtes de
la ciutat, especialment en aquells districtes en els quals hi hagi més incidència de grafits no
autoritzats.  

Intervenen el Sr. Coronas i la Sra. Surroca.

Acceptat
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Del Grup Municipal Partit Popular:

21. (M2327/2238) Instar el Govern municipal a crear una aplicació mòbil que reforci la
seguretat ciutadana a Barcelona i faciliti una comunicació ràpida entre els ciutadans i la
Guàrdia Urbana que permeti la denúncia de qualsevol situació, tant com a víctima o testimoni
d'un delicte.

Intervenen els Srs. Milián i Batlle.

Acceptat

Del Grup Municipal VOX:

22. (M2327/2178) Que l'Ajuntament de Barcelona insti el Govern de la Nació a prendre les
accions pertinents per a l'expulsió immediata de Henry R.C., responsable d'atacs violents a
diverses persones a la muntanya de Montjuïc i al passeig Marítim, a fi de protegir els
ciutadans de futurs actes delictius que atempten contra la convivència pacífica.

Intervenen els Srs. de Oro-Pulido i Batlle.

No acceptat

23. (M2327/2179) La Guàrdia Urbana té objectius sancionadors? Els agents tenen un mínim
de multes per posar? Hi ha cap mena d'incentiu per multa posada? Preguem la resposta
també per escrit.

(Es tracta en l'apartat de preguntes)

Intervenen els Srs. de Oro-Pulido i Batlle.

Es dóna per tractada

d) Preguntes

Del Grup Municipal Esquerra Republicana:

24. (M2327/2184) Quines noves mesures de prevenció d'incendis ha aplicat el Govern
municipal des de fa dos anys fins a dia d'avui, tant a locals com a habitatges?

Intervenen els Srs. Coronas i Batlle.

Es dóna per tractada

Del Grup Municipal Partit Popular:

25. (M2327/2239) Quines mesures ha pres l'Ajuntament de Barcelona i/o TMB respecte als
aldarulls que van succeir el cap de setmana del 25-26 de gener amb l'anomenada "subway
party", i quin ha estat el cost de les destrosses i danys que han provocat ?

Intervenen els Srs. Milián i Batlle.

Es dóna per tractada
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e) Seguiment Proposicions / Declaracions de Grup

Del Grup Municipal Junts per Barcelona:

26. (M2327/2230) Que el Govern municipal informi sobre l'estat d'execució del prec acceptat
a la Comissió de Presidència, Seguretat i Règim Interior de 16 d'octubre de 2024, amb el
següent redactat: (M2327/1716) Que en la Comissió de Presidència, Seguretat i Règim
Interior se'ns presenti, en el termini de tres mesos, un informe sobre quines accions es duran
a terme en els barris de Barcelona més afectats per la inseguretat (Enquesta de Serveis
Municipals de Barcelona 2024) per millorar la seguretat i la percepció respecte a aquesta per
part de la ciutadania.

Intervenen els Srs. Martí i Batlle.

Es dóna per tractat

VI) Mocions

VII) Declaracions Institucionals

No havent-hi altres assumptes per tractar, la Presidència aixeca la sessió a les 13.15 hores.
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