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Convenis — Conveni

CONVENI de col-laboracié entre I'Ajuntament de Barcelona i la Universitat
Pompeu Fabra per dur a terme el projecte col-laboratiu de recerca en la
definicio de politiques publiques eco-socials "Moving Towards Equitable
Sustainability: An Assessment Of Politically Committed European Cities".

Barcelona,
REUNITS

D'una part, la Ima. Sra. Laura Pérez Castafio, quarta tinenta d'Alcaldia i regidora de I'Area de
Drets Socials, Justicia Global, Feminismes i LGTBI (d'ara endavant ADS) facultada per a la
signatura del conveni, per acord de la Comissié de Govern de data 18 de maig de 2023, en Us
de les facultats delegades pel decret d'Alcaldia del 15 de juny de 2019.

De l'altra part, la Universitat Pompeu Fabra (en endavant la UPF), amb NIF ndmero Q-
5850017-D, i seu a placa de la Mercé 10-12, 08002 Barcelona, representada per la seva
vicerectora de recerca, Dra. Cristina Pujadas Corbi, en virtut de les atribucions que li
confereix l'article 3 de la Resolucié de la rectora de 13 de marg del 2023, de delegacié de
competéncies en els vicerectors i en el secretari general.

I totes en preséncia del Sr. Jordi Cases i Pallarés, secretari general de I'Excm. Ajuntament
d'aquesta ciutat, nomenat per Decret d'Alcaldia de data 18 de juny de 2002, amb funcions de
fedatari public i d'assessorament legal segons disposen els articles 3 i 7 del Reial decret
128/2018, de 16 de marg, pel qual es regula el réegim juridic dels funcionaris d'Administracio
Local amb habilitacié de caracter nacional aixi com l'article 92 bis de la Llei 7/1985, de 2
d'abril, reguladora de les Bases de Régim Local, que certifica.

Les parts es reconeixen la capacitat legal necessaria per a la signatura del present conveni i
obligar-se en representacié de les seves Institucions i

EXPOSEN

I. Que d'acord amb el que assenyala l'article 107 de la Carta Municipal de Barcelona (Llei
22/1998, de 30 de desembre), I'activitat de prestacié dels serveis socials ha de contribuir a
fer real i efectiva la igualtat, garantint i facilitant a tots els ciutadans I'accés als serveis que
tendeixin a afavorir un desenvolupament lliure i ple de la persona i dels col-lectius dins la
societat, especialment en el cas de limitacions i mancances. La Carta fa especial mencié a la
prevencio i eliminacié de les causes que menen a la marginacio i aconseguir la integracié de
tota la ciutadania.

II. Que la UPF, té atribuida, entre d'altres, la funcié de col-laborar amb les administracions
publigues, institucions i entitats privades amb la finalitat d'elaborar, participar i desenvolupar
plans i accions que contribueixin al progrés de la ciéncia, la difusi6 de la cultura i el
desenvolupament de la societat.
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ITI. Que la UPF, en la seva tasca d'impuls d'iniciatives de naturalesa transversal, proposa
creuar les fronteres entre disciplines, departaments i unitats, per generar espais de
col-laboracié cientifica per estimular nova recerca i transferéncia orientades a combatre les
desigualtats i la pobresa, a fomentar la salut i el benestar planetari, aixi com el
desenvolupament sostenible i contribuir a millorar la governanga i els processos de policy-
making per fer front als reptes eco-socials a escala local, estatal i internacional.

IV. Que la Direccié de Serveis d'Innovacié Social de I'ADS te com a objectiu Impulsar la
innovacio en els serveis, projectes i processos de la Geréncia, i col-laborar en aquest ambit
amb altres arees de I'Ajuntament, vetllar per l'eficacia i |'eficiencia de les politiques i
actuacions de la Geréncia a través de |'avaluacié i de la incorporacié de millores i innovacions;
aixi com dirigir la planificacid, organitzacio i prestacio dels serveis transversals de suport a la
Geréncia en I'ambit de la innovacié. També incorpora com a objectius impulsar la innovacio
social, la coproduccié de politiques socials i el retiment de comptes intern i extern; vetllar per
I'eficiéncia i I'eficacia dels models d'intervencié social, analitzant i proposant nous models;
establir linies d'accid per fomentar la cultura de I'avaluacié d'impacte; analitzar, establir,
documentar i difondre bones practiques socials internes o externes utils per les politiques
socials; aixi com proposar a la Geréncia I'adopcié d'acords en les matéries propies de les
seves competéncies.

V. Que les parts declaren la seva voluntat d'establir un conveni de col-laboracié per un
projecte conjunt de recerca en la definici6 de politiques publiques eco-socials anomenat
"Moving Towards Equitable Sustainability: an assessment of politically committed European
cities", mitjancant Il'establiment d'un espai col-laboratiu d'intercanvi de coneixement per
I'elaboracié d'un marc conceptual que permeti entendre els processos que tenen lloc a escala
local en l'assoliment de la sostenibilitat equitativa, I'analisi dels sistemes d'indicadors per la
monitoritzacid de diverses ciutats europees compromeses amb el benestar sostenible i
equitatiu comparables amb Barcelona i |I'analisi del disseny d'aquelles politiques
capdavanteres en l'assoliment d'aquests objectius, tot extraient-ne els principals
aprenentatges per la millora dels processos d'elaboracio de politiques publiques exitoses. Aixi
mateix, aquest projecte pretén impulsar la recerca de la UPF en els eixos transversals
esmentats a III i en altres iniciatives de la Universitat que puguin estar alineades amb
aquells.

En atencid a I'exposat, manifesten la seva voluntat d'atorgar les segients:
CLAUSULES
Primera. Objecte

El present conveni té per objecte la col-laboracié entre la UPF i la Direccié d'Innovacié Social
de I'Area de Drets Socials, Justicia Global, Feminismes i LGTBI de I'Ajuntament de Barcelona,
per dur a terme un projecte col-laboratiu de recerca en la definicid de politiques publiques
eco-socials anomenat "Moving Towards Equitable Sustainability: an assessment of politically
committed European cities", la finalitat del qual és impulsar la recerca transdisciplinaria per al
seguiment de la innovacié a ciutats europees, la identificacié de politiques publiques i socials
de referéncia i la seva analisi per tal de millorar els processos de policy making a nivell local
en |'assoliment del benestar i desenvolupament sostenibles i equitatius.
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Segona.- Especificacions de I'objecte

El projecte "Moving Towards Equitable Sustainability: an assessment of politically committed
European cities" requerira les seglients fases de treball:

1. Elaboracié d'un marc conceptual per entendre els mecanismes a través dels quals les
ciutats obtenen diferents resultats en termes de benestar sostenible i equitatiu.

2. Elaboracié d'un mapa de dimensions i indicadors clau per la monitoritzacié de diferents
ciutats europees, amb la col-laboracié d'experts de diferents disciplines mitjancant
reunions teécniques.

3. Seleccid i analisi del disseny de politiques publiques i socials de referéncia per tal
d'extreure'n aprenentatges per la millora dels processos de policy making a nivell local
en l'assoliment del benestar i desenvolupament sostenibles i equitatius.

4. Elaboracié i presentacié d'un informe de resultats.

Tercera. Obligacions de les parts

Cada institucid designara una persona coordinadora encarregada de dirigir i supervisar el
desenvolupament de la cooperacié en el marc d'aquest conveni i de les relacions institucionals
amb els organismes implicats.

La UPF es compromet a :

1. Proposar l'equip investigador i contactar i realitzar les reunions amb les persones
assessores que consideri.

2. Realitzar totes les fases de treball compreses a la clausula segona, amb el suport i
col-laboracié de I'Ajuntament i el co-finangament de la UPF.

La Direccié d'Innovacié social de I'Area de Drets Socials, Justicia Global, Feminismes i LGTBI
de I'Ajuntament de Barcelona es compromet a:

1. Establir els canals per tal que el grup de recerca pugi identificar i establir contacte amb
els interlocutors clau per a la bona marxa del projecte.

2. Coordinar la recollida d'informacio i dades rellevants que siguin necessaries per a dur a
terme convenientment la recerca.

Quarta. Compromisos o obligacions economiques que assumeixen les parts

Als efectes del present Conveni de col-laboracié i sens perjudici de les aportacions enespécies
amb que les Parts contribueixen a la col-laboracié en forma d'actius intangibles (know-how),
el cost estimat del projecte ascendeix a 145.000,00 euros, veure detall:
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Despeses Aportacioé Aportacioé Total
Ajuntament UPF

Direccié experta del projecte 7.844,00 € 32.900,00 € 40.744,00 €
Project Manager 29.746,51 € 29.746,51 €
Técnic superior de suport a la recerca 16.582,33 € 16.582,33 €
Auxiliar de suport a la recerca 22.343,41 € 22.343,41 €
Auxiliar de suport a la recerca 7.300,00 € 7.300,00 €
Comunicacio, disseny i publicacions 11.183,75 € 11.183,75 €
Despeses indirectes 17.100 € 17.100 €
Total 95.000,00 € 50.000€ 145.000,00 €

D'aquesta quantitat I'ajuntament de Barcelona aportara 95.000,00 euros i la UPF 50.000
euros.

L'aportacié municipal a la UPF es fara en tres parts. Un primer pagament a partir de la
formalitzacié del conveni per import de 35.000,00 euros; un segon pagament als tres mesos
de la formalitzacié del conveni per import de 35.000,00 euros; i un tercer pagament a la
finalitzacié per import de 25.000,00 euros amb carrec a l'aplicacid pressupostaria 0200-
48903-23031 del pressupost 2023.

Cinguena- Comissié de Seguiment
Es crea una Comissié de Seguiment amb els seglients membres:
- Per part de la UPF:

e El Sr/a. vicerector de Recerca, o persona en qui delegui.
e El catedratic responsable del seguiment efectiu, o persona en qui delegui.

-.Per part de I'Ajuntament de Barcelona:

e El Sr/a. gerent de I'Area de Drets Socials, Justicia Global, Feminismes i LGTBI, o
persona en qui delegui.

e El Sr/a. director/a d'Estratégia i Avaluacié de I'Area de Drets Socials, Justicia Global,
Feminismes i LGTBI, o persona en qui delegui.

Les persones membres de la Comissié Técnica tindran veu i vot. Tots els i les membres de la
Comissié Técnica tindran una persona substituta, que en cas d'actuar en aquesta Comissio
també tindran veu i vot.
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Aguesta Comissid, que es reunira com a minim un cop cada sis mesos i celebrara les reunions
extraordinaries que es creguin convenients a sol-licitud de qualsevol de les parts, tindra com
a principals funcions:

- Fer el seguiment i I'avaluacié dels acords del present conveni.

- Valorar el desenvolupament de I'objecte del conveni.

- Interpretar els termes del conveni i resoldre en qualsevol controvérsia que pugui sorgir
en el compliment de conveni prévia a la via jurisdiccional.

Les parts, mitjancant acord unanime, poden convidar altres persones representatives a
participar de la Comissio de Seguiment quan ho considerin necessari.

Sisena. Autoria i Drets de propietat intel-lectual i industrial
a) Autoria

Cada part continuara essent propietaria d'aquelles dades, saber fer (know-how) i / o
informacid, en qualsevol format, tangible o intangible, aixi com els drets de propietat
intel-lectual/industrial, que siguin de la seva titularitat abans de la firma del present Conveni
(en endavant "Coneixements Previs"). No s'entenen cedits a l'altra part en virtut d'aquest
Conveni els Coneixements Previs aportats per les Parts, d'acord amb les clausules Segona i
Tercera.

Es consideraran Resultats del projecte aquella informacié o material, protegit o no, que hagi
estat identificat com a resultat en els informes intercanviats entre les Parts, i que provenen
del projecte que és objecte d'aquesta col-laboracio.

Els drets sobre els Resultats i els drets de propietat intel-lectual /industrial sobre els
mateixos, pertanyeran a la part que els hagi generat.

En el cas que el Resultats es derivin d'un treball conjunt entre les Parts tal que no sigui
possible separar la contribuci6 de cada part, els drets que se'n derivin seran titularitat
d'ambdues Parts, proporcionalment a I'aportacié de cadascuna.

En tot document que no sigui d'Us intern a la UPF o Area de Drets Socials Justicia Global,
Feminismes i LGTBI de I'Ajuntament de Barcelona s'esmentara sempre el nom dels autors del
treball.

En tot cas, en qualsevol publicacié o difusié dels resultats del treball, caldra esmentar els
drets morals dels autors, i en especial el dret a ser designats com a coautors o coinventors,
segons escaigui. Igualment, caldra fer constar la col-laboracié de la UPF i I'Area de Drets
Socials, Justicia Global, Feminismes i LGTBI de I'Ajuntament de Barcelona.

Setena. Confidencialitat

Cada una de les parts es compromet a no difondre, sota cap concepte, les informacions
cientifiques o técniques sobre el desenvolupament del projecte d'investigacié objecte d'aquest
conveni de col-laboracié, mentre aquestes informacions no siguin de domini public o no
obtingui l'autoritzacié per fer-ho.
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Vuitena. Proteccié de dades de caracter personal

Les persones que intervinguin en I'execucié de les actuacions derivades d'aquest conveni
s'abstindran de fer cap mena de tractament de les dades personals de qué disposi com a
conseqliéncia de I'aplicacidé de I'acord, més enlla del que sigui necessari per a la consecucio de
les finalitats d'aquest. De la mateixa manera, es comprometen a no manipular, transformar ni
cedir a tercers les dades esmentades o els arxius que les contenen, fora de l'estricte objecte
de la relacié subscrita per les parts, aixi com a guardar-ne estricta confidencialitat, d'acord
amb la Llei organica 3/2018, de 5 de desembre, de proteccié de dades personals i garantia
dels drets digitals, amb la normativa que la desenvolupi i amb les previsions del Reglament
general de proteccié6 de dades (UE) 2016/679, del Parlament Europeu i del Consell, de 27
d'abril de 2016.

L'incompliment directe o indirecte d'aquesta clausula per alguna de les parts podra comportar
I'exigéncia de les responsabilitats que se'n pugui derivar en compliment de la normativa
vigent en matéria de proteccié de dades personals i d'aquella altre que resulti d'aplicacié.

Novena. Us de la imatge institucional

La signatura del present conveni no autoritza a cap de les parts a fer Us del logotip ni de la
marca de les altres parts, llevat d'autoritzacié expressa i per escrit dels drgans de govern de
cada institucio.

Desena. Vigéncia

Les parts acorden que el periode de vigéncia d'aquest conveni sigui des de la seva signatura
fins al 31 de desembre de 2023. Tanmateix, reconeixen i accepten les actuacions que
constitueixin I'execucié de |'objecte del conveni que s'hagin realitzat des de I'l de gener de
2023.

Onzena. Denuncia

Qualsevol de les parts pot denunciar aquest conveni de col-laboracié comunicant-ho a l'altra
part per escrit amb 3 mesos d'antelacié a la finalitzacié o, si n'hi ha, a la finalitzacié de la
prorroga.

En qualsevol cas, les parts es comprometen a finalitzar el desenvolupament de les accions ja
iniciades en el moment de notificacié de la denuncia.

Dotzena. Modificacio i causes d'extincio del conveni

Aquest conveni podra modificar-se per acord unanime de les parts a través de la
corresponent addenda modificativa.

Son causes d'extincio del present conveni:

a. L'incompliment de les actuacions que constitueixen el seu objecte.
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b. El transcurs de la vigéncia del conveni sense que s'hagi acordat la prorroga dels
mateix.

c. El mutu acord entre les parts abans de finalitzar el termini establert que
s'instrumentara per escrit.

d. Per modificacié unilateral dels termes o condicions que van donar lloc a la signatura
del present conveni.

e. L'incompliment de les obligacions i compromisos assumits per alguna de les parts
signats del conveni seguint allo establert a I'article 51.2 c¢) de la Llei LRISP.

f. La denlncia d'una de les parts per escrit amb un minim de tres mesos d'antelacio.

g. Per decisio judicial declaratoria de la nul-litat del conveni.

h. Qualsevol altra que contempli la normativa vigent d'aplicacio.

En el cas d'extincio anticipada, les actuacions en curs s'hauran de dur a terme fins a la seva
completa execucié. Es fixara per la Comissi6 de Seguiment la forma de finalitzar les
actuacions i compromisos en curs i, si escau, s'establira per agquesta Comissiéo un termini
improrrogable per a la seva consecucio.

Tretzena. Caracter del Conveni

La naturalesa d'aquest conveni és administrativa i es regeix per allo que disposa la normativa
d'aplicacio, i concretament I'article 47 i ss. de la Llei 40/2015 d'1 d'octubre, del régim juridic
del sector public. L'objecte d'aquest conveni no coincideix amb cap dels contractes regulats a
la legislacié sobre contractes del sector public.

Catorzena. Questions litigioses

Si sorgeixen dubtes quant a la interpretacié del contingut d'aquest conveni, es resoldran en el
si de la Comissio técnica de seguiment del conveni.

En cas que es plantegin qglestions litigioses arran de la seva execucié i no es puguin resoldre
per acord de les parts, ja que aquest conveni té naturalesa administrativa, se sotmetran al
coneixement de la Sala Contenciosa Administrativa del Tribunal Superior de Justicia de
Catalunya, d'acord amb el que disposa l'article 10.1.g) de la Llei 29/1998, de 13 de julial,
reguladora de a la jurisdiccié contenciosa administrativa.

Quinzena. Transparéncia i accés a la informacié publica

El conveni subscrit podra ser posat a disposicié dels ciutadans en el corresponent Portal de
Transparéncia en aplicacié del que disposa la Llei 19/2014, de 29 de desembre, de
transparéncia, accés i bon govern i la resta de normativa de desenvolupament de la mateixa.

I es fara public de conformitat amb els articles 110.3 i 112 de la Llei 26/2010, de 3 d'agost,
de regim juridic i de procediment de les administracions publiques de Catalunya, amb la seva
publicacié en els Diaris o Butlletins Oficials i webs que correspongui ambdues administracions.
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En prova de conformitat, les parts signen digitalment el present document a un sol efecte, en
el lloc assenyalat a I'encapcalament i des de la data de I'Ultima signatura electronica, el 26 de
maig de 2023.

Sra. Laura Pérez Castafno., tinenta d’alcaldia de I’Area de Drets Socials, Justicia Global,
Feminismes i LGTBI. Ajuntament de Barcelona.

Dra. Cristina Pujadas Corbi, vicerectora de Recerca de la Universitat Pompeu Fabra (PD
resolucié de la rectora de 13 de marg de 2023).

Sr. Jordi Cases i Pallarés, secretari general de I’Ajuntament de Barcelona.
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