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Disposicions generals – Decrets de l'Alcaldia

DECRET D'ALCALDIA S1/D/2023-184 de 23 de març, pel qual es deleguen
en la gerent d'Àrea de Drets Socials, Justícia Global, Feminismes i LGTBI i en
el regidor de Drets de Ciutadania diverses atribucions.

Decret. 

Vista la proposta efectuada per la gerent d'Àrea de Drets Socials, Justícia Global, Feminismes
i LGTBI, en virtut dels informes que consten a l'expedient referenciat i en ús de les
atribucions que em confereix l'article 13 de la Carta Municipal de Barcelona:

Resolc,

Primer. Delegar en la gerent d'Àrea de Drets Socials, Justícia Global, Feminismes i LGTBI: 

a) La incoació dels procediments sancionadors que portin causa de la Llei 19/2020, de 30
de desembre, d'igualtat de tracte i no-discriminació, i de la Llei 11/2014, de 10
d'octubre, per a garantir els drets de lesbianes, gais, bisexuals, transgèneres i
intersexuals i per a eradicar l'homofòbia, la bifòbia i la transfòbia. 

b) La resolució dels procediments sancionadors de caràcter lleu que portin causa de la
Llei19/2020, de 30 de desembre, d'igualtat de tracte i no-discriminació, i de la Llei
11/2014, de 10 d'octubre, per a garantir els drets de lesbianes, gais, bisexuals,
transgèneres i intersexuals i per a eradicar l'homofòbia, la bifòbia i la transfòbia.

c) El nomenament d'instructor o instructora i de secretari o secretària dels esmentats
procediments sancionadors.

d) L'adopció de les mesures provisionals i la realització d'actuacions prèvies a l'inici de
l'expedient o l'obertura d'un període d'informació prèvia amb la finalitat d'esbrinar les
circumstàncies dels fets, identificar els subjectes que poguessin resultar responsables i
determinar amb caràcter preliminar si concorren les circumstàncies que justifiquin la
iniciació de procediment sancionador.

e) L'impuls de la coordinació i el seguiment dels procediments en matèria d'igualtat de
tracte i no discriminació i de drets de lesbianes, gais, bisexuals, transgèneres i
intersexuals i per a eradicar l'homofòbia, la bifòbia i la transfòbia que es tramitin pels
diferents òrgans municipals.

f) La proposta per adoptar mesures de protecció, defensa i promoció del dret a la
igualtat de tracte i a la no-discriminació, de suport a les víctimes de discriminació, i
d'altres accions d'accions positives previstes en el títol III de la Llei 19/2020, de 30 de
desembre, d'igualtat de tracte i no-discriminació.

g) El foment de la col·laboració amb la Generalitat de Catalunya, el Síndic de Greuges,
l'Organisme de Protecció i Promoció de la Igualtat de Tracte i la No-discriminació, el
Centre de memòria històrica, l'Observatori de la Discriminació i la Comissió per a la
protecció i la promoció de la igualtat de tracte i la no-discriminació i altres entitats i
institucions que tinguin per finalitat la garantia de la igualtat de tracte i la no-
discriminació.
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h)  La preparació de les propostes corresponents per a la millor aplicació de la
Llei19/2020, de 30 de desembre, d'igualtat de tracte i no-discriminació, i de la Llei
11/2014, de 10 d'octubre, per a garantir els drets de lesbianes, gais, bisexuals,
transgèneres i intersexuals i per a eradicar l'homofòbia, la bifòbia i la transfòbia, en
què s'estableixin les atribucions i les competències dels diferents òrgans municipals
implicats en el compliment de les previsions establertes en les lleis esmentades. 

Segon. Delegar en el regidor de Drets de Ciutadania:

a) La resolució dels procediments sancionadors de caràcter greu i molt greu que portin
causa de la Llei 19/2020, de 30 de desembre, d'igualtat de tracte i no-discriminació, i
de la Llei11/2014, de 10 d'octubre, per a garantir els drets de lesbianes, gais,
bisexuals, transgèneres i intersexuals i per a eradicar l'homofòbia, la bifòbia i la
transfòbia.

b) L'elevació a l'òrgan competent per a la seva aprovació de les propostes a que es fa
referència en la lletra g) de l'apartat anterior per a la millor aplicació de les Lleis
19/2020, de 30de desembre, d'igualtat de tracte i no-discriminació i de la Llei
11/2014, de 10 d'octubre, per a garantir els drets de lesbianes, gais, bisexuals,
transgèneres i intersexuals i per a eradicar l'homofòbia, la bifòbia i la transfòbia.

Tercer. Determinar que les delegacions d'atribucions conferides en aquesta resolució seran
efectives a partir del dia de la seva signatura.

Quart. Establir que en les resolucions que es dictin en l'exercici de les facultats delegades per
aquest Decret s'ha de fer constar expressament que s'actua per delegació de l'Alcaldia.
Aquestes resolucions exhaureixen la via administrativa, d'acord amb l'article 52 de la Llei
7/1985, de 2d'abril,reguladora de les bases del règim local, il'article114 de la Llei39/2015, d'1
d'octubre, del procediment administratiu comú de les administracions públiques. 

Cinquè. Ordenar la publicació de la present resolució en el Butlletí Oficial de la Província, en la
Gaseta Municipal i en el web municipal.

Sisè. Donar compte d'aquesta resolució al Plenari del Consell Municipal en la primera sessió
que es celebri. 

Barcelona, 23 de març de 2023. L’alcaldessa, Ada Colau Ballano.
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