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Disposicions generals — Decrets de I'Alcaldia

DECRET D'ALCALDIA S1/D/2023-166 de 16 de marg, pel qual s'aprova el
model operatiu de la Comissioé Tecnica de Valoracid, organ col-legiat gestor
del Mecanisme per a I'Energia Sostenible de Barcelona.

Decret.

En Us de les facultats conferides a aquesta Alcaldia per l'article 13 de la Carta Municipal de
Barcelona,

Disposo

Primer. Aprovar el model operatiu de la Comissié Técnica de Valoracid, organ col-legiat gestor
del Mecanisme pera I'Energia Sostenible de Barcelona (MES Barcelona), que s'insereix a
continuacio.

Segon. Publicar aquest decret en el Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona i en la Gaseta
Municipal.

Tercer. Donar compte d'aquest decret al Consell Municipal en la primera sessié que celebri.

Barcelona, 16 de marg de 2023. L'alcaldessa, Ada Colau Ballano.
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MODEL OPERATIU DE LA COMISSIO TECNICA DE VALORACIO, ORGAN COL-LEGIAT
GESTOR DEL MERCANISME PER A L'ENERGIA SOSTENIBLE DE BARCELONA (MES
BARCELONA).

Preambul

El Mecanisme per a I'Energia Sostenible (en endavant, “MES Barcelona”) és un instrument
financer de col-laboracié publico-privada impulsat per I’Ajuntament de Barcelona que pretén
impulsar I'Us generalitzat d’energies netes.

El MES Barcelona compta amb una dotacioé inicial publica de 50 milions d’euros i té com a
objectius accelerar la transicid energética de la ciutat de Barcelona i de les seves edificacions,
generar activitat economica i ocupacid i impulsar la innovaci6 empresarial en la generacié
d’energia renovable i local. Aixi, el MES Barcelona esta directament alineat amb els set
objectius estrategics del Pla de recuperacié econdmica de la ciutat, i molt especialment amb
el de fer de Barcelona una ciutat més resilient, justa i sostenible, del qual és una de les seves
concrecions. La seva finalitat és la de vehicular inversions compartides i atraure finangament
privat per generar un efecte multiplicador de l'impacte economic de la inversié municipal, a
través de la constitucié de diferents vehicles financers com ara entitats de proposits especials,
o SPV, amb participacié majoritaria privada, o mitjangant altres formules de co-inversié que
s’acordin i concretin actuacions i projectes de: mesures actives (instal-laci6 de plaques
fotovoltaiques i altres fonts netes d’energia), mesures passives (millora d’aillaments,
reposicié de finestres i tancaments, millora de faganes, etc.) i innovacid tecnologica en
energies netes.

En conseqliéncia, la Comissié d’Economia i Hisenda, en sessid de 15 de desembre de 2020, a
més d’aprovar el MES Barcelona i la seva memoria técnica, va aprovar les Bases del
Procediment per a I'homologacié d’inversors privats per a la realitzacié d‘inversions de
caracter financer (en endavant, "Bases d'homologacio").

En execucio de les referides Bases d’homologacid, fins el present s’ha aprovat I’'homologacid
de més d’'una desena d’inversors privats. En tot cas, tal i com es desprén de la clausula 4 de
les Bases d’homologacid, I'homologacié dels inversors privats es pot realitzar en qualsevol
moment, ja que es tracta d’'un procediment obert en que, de forma recorrent, s’estableixen
per part de I'Ajuntament les dates de tall per a l'analisi de la informacié i documentacié
presentada als efectes de I'nomologacid dels inversors privats sol-licitants.

A aquests efectes, mitjancant Decret d’Alcaldia S1/D/2021-92 de 8 de febrer, s’ha constituit
la Comissié Tecnica de Valoracié del Mecanisme per a I’Energia Sostenible de Barcelona.

Aguesta comissié compta amb una série de particularitats que fan necessaria I’'aprovacio
d’aquest model operatiu, en qué es reguli el seu régim juridic, d'acord amb l'article 15 de la
Llei 40/2015, d’'1 d’octubre, de régim juridic del sector public.

D’acord amb I'article 13 de la Llei 22/1998, de 30 de desembre, de la Carta municipal de
Barcelona, l'alcaldessa té entre les seves atribucions la direccié del govern i I'administracid
municipals, 'organitzacié de I'administracid municipal executiva i la direccié superior de tot el
personal que la composa. L'article 26 preveu entre les diverses normatives els decrets de
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I'Alcaldia, i els defineix com a disposicions de caracter general dictades per l'alcalde o
alcaldessa en I'ambit de les seves competéncies propies de naturalesa organitzativa, entre
altres.

Aquest decret s’adequa als principis de bona regulacié previstos en l'article 129 de la Llei
39/2015, d'1 d’octubre, del procediment administratiu comd de les administracions publiques:
els principis de necessitat i eficacia, perque la seva aprovacio esta justificada per raons
d’interés general i la seva finalitat esta clarament identificada, essent I'instrument
juridicament adequat per a garantir la seva consecucid; amb el principi de proporcionalitat,
perque conté només la regulacié imprescindible per atendre la necessitat que vol cobrir la
norma; amb el principi de seguretat juridica, perqué la regulacié que conté és plenament
coherent amb la resta de l'ordenament juridic, tal com es desprén de la memoria i els
informes que acompanyen |'expedient; amb el principi de transparencia, ja que resten
perfectament definits els seus objectius i la seva justificacid i no té impactes significatius, tot i
que la tramitacié d’aquest decret ha estat exempt dels tramits de consulta publica, audiéncia i
informacié publica per tractar-se d‘una norma de naturalesa organitzativa; i el principi
d’eficiéncia, perqué la norma no imposa noves carregues administratives.

Aixi mateix, aquest decret s’inspira en els principis generals (principi d'igualtat real i efectiva i
no-discriminacié directa i indirecta per raé de sexe i accid positiva, principi d’equitat de
genere, i el principi d'interseccionalitat) reconeguts al Reglament per a I'equitat de génere a
I’Ajuntament de Barcelona de 21 de desembre de 2018, materialitzats a través del principi de
transversalitat de la perspectiva de génere d’acord amb la Llei organica 3/2007, de 22 de
marg, per a la igualtat efectiva de dones i homes i la Llei 17/2015, del 21 de juliol, d’igualtat
efectiva de dones i homes.

Article 1. Objecte

Es objecte d’aquest decret aprovar la implantacié del model operatiu de la Comissié Técnica
de Valoracié (en endavant, “CTV”) com a oOrgan col-legiat gestor del Mecanisme per a
I'Energia Sostenible de Barcelona (en endavant, “MES Barcelona”).

Article 2. Funcions
Corresponen a la CTV les funcions seglents:

a) Analitzar i avaluar les propostes dels i de les inversores privades candidates a ser
homologades, d'acord amb I'establert en les Bases d’homologacid.

b) Proposar a I'drgan competent I'aprovacié de I’'homologacio6 dels i de les inversores privades
gue compleixin els requisits establerts a les Bases d’homologacié.

c) Analitzar i avaluar les estructures i propostes de co-inversié que presentin els i les
inversores privades homologades.
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d) Proposar a I’0rgan competent en cada cas |I'aprovacié de les estructures i els projectes de
co-inversio presentades pels inversors homologats que es considerin d’interés, segons els
criteris establerts a les Bases d’homologacid.

e) Posar en coneixement dels i de les inversores privades homologades amb una estratégia
d’inversié compatible amb |'operacié qualsevol oportunitat d’inversié en matéria d’energia
sostenible, per tal que les concretin en estructures i projectes de co-inversio.

f) Fer el seguiment regular de totes les inversions realitzades i dels vehicles d’inversid
constituits en el marc del Mecanisme per a la Energia Sostenible. Emetre i validar un informe
d’Estat de situacid dels resultats i rendiments que es vagin produint (qualitatius i
quantitatius) trimestral i un informe anual d’avaluacié de les inversions realitzades, que inclou
una perspectiva analitica com propositiva i de génere.

g) Valorar, preparar i proposar les oportunitats de desinversié i de reinversio, per a ser
aprovades per I’0rgan competent en cada cas.

Article 3. Composicio de la CTV

1. En la composicié s’ha de garantir en qualsevol cas la representacié dels ambits municipals
d’Economia, Agenda 2030, Habitatge i Medi Ambient-Energia, tenint en compte la composicio
paritaria de génere de les persones membres.

Aixi mateix, s’ha de designar una persona suplent per a cadascuna de les persones membres,
per exercir temporalment les funcions de la persona titular en cas de vacant, absencia o
malaltia, sense perjudici del previst a I'article 7 per a les persones que ocupen la presidencia i
la secretaria.

2. Entre els i les membres de la CTV, l'alcalde o alcaldessa nomena un/a president/a, un/a
vicepresident/a i un/a secretari/a. La resta de les persones membres son vocals.

3. El carrec de membre de la CTV és gratuit.
Article 4. Suport técnic i economicofinancer a la Secretaria Técnica de la CTV

1. El secretari o secretaria de la CTV porta a terme el suport técnic i economicofinancer de la
CTV, i constitueix per tant una Secretaria Técnica.

2. En tot cas, la Secretaria Técnica pot dotar-se d’assessorament integral en els ambits legal,
técnic, economicofinancer, de geénere i sostenibilitat sense perjudici de les funcions que
corresponen als altres drgans municipals.

3. Les persones que presten |'assessorament integral de la Secretaria Técnica poden assistir a
les reunions que celebri la CTV, amb veu pero sense vot.

Article 5. Régim de sessions
1. La CTV es pot reunir en sessio presencial o en sessié a distancia.

2. La CTV es reuneix en els casos segients:
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a) De manera ordinaria, un cop per trimestre.

b) De manera extraordinaria, tantes vegades com sigui necessari:

- guan aixi ho decideixi la persona que ostenti la presidéncia a iniciativa propia.

- gquan en sol-licitin la seva convocatoria, com a minim, la meitat dels seus membres.

3. La presidéncia acorda en cada cas si la sessid se celebra presencialment o a distancia, cosa
que es comunica en la convocatoria corresponent.

Article 6. Régim de convocatories i constitucio de I'6rgan col:-legiat

1. La secretaria convoca les sessions per ordre de la presidéncia. La convocatoria s’ha de
trametre als i a les membres amb una antelaci6 de cinc dies naturals, llevat del cas
d’urgéncia apreciada pel president o presidenta, que s’ha de fer constar a la convocatoria; en
aquest darrer cas, la convocatoria s’ha de trametre amb una antelacio minima de quaranta-
vuit hores.

2. La convocatoria de la sessid s’ha d’efectuar per mitjans electronics i s’ha de trametre a les
persones membres de la CTV a l'adreca de correu electronic que hagin facilitat a aquest
efecte.

La convocatoria ha d’anar acompanyada de I'ordre del dia i de la documentacioé necessaria per
a la deliberacio i I'adopcidé d’acords. Aquesta documentacié també pot estar disponible en un
lloc web que acordara la CTV, amb les garanties d’accessibilitat i de seguretat.

3. La CTV queda validament constituida per a celebrar les sessions, realitzar les deliberacions
i adoptar-hi els acords quan hi assisteixen, de manera presencial o a distancia, la persona que
ocupa la presidéncia o, si s’escau, qui la substitueixi, el/la secretari/a i, com a minim, la
meitat de les persones membres.

4. No és necessaria la prévia convocatoria de la CTV perquée aquesta quedi validament
constituida si es troben presents la totalitat dels i de les membres i aixi ho acorden per
unanimitat.

5. D’acord amb l'article 10, si la reunié es desenvolupa a distancia, les persones membres de
la CTV podran trobar-se a diferents llocs sempre i quan s’asseguri per mitjans electronics,
considerant-se també tals els telefonics i audiovisuals, la identitat dels i de les membres o
persones que els supleixin, el contingut de les seves manifestacions, el moment en que
aquestes es produeixen, aixi com la interactivitat i intercomunicacié entre ells en temps real i
la disponibilitat dels mitjans durant la sessié.

Entre d‘altres, es consideraran inclosos entre els mitjans electronics valids, el correu
electronic, les audioconferéncies i les videoconferéncies.
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Article 7. Régim de supléncia

1. En els casos d’abséncia, de vacant, de malaltia o per qualsevol altra causa justificada, el
president o presidenta és substituit o substituida temporalment per la persona que ocupa la
vicepresidéncia.

2. En cas d‘abséncia, de vacant, de malaltia o per qualsevol altra causa justificada, el
secretari o secretaria és substituit o substituida temporalment per un vocal o una vocal de la
CTV a proposta del president o presidenta.

3. Els i les altres membres sén substituits o substituides temporalment en cas d’abséncia,
vacant, malaltia o qualsevol altra causa justificada, per les persones suplents nomenades per
I'alcalde o alcaldessa.

Article 8. Presa d’acords

1. En el transcurs de les reunions de la CTV cal procurar buscar el maxim consens entre els i
les membres.

2. Els acords sén presos per majoria absoluta dels i de les membres de la CTV concurrents a
la sessid de la CTV validament constituida segons quorum establert. En cas d’empat, dirimeix
el resultat de les votacions el vot del president o presidenta.

3. El sentit del vot amb relaci6 a les propostes d’acord pot ser a favor, en contra o
d’abstencié.

Article 9. Actes

1. De cada sessio, el secretari o secretaria n’elabora I'acta, on consten necessariament el lloc,
la data i I'hora de celebracid, els i les assistents, |'ordre del dia i el contingut dels acords. I si
ho demanen expressament els membres de la CTV, ha de contenir les opinions i el
posicionament expressat per aquests.

2. L'acta de la sessio es pot aprovar en la mateixa reunid, si es fa una lectura en la mateixa
sessid, o en la immediatament seglent. El secretari o secretaria remet l'acta per mitjans
electronics als i a les membres de la CTV, qui poden manifestar, pels mateixos mitjans, la
seva conformitat o objeccions al text, a I'efecte d'aprovar-la; en cas afirmatiu, es considera
aprovada en la mateixa reunioé. El termini per manifestar la conformitat o objeccions al text és
de cinc dies. Transcorregut aquest termini, si no hi ha cap objeccié per part dels i de les
membres, s’entén que estan conformes amb el seu contingut i, en conseqliéncia, que l'acta
queda aprovada.

3. Si la sessid6 es convoca amb caracter d’urgéncia, els i les membres de la CTV disposen d'un
termini de dos dies per manifestar la seva conformitat o objeccions al text.

4. L'acta es sigha pel president o presidenta, pel vicepresident o vicepresidenta i pel secretari
o secretaria.
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Article 10. Habilitacié d’un espai virtual i dels mitjans electronics

1. L’Ajuntament ha de proveir o permetre I'accés a una eina col-laborativa per a la celebracid
efectiva de les sessions a distancia.

2. Per a les sessions a distancia s’'ha de poder assegurar la identitat de les persones membres
de la CTV o les persones que els supleixen. Es consideren mitjans valids per assegurar la
identitat dels mitjans telefonics i audiovisuals.

3. Per al desenvolupament de les sessions a distancia es consideren mitjans valids el correu
electronic, les audioconferéncies i les videoconferéncies. Sigui quin sigui el mitja electronic
escollit, ha d'assegurar el contingut de les intervencions dels membres, el moment en qué
aquestes es produeixen, aixi com la interactivitat i intercomunicacié entre els membres en
temps real i la disponibilitat dels mitjans durant la sessié.

Article 11. Participacio dels i de les membres de la CTV en les SPV (entitats de
proposits especials)

1. La persona representant de I’Ajuntament de Barcelona, en execucié del MES Barcelona, en
els consells d’administracié o organs analegs de les SPV o, en el seu defecte, als comités de
seguiment o O0rgans analegs si es creen comptes de participacié o similars, sera designada
per I’'Alcalde o Alcaldessa, prévia proposta de la CTV.

En tot cas, la persona a proposar per la CTV sera escollida per consens entre els i les
membres de la CTV tenint en compte la representacié equilibrada de dones i homes.

Podra proposar-se a membres de la CTV (inclosos els i les suplents) o, si s’escau, una altra
persona que no formi part de la CTV, sempre i quan es tracti d'una persona amb experiéncia
en el sector economicofinancer.

2. Als efectes de proposar i escollir el o la representant municipal en execucié del MES
Barcelona en les juntes d’accionistes o organs analegs de les SPV, s’ha de seguir el mateix
sistema que el previst en I'apartat 1.

3. En aquest cas, també podra proposar-se a les persones membres de la CTV (inclosos els i
les suplents) o, en el seu cas, una altra persona que no formi part de la CTV, sempre i quan
es tracti d’'una persona amb experiéncia en els sector energétic o d’habitatge.

4. En tot cas, és d'aplicacid el regim de presa d’acords previst a |'article 8.
Article 12. Régim juridic

En tot alld no previst en aquesta disposicid, sén d'aplicacié les previsions de la normativa
vigent sobre el funcionament dels organs col-legiats, en particular les de la Llei 40/2015, d'1
d’octubre, de Regim Juridic del Sector Public i les de la Llei 26/2010, del 3 d'agost, de régim
juridic i de procediment de les administracions publiques de Catalunya.

A més a més, d’'acord amb la transversalitat del principi d’igualtat de tracte entre dones i
homes, en quan a la naturalesa organitzativa de la CPV resultaran d’aplicacié les disposicions
normatives de la Llei organica 3/2007, de 22 de marg, per a la igualtat efectiva de dones i
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homes, la Llei 17/2015, del 21 de juliol, d’igualtat efectiva de dones i homes, i el Reglament
per a I'equitat de génere a I’Ajuntament de Barcelona de 21 de desembre de 2018. Aixi com
les politiques de geénere contingudes al II Pla per la Justicia de Genere (2021-2025) per tal
d’orientar la transformacié de les desigualtats de genere.

Disposici6 final. Entrada en vigor

Aqguest decret entra en vigor I'endema de la seva publicacié al «Butlleti Oficial de la Provincia
de Barcelona», i també ha de ser objecte d’una publicacié en la Gaseta Municipal.
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