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Altres anuncis - Premis i Honors

ANUNCI Aprovacio inicial de la modificacié de les Bases Generals del Premi
Ignasi Fina, de Salut Laboral.

La Comissié de Govern, en sessio de 9 de febrer de 2023, ha aprovat la seglient resolucié:

Aprovar inicialment la modificacié de les Bases Generals del Premi Ignasi Fina de Salut
Laboral,

Sotmetre a informacid publica les esmentades Bases per un termini de 20 dies habils a partir
de la seva publicacié al Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona, de conformitat amb els
articles 124.2 del Decret 179/1995, de 13 de juny pel qual s'aprova el Reglament d'Obres,
Activitats i Serveis dels ens locals; 30.2 i 83 de la Llei 39/15 d'l d'octubre del procediment
administratiu comd de les Administracions publiques i 52 de la llei 26/2010, de 3 d'agost, de
regim juridic i procediment de les administracions publiques de Catalunya,

Tenir per aprovades definitivament aquestes bases generals sempre i quan no s'hagin
presentat al-legacions durant el periode d'informacié publica,

Publicar-les al Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona i inserir una referéncia d'aquest
anunci a la Gaseta municipal.”

Barcelona, 10 de febrer de 2023. Cap del Departament de Serveis Juridics i Secretaria
Delegada de la Geréncia de I'Area de Drets Socials, Justicia Global, Feminismes i LGTBI. Ma
Victoria Moreno Ortiz.
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PRIMERA.- OBJECTE I FINALITATS DE LA CONVOCATORIA

L'Ajuntament de Barcelona, mitjangant el Consell Assessor de Salut Laboral, convoca el Premi
de Salut Laboral Ignasi Fina per tal de promoure i reconeixer les bones practiques i les
accions preventives per millorar la salut de les persones en relacié a les seves condicions de
treball.

L'objectiu d'aquest premi és contribuir al coneixement i fer visible les millors experiéncies
d'actuacio en la prevencioé de riscos i en la promoci6 de la salut dins d'una empresa o activitat
laboral. Es per aixd0 que a través del Premi de Salut Laboral Ignasi Fina es valoraran les
empreses, institucions, serveis, equips o persones fisiques que hagin implantat nous
sistemes, accions o mesures de prevencié i/o promocié de la salut, sempre i quan compleixin
els requisits que estableixin la base general tercera i les bases especifiques.

SEGONA.- REGIM JURIDIC

A aquest Premi els sén d'aplicacié la Llei 38/2003, de 17 de novembre, Llei General de
Subvencions, el Reial Decret 887/2006, de 21 de juliol, pel qual s'aprova el Reglament de la
mateixa, la Normativa General de Subvencions de I'Ajuntament de Barcelona, aprovada per
Acord del Plenari Municipal de 17 de desembre de 2010 i alld que al respecte disposin les
corresponents Bases d'Execucio del Pressupost de I'Ajuntament de Barcelona.

De manera complementaria a aquestes bases generals s'aprovaran unes bases especifiques
que establiran els requisits especifics de la convocatoria respecte la tematica sobre la qual
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versara el Premi, els terminis de presentacié de candidatures i els llocs on presentar els
treballs candidats.

TERCERA.- REQUISITS DELS PARTICIPANTS

Podra concorrer a la present convocatoria qualsevol professional, treballador/a, equip de
treball, col-lectiu, servei, institucid i/o empresa que hagi promogut i desenvolupat una millora
en matéria preventiva o de salut laboral en una empresa o activitat laboral amb
independéncia de la seva activitat i sector. El projecte presentat estara implantat a la ciutat
de Barcelona.

Aguestes accions de millora podran referir-se a les arees de gestié de la prevencid, la
seguretat, la higiene, I'ergonomia, la psico-sociologia, la promocié de la salut, la medicina
preventiva o la protecci6 de la salut i es tindra en consideracid6 que hagin estat
desenvolupades i implementades, parcial o totalment.

No podran concorrer candidatures amb participacié d'alguna persona o organitzaciéo que hagi
guanyat la darrera edicié del premi de Premi de Salut Laboral Ignasi Fina.

La presentacid de candidatures podra realitzar-se pels mateixos aspirants o a través de la
persona o entitat que acrediti el degut consentiment d'aquells.

QUARTA.- DOCUMENTACIO A PRESENTAR
La inscripcié al Premi de Salut Laboral Ignasi Fina és gratuita i és publica.

Els participants es podran presentar al Premi aportant la documentacié que es determinara a
les bases especifiques. De conformitat amb el disposat a la Llei 39/2015, d'1l d'octubre, del
procediment administratiu comU de les administracions publiques, caldra exigir-se la
documentacié i la seva presentacio.

El lliurament de la documentacidé es realitzara en el termini previst en cada convocatoria. La
forma de presentacié i sistema de presentacié quedaran determinats a la convocatoria, que a
tal efecte també establira la forma, manera i documentacié necessaria. El termini per
presentar sol-licituds comencara a comptar I'endema de la publicacié de la convocatoria en el
Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona, excepte que en la mateixa convocatoria s'indiqui
un termini diferent.

CINQUENA .- NOMENAMENT, COMPOSICIO I ACTUACIO DEL JURAT

El jurat per a l'estudi, la seleccid i I'avaluacid del millor treball presentat sera el mateix
Consell Assessor de Salut Laboral, presidit per la regidoria o carrec politic amb delegacié de
les funcions de salut de I'Ajuntament de Barcelona. La seva composicié i membres sera doncs
la mateixa que la del propi Consell. El secretari/a del jurat sera també el mateix secretari/a
del Consell, amb veu i sense vot.

L'actuacié del jurat es subjectara als criteris de valoracié establerts a les bases especifiques.
Els acords del jurat s'adoptaran per majoria de vots. Si alguna de les persones membres del
jurat no pot assistir a la reunio, pot emetre el seu vot per escrit i trametre'l al secretari o
secretaria .
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Si la documentacié presentada fos incomplerta o s'observessin defectes de forma,
I'organitzacié requerira la seva esmena atorgant un termini de 10 dies a tal efecte, amb
indicacié que la manca d'esmena suposara quedar fora del concurs.

No sera necessari aportar aquella documentacié que ja estigui en poder de I'Ajuntament de
Barcelona.

Al llarg de tot el procés de seleccid i avaluacid, la documentacié presentada per part dels
aspirants sera tractada amb caracter confidencial.

El jurat es reserva el dret de verificar el contingut i desplegament de les memories avaluades,
aixi com de poder realitzar visites in situ de comprovacid, i/o requerir la documentacio
complementaria que pugui considerar d'interés.

La condicié de membre del jurat és incompatible amb la presentacié d'experiéncies al Premi
de Salut Laboral Ignasi Fina.

El veredicte del jurat sera inapel-lable, i només s'atorgara un premi que podra acordar un
Unic candidat premiat, una resolucié de repartiment "ex aequo" si s'escau, o declarar-lo
desert. Aixi mateix, les bases especifiques podran determinar la possibilitat d'establir
mencions especials.

El jurat té la potestat de no acceptar els projectes rebuts si no s'atenen a aquestes bases. Els
projectes no acceptats seran retornats.

SISENA.- OBLIGACIONS DEL BENEFICIARI

Amb la presentacio de la candidatura, els participants accepten aquestes Bases Generals aixi
com les Bases Especifiques que regeixen la convocatoria.

Un cop emés el resultat del jurat, els premiats cedeixen els drets derivats dels treballs i
accepten el dret, per part de I'Ajuntament de Barcelona, de publicar als seus mitjans (escrits,
audiovisuals, webs, etc.) els treballs presentats en aquesta convocatoria i els corresponents
reportatges sobre I'atorgament del premi, aixi com incorporar-los als seus fons documentals.

L'Ajuntament de Barcelona queda eximit de tota responsabilitat relacionada amb [|'autoria del
treball.

Els treballs presentats que no hagin resultat premiats es podran recollir fins a un periode
maxim de tres mesos després del lliurament del premi, passat el qual periode seran destruits.
(En el cas de les persones fisiques que hagin fet el registre de forma presencial).

SETENA.- ATORGAMENT

El Premi sera entregat per la maxima autoritat municipal, és a dir I'Alcalde/essa de la ciutat
de Barcelona, o en el seu defecte pel/per la regidor/a designat, en un acte oficial i public.

La data, el lloc i I'hora s'anunciaran oportunament i es podran consultar a la web de Salut de
I'Ajuntament de Barcelona.
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VUITENA.- DOTACIO

L'Ajuntament de Barcelona dotara aquest Premi en cadascuna de les seves convocatories amb
un diploma acreditatiu i una quantitat economica determinada.

Els premis seran compatibles amb qualsevol altre ajut o subvencié concedida per altres
administracions, ens publics o privats.

NOVENA.- BASES ESPECIFIQUES I CONVOCATORIA

Anualment, de manera complementaria a aquestes bases generals s'aprovaran unes bases
especifiques que establiran els requisits de participacio al Premi de Salut Laboral Ignasi Fina, i
que en tot cas hauran de contenir:

- Els requisits de les candidatures i dels projectes presentats

- La tematica sobre la qual versara la convocatoria.

- La dotacié del Premi.

- L'existéncia i dotaci6 de premis complementaris o mencions especials als millors
projectes presentats en tematiques especifiques i/o per persones o entitats que
pertanyin a una categoria especifica.

- Els criteris per la valoracio de les experiéncies presentades.

- Els terminis de presentaci6 de candidatures i els llocs on presentar els treballs
candidats.

Aguesta convocatoria es publicara en el Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona per al
public coneixement.

DESENA.- PROTECCIO DE DADES

Els participants atorguen el seu consentiment amb la inscripcié al Premi del tractament de les
dades personals que siguin estrictament necessaries per a la gestié del Premi.

D'acord amb la normativa, Llei Organica 3/2018, de 5 desembre, de proteccié de dades
personals i garantia dels drets digitals, us informem i en tramitar aquest document consentiu,
que les vostres dades personals siguin tractades per I'Ajuntament de Barcelona amb la
finalitat de resoldre el premi sol-licitat (tractament 0334-Gesti6 de Subvencions). Tret
d'obligacio legal, les vostres dades no seran cedides a tercers. Teniu dret a accedir, rectificar i
suprimir les vostres dades, aixi com altres drets sobre les mateixes. Podeu consultar
informacié addicional sobre aquest tractament i sobre proteccié6 de dades a
https://seuelectronica.ajuntament.barcelona.cat/ca/proteccio-de-dades.

Les vostres dades seran eliminades un cop complertes les obligacions legals derivades de la
gestio de l'activitat.

Aixi mateix, en compliment de la Llei de Serveis de la Societat de la Informacié 34/2002 d'11
de juliol, us indiquem que en informar el camp correu electronic o teléefon mobil ens
autoritzeu a emprar aquests mitjans per la realitzaci6 de comunicacions directament
relacionades amb la finalitat indicada
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