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Convenis – Conveni

CONVENI de col·laboració entre l'Ajuntament de Barcelona, Barcelona Activa 
SAU SPM, PIMEC, Fundació PIMEC i Fundación Salud y Persona per a la 
realització de projectes en l'àmbit empresarial, de compra pública i d' ODS i 
transició energètica.

Barcelona,

INTERVENEN:

D'una part, l'Il·lm. Sr. Jaume Collboni Cuadrado, primer tinent d'Alcaldia, en nom i 

representació de l'Ajuntament de Barcelona i de Barcelona Activa, facultat per acord de la 

Comissió de Govern de data 01/12/2022 i assistit en aquest acte per la Sra. Mª Eugenia Riera 

Paino, secretària delegada, en exercici de funcions d'assessorament i fe pública.

D'altra part, el Sr. Antoni Cañete i Martos, en nom i representació de PIMEC Petita i Mitjana 

Empresa de Catalunya, organització empresarial amb seu a C/. Viladomat 174 de Barcelona 

08015 i CIF G 61512257, en la seva qualitat de president de l 'entitat.

D'altra part, el Sr. Josep González i Sala en nom i representació de la Fundació PIMEC, amb 

domicili a C/. Viladomat 174 de Barcelona i CIF G 64609035, en la seva qualitat de president 

de l'entitat.

D'altra part, el Sr. Javier Mirallas Sarabia, en nom i representació de Fundación Salud y 

Persona amb domicili a Passeig de Gracia, 103 de Barcelona i CIF G66743303, en la seva 

qualitat de President Patronat de l'entitat.

Les parts reunides es reconeixen mútuament la capacitat legal suficient per a subscriure 

aquest document i

MANIFESTEN

I.- PIMEC, Petita i Mitjana Empresa de Catalunya, va ser constituïda com a confederació 

patronal de les micro, petites i mitjanes empreses de Catalunya, amb la missió d'aglutinar al 

seu si, les associacions i federacions empresarials i altres entitats i col·lectius amb afinitat 

amb els objectius i finalitats de la Confederació, que tinguin seu a Catalunya, i com a òrgan 

de representació, promoció, coordinació, servei i defensa dels seus interessos i de participació 

als organismes de consulta i col·laboració.

L'objectiu principal de l'entitat constitueix la defensa dels interessos de les empreses, 

associacions i federacions empresarials i altres entitats i col·lectius que formin part d'ella. Una 

de les finalitats principals serà la de fomentar i incentivar el desenvolupament tècnic, 

econòmic i social de l'empresa en general i especialment de les micro, petites i mitjanes

empreses (pimes) i de les persones autònomes. Alhora, PIMEC ha estat una organització 

empresarial pionera a Europa en crear la seva pròpia entitat d'acció social, la Fundació 
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privada PIMEC, que té com a missió ajudar els empresaris sense recursos, promoure la 

integració laboral de col·lectius desafavorits, impulsar la col·laboració entre el món 

empresarial i el món social, així com fomentar l'assoliment dels objectius de l'Agenda 2030 de 

les Nacions Unides (ONU) des de l'esfera empresarial.

II.- Fundació PIMEC neix el 2007 amb l'objectiu de poder esdevenir un element estratègic de 

representativitat de PIMEC en àmbits de caire social.

La missió de la Fundació PIMEC és fomentar uns valors i una cultura renovada compromesa 

amb l'entorn, sensibilitzant, promovent i acompanyant la micro, petita i mitjana empresa i les 

persones autònomes, per tal que incloguin aspectes socials i de compromís en la 

responsabilitat social com a factor de competitivitat dins la seva dinàmica empresarial.

A la Fundació PIMEC hi ha el compromís de facilitar a les pimes i a les persones autònomes 

una nova manera de fer i de ser empresa, perquè les empreses siguin socialment 

responsables (ESR) i estiguin compromeses amb el seu entorn, d'acord amb l'Agenda 2030 de 

l'ONU.

III.-Fundació PIMEC realitza la seva activitat en l'àmbit de la integració i diversitat, fomentant 

l'ocupació, especialment a les persones amb més dificultats.

- Ofereix un recurs de responsabilitat social empresarial (RSE) a la xarxa empresarial en 

integració laboral, sota els principis fonamentals d'igualtat i de respecte al dret a la inclusió 

de totes les persones en les empreses sense cap tipus de discriminació.

- Proporciona servei personalitzat d'assessorament empresarial a totes les persones 

empresàries i /o autònomes de Catalunya que es trobin amb dificultats, així com a altres 

col·lectius en situació de vulnerabilitat, amb la voluntat de facilitar segones oportunitats.

- Promou la participació de les empreses en el seu entorn més immediat, incidint en qüestions 

que afecten a la comunitat, implementant bones pràctiques, mesures de conciliació i igualtat i 

assessorament en la promoció de la salut.

IV.- Fundación Salud y Persona té per missió fomentar i millorar la salut de les persones i 

pal·liar les necessitats de les persones grans en situació de precarietat, soledat i/o risc 

d'exclusió social, així com recolzar econòmicament a entitats socials que desenvolupin accions 

de suport a les persones grans i, també, recolzar a entitats enfront de situacions de crisi 

humanitària.

L'activitat de la Fundación Salud y Persona és la prestació de serveis de salut i recolzament 

psicològic-emocional de forma presencial i telefònica 24 hores.

V.- PIMEC ha promogut històricament una major participació de les micro, petites i mitjanes 

empreses a la Compra Pública de la Ciutat i ha intervingut activament en el procés 

d'aprovació de l'actual Llei de Contractes del Sector Públic 9/2017. D'acord amb l'establert a 

l'exposició de motius d'aquesta, el sistema legal de contractació pública que es defineix a la 

pròpia Llei persegueix aclarir les normes vigents, en ares d'una major seguretat jurídica, i té 

com a objectiu que s'utilitzi la contractació pública com a instrument per implementar les 

polítiques tant europees com nacionals en matèria social, mediambiental, d'innovació i 
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desenvolupament, de promoció de les pimes i de defensa de la competència. Un dels 

objectius principals de la nova regulació és promoure la participació de les pimes en la 

compra pública, objectiu fonamental al que han de destinar els seus esforços l'Ajuntament de 

Barcelona i PIMEC.

VI.- PIMEC, en el desenvolupament habitual de la seva activitat i en col·laboració amb els 

seus socis individuals i col·lectius, ha impulsat l'activitat de les micro, petites i mitjanes 

empreses en un sentit ampli, donant respostes a les seves necessitats en múltiples àmbits. 

Alguns d'aquests àmbits han estat i són en l'actualitat el relleu generacional del teixit 

productiu, qüestió cabdal per garantir el futur de moltes empreses, així com l'atenció especial 

als aspectes més pràctics de la formació professional, com és el cas de la formació 

professional dual. Un dels sectors que ha rebut una atenció especial de PIMEC al llarg de la 

seva història és el comerç, activitat molt important de l'economia de Catalunya i de 

Barcelona, que palesa una enorme singularitat i que està sotmesa a una profunda 

transformació en l'actualitat. Finalment, cal esmentar que PIMEC ve impulsant en els darrers 

anys, alineada en tot moment amb l'Agenda 2030 de l'ONU i amb les prioritats de la Comissió 

Europea, les transicions energètica i digital de les micro, petites i mitjanes empreses i de les 

persones autònomes de Catalunya en un sentit ampli, promovent intensament l'extensió dels 

principis i de les eines fonamentals de tots dos reptes.

VII.- La participació ciutadana i especialment la col·laboració amb entitats ciutadanes 

representatives és tret distintiu de l'acció política i la gestió de l'Ajuntament de Barcelona 

(d'ara en davant Ajuntament).

VIII.- Barcelona Activa SAU SPM es una societat municipal de l'Ajuntament de Barcelona que 

té com a objecte el de fomentar, facilitar, promocionar i impulsar tota classe d'actuacions 

generadores d'ocupació i d'activitat econòmica (promoure programes de foment de l'ocupació, 

suport i assessorament a les empreses, realització d'estudis i anàlisis de la situació 

econòmica, foment de l'activitat econòmica, ...).

IX.- L'Ajuntament de Barcelona, mitjançant el decret S1/D/2017-1271 de 24 d'abril de 2017 

de contractació pública sostenible, impulsa que la compra pública municipal d'obres, serveis i 

subministraments afavoreixi l'assoliment de polítiques públiques a favor dels drets laborals i 

socials de les persones treballadores que executen el contracte públic, la igualtat de gènere, 

els plans de conciliació del temps, així com l'aplicació de mesures a favor de la disminució de 

la contaminació, la reducció de residus tòxics, i, en general, la protecció ambiental. També a 

partir del decret de contractació pública sostenible s'impulsa la incorporació de la innovació 

social i ambiental.

I a aquest efecte, les parts reunides es reconeixen mútuament la capacitat legal suficient per 

a subscriure aquest document i arriben als següents pactes.

PACTES

Primer.- Objecte i finalitats

Amb aquesta Conveni de Col·laboració l'Ajuntament de Barcelona, mitjançant les Àrees 

d'Economia, de Drets Socials, d'Agenda 2030 i Barcelona Activa amb PIMEC, la Fundació 
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PIMEC i la Fundación Salud y Persona expressen la seva voluntat de treballar conjunta i 

lleialment en la línia dels objectius fixats en aquest Conveni, sumant esforços per aconseguir 

objectius comuns en els àmbits empresarial, de compra pública i d'ODS i transició energètica. 

L'objectiu principal serà millorar l'eficiència en aquest àmbits, activitats que s'han de 

considerar d'utilitat pública, cosa que es concreta en les següents actuacions o projectes:

A/ Àmbit de l'empresa

A.1. Projecte sobre continuïtat empresarial: relleu familiar.

A.2. Celebració de la jornada "El repte d'un model econòmic centrat en les persones i el 

planeta".

A.3. Programa de suport emocional a les persones autònomes, les seves plantilles i les seves 

famílies, així com als col·lectius de treballadores de les llar i cuidadores.

A.4. Projecte "Targeta Cuidadora".

A.5. Accions en comerç de proximitat i promoció econòmica. A.6.-       Projecte de formació 

professional dual.

B/ Àmbit de la compra pública

B.1. Informació i formació.

B.2. Impuls de la contractació pública electrònica.

B.3. II Fira de Contractació Pública/Programa d'Actes Telemàtics (PAT).

C/ Àmbit dels ODS i la transició energètica

C.1. Impuls d'una oficina de transició energètica.

C.2. Estudi sobre "La pime i els ODS a la ciutat de Barcelona".

C.3. Celebració del "Dia de les Microempreses i les Petites i Mitjanes Empreses (MIPIME)" a 

Barcelona.

Segon.- Obligacions assumides per PIMEC, la Fundació PIMEC i Fundación Salud y Persona

1. Desenvolupar (a), col·laborar en el desenvolupament (b) o estudiar la realització (c) 

de tots els projectes contemplats a la clàusula primera del present Conveni, i 

especificats a l'apartat 6 de la present clàusula, amb els corresponents informes, 

estudis i/o actuacions, en coordinació amb l'Ajuntament de Barcelona.

2. Facilitar a l'Ajuntament de Barcelona tota la informació que requereixi de les seves 

activitats que siguin d'interès cívic i social, especialment en tot allò que fa referència a 

aquest Conveni.

3. Fer constar en tot aquell material divulgatiu, publicitat gràfica i visual que s'elabori per 

a les accions recollides en aquest Conveni la col·laboració de l'Ajuntament de 
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Barcelona i el logotip municipal, d'acord amb la normativa municipal d'imatge 

corporativa, que haurà de lliurar juntament amb la justificació dels fons rebuts.

4. Disposar dels mitjans humans i materials necessaris per assolir els objectius d'aquest 

acord, realitzar-ne el seguiment i vetllar pel compliment dels acords i actuacions 

establertes.

5. En qualsevol cas, el desplegament específic dels àmbits de col·laboració previstos a 

l'apartat 1 dependrà de la disponibilitat de finançament, propi o extern, per a cobrir els 

mitjans humans i materials exigits a l'apartat 4.

6. Els projectes específics contemplats a la clàusula primera del present Conveni de 

Col·laboració són els següents:

A/ Àmbit de l'empresa

A.1.- Projecte sobre continuïtat empresarial: relleu familiar

PIMEC, conjuntament amb Barcelona Activa, desenvoluparà el Programa "Continuïtat 

empresarial com a eina de manteniment i millora del teixit empresarial: Relleu Familiar". 

L'objectiu és impulsar la continuïtat de les empreses familiars en qualsevol circumstància, ja 

sigui dins de la família empresària amb un reemprenedor o en base a fórmules d'economia 

social (per exemple, traspàs de la iniciativa en l'àmbit de l'equip humà intern), donant 

resposta a la continuïtat empresarial dins de la família empresària (Relleu Empresarial 

Intern), o bé via continuïtat empresarial externa (Continuïtat Externa). Es planteja les 

següents fases de desenvolupament:

• Apartat Relleu Empresarial Intern: 

• Disseny del pla de successió i identificació d'eixos estratègics.

• Suport a l'acció individual a cada empresa (acompanyament individualitzat).

• Coaching a la nova direcció general.

• Apartat Continuïtat Externa: 

• Execució Webinar diagnòstic de la continuïtat.

• Execució Webinar elements crítics de la transmissió.

A.2.- Celebració de la jornada "El repte d'un model econòmic centrat en les persones i el 

planeta"

L'Ajuntament de Barcelona, mitjançant l'Àrea de Drets Socials, Justícia Global, Feminismes i 

LGTBI, i PIMEC organitzaran conjuntament la jornada "El repte d'un model econòmic centrat 

en les persones i el planeta", que té per objectiu generar un espai de reflexió entorn al model 

econòmic de futur a construir, resistent, sostenible i equitatiu. En ella participarà un panell 

destacat de dones economistes.
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A.3. Programa de suport emocional a les persones autònomes, les seves plantilles i les seves 

famílies, així com als col·lectius de treballadores de les llar i cuidadores.

En el Programa la Fundació PIMEC i la Fundación Salud y Persona col·laboraran amb la 

Direcció de Serveis d'Envelliment i Cures de l'Ajuntament de Barcelona. Ambdues promouran 

específicament el desenvolupament del Programa de Suport Emocional i Psicosocial telefònic a 

professionals autònoms/es i els seus empleats/es. Ho realitzarà a través del número gratuït 

900 505 805 i el servei presencial en consulta, amb especial èmfasi a les persones amb 

especial situació de vulnerabilitat.

La Fundació PIMEC i Fundación Salud y Persona vetllaran per l'acompliment de totes les 

condicions del programa que gestionen conjuntament. Per això es desenvoluparà un pla de 

sensibilització i difusió per al període 2022-2023, per tal de donar a conèixer el servei i 

promocionar el benestar emocional entre les empreses, les persones autònomes i les 

persones treballadores de la llar i cuidadores, col·lectius, gremis i associacions empresarials i 

les persones treballadores de la ciutat de Barcelona, així com les condicions d'accés al servei i 

sessions informatives/formatives relacionades, assegurant que arribi la informació relativa al 

servei de suport emocional i psicosocial, així com les condicions d'accés.

A.4.- Projecte "Targeta Cuidadora"

Fundació PIMEC col·laborarà amb els serveis de l'Ajuntament de Barcelona en la difusió i 

recerca d'aliances del servei de la "Targeta Cuidadora", targeta destinada a qualsevol persona 

que tingui cura d'un tercer (familiar dependent, amistat, veïnatge, professional del sector, ...) 

amb problemes d'envelliment, cronicitat, salut mental, ..., i amb prestacions segons 

col·lectiu. Això implica campanyes de sensibilització de la targeta per a facilitar l'accés a les 

persones cuidadores de l'àmbit empresarial; difusió dels serveis que ofereix en funció del 

col·lectiu destinatari; i recerca i creació d'aliances amb associacions empresarials de l'àmbit 

de la salut que es puguin sumar a la cartera de serveis de la targeta.

A.5.- Accions en comerç de proximitat i promoció econòmica

PIMEC desplegarà, dins del conjunt d'actuacions en l'àmbit del comerç de proximitat i 

promoció econòmica, i en col·laboració amb l'Ajuntament de Barcelona vàries accions 

específiques d'interès que s'ajustaran a les necessitats del sector:

• Pla d'Actuació de Comerç a Barcelona, que inclou: 

- Comerç intel·ligent, encaminat a promoure la utilització de les noves tecnologies, la 

sostenibilitat i la responsabilitat social en l'àmbit del comerç de proximitat.

- Organització de la jornada Dia del Comerç, dedicada a difondre el comerç de 

proximitat

- "Posem Veu al Comerç", que consisteix en l'elaboració i divulgació d'arxius d'àudio o 

vídeo, amb entrevistes, aspectes d'actualitat, promoció de comerços, etc. dirigits als 

comerciants.
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• Reforç de l'estructura associativa, com a suport professional a la gestió diària de PIMEC en 

accions dirigides al comerç i contemplades en el seu Pla d'Actuació 2023.

A.6.- Projecte de formació professional dual

El Projecte a desenvolupar per PIMEC, en col·laboració amb Fundació Barcelona FP i 

Barcelona Activa, s'inscriu en el Pla de Foment de l'Ocupació Juvenil 2020-2023 de 

l'Ajuntament de Barcelona i té com a objectiu el disseny i desenvolupament d'un projecte 

pilot que impulsi la participació de les micro, petites i mitjanes empreses de la ciutat de 

Barcelona en la FP Dual, mitjançant un format innovador i flexible per afrontar els reptes de 

la ciutat i poder contribuir de forma activa al millor ajust entre oferta i demanda en el mercat 

de treball. Per tot això, abordarà els reptes que dificulten la participació de les empreses de 

menor dimensió a la formació professional dual, a través d'estructures de suport que ho facin 

possible, assegurant la qualitat en l'aprenentatge de l'alumne/a i assignant al projecte una 

estructura de suport que s'anomena ''Tutoria Mancomunada". Les fases del Projecte són: 

disseny de la metodologia; fase de prospecció; fase d'execució; i, fase de tancament.

B/ Àmbit de la compra pública

B.1.- Informació i formació

Els eixos de col·laboració entre l'Ajuntament de Barcelona i PIMEC en l'àmbit de contractació 

pública es dirigiran a afavorir la participació de les empreses i proveïdors locals arrelats al 

territori en la contractació pública municipal, tant en la fase de licitació dels contractes públics 

com en la potenciació de totes les mesures legals que considerin la transcendència del teixit 

empresarial local en l'impuls de la contractació pública social i ambiental.

La col·laboració entre les parts afavorirà la informació de les empreses en els processos de 

licitació dels contractes municipals, així com la implementació de mesures conjuntes de 

formació que corresponguin.

PIMEC continuarà prestant el Servei d'assessorament "BCN. Compra", que tindrà com a 

objectiu principal donar suport a les pimes i a les persones autònomes per a facilitar la seva 

participació als concursos públics.

El servei d'assessorament comportarà:

 L’assessorament i tramitació de la identitat digital de l’empresa.

 Suport en la presentació d’ofertes a licitacions.

 Resolució d’incidències en les pimes licitadores.

A més, es desplegaran les següents accions:

• Realització de 3 tallers de sensibilització i formació (aproximadament 3 hores) 

destinats a pimes i persones autònomes sobre temàtiques acordades i focalitzades a 

l'Ajuntament de Barcelona (procediments, lots, contractes menors, ...).

• Elaboració i gravació de 3 píndoles divulgatives (màxim de 10 minuts) sobre 

temàtiques d'interès (contractes menors, fórmules, criteris en lots, plataforma 

electrònica, ..., de l'Ajuntament de Barcelona) per difondre en xarxes socials.
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• Creació i divulgació d'espai específic a la web de Pimec per informar sobre les 

licitacions de l'Ajuntament de Barcelona.

• Creació a la web de Pimec d'un espai d'ofertes i demandes sobre 

interessos/necessitats de pimes i persones autònomes de crear aliances cara a la 

presentació en licitacions públiques.

• Acompanyament en la preparació i presentació de documentació administrativa davant 

licitacions de l'Ajuntament de Barcelona (lectura i anàlisi dels plecs, suport en 

preparació, contingut del sobre de documentació administrativa, ...): creació de bonus 

per a pimes i persones autònomes.

B.2.- Impuls de la contractació pública electrònica

Col·laboració en l'impuls i millor implantació de la contractació pública electrònica. 

L'Ajuntament de Barcelona amb la col·laboració de PIMEC prestarà assessorament tècnic i 

ajut per donar a conèixer les eines electròniques de contractació que disposi l'Ajuntament, 

així com per procedir a les actuacions que derivin de l'aplicació de la normativa reguladora i 

en les que l'Ajuntament de Barcelona tingui competència, especialment en l'àmbit de 

l'assessorament i tramitació de la identitat digital de l'empresa.

Pel que fa al Portal de contractació electrònica https://licitacions.bcn.cat , fomentar-ne el seu 

ús i el registre dels seus associats, així com la presentació d'ofertes en les licitacions 

publicades.

B.3.- II Fira de Contractació Pública/ Programa d'Actes Telemàtics (PAT)

Es contemplen 2 opcions alternatives entre les quals es decidirà la més adequada com a molt 

tard el mes de juliol de 2022 en funció de l'evolució de la pandèmia covid19.

Opció 1): Organització de Fira presencial

PIMEC i l'Ajuntament de Barcelona afavoriran la realització de la II Fira de Contractació 

Pública com a espai de programació anticipada de la contractació pública municipal i de 

col·laboració públicoprivada en la definició estratègica dels contractes i d'aportació 

d'iniciatives empresarials que afavoreixin la contractació pública sostenible i la qualitat en 

l'execució dels contractes.

PIMEC difondrà entre els associats la realització de la Fira i impulsarà la presentació en la 

mateixa de projectes empresarials sostenibles que incorporin innovació social i ambiental i 

actuacions econòmiques sostenibles arrelades al territori de la ciutat.

PIMEC també col·laborarà amb l'organització de la Fira en els següents àmbits:

• Entitat resident: PIMEC disposarà d'un estand en la zona expositiva de la Fira en el 

qual el dia de l'esdeveniment podrà instal·lar-se i fer-ne ús per a les activitats de 

promoció de la seva activitat, amb especial atenció a la informació i promoció de les 

temàtiques i actuacions contingudes en el present conveni de col·laboració.
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• Foment de la innovació: Un dels pilars sobre els que descansa l'esdeveniment és el 

foment de la innovació, la cerca de solucions als reptes de ciutat que l'organització 

municipal planteja obertament durant la Fira, incentivant una resposta del teixit 

empresarial que ha de cristal·litzar en la programació de l'anomenada "Sala dels 

reptes i de la col·laboració públicoprivada".

S'establirà un espai de coordinació en el qual participaran PIMEC i la Direcció de 

Coordinació de Contractació Administrativa (DCCA) de l'Ajuntament de Barcelona, amb 

la col·laboració del laboratori i:lab, per a l'organització de la Sala dels Reptes. PIMEC 

col·laborarà en la difusió dels reptes plantejats entre els seus associats i en la 

promoció de la seva participació, promovent la presentació de solucions als mateixos, 

així com en la programació de l'activitat de la sala, que inclourà un taller especialitzat 

a proposta de la DCCA, i en el seguiment de les conclusions a què es pugui arribar 

derivades de l'esmentada activitat.

• Ciutat convidada: La Fira es configura com un espai de relació, de debat i de xarxa de 

coneixement, en la qual els visitants poden compartir i conèixer altres realitats, 

esdevenint molt adequat per presentar experiències d'altres indrets més enllà de 

l'àmbit local barceloní, que poden resultar molt enriquidores per als objectius de 

l'esdeveniment. Per aquest motiu, sense oblidar la matriu municipal de 

l'esdeveniment, PIMEC proposa la figura de la Ciutat Convidada, i, en aquesta línia, 

traslladarà a l'organització de la Fira proposta de ciutat i la seva idoneïtat, i s'hi 

coordinarà per organitzar i gestionar la possible presència de persones convidades 

d'entitats i institucions, sempre en relació amb l'activitat de les pimes i la contractació 

pública, i els termes de la seva participació, ja tingui lloc en l'estand cedit a PIMEC, 

com en altres espais o activitats programades a la Fira.

Opció 2): Alternativa a la Fira presencial: Programa d'Actes Telemàtics (PAT)

En el cas que no sigui possible organitzar la segona edició de la Fira de Contractació Pública

de manera presencial, degut a problemes derivats de la pandèmia covid19, PIMEC i 

l'Ajuntament de Barcelona impulsaran l'organització d'un Programa d'Actes Telemàtics (PAT) 

(jornades, seminaris, tallers, ..), amb els mateixos objectius de l'anterior: espai de 

programació anticipada de la contractació pública municipal i de col·laboració públicoprivada 

en la definició estratègica dels contractes i d'aportació d'iniciatives empresarials que 

afavoreixin la contractació pública sostenible i la qualitat en l'execució dels contractes.

PIMEC col·laborarà en la definició i l'organització del PAT, a més de tenir un paper molt 

rellevant i actiu en la seva promoció i desplegament. Així, participarà en la definició i la 

difusió entre els associats del PAT i impulsarà la presentació en el mateix de projectes 

empresarials sostenibles que incorporin innovació social i ambiental i actuacions econòmiques 

sostenibles arrelades al territori de la ciutat. D'acord amb l'anterior, es planteja l'organització 

del següent Programa d'Actes Telemàtics (PAT) per al període 2022- 2023:

• 7 Jornades Temàtiques cadascuna de les quals estaria centrada en àmbits de licitació 

pública de l'Ajuntament.
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• 2 Tallers a l'Espai Virtual (consultes de mercat) restringits entre l'Ajuntament de 

Barcelona i les pimes i les persones autònomes per abordar temàtiques especifiques 

d'interès per a l'Ajuntament, que tinguin per objectiu la cerca de solucions als reptes 

de ciutat que es puguin plantejar. Una vegada definides les temàtiques, s'establiran 

criteris per a la selecció de les empreses participants.

• 1 jornada de sensibilització de casos de pimes d'èxit en la participació en licitacions 

públiques de l'Ajuntament de Barcelona, amb l'elaboració i divulgació de recursos en 

xarxes socials.

• 1 jornada d'experiències de ciutats estrangeres a destacar en matèries de contractació 

pública i de participació de pimes i persones autònomes.

C/ Àmbit dels ODS i la transició energètica

C.1.- Impuls d'una oficina de transició energètica

Davant el fet que les micro, petites i mitjanes empreses i les persones autònomes tenen 

múltiples problemes que dificulten la seva efectiva transició energètica i l'assoliment real dels 

objectius propis associats a la sostenibilitat i a un veritable canvi de paradigma (fragmentació 

de les activitats, atomització de les estructures empresarials, desconeixements tècnics sobre 

quines mesures aplicar, desconeixements econòmico-financers per afrontar les inversions 

necessàries, etc.), PIMEC crearà una Oficina per a la Transició Energètica de Pimes i 

Autònoms a la ciutat de Barcelona, amb l'objectiu de desenvolupar projectes individualitzats 

"claus en mà" per millorar l'eficiència energètica d'aquests col·lectius. Específicament, els 

vectors del programa de l'Oficina seran els següents:

• Assessorament tècnic (com estalviar en factura energètica, definició conjunta amb el 

propietari de la reforma, selecció de proveïdors ...)

• Assessorament administratiu-regulatori (tramitació administrativa, gestió de 

bonificacions fiscals, ...).

• Assessorament financer (informació de subvencions i línies de finançament disponibles 

per a la reforma, ...).

• Acompanyament i seguiment durant tot el projecte (gestió d'incidències, revisió de 

factures, ...).

Entre d'altres, el programa de l'Oficina pot oferir les següents solucions tècniques:

• Autoconsum fotovoltaic.

• Aïllaments i tancaments.

• Calefacció i climatització.

• Energies renovables.

• Domòtica.
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• Seguretat i accessibilitat.

L'Oficina centrarà la seva acció en 2 eixos bàsics inicials:

• Campanya de divulgació de la transició energètica entre pimes i persones autònomes, 

amb la finalitat de captar interessos i necessitats d'aquests i, en definitiva, projectes.

• Creació d'una bossa de proveïdors (empreses i professionals) de proximitat acreditats, 

que puguin donar respostes a les necessitats tècniques.

C.2.- Estudi sobre "La pime i els ODS a la ciutat de Barcelona"

PIMEC, en col·laboració amb l'Ajuntament de Barcelona, elaborarà l'edició 2023 de l'estudi "La 

pime i els ODS a la ciutat de Barcelona", donant continuïtat a la primera edició relativa a l'any 

2021 i procurant una ampliació significativa de la mostra d'empreses incloses en l'estudi. En 

línia amb aquest, contemplarà dues parts: elaboració de l'ODSBCN-931 índex de fortalesa de 

les pimes de Barcelona; i, contribució de la pime de Barcelona a l'assoliment dels ODS fixats 

a l'Agenda 2030 de la ciutat de Barcelona.

C.3.- Celebració del "Dia de les Microempreses i les Petites i Mitjanes Empreses (MIPIME)" a 

Barcelona" amb accent a l'Agenda 2030

L'any 2017 l'ONU va aprovar la celebració anual del "Dia de les Microempreses i les Petites i 

Mitjanes Empreses (MIPIME)", per reconèixer la importància d'aquestes empreses en els ODS 

i la necessitat de facilitar el seu accés al finançament. En aquesta línia, l'Ajuntament de 

Barcelona i PIMEC col·laboraran en la definició, l'organització i la celebració del "Dia de les 

Microempreses i les Petites i Mitjanes Empreses (MIPIME)" de l'any 2022 a Barcelona, que 

tindrà lloc el dia 27 de juny.

Tercer.- Obligacions de l'Ajuntament

1.- L'Ajuntament de Barcelona, mitjançant les Àrees d'Economia, de Drets Socials i d'Agenda 

2030 i Barcelona Activa contribuirà de forma conjunta amb PIMEC al desplegament de les 

activitats contemplades en els pactes primer i segon.

2.- L'Ajuntament de Barcelona aportarà a PIMEC, a la Fundació PIMEC i a la Fundación Salud 

y Persona la quantitat de 626.140 euros en concepte de subvenció directa per donar suport 

als projectes objecte del present Conveni, import que representa un 67,9% de l'import total 

dels projectes a desenvolupar per PIMEC, la Fundació PIMEC i la Fundación Salud y Persona 

(vegeu quadre annex).

• 80.000 euros a la Fundació PIMEC ( 40.000 euros corresponents a l'exercici 2022 i

40.000 euros corresponent a l'exercici 2023) i  70.000  euros a la Fundación Salud y

Persona (35.000 euros corresponent a l'exercici 2022 i 35.000 euros corresponent a 

l'exercici 2023) imputats a la partida 0200/48903/23271, condicionat a l'existència de 

crèdit adequat i suficient en relació a l'exercici 2022 pels projectes d'atenció 

psicològica (suport emocional i psicosocial i salut i persona) i de "Targeta Cuidadora". 

Els projectes tenen un cost total de 183.00 euros (108.000 euros corresponent a la 

Fundació PIMEC i 75.000 corresponen a la Fundación Salud y Persona), d'acord amb el 
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pressupost que s'adjunta com a annex del present Conveni. Pressupost desglossat: 

91.500 euros corresponents a 2022 i 91.500 euros corresponents a 2023 imputats a la 

partida 0200/48903/23271, condicionat a l'existència de crèdit adequat i suficient en 

relació a l'exercici 2022.

• 15.000 euros a PIMEC per la celebració de la jornada "El repte d'un model econòmic 

centrat en les persones i el planeta.  El pressupost correspon al 2022 en la partida 

0700/48903/43011.

• 119.840 euros a PIMEC per la desenvolupament del projecte relatiu a la compra 

pública de ciutat amb un cost de projecte de 77.600€ i pel desenvolupament de les 

accions en comerç de proximitat i promoció econòmica durant el 2023 que tenen un 

cost de 100.000 euros. L'aportació de l'Ajuntament es de 69.840 euros i 50.000 euros 

respectivament: 41.900 euros corresponents a 2022 i 77.940 euros corresponents a 

2023 de la partida 0705/48903/92011 condicionat a l'existència de crèdit adequat i 

suficient en relació a l'exercici 2022

• 321.300 euros a PIMEC (180.650  pressupost 2022 i 140.650 pressupost 2023) de la 

partida 0700/48903/43011 a PIMEC per la planificació i implementació del projecte 

foment de relleu generacional a les Pimes 2022 i 2023, el projecte de formació 

professional dual 2022 i2023 i l'impuls de l'oficina de transició energètica. L'aportació 

queda condicionada a l'existència de crèdit adequat i suficient en relació a l'exercici 

2022.

• 50.000 euros a PIMEC del pressupost del 2023 de la partida 0700/48903/43011 per 

les accions relacionades amb el comerç de proximitat i promoció econòmica. 

L'aportació queda condicionada a l'existència de crèdit adequat i suficient en relació a 

l'exercici 2023.

• 20.000 euros a PIMEC (9.700 euros del pressupost del 2022 i 10.300 del pressupost 

del 2023 de la partida pressupostària 0300/48903/91224 per la realització del projecte 

Estudi sobre "Implantació dels Objectius de Desenvolupament Sostenible (ODS) en les 

micro, petites i mitjanes empreses de Barcelona" i la celebració del "Dia de les 

Microempreses i les petites i mitjanes empreses" a Barcelona.

L'import de la subvenció s'abonarà com a lliurament de fons amb caràcter previ a la 

justificació, com a pagament a compte o anticipat, per a dur a terme les actuacions inherents 

al projecte.

Atesa l'absència de risc, l'Ajuntament de Barcelona no considera necessària la constitució de 

garantia respecte al pagament anticipat.

El projecte subvencionat integra totes les accions i actuacions previstes en el pressupost 

presentat i, per tant, la subvenció atorgada haurà de destinar-se únicament a cobrir aquestes 

despeses.

3. Aquesta subvenció atorgada per l'Ajuntament de Barcelona és acceptada expressament per 

PIMEC, Fundació PIMEC i Fundación Salud y Persona, mitjançant la formalització del Conveni, 

en les condicions fixades.
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4. L'Ajuntament de Barcelona vetllarà pel compliment dels acords i actuacions que aquest 

Conveni estableix i designa especialment un àrea o un coordinador concret per a realitzar el 

seguiment i dinamització del mateix.

5. Impulsarà els espais de relació establerts en el pacte segon i, especialment, garantirà un 

mínim de dues reunions anuals a nivell de les persones responsables municipals.

6. Difondrà, en la mesura que sigui possible, les actuacions que desenvolupin conjuntament 

les parts, sempre que la subvenció hagi estat justificada de forma adient.

Quart.- Justificació

Per tal de justificar que s'ha realitzat l'activitat o projecte subvencionat, les diferents entitats 

PIMEC, la Fundació PIMEC i la Fundación Salud y Persona hauran de presentar el compte 

justificatiu amb aportació d'informe d'un auditor, que constarà de Memòria d'actuació i 

Memòria econòmica justificativa del cost de les activitats realitzades, d'acord amb allò previst 

a l'article 10.3 de la Normativa General reguladora de les subvencions de l'Ajuntament de 

Barcelona.

L'informe d'auditoria se sotmetrà, en tots els casos, a l'Ordre EHA 1434/2007 que aprova la 

Norma d'actuació dels auditors/es de comptes en la revisió de comptes justificatius de 

subvencions. L'auditoria ha de ser realitzada per un auditor de comptes amb inscripció vigent 

en el Registre Oficial d'Auditors de Comptes (ROAC) depenent de l'Institut de Comptabilitat i 

Auditoria de Comptes i adscrit al Ministeri d'Economia i Hisenda de l'Estat.

La presentació de l'auditoria com a forma justificativa de la despesa no eximeix la persona 

física o jurídica beneficiària de la subvenció, del manteniment del suport documental d'acord 

amb els terminis establerts per la llei. L'Ajuntament de Barcelona podrà sol·licitar la 

documentació suport de l'auditoria d'acord amb el que s'estableix a l'esmentada Normativa i, 

a més, té la facultat de comprovar en qualsevol moment i pels mitjans que estimi oportuns, 

la realització efectiva de totes les accions i actuacions del projecte, així com l'execució del 

pressupost i la destinació de les quantitats atorgades en relació a la seva finalitat i, per 

aquesta raó, l'Ajuntament de Barcelona haurà de tenir en tot moment accés lliure a la 

comptabilitat de l'entitat, que haurà d'aportar tota la documentació que li sigui requerida.

El termini de presentació d'aquesta justificació és d'un màxim de tres mesos a comptar des 

de la data de finalització dels projectes.

Caldrà, en tot cas, donar compliment a l'article 10 de la Normativa general reguladora de les 

subvencions municipals en relació a la forma i estructura de la justificació.

La justificació es refereix a les despeses relatives a la globalitat del projecte.

En general, quan per a l'execució de les accions subvencionades l'entitat hagi de recórrer a la 

contractació, s'haurà d'adjudicar el contracte a l'oferta econòmica que presenti la millor 

relació entre qualitat i preu, en compliment dels principis de transparència, igualtat de tracte 

als possibles contractistes i procurant que no existeixi conflicte d'interessos i, concretament, 

en relació al procediment contractual, la entitat haurà de donar compliment a allò que 

estableix l'article 11.2 de la NGRS en relació a l'article 31.3 de la Llei General de Subvencions.
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S'acceptaran justificants de despeses realitzades per a l'execució del projecte encara que 

siguin anteriors a l'atorgament de la subvenció, des del 1 de gener de 2022 data de l'inici del 

projecte, i sempre dins de l'exercici pressupostari corresponent, en el cas dels projectes que 

s'han iniciat abans de la formalització del present Conveni.

PIMEC, Fundació PIMEC i Fundación Salud y Persona es comprometen a donar compliment a 

la declaració de transparència prevista en l'article 15.2 de la llei 19/2014 de transparència, 

accés a la informació pública i bon govern relativa a les retribucions de llurs òrgans de 

direcció o administració en els termes de la informació facilitada amb anterioritat a l'aprovació 

de l'atorgament de la subvenció.

PIMEC, Fundació PIMEC i Fundación Salud y Persona coneixen i accepten que la no realització 

de les activitats objecte d'aquest Conveni dins del seu termini de vigència o la modificació no 

autoritzada del mateix, l'obliguen al reintegrament de les subvencions rebudes més els 

corresponents interessos, independentment de les sancions que corresponguin d'acord amb el 

previst a l'article 13è. de la Normativa reguladora de les subvencions municipals.

Cinquè.- Comissió de Seguiment

Es constitueix una Comissió Tècnica encarregada de fer el seguiment logístic i el suport 

administratiu dels diferents treballs a desenvolupar.

La Comissió Técnica estarà constituïda per:

- Per part de PIMEC i Fundació PIMEC: Àngel Hermosilla, Rosa Maria Juny i Pere Cots.

- Per part de l'Ajuntament de Barcelona: Miquel Benito en representació de la Direcció de 

Contractació, Jaume Baro en representació de Barcelona Activa, Pilar Solanes en 

representació de Salut, Ramón Canals en representació Agenda 2030.

Aquesta Comissió Tècnica de seguiment es reunirà, de manera ordinària, com a mínim una 

vegada cada sis mesos, i serà convocada per la representació municipal, i de manera 

extraordinària quan així ho considerin alguna de les parts.

Sisè.- Durada

La vigència del Conveni s'iniciarà amb la signatura del conveni i finalitzarà el 31 de desembre 

de 2023 i abastarà en el seu àmbit tota la col·laboració entre les parts durant la seva 

vigència.

El present Conveni serà prorrogable per un període màxim igual a l'inicial mitjançant acord de 

les parts, dos mesos abans de la finalització de la seva vigència.

Setè.- Causes d'extinció

Aquest Conveni s'extingirà si es produeix alguna de les causes següents:

- Compliment del seu objectiu, si aquest fet es produeix amb anterioritat a la data en que 

finalitza la seva vigència.
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- Transcurs del termini de vigència.

- Acord unànime de totes les parts signants.

- Resolució judicial que en declari la nul·litat.

- Qualsevol altra causa prevista a la normativa.

En cas d'incompliment per alguna de les parts de les obligacions i els compromisos assumits, 

qualsevol altra part podrà requerir perquè els compleixi en un termini determinat, que no 

podrà superar la data de vigència del conveni. Si transcorregut el termini atorgat persistís 

l'incompliment, s'entendrà resolt el conveni amb la notificació d'aquestes circumstàncies a les 

parts.

L'extinció del Conveni comportarà les conseqüències que per a cada cas concret prevegi la 

normativa vigent d'aplicació.

Vuitè. Llei de transparència

L'Ajuntament de Barcelona informa a cada beneficiaria, que es dóna per informada, que, en 

compliment d'allò establert a la Llei 19/2014, de 29 de desembre, de transparència, accés a 

la informació pública i bon govern, les dades relatives al present conveni seran publicades en 

el web municipal.

D'acord amb la mateixa normativa es compromet a donar a la declaració de transparència 

prevista a l'article 15.2 relativa a les retribucions de llurs òrgans de direcció o administració 

en els termes de la informació en els termes de la informació facilitada amb anterioritat a 

l'aprovació de l'atorgament de la subvenció.

Novè. Tractament de les dades de caràcter personal

Ambdues parts es comprometen al compliment de la Llei Orgànica 3/2018, de 5 de desembre, 

de Protecció de Dades Personals i Garantia dels Drets Digitals i normativa de 

desenvolupament.

Si es preveu que el compliment del conveni pot comportar en algun moment un tractament 

de dades de caràcter personal incloses en un fitxer de titularitat municipal, l'entitat es 

compromet a fer aquell tractament d'acord amb les instruccions específiques de l'Ajuntament 

i s'obliga a no aplicar-les ni utilitzar-les amb una finalitat diferent de la prevista en el propi 

conveni, ni comunicar-les a altres persones, ni tant sols per conservar-les. Una vegada 

complerta l'activitat, les dades de caràcter personal que hagin estat tractades per compte de 

l'Ajuntament hauran de ser destruïdes o retornades a aquest, d'acord amb les instruccions 

dels tècnics municipals. En cas d'incompliment d'aquestes obligacions, l'entitat en serà 

responsable, d'acord amb el que preveu la Llei Orgànica 3/2018, de 5 de desembre, de 

Protecció de Dades Personals i Garantia dels Drets Digitals.

Les parts s'obliguen a respectar la confidencialitat de les dades de caràcter personal, 

coneixements professionals o industrials que estiguin relacionats amb l'objecte del conveni i 

de les que n'hagin tingut coneixement en ocasió de l'execució del Programa "Ciutats Globals", 

excepte en els supòsits derivats per aplicació de la Llei 19/2014, de 29 de desembre, de 
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transparència, accés a la informació pública i bon govern, i de l'acompliment per part de 

l'Ajuntament o de l'entitat, del deure de facilitar informació als organismes públics de control i 

fiscalització previstes per la legislació i d'acord amb la corresponent normativa aplicable.

Desè.- Addendes al Conveni

Qualsevol modificació que alteri les obligacions establertes en aquest Conveni s'haurà de fer 

amb el consentiment d'ambdues parts i per escrit, mitjançant el corresponent annex o 

addenda de modificació.

L'aprovació de les modificacions haurà de seguir el mateix procediment seguit per a 

l'aprovació del Conveni.

Onzè.- Regim jurídic i jurisdicció competent

Aquest Conveni té caràcter administratiu i les qüestions litigioses sorgides sobre la seva 

interpretació, modificació, resolució i efectes seran resoltes per la jurisdicció contenciosa 

administrativa, amb expressa submissió als Jutjats i Tribunals de la ciutat de Barcelona.

I en prova de conformitat, les parts signen el present document digitalment, amb data de 

formalització de la darrera signatura.

Segueixen les signatures de les persones intervinents, la darrera de les quals és de data 7 de 

desembre de 2022.

Jaume Collboni Cuadrado, primer tinent d’Alcaldia, Ajuntament de Barcelona.

Mª Eugenia Riera Paino, secretària delegada de la Gerència de l'Àrea d'Economia, Recursos i 

Promoció Econòmica.

Antoni Cañete i Martos, president PIMEC.

Josep González i Sala, president Fundació PIMEC.

Javier Mirallas Sarabia, president Patronal Fundación Salud y Persona.
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