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Convenis — Conveni

CONVENI marc de col-laboracio entre Barcelona Activa SAU SPM i el Consell
de Gremis.

Barcelona, 13 de juny de 2022
INTERVENEN:

D'una part, Félix Ortega, Director General i representant de BARCELONA ACTIVA SAU SPM
(en endavant BARCELONA ACTIVA), segons consta a l'escriptura de data 17 de setembre de
2019, autoritzada pel Notari de Barcelona Carlos Mateo Martinez-Bartolomé, amb domicili
social al carrer Llacuna 162-164 de Barcelona i CIF A-58295296.

D'altra part, Joan Guillén Espin, President del CONSELL DE GREMIS DE COMERC, SERVEIS I
TURISME (en endavant C. Gremis), amb domicili a la Via Laietana, 32 entresol 7 de Barcelona
i CIF V08637225 .

MANIFESTEN:

BARCELONA ACTIVA té com a missio contribuir a la millora de la qualitat de vida de les
persones promovent la competitivitat economica de la ciutat i el reequilibri dels territoris, a
través del foment de I'ocupacié de qualitat, I'impuls a I'emprenedoria i el suport a un teixit
empresarial plural, divers i sostenible, des d'una perspectiva economica, social i ambiental.

C. GREMIS és una federacio dels gremis, entitats de representacié empresarial i sectorial
creada l'any 1980 per a la defensa, representacié i foment dels interessos generals dels
gremis i dels sectors comerg, serveis i turisme. Entre els objectius estatutaris destaca la
col-laboracié per al desenvolupament economic i social de Barcelona i de Catalunya, que
porta a terme amb les seves entitats membre i col-laboradores, que representen més de 40
gremis dels diferents sectors.

Ambdues entitats tenen com a finalitats essencials la defensa dels interessos i
acompanyament dels professionals mitjancant, entre d'altres, I'organitzacié i promocio
d'activitats i serveis de caracter professional, assessorament, acompanyament i mentoring
per a la millora de I'ocupabilitat, accions formatives per a la millora del perfil competencial i
accions d'aproximacio entre oferta i demanda de feina en d'altres analegs d'interés.

La col-laboracié entre ambdues entitats constitueix un procediment idoni per tal de millorar
les accions d'ambdues entitats i assolir un major grau d'eficiencia en llur respectiu ambit,
desenvolupant iniciatives de col-laboraci6 en matéria de promocié i millora professional a
Barcelona.

Per aix0, voluntariament, les parts acorden formalitzar el present conveni en base als
segients
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ACORDS:
Primer. OBJECTE

L'objecte del present conveni és la col-laboracié entre BARCELONA ACTIVA i C. GREMIS en
accions de millora de I'ocupabilitat dels i les professionals dels sectors i oficis afectats amb
especial focus en les actuacions de prospeccié i intermediacid laboral, orientacio professional i
formacio técnic professional.

Segon. COMPROMISOS DE LES PARTS
Per a I'assoliment dels objectius del present conveni, BARCELONA ACTIVA es compromet a:

1. Intercanviar informacié per coneixer les actuacions que realitzen ambdues entitats
amb l'objectiu d'aprofundir en el coneixement mutu i aproximar-se al col-lectiu
professional.

2. Posar a disposicid de les entitats gremials que agrupen els oficis i professions que
s'integren en el C. GREMIS el Servei de prospeccié i intermediacié laboral de
BARCELONA ACTIVA amb l'objectiu de:

e Donar cobertura a les possibles vacants generades per professionals i empreses
agremiades que complexin amb el protocol de gestié d'ofertes de BARCELONA
ACTIVA, a través de la base de dades de professionals de la que disposa.

e Facilitar informacio sobre linies de subvencié per a la contractacié o altres accions
de suport que poden ser d'interés per a professionals i empreses agremiades.

e Promoure i facilitar la preséncia del C. GREMIS i les entitats gremials als salons
d'ocupacié i fires sectorials de ciutat que promogui i participi BARCELONA ACTIVA.

3. Posar a disposicid de les entitats gremials el Servei d'Orientacid professional de
BARCELONA ACTIVA amb l'objectiu de:

¢ Dur a terme activitats d'orientacié professional, de capacitacié per a la recerca de
feina i de desenvolupament de competéncies a mida dels col-lectius professionals
de les entitats gremials.

4. Posar a disposicio de les entitats gremials el Servei de Formacié Professionalitzadora:

e Desenvolupar la trasllacio de les competéncies i tasques del perfils en accions
formatives tipus Certificat de Professionalitat, Reskillig o UpSkilling.

e Facilitat el treball amb I'organisme competent per desenvolupar noves
certificacions professionals completes, parcials o microformacions.

e Facilitar el coneixement de formadors/es que acompleixin els requisits sol-licitats
per desenvolupar les tasques de formacié per la imparticié d'accions formatives.
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e Portar a terme, quan es disposi dels mitjans adequats, accions formatives
tecnicoprofessionals adients a les necessitats no cobertes per les empreses
agremiades.

Posar a disposicio de les entitats gremials el Servei d'Ocupabilitat Inclusiva per:

e Facilitar l'accés de persones amb situacions de vulnerabilitat a empreses amb
necessitats d'incorporar talent i amb especialitat sensibilitat per incloure la
diversitat en les seves empreses.

e Facilitat l'accés i la tramitacié de documentacié a I'6rgan competent per persones
amb situacié administrativa regularitzable es puguin incorporar a empreses que
necessitin incorporar talent.

Posar a disposicidé de les entitats gremials altres serveis de Barcelona Activa com per
exemple:

e Els Serveis i Programes de competitivitat empresarial de la Oficina d'Atencid a les
Empreses (OAE) de Barcelona Activa, especialment dirigits a persones
professionals autobnomes, micropimes i pimes.

e Els Serveis i Programes de transformacié digital de la Oficina d'Atenci6 a les
Empreses (OAE) de Barcelona Activa, especialment dirigits a persones
professionals autdbnomes, micropimes i pimes.

e Els Serveis de capacitacié digital del Cibernarium de Barcelona Activa.

Per la seva part, C. GREMIS es compromet a:

1.

Intercanviar informacié per conéixer les actuacions que realitzen ambdues entitats
amb [l'objectiu d'aprofundir en el coneixement mutu i aproximar-se al col-lectiu
professional.

Promoure i facilitar la participacido de les entitats gremials en la xarxa de referents
sectorials del servei d'ocupaci6 de BARCELONA ACTIVA, actuant com a font
d'informacié i validacio dels continguts per I'orientacioé professional i la recerca de feina
que BARCELONA ACTIVA posa a disposicié de la ciutadania, principalment a través del
web BARCELONA TREBALL.

Promoure i facilitar la participacié de les entitats gremials en les accions divulgatives
organitzades per BARCELONA ACTIVA per donar a conéixer les tendéncies en ocupacio
dels sectors economics i els perfils professionals més demandats, aixi com en accions
per donar visibilitat als oficis i professions a efectes d'orientacié vocacional, académica
i professional.

Promoure i facilitar la participacié de les entitats gremials en la deteccié de necessitats
formatives i la implementacié d'accions de formacid técnic professional i certificats de
professionalitat que pugui engegar BARCELONA ACTIVA.
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Funcié consultiva. C. GREMIS podra canalitzar, a través dels diferents responsables, aquelles
propostes i inquietuds que considerin adients, per tal de fomentar i potenciar el present
conveni marc, i puguin ser estudiades i considerades per BARCELONA ACTIVA, i viceversa.

Tercer. VIGENCIA

El present conveni de col-laboracié tindra vigéncia d'un any, a comptar des de la data de la
seva formalitzacié. A partir d'aquesta data i de mutu acord, sense necessitat de nova
signatura, es renovara tacitament. Tanmateix les parts podran renunciar a I'acord amb avis
per escrit amb dos mesos d'antelacio.

La vigéncia maxima del conveni, incloent les seves eventuals prorrogues, sera de quatre
anys.

Quart. SEGUIMENT DEL CONVENI

Amb la finalitat de fer seguiment dels acords, analitzar el desenvolupament de la relacié de
col-laboracio, decidir, si s'escau, sobre les noves iniciatives a impulsar i resoldre les
incidéncies que puguin produir-se, les parts constituiran una Comissio paritaria de seguiment
integrada, com a minim, per un representant de cada part.

Cinqué. CONTRAPRESTACIONS ECONOMIQUES
Aquest Conveni no implica obligacions de caracter economic entre les parts.
Sise. ADDENDES AL CONVENI

Qualsevol modificacié que alteri les obligacions establertes en aquest conveni s'haura de fer
amb el consentiment d'ambdues parts i per escrit, mitjancant el corresponent annex o
addenda de modificacio. Aixi mateix, el desenvolupament dels projectes establerts en el
present acord marc de col-laboracid, i en altres que es poguessin succeir, es portara a terme
mitjancant acords especifics que es negociaran en cada cas, i es marcaran com addendes.

Seté. DIFUSIO MUTUA I PUBLICITAT DEL CONVENI

Amb I'objectiu de fer palesa la col-laboracié entre ambdues entitats, el C. GREMIS i les
entitats agremiades faran difusié dels serveis que ofereix BARCELONA ACTIVA que poden ser
d'interés al col-lectiu de professionals afectats, mitjancant informacié escrita en els canals de
comunicacié que disposin ambdues entitats.

Per donar visibilitat al present conveni i incorporar al C. GREMIS com entitat col-laboradora,
s'incorporara léUs dels logotips d'ambdues institucions en pagines web i altres mitjans que es
considerin oportuns.

Vuité. TRACTAMENT DE LES DADES DE CARACTER PERSONAL

En compliment del que preveu la legislacié vigent en matéeria de proteccié de dades de
caracter personal ambdues parts queden informades que les dades personals facilitades o
proporcionades entre aquestes com a conseqiiéncia de la signatura d'aquest conveni, incloses
les dades dels signants, apoderats, representants legals i empleats que, si s'escau, participin
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en ell, seran tractades per cadascuna de les parts, Unicament per al compliment de les
finalitats del mateix. No esta prevista la comunicacié de les dades a tercers llevat que es
prevegi expressament en el present conveni o aixi s'estableixi legalment. Les dades seran
tractades fins a la prescripcioé de les obligacions derivades de conveni.

Les parts queden informades que, en relacié a aquestes dades personals recollides com a
conseqiéncia de la signatura del conveni, els titulars dels mateixos podran exercir els drets
d'accés, rectificacid, oposicid, supressio, portabilitat o limitacid que procedeixin, per escrit,
acreditant la seva identitat a les adreces recollides en I'encapgalament del present conveni
signat.

Les parts acorden que l'incompliment del deure de confidencialitat i proteccié de dades que
estableix la present clausula té la condicié de causa de resolucié del conveni i de qualsevol de
les seves addendes, tot plegat, al marge de l'exercici de qualsevol accié addicional que
pogués correspondre.

Nove. CAUSES D'EXTINCIO I EFECTES DE L'INCOMPLIMENT
El present conveni s'extingira per alguna de les causes seglents:

- Per mutu acord de les parts manifestat per escrit.

- Per incompliment dels acords que s'hi estableixen.

- Per la denlncia d'una de les parts feta amb un minim de dos mesos d'antelacid, la
qual cosa donara lloc a la finalitzacié del seus efectes un cop finalitzat el periode de
preavis i sense perjudici de finalitzar els compromisos iniciats.

- Per les causes generals establertes en la legislacio vigent.

Qualsevol incompliment de les estipulacions d'aquest conveni permetra a la part perjudicada
optar per exigir-ne I'acompliment o la resolucio.

Desé. INFORMACIO DE PUBLICACIO DEL CONVENI

C. GREMIS es dona per informada que, en compliment d'allo establert a la Llei 19/2014, de
29 de desembre, de transparéncia, accés a la informacié publica i bon govern, les dades
relatives al present conveni seran publicades al web municipal.

Onze. REGIM JURIDIC I RESOLUCIO DE CONTROVERSIES

Per a qualsevol questid, divergéncia o conflicte que derivi de la interpretacié o aplicacio del
present contracte o de les relacions juridiques que se'n derivin, les parts s'obliguen a
resoldre'l de forma amistosa, ja sigui per elles mateixes o amb I'ajut d'un tercer neutral en el
marc d'un procediment de mediacié. Si en el termini de tres mesos d'enga que consti el
sorgiment de la controvérsia, una de les parts s'oposa a la via amistosa o de mediacio, les
dues parts quedaran sotmeses a l'arbitratge que administra el Tribunal Arbitral de Barcelona
de I'Associacid Catalana per a I'Arbitratge, d'acord amb el Reglament aplicable i els
procediments que decideixi el propi Tribunal d'acord amb la naturalesa de la controvérsia i els
interessos de les parts.
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I perqué aixi consti, en prova de conformitat i acceptacid de totes i cadascuna de les anteriors
clausules, ratificant-les integrament, les parts subscriuen el present document i el signen a
Barcelona i a data de signatura.

Barcelona, 13 de juny de 2022.

Félix Ortega Sanz, director General Barcelona Activa SAU SPM.

Joan Guillen Espin, president Consell de Gremis de Comerg, Serveis i Turisme.
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