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Convenis — Conveni

CONVENI d'encomana de gestio entre I'Ajuntament de Barcelona i el Centre
d'Alt Rendiment Esportiu de Sant Cugat del Vallés, per a la realitzaci6 de les
proves fisiques per el cos de la Guardia Urbana i el cos del Servei de
Prevencio i Extincio d'Incendis i Salvament (SPEIS).

REUNITS

D'una part, el Sr. Javier Pascual i Gurpegui, gerent de Persones i desenvolupament
Organitzatiu , en la seva condicié de representant de I'Ajuntament de Barcelona , facultat per
aquest acte per acord de la Comissié de govern de 17 de marg de 2022, i assistit per la Sra.
Ma Isabel Fernandez Galera, secretaria delegada de la Geréncia de Recursos, com a fedataria
i assessora legal preceptiva, per delegacié del Secretari general de I'Ajuntament de Barcelona
de data 01 de maig de 2015.

De l'altra part, la Sra. Anna Caula i Paretas, com a presidenta del Consell d'Administracio del
Centre d'Alt Rendiment Esportiu, en virtut de I'article 6.1 dels Estatuts de I'entitat Centre d'Alt
Rendiment Esportiu de Sant Cugat del Vallés, aprovats pel Decret 132/2020, de 17 de
novembre de 2020 (DOGC num. 8275, de 19de novembre de 2020).

EXPOSEN

I.- Es la voluntat de I'Ajuntament de Barcelona realitzar les proves fisiques previstes per al
Cos d'agents de la Guardia Urbana i el cos de Servei de Prevencio i Extincid d'Incendis i
Salvament (SPEIS) per a les anualitats 2022, 2023 i 2024.

II.- Que el Centre d'Alt Rendiment (en endavant, CAR) és una entitat de dret public, amb
personalitat juridica propia, que actua en régim d'empresa mercantil i gaudeix d'autonomia
en la seva organitzacié.

De conformitat amb l'article 3.2 del Decret 132/2020, de 17 de novembre, pel qual s'aproven
els seus Estatuts s'estableix que la finalitat del CAR és la promocié de l'alt rendiment esportiu
i que per a la consecucié d'aquesta finalitat li correspon realitzar tota mena d'actuacions
d'administracio, gestid i disposicié relacionades amb I'alt rendiment esportiu i amb I'esport en
general i, concretament en el seu apartat f) estableix la prestacié de serveis de preparacio
fisica i 'organitzacié i realitzacido de les proves fisiques i, si s'escau, meédiques, i el suport
tecnic als organs de seleccié per a l'avaluacio dels resultats de les proves esmentades en el
marc dels procediments selectius per a I'accés a la funcié publica o de promocié interna"

III.- El CAR disposa, doncs, de les instal-lacions necessaries per a la practica esportiva, aixi
com de serveis complementaris, com ara un equip cientific i huma, que permet donar un
suport de qualitat als esportistes. Aquest equip esta format, entre d'altres, per especialistes
en aspectes de qualitats fisiques implicades en el rendiment, aixi com per metges
especialistes en la fisiologia de I'exercici i, per tant, concorren dels elements idonis perque es
puguin fer les proves fisiques esmentades.
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L'avaluacio de les condicions fisiques ha d'assegurar els principis de rigor, equanimitat i
independéncia.

La vocacié publica del CAR és la de transmetre el coneixement generat des del moén de
I'esport a la societat, garantint a institucions que no sén de l'ambit de l'esport, perd que
tenen la necessitat d'avaluar I'activitat i condicid fisica dels seus cossos, la imparcialitat en la
determinacio del tipus de proves a realitzar, i I'execucié de les mateixes, amb professionals
preparats per avaluar-les.

Tant la descripcié de les proves a realitzar-se pels diferents cossos de seguretat, com la
manera d'executar-les i per tant d'avaluar la condici6 fisica d'aspirants a accedir a la funcié
publica, o a les promocions internes, son realitzades amb el maxim rigor de fiabilitat i
repetitivitat, garantint-ne la igualtat d'oportunitats i la imparcialitat i objectivitat propies
d'una entitat de dret public.

El Centre d'Alt Rendiment és un centre d'entrenament d'esportistes d'alt nivell, que compta
amb un equip interdisciplinari de cientifics, metges i pedagogs, a carrec de garantir la salut,
el rendiment i la formacié d'aquests esportistes. Es precisament per aquest motiu, que des de
1.992, diferents organismes i institucions publiques catalanes, donen confianca al CAR en
I'avaluacid de la capacitat fisica dels aspirants a policia, bombers, o agents rurals; fet que el
caracteritza com singular i idoni per a la prestacid d'aquests serveis respecte de qualsevol
altra entitat privada.

Aixi mateix, pel que fa a l'avaluacio de les proves d'aptitud fisica d'aspirants a la funcid
publica la naturalesa juridica del CAR, com a entitat de dret public, garanteix la integritat dels
principis d'imparcialitat, d'objectivitat i d'igualtat de tracte que ha de regir qualsevol
procediment selectiu de concurréncia competitiva de les administracions publiques.

IV.- De conformitat amb el que preveuen els articles 10 de la Llei 26/2010, del 3 d'agost de
régim juridic i de procediment de les administracions publiques de Catalunya i 11 de la Llei
40/2015, d'1 d'octubre, de régim juridic del sector public, la realitzacio d'activitats de caracter
material o técnic de la competéncia dels drgans administratius o de les entitats de dret public
es pot encarregar a altres organs o entitats de dret public de la mateixa Administracié o d'una
altra, sempre que entre les seves competéncies estiguin aquestes activitats, per raons
d'eficacia o quan no es posseeixin els mitjans técnics idonis per exercir-les.

D'acord amb els requisits que preveu l'apartat 3 de l'article 11 de la Llei 40/2015, d'1
d'octubre, és voluntat d'ambdues institucions la formalitzacié de I'encomana que es regira per
les seglients

CLAUSULES
Primera.- Objecte

L'objecte d'aquesta encomana de gestid al CAR, per part de I'Ajuntament de Barcelona, és la
realitzacid i I'avaluacio de les proves fisiques per a l'accés o promocié als cossos d'agents de
la Guardia Urbana i de Bombers de I'Ajuntament que duguin a terme durant els exercicis
2022, 2023 i 2024.
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Segona.- Obligacions de les parts
A. Per part de I'Ajuntament de Barcelona

-Comunicar al CAR, amb antelacié suficient, les dates en les quals es portaran a terme les
proves fisiques dels procediments selectius corresponents. L' antelacio minima amb la qual es
comunicara la realitzacié de les proves esmentades sera la suficient per a que el CAR i
I'Ajuntament puguin coordinar la seva feina. Aquesta antelacié sera com a minim d'un mes,
llevat de suposits excepcionals degudament justificats.

-Assumir el financament del cost de l'encomana de gestido en els termes que preveu la
clausula tercera.

- Aportar els mitjans personals necessaris per la realitzacié de les proves, juntament amb el
personal del CAR.

B. Per part del CAR

- Cedir a I'Ajuntament de Barcelona I'Us de les instal-lacions necessaries perque es puguin
portar a terme les proves fisiques esmentades.

-Aportar els mitjans personals i materials necessaris per a la realitzacié de les proves fisiques
i la seva avaluacid.

-Aportar la metodologia, els coneixements i el suport necessari per tal de fer més eficient la
relacio de les proves fisiques.

-Donar el suport técnic necessari perqué es puguin fer aquestes proves, concretat en
I'organitzacié general de les proves i en els cronometratges i mesuraments corresponents.

En tot cas, el desenvolupament i la valoracié de les proves s'ajustaran al que determinin les
bases de les convocatories corresponents.

Tercera.- Régim economic

L'Ajuntament de Barcelona abonara al CAR l'import maxim de 266.591,07 € (IVA inclos) a
carrec de la partida 0707 22607 92216 d'acord amb el nombre d'aspirants i les proves
definitivament realitzades, i els preus unitaris segients, tenint en compte que al llarg de la
vigéncia de l'encomana poden ser actualitzats amb I'Ordre reguladora de preus publics
corresponent:

14,02€ (no suporta IVA) per aspirant

26,52€ (IVA exclos) per hora normal de testador

32,57€ (IVA exclos) per hora festiva de testador

21,40€ (IVA exclos) per hora normal per al personal de neteja;

42,80€ (IVA exclos) per hora festiva per al personal de neteja;
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50,00€ (IVA exclos) per hora normal de servei de metge;

60,00 € (IVA exclos) per hora festiva de servei de metge;
80,00€ (no suporta IVA) per hora de servei d'ambulancia;
275,19€ (IVA exclos) per dia per a la coordinacié.

13,61€ (IVA exclos) per hora normal per al personal de suport
18,20€ (IVA exclos) per a hora festiva per al personal de suport

La despesa estimada maxima per anualitat que assumira I'Ajuntament durant el periode 2022
-2024 - per fer front a aquesta encomana de gestié es desglossa en els imports seglients,
tenint en compte que al llarg de la durada del conveni, els preus podran ser actualitzats,

d'acord amb la Ordre Reguladora corresponent:3,69 €.

preu Base
2022 unitari |MuUmMero imposable Import IVA |total
Exempt
Proves fisiques segons art.
aSpirants 14,02 € [ 1696 23.777,92 €| 500 13 e | 23:777.92 €
37/92
Hora testadors 26,52 € | 555 14.718,60 €3.090,91 € 17.809,51 €
laborable
Hora testadors 32,57 € | 405 13.190,85 € [2.770,07€  |15.960,92 €
festiva
Hora laborable |4 o5 ¢ |37 1.850,00 € |388,50 € 2.238,50 €
serveis metge
Hora festiva servei | o) o ¢ | 29 1.740,00 € 365,40 € 2.105,40 €
metge
Exempt
Servei ambulancia [80,00 € |66 5.280,00 € |Segonsart. 1o 550 00¢
20.1.3 llei
37/92
Hora personal 13,61 € | 490 6.668,90 € |1.400,47 € 8.069,37 €
suport laborable
Hora personal 18,20 € |420 7.644,00 € |1.605,24 € 9.249,24 €
suport festiu
Hora personal 21,40 € | 30 642,00 € |134,82¢€ 776,82 €
neteja laborable
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Hora personal 42,80 € |18 770,40 € 161,78 € 932,18 €
neteja festiu
Coordinaci6 275'19 8 2.201,52 € |462,31€ 2.663,83 €
Total 2022 (7:8'484'19 10.379,50 € |88.863,69 €
2023 prt_au . |numero Pase IVA Total
unitari imposable

Exempt
Proves fisiques | 14 55 ¢ [ 1696 23.777,92 € |S€9onsart. |53 520 92 ¢
aspirants 20.1.13 llei

37/92
Hora testadors | ¢ o5 ¢ [ 555 14.718,60 € |3.090,91 € |17.809,51 €
laborable
Hora testadors | 35 o ¢ [ 405 13.190,85 € |2.770,07 € |15.960,92 €
festiva
Hora
laborables 50,00 € |37 1.850,00 € [388,50 € |2.238,50 €
serveis metge
Hora festives | .4 54 ¢ |29 1.740,00 € |36540€ [2.105,40€
servei metge

Exempt
Servei 80,00 € |66 5.280,00€ |5€90nsart. 15 58000 €
ambulancia 20.1.3 llei

37/92
Personal
suport 13,61 € |490 6.668,90 € |[1.400,47 € |8.069,37 €
laborable
Personal 18,20 € |420 7.644,00 € |1.605,24 € |9.249,24 €
suport festiu
Hora neteja 21,40 € |30 642,00 € 179,76 € |776,82 €
laborables
Hora neteja 42,80 € |18 770,40 € 161,78 € |932,18 €
festiu
Coordinacié 275'19 8 2.201,52 € 462,31 € |2.663,83€
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Total 2023 78.484,19 € {1:0'379'50 88.863,69 €
2024 L e RS IVA Total
unitari imposable

Exempt
Proves fisiques | 14 55 ¢ [ 1696 23.777,92 € |S890Ns art-153 500 90 €
aspirants 20.1.13 llei

37/92
Hora testadors | ,¢ o5 ¢ [ 555 14.718,60 € |3.090,91 € |17.809,51 €
laborable
'f"or‘."‘ testadors | 55 57 ¢ | 405 13.190,85 € [2.770,07 € |15.960,92 €
estiva
Hora
laborables 50,00 € |37 1.850,00 € |388,50 € |2.238,50 €
serveis metge
Hora festives | o4 54 ¢ |29 1.740,00 € |365,40 € |2.105,40 €
servei metge

Exempt
Servei 80,00 € |66 5.280,00 € |5890NS art-1o 58000 €
ambulancia 20.1.3 llei

37/92
Hora personal
suport 13,61 € 490 6.668,90 € [1.400,47 € |8.069,37 €
laborable
Hora personal 1,4 54 ¢ | 420 7.644,00 € |1.605,24 € |9.249,24 €
suport festiu
Hora neteja 21,40 € |30 642,00 € 179,76 € |776,82 €
laborables
Hora neteja 42,80 € |18 770,40 € 161,78 € |932,18 €
festiu
Coordinaci6 é75'19 8 2.201,52 € 462,31 € |2.663,83 €
Total 2024 78.484,19 € {1:0'379'50 88.863,69 €
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El pagament es fara efectiu prévia presentacié de les factures degudament conformades per
la persona responsable en matéria de Selecci6 de Personal de la Geréncia de Persones i
Desenvolupament Organitzatiu de I'Ajuntament de Barcelona.

Quarta.- Ampliacié economica del conveni

Si en atencid al nombre d'aspirants a les proves selectives o al nUmero de proves selectives a
realitzar, la demanda real dels serveis encomanats fos superior a la demanda inicialment
estimada en la clausula anterior, es podra ampliar econdmicament el conveni per fer front a
la despesa que se'n derivi.

A aquests efectes I'Ajuntament haura de disposar de crédit adequat i suficient per fer front a
la despesa i les parts subscriuran una addenda economica al conveni que actualitza I'import
de l'anualitat o les anualitats afectades.

Cinquena.- Confidencialitat i proteccié de dades de caracter personal

En relaci6 amb les dades personals a les quals tingui accés amb ocasié de l'encarrec de
gestio, el CAR s'obliga al compliment de tot alld que estableix la Llei organica 3/2018, de 5 de
desembre, de proteccié de dades personals i garantia dels drets digitals, el Reglament (UE)
2016/679, del Parlament Europeu i del Consell, de 27 d'abril de 2016, relatiu a la proteccidé de
les persones fisiques pel que fa al tractament de dades personals i a la lliure circulacié
d'aquestes dades i pel qual es deroga la Directiva 95/46/CE, d'ara endavant RGPD, i tota la
normativa vigent en matéria de proteccié de dades sempre que no s'hi oposi.

D'acord amb l'article 28 del RGPD, el CAR té la consideracid d'encarregat de tractament i
actua per compte del responsable del tractament, que és I'Ajuntament de Barcelona. A
aquests efectes, I'Ajuntament de Barcelona i el CAR han de signar l'acord d'encarrec de
tractament corresponent que s'adjunta com a annex 1 a aquesta encomana de gestid.

En aquest sentit, ambdues parts s'obliguen a guardar estricte secret de tota aquella
informacid a la qual tinguin accés i a donar compliment de totes aquelles mesures técniques i
organitzatives que s'estableixin per a garantir la confidencialitat i integritat de la informacio, i
vetllaran perqué els seus treballadors i els de les empreses subcontractades, en tinguin
coneixement i compleixin amb aquestes mateixes obligacions. Aquestes obligacions
subsistiran fins i tot després de finalitzar i extingir-se aquest Conveni.

Sisena.- Comissio de Seguiment

Es crea una Comissid de Seguiment paritaria amb representants dels dos organismes
signants, que té caracter técnic i vetlla pel seguiment i avaluacié de I'execucié d'aquesta
encomana, aixi com per la resolucié de les qlestions técniques que s'hi puguin plantejar.

La Comissié es reunira sempre que una part ho sol-liciti i estara integrada pels membres
seglents:

- La persona responsable en matéria de Ciéncies, Medicina i Tecnologia del CAR.

- La persona responsable en matéria de Seleccié de Personal de la Geréncia de Persones i
Desenvolupament Organitzatiu, de I'Ajuntament de Barcelona.
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Setena.- Vigéncia

Aguesta encomana sera vigent des de la data de la seva signatura fins el 31 de desembre de
2024.

Transcorregut aquest periode, perqué segueixi produint efectes, caldra que el Conveni sigui
prorrogat de forma expressa de mutu acord per les parts, i aprovat per I'6rgan competent. El
conveni es podra prorrogar amb caracter anual fins un maxim de quatre anys addicionals.

Vuitena.- Causes d'extincio

Aquest Conveni s'extingira pel seu compliment o per incérrer en causa de resolucid
anticipada.

Sén causes de resolucié anticipada:

a) El mutu acord de les parts, manifestat per escrit.

b) La voluntat de qualsevol de les parts formalitzada amb un preavis de tres mesos.

c) La impossibilitat sobrevinguda, legal o material, per desenvolupar les activitats que en
constitueixen I'objecte.

d) L'incompliment de qualsevol de les obligacions i compromisos assumits per les parts
signataries.

Novena.- Qiiestions litigioses

Les possibles discrepancies en la interpretacid i els dubtes derivats sobre el compliment
d'aguesta encomana de gestidé seran resolts de mutu acord sota els criteris de bona fe i de
col-laboracié mutua, en el marc de la Comissié de Seguiment prevista a la clausula cinquena.

Qualsevol qlestid litigiosa que sorgeixi de la interpretacidé o execucié d'aquesta encomana
sera del coneixement i competéncia dels drgans de la jurisdiccid contenciosa administrativa
de la ciutat de Barcelona.

Desena. Naturalesa i régim juridic

Aguesta encomana de gestio té naturalesa administrativa i queda exclosa de I'ambit
d'aplicacié de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de contractes de sector public per la qual es
transposen a 'ordenament juridic espanyol les Directives del Parlament Europeu i del Consell
204/23/UE i 2014/24/UE, de 26 de febrer de 2014, de conformitat amb ['article 6.3 de la llei
contractual esmentada.

Aguesta encomana de gestié es regeix per les seves clausules, per la Llei 40/2015, d'1
octubre, de régim juridic del sector public, per la Llei 26/2010, del 3 d'agost, de régim juridic
i de procediment de les administracions publiques de Catalunya, aixi com per les normes
generals del dret administratiu, els principis de bona administracié i I'ordenament juridic en
general.
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Onzena.- Publicitat

D'acord amb el que disposa l'article 11.3 b) de la Llei 40/2015, d'1l octubre, en concordanca
amb l'article 10.5 i 112.2 de la llei 26/2010, del 3 d'agost, aquest encarrec es publicara
integrament al Butlleti Oficial de la Provincia i al Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya,
atorgant-li aixi eficacia. Aixi mateix, i en compliment del que preveu l'article 14 de la Llei
19/2014, de 29 de desembre, de transparéncia, accés a la informacié publica i bon govern,
s'han de realitzar tots els tramits necessaris per tal de publicar aquesta encomana al Portal de
la Transparencia de la Generalitat.

Segueixen les signatures de les persones intervinents, la darrera de les quals és de data 30
de marg de 2022.

Ajuntament de Barcelona, Javier Pascual Gurpegui. Gerent de Persones i Desenvolupament
Organitzatiu.

Centre d’Alt Rendiment Esportiu, Anna Caula i Paretas. Secretaria General de I'Esport i de
I’Activitat Fisica de la Generalitat de Catalunya. Presidenta del Consell d’Administracié del
Centre d’Alt Rendiment.

Maribel Fernandez Galera. Secretaria delegada (P.D. 01/05/2015).
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