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Personal - Nomenaments

DECRET D'ALCALDIA ANY2021-15223 de 15 de juny, pel qual es nhomena
personal d'alta direccio adscrit en el lloc de gerent de I'Institut Municipal de
Persones amb Discapacitat.

Decret.
Antecedents:

Primer. D'acord amb la peticié de la Geréncia Municipal, cal nomenar la senyora Laia Claverol
Torres com a Gerent de I'Institut Municipal de Persones amb Discapacitat, que ha d'exercir
simultaniament amb les propies del lloc de treball de gerent de Drets Socials, Justicia Global,
Feminismes i LGTBI, sense percebre cap retribucio, amb efectes 9 de juny de 2021.

Fonaments Juridics:

Primer. Atés que l'article 52.1.d) de la Llei 22/1998, de 30 de desembre, de la Carta
municipal de Barcelona, estableix el personal d'alta direcci6 com a personal de I'Ajuntament
de Barcelona.

Segon. Atés que la relacié de llocs de treball de I'Ajuntament de Barcelona, aprovada per
acord de Consell Municipal, en sessié de 21 de desembre de 2018, disposa que els llocs de
gerents son llocs d'alta direccié que es proveeixen mitjancant Illiure nomenament.

Tercer. Pel que fa als organismes publics de I'Ajuntament de Barcelona, cal tenir en compte
que l'article 85 bis de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, de Bases de regim local, estipula que el
titular del maxim organ de direccié dels organismes autonoms locals i de les entitats
publigues empresarials locals sera un funcionari de carrera o laboral de les administracions
publigues o un professional del sector privat, titulats superiors en ambdds casos i amb més
de cinc anys d'exercici professional en el segon. Aixi es recull en els respectius Estatuts dels
organismes, establint-se també que el nomenament i cessament correspon a l'alcaldia.

Quart. Vist que la formacié i trajectoria professional de les persones s'adequa a alldo que
disposa l'article 52.1.d) de la Carta Municipal.

Cinqué. Vist que l'article 13.1.j), de I'esmentada Carta, establia que correspon a l'alcalde o
alcaldessa, el nomenament de personal municipal.

Per tot I'exposat anteriorment, I'Alcaldessa, en Us de les facultats conferides per l'article 13é&
de la Carta de Barcelona, resol:

Nomenar personal d'alta direccié la senyora Laia Claverol Torres, adscrit en el lloc de gerent
de I'Institut Municipal de Persones amb Discapacitat, amb efectes 9 de juny de 2021, que
desenvolupara sense percebre cap retribucié i exercida simultaniament amb les propies del
lloc de treball de gerent de Drets Socials, Justicia Global, Feminismes i LGTBI. Mentre no es
desenvolupi la regulacié del personal d'alta direccié de I'article 52.1.d) de la Carta Municipal
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de Barcelona, pel que fa al cessament regeixen les mateixes determinacions que per al
personal eventual de confianga.

Publicar la present resolucid en la Gaseta Municipal als efectes pertinents i donar- ne
compte al Consell Municipal en la primera sessié que se celebri.

Barcelona, 15 de juny de 2021. L'alcaldessa, Ada Colau Ballano.
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