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GASETA MUNICIPAL 

Altres anuncis – Personal

ANUNCI Exp. núm. 26p194 de 30 de març, d'aprovació de la refosa de la
Relació de Llocs de Treball (RLT) de l'Institut Municipal d'Urbanisme, amb les
modificacions aprovades i ratificades pel Consell d'Administració, recollides a
l'Annex 2 i realitzades entre l'1 de març de 2025 i el 31 de març de 2026, amb
efectes de l'1 d'abril de 2026.

En ús de les facultats conferides per l'article 10.1 g) dels Estatuts de l'IMU, el Consell

d'Administració en data 30 de març de 2026, ha resolt:

Aprovar la refosa de la Relació de Llocs de Treball de l'Institut Municipal d'Urbanisme, que inclou

les modificacions aprovades i ratificades pel Consell d'Administració, que es recullen a l'annex

2 i realitzades entre l'1 de març de 2025 i el 31 de març de 2026, amb efectes de l'1 d'abril de

2026.

Autoritzar la Gerència de l'Institut a realitzar les modificacions de les dotacions de la Relació de

Llocs de Treball (RLT) de l'Institut, que siguin necessàries per garantir el normal funcionament

de l'administració, les quals hauran de ser ratificades en la següents sessió del Consell

d'Administració, sense perjudici del previ informe favorable de la Gerència de Persones i

Desenvolupament Organitzatiu i la prèvia informació als òrgans de representació del personal.

Publicar aquest acord i el seu annex a la Gaseta Municipal, a la web municipal, al Butlletí Oficial

de la Província i al Diari Oficial de la Generalitat.

Contra aquesta resolució, que no posa fi a la via administrativa, podrà interposar recurs d'alçada

davant l'Alcaldia, en el termini d'un mes a comptar des de l'endemà de la recepció d'aquesta

notificació.

També es pot interposar qualsevol altre recurs o reclamació que es consideri convenient.

Us ho comunico als efectes oportuns.

Barcelona, 16 d'abril de 2026. La secretària delegada (p.d. de 07-01-2026), Carme Badell Pau.
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