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Convenis — Conveni

CONVENI de col-laboracié entre I'Ajuntament de Barcelona i la Fundacion
ONCE per al desenvolupament del Centre per Talent Digital a Barcelona.

INTERVENEN:

D'una part, Xavier Paton Morales, gerent de I'Area de Promocid Econdomica, Turisme,
Relacions Internacionals i Esports de I'Ajuntament de Barcelona, expressament facultat pel
Decret d'Alcaldia 2023-20976 de data 17 de juny de 2023, pel qual es deleguen atribucions
en mateéria de subvencions, assistit en aquest acte per Maria Eugénia Riera Paino, Secretaria
Delegada de la Geréncia de I'Area de Promocié Econdmica, Turisme, Relacions Internacionals i
Esports per delegacié del Secretari General de I'Excm. Ajuntament d'aquesta Ciutat de data
20 d'Abril de 2021, segons l|'apartat i) de l'article 3.2 del Reial decret 128/2018, de 16 de
marg, regulador del regim juridic dels funcionaris d'administracié local amb habilitacid
nacional i en l'exercici de les seves funcions de fedatari i d'assessorament legal de la
Corporacio, segons l'article 92 bis de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, reguladora de les bases del
regim local.

D'una altra part, Jose Luis Martinez Donoso, en nom i representacio de la FUNDACION ONCE
PARA LA COOPERACION E INCLUSION SOCIAL DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD (d'ara
endavant, FUNDACIO ONCE), amb domicili al carrer Sebastian Herrera, 15, de Madrid i NIF
G78661923. Actua en qualitat de director general i apoderat en virtut de les facultats que li
van ser conferides mitjancant escriptura d'elevacié a public d'acords socials d'11 d'abril de
2019 atorgada davant el notari de Madrid Federico Garayal de Nifio amb el n 845 del seu
protocol.

MANIFESTEN:

Primer. Que I'Ajuntament de Barcelona, considera que la formacid i la insercidé sociolaboral
de les persones amb discapacitat encara representen un repte rellevant a la ciutat,
especialment en I'ambit de les competéncies digitals, donada la bretxa existent i la creixent
digitalitzacié del mercat de treball.

L'Ajuntament de Barcelona, a través de l'agéncia de promociéo economica local, Barcelona
Activa, i I'Institut Municipal de Persones amb Discapacitat (IMPD), desenvolupa politiques
d'ocupacioé i inclusié i té interés a promoure noves iniciatives que promoguin la insercio
laboral de les persones amb discapacitat en I'ambit tecnologic i digital. El Pla Barcelona
Impulsa 2025-2035, I'agenda economica promoguda per I'Ajuntament de Barcelona, subratlla
com a principis inspiradors la igualtat d'oportunitats i equitat, aixi com amb I'impuls del sector
tecnologic i digital.

Barcelona Activa compta amb una llarga trajectoria en l'impuls del talent digital, amb
programes com el Cibernarium, creat fa 25 anys i actualment present amb formacio
tecnologica basica en els 10 districtes de la ciutat, també en format virtual, i la IT Academy,
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formacio intensiva tipus bootcamp en perfils digitals amb alta insercid laboral. Aquestes
iniciatives garanteixen l'accés universal i gratuit a les competéncies digitals i responen a la
demanda del mercat laboral, assegurant que totes les persones puguin accedir a les
oportunitats laborals de la transformacié digital.

També destaca pel seu paper en l'impuls de I'emprenedoria i la competitivitat empresarial,
amb serveis de suport a start-ups, acompanyament a pimes innovadores i programes de
creixement empresarial, aixi com un servei especific de gestid del talent en I'ambit digital.
Aquestes linies d'accio de Barcelona Activa s'alineen amb I'Acord Barcelona per I'Ocupacié de
Qualitat (2021-2030), que promou un model d'ocupacié més justa, inclusiu i vinculat a les
oportunitats dels diferents sectors economics. Aquest acord (ABOQ) estableix com un dels
seus objectius augmentar considerablement la taxa d'ocupaci6 de les persones amb
discapacitat, fins a superar el 50%.

Barcelona Activa gestiona el Parc Tecnologic de Nou Barris, un espai que connecta talent,
innovacié i economia digital, i que facilita I'accés a la tecnologia en un Districte amb una forta
vocacio de transformacio social.

Segon. Que el Grupo Social ONCE esta format per la ONCE, per la FUNDACION ONCE i pel
grup d'empreses socials ILUNION.

La FUNDACION ONCE, amb una amplia trajectoria en la implementacié de programes
d'ocupacio, formacid i accessibilitat, impulsa la millora de |'ocupabilitat de les persones amb
discapacitat mitjancant, entre altres accions, la formacié especialitzada en competéncies
professionals i digitals, contribuint aixi a la inclusié laboral i social d'aquest col-lectiu.

La FUNDACION ONCE compta amb el programa PER TALENT DIGITAL, programa de formacié
permanent orientat a l'adquisicié de coneixements i qualificacié tecnologica i digital de les
persones amb discapacitat.

Tercer. Que I'Ajuntament de Barcelona i la FUNDACION ONCE van acordar un Protocol de
Col-laboracié per a promoure un nou entorn formatiu orientat a la capacitacié digital de les
persones amb discapacitat, establint un marc de treball compartit i la voluntat de col-laborar
a llarg termini.

En el marc d'aquest Protocol, ja s'ha desenvolupat una prova pilot al Parc Tecnoldgic de
Barcelona Activa situat a Nou Barris, consistent en una primera formacio especifica que ha
permeés comprovar l'interés i [|'efectivitat del model de col-laboracid, aixi com recollir
experiéncies i millores de cara a la seva ampliacié.

Tenint en compte l'acolliment d'aquesta prova pilot i la necessitat de donar continuitat i
consolidar la iniciativa, la FUNDACION ONCE desenvolupa el projecte de campus PER TALENT
DIGITAL a Barcelona per a persones amb discapacitat (d'ara endavant també, XTD
BARCELONA) com a projecte estratégic i integral que inclou formacio, orientacio,
emprenedoria i accions de sensibilitzacié en I'ambit digital. Es tracta d'un projecte amb un
gran impacte social, orientat a la inclusio laboral de les persones amb discapacitat en I'ambit
digital.
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XTD Barcelona es concep com un entorn d'aprenentatge inclusiu, adaptat i innovador, on
s'abordaran, de manera conjunta, la formacié digital especialitzada, la promocié de
I'autonomia i la connexié amb el teixit empresarial, amb I'objectiu de reforgar la inclusio
laboral i millorar la qualitat de vida de les persones amb discapacitat a la ciutat.

Quart. Que I'Ajuntament de Barcelona, d'acord amb l'article 58.3 de la Llei 22/1998, de 30
de desembre, que aprova la Carta Municipal de Barcelona, pot promoure tota classe
d'activitats i prestar tots els serveis publics que afectin l'interés general dels ciutadans i les
ciutadanes, aixi com dur a terme activitats complementaries a les d'altres Administracions
Publiques.

En aquest marc, I'Ajuntament de Barcelona considera d'interés per a la ciutat donar suport al
projecte de campus PER TALENT DIGITAL a Barcelona per a persones amb discapacitat per
les raons exposades anteriorment i perqué té la finalitat de millorar les oportunitats laborals
de les persones amb discapacitat mitjancant la imparticié de formacié en competéncies
digitals i la seva inclusid en el sector tecnologic.

En aquest sentit, I'Ajuntament de Barcelona, per mitja de Barcelona Activa i el IMPD,
considera d'interés donar suport al projecte de la FUNDACION ONCE, la qual reforca el seu
compromis de treballar de manera coordinada en la creacié i la consolidacio del XTD
Barcelona, impulsant totes les accions necessaries per a assegurar el seu correcte
funcionament i sostenibilitat futura.

Aquest Centre s'instal-lara en el marc del Parc Tecnoldgic de Barcelona Activa a Nou Barris
com un nou pol d'activitat que se suma a les diverses iniciatives singulars de talent digital.
Amb aquesta nova iniciativa al Parc es reforca un ecosistema propi de Barcelona de talent
digital, promovent de manera conjunta la formacio digital i la connexié amb el mercat laboral.

Cinqué. Que [I'Ajuntament de Barcelona té previst atorgar una subvencié directa
extraordinaria a la beneficiaria per al desenvolupament del projecte de campus PER TALENT
DIGITAL a Barcelona per a persones amb discapacitat , en virtut de l'article 6.2 de la
Normativa general reguladora de les subvencions municipals ("NGRSM") aprovada per
['Ajuntament de Barcelona en data 4 de febrer de 2005, modificada el 17 de desembre de
2010 i publicada al BOPB 4 de gener de 2011.

En aquest sentit, per acord de la Comissiéo de Govern de 30 de desembre de 2025 s'aprova
I'atorgament d'aquesta subvencid al projecte esmentat mitjangant la signatura d'un conveni.

L'Ajuntament de Barcelona té regulada la utilitzacié de convenis administratius com a mitja
per a articular la cooperacié amb institucions i entitats a través de la "Normativa reguladora
dels expedients d'autoritzaci6 de I'atorgament de convenis administratius amb altres
administracions publiques i institucions", aprovada per Decret d'Alcaldia de data 27 d'abril de
2011 i del Decret d'Alcaldia regulador del registre de convenis de data 28 de desembre del
2015 (BOPB de 5 de gener de 2016).

En virtut del que s'ha exposat, totes dues parts, reconeixent-se reciprocament capacitat legal
necessaria per a obligar-se en representacio de les respectives entitats, acorden subscriure el
present conveni de col-laboracid que es regira pels seglients
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PACTES:
Primer. OBJECTE i ABAST DEL CONVENI

Aquest conveni té per objecte establir i regular la col:laboracié i foment, mitjancant
I'atorgament d'una subvencié directa extraordinaria de I'Ajuntament de Barcelona a la
FUNDACION ONCE per a desenvolupar el projecte de campus PER TALENT DIGITAL a
Barcelona per a persones amb discapacitat, al Parc Tecnologic de Barcelona Activa a Nou
Barris situat al carrer Maria Curie, 8-14 de Barcelona.

Aqguest Centre proporcionara formacié digital per a persones amb discapacitat, amb I'objectiu
de millorar les seves oportunitats laborals, amb la voluntat d'erigir-se en el punt de referéncia
permanent de la inclusié laboral i de I'impuls al talent digital de les persones amb discapacitat
amb la seglient descripcid, objectius, serveis i caracteristiques propies:

Descripcid del projecte:

El projecte de campus PER TALENT DIGITAL a Barcelona per a persones amb discapacitat
constituira un entorn formatiu i d'acompanyament integral per a persones amb discapacitat
que vulguin desenvolupar les seves competéncies tecnologiques i digitals i oferira programes
de divulgacio, capacitacié i orientacié i interrelacié amb I'ecosistema empresarial.

Objectius del projecte:

- Promoure l'adquisicié de coneixements i competéncies digitals amb aplicacié en un
ampli ventall d'ocupacions de tipus digital amb recorregut en el futur.

- Fomentar el desenvolupament personal i professional de les persones beneficiaries
motivant el seu apoderament social i laboral.

- Possibilitar el desenvolupament d'habilitats emprenedores que augmenten les opcions
laborals per compte propi.

- Dotar de les competéncies, destreses, coneixements i actituds necessaries per a
afrontar amb éxit els reptes del mercat laboral actual i futur (Competéncies del Segle
XXI).

- Afavorir la inclusié de les persones amb discapacitat en professions digitals i
tecnologiques amb alta demanda en el mercat de treball, multiplicant aixi les seves
perspectives laborals.

Caracteristiques de les sessions formatives que s'imparteixen a XTD BARCELONA:
- Formacid accessible i adaptada a les necessitats de suport dels alumnes (accessibilitat
fisica, cognitiva, ajudes técniques i suports personals).
- Modalitats de formacié presencial, en linia i mixta.
- Programa d'ajudes i beques de formacié per a facilitar I'assisténcia als cursos.

Serveis de XTD BARCELONA:

- Formacié en arees com desenvolupament web, ciéncia de dades, intel-ligéncia
artificial, ciberseguretat o altres disciplines digitals, de manera presencial,
semipresencial o en linia.
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- Orientacié laboral: assessorament individualitzat per a millorar les oportunitats
d'insercié en el mercat de treball, i connexié amb empreses.

- Emprenedoria: formacié i acompanyament a possibles iniciatives emprenedores en
I'ambit digital, tallers especifics i assessorament expert.

- Esdeveniments i activitats de networking: jornades, tallers o hackatons per a fomentar
la col-laboracid, la innovacié i la visibilitat del talent digital de les persones amb
discapacitat.

- Sensibilitzacid empresarial: accions dirigides al teixit empresarial per a promoure la
contractacié de persones amb discapacitat i la creacié d'entorns laborals inclusius.

El XTD BARCELONA és un projecte viu i flexible, que anira adaptant el cataleg de formacions i
serveis a les demandes del mercat i a I'evolucio tecnologica, sempre orientat a la millora dels
coneixements i les competéncies digitals i tecnologiques de les persones amb discapacitat, i
en conseqléncia, de la seva ocupabilitat, a través de la formacié i I'acompanyament.

L'estrateégia de XTD BARCELONA es detalla a I'ANNEX I: PROYECTO NUEVO ESPACIO XTD
BARCELONA. Aquest document inclou antecedents, proxims passos i accions que impacten a
les persones usuaries del centre, que son principalment les beneficiaries del programa al
territori, aixi com les persones treballadores i les entitats/empreses col-laboradores (d'ara
endavant, també "beneficiaries").

En atencié a aquest objecte, a aquest conveni no li és aplicable la regulacié de la Llei 9/2017,
de 8 de novembre, de Contractes del Sector Public, en virtut de I'exclusid prevista al seu
article 6.

Segon. TERMINI D'EXECUCIO

El termini d'execucié del Projecte anira des del dia 1 de gener de 2025 fins al dia 31 de
desembre de 2028.

Tercer. REGULACIO JURIDICA

Aguest conveni esta regulat per les seves clausules; per la Llei 38/2003, de 17 de novembre,
general de subvencions; el Reial decret 887/2006, de 21 de juliol, pel qual s'aprova el seu
Reglament; la Normativa general reguladora de les subvencions municipals; la Normativa
reguladora dels expedients d'autoritzacié de l'atorgament de convenis administratius amb
altres administracions publiques i institucions; els articles 47 i segluents de la Llei 40/2015,
d'l d'octubre, de regim juridic del sector public, 108 i seglients de la Llei 26/2010, de 3
d'agost, de régim juridic i de procediment de les administracions publiques de Catalunya i la
resta de normativa vigent que li sigui d'aplicacio.

La beneficiaria, en virtut d'aquest conveni, assumeix les obligacions seglients:

- Desenvolupar el Projecte de campus PER TALENT DIGITAL a Barcelona per a persones
amb discapacitat, en els termes del document presentat i que integra I'expedient, que
contempla les actuacions, amb les corresponents activitats i/o resultats esperats.
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- Dissenyar i impartir els programes formatius amb els recursos materials i humans
necessaris, ajustant-los a les necessitats tant de les persones amb discapacitat com
del mercat laboral.

- Oferir serveis d'orientacid, assessorament laboral i emprenedor, aixi com sessions de
seguiment de I'evolucié de I'alumnat.

- Oferir un servei de recepcio i informaciéo amb els recursos materials i humans adequats
per a atendre les necessitats de les persones usuaries del Centre.

- Invertir en l'adequacié dels espais amb identitat propia i simbols emblematics que
reflecteixin la col-laboracié i fomentin les competéncies i habilitats digitals de les
persones amb discapacitat i aportar els recursos necessaris per a garantir
I'accessibilitat, 1'adequacio i el manteniment de les aules i zones comunes de I'espai
privatiu objecte de la cessid, en coordinacié amb BARCELONA ACTIVA.

- Assumir la part proporcional de les despeses generals dels serveis de seguretat i
vigilancia, neteja, subministraments i climatitzacié d'acord amb els metres quadrats
d'espai privatiu objecte de cessid a partir de la posada en marxa del Centre, sent
objecte de caréncia el periode transcorregut fins la data efectiva d'inici de I'activitat.

- Contractar i assumir la connectivitat necessaria per al correcte funcionament del
projecte.

- Garantir I'ts adequat i el manteniment dels espais i el mobiliari cedit, aixi com la
recepcié. Igualment, donar compliment a les disposicions del Reglament d'Us dels
equipaments de BARCELONA ACTIVA i donar trasllat d'aquesta informacié i
I'obligatorietat del seu compliment a les persones treballadores, col-laboradores i
beneficiaries del projecte instal-lat al Parc Tecnologic.

- Contractar les polisses d'assegurances necessaries per a cobrir qualsevol risc derivat
de l'activitat que es desenvolupi al Centre, aixi com tot el contingut de I'espai i dels
béns d'aquest.

- Executar la part que li correspon d'aquest conveni directament, o bé, a través de la
seva Associacié INSERTA INNOVACION que, en qualitat de membre associat de la
FUNDACION ONCE, efectuara la totalitat o part de les activitats que fonamenten
aquest conveni, i en conseqiiéncia tindra la mateixa consideracié que la FUNDACION
ONCE amb caracter general.

- Introduir, en tot moment, la perspectiva de génere sense reproduir els estereotips i
rols sexistes en la contractacié de serveis i persones, aixi com en l'exercici de les
seves activitats.

- Fer Us d'un llenguatge no sexista i inclusiu en tota la documentacid, publicacié i
materials necessaris i vetllar perqué el material publicitari no incideixi en estereotips
de génere degradants i/o nocius per la salut.

- Incorporar en el desenvolupament del Projecte, tant en els continguts com en la
metodologia, elements que vetllin per a la igualtat d'oportunitats i de resultats entre
homes i dones i la no discriminacio de génere.

- Facilitar a I'Ajuntament de Barcelona tota la informacié que requereixi del Projecte aixi
com de les seves activitats.
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- Participar en aquells projectes, comissions, trobades i grups de treball que, en materia
relacionada amb I'objecte del present conveni, li sol:liciti I'Ajuntament de Barcelona.

- Fer difusié6 de les actuacions que duu a terme I'Ajuntament de Barcelona i fer-lo
particip en aquells actes publics d'especial rellevancia en materies relacionades amb
I'objecte del conveni.

- La beneficiaria declara responsablement en aquest conveni que compleix, en un 90%
dels casos com a minim, els terminis de pagament establerts a la Llei estatal 3/2004,
de 29 de desembre, de mesures de lluita contra la morositat en les operacions
comercials.

- Adequar la seva activitat als principis étics i a les regles de conducta que permetin
assegurar el compliment dels principis d'igualtat, d'objectivitat i de transparéncia. En
cas d'incompliment dels principis etics i de les regles de conducta sera aplicable el
régim sancionador que preveu la Llei 19/2014, del 29 de desembre, de transparéncia,
accés a la informacioé publica i bon govern, i les sancions que preveu l'article 84 quant
a beneficiaries d'ajudes, aixi com el que es preveu a l'article 18 del Codi étic i de
conducta de I'Ajuntament de Barcelona, sense perjudici d'aquelles altres possibles
conseqliéncies previstes a la legislacié vigent en materia de subvencions.

Sense perjudici dels compromisos previstos al conveni, i en referencia a la subvencid, la
FUNDACION ONCE s'obliga a desenvolupar i executar totes les tasques objecte d'aquesta, i a
comunicar a I'Ajuntament de Barcelona, per escrit i de manera degudament motivada,
qualsevol canvi que, dins del projecte, pugui produir-se en referéncia al desti atorgat a la
subvencid, a l'efecte de que sigui valorada per I'Ajuntament de Barcelona, segons
correspongui, la seva acceptacié.

La FUNDACION ONCE se sotmetra a les obligacions i prohibicions que la normativa vigent
imposa a les beneficiaries de subvencions, d'acord amb I'art. 14 de la Llei 38/2003, de 17 de
novembre, General de Subvencions.

Cinque. COMPROMISOS DE L'AJUNTAMENT DE BARCELONA

L'Ajuntament de Barcelona, en virtut d'aquest conveni, assumeix les obligacions segients:

- Posar a la disposicié de la FUNDACION ONCE per a la ubicacié de XTD Barcelona, part
de la planta 1 del Bloc C del Parc Tecnoldgic de Nou Barris de BARCELONA ACTIVA,
situat al Carrer Marie Curie, 8-14 de Barcelona. En aquest sentit, s'esta tramitant el
corresponent expedient de cessidé gratuita dels espais amb la Direccié de patrimoni de
I'Ajuntament. L'eficacia de totes les obligacions derivades de la cessidé de I'espai resten
condicionades a l'aprovaciéo de l'expedient patrimonial esmenta i la cessié s'haura
d'efectuar en les condicions determinades a |'expedient de la Direccié de Patrimoni de
I'Ajuntament i al llarg d'aquest conveni. La planta 1 compta amb un aforament maxim
de 170 persones. L'espai destinat al projecte té una dimensié de 608,67 metres
quadrats d'espai privatiu repartit en cinc aules de formacid, una sala de reunions, una
sala de treball, recepcié i zona de cotreball, i un espai comul a disposicid, prévia
coordinaciéo amb la direccid del Parc Tecnologic, amb un pati de 1.022 metres quadrats
i un auditori de 500 metres quadrats amb capacitat per a 150 persones.
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- Posar a la disposicidé del projecte la llicencia de l'espai que permet la realitzacio de
l'activitat d'académia informatica. En cas de variacié d'Us de I'activitat, la FUNDACION
ONCE adaptara la llicencia a les noves necessitats.

- Mantenir |'espai obert de dilluns a divendres de 9:00h a 20:00h, amb I'objectiu que
puguin accedir les persones beneficiaries del programa, aixi com el personal de la
FUNDACION ONCE i personal de I'Ajuntament de Barcelona i/o Barcelona Activa,
degudament acreditat.

- Disposar dels serveis de seguretat i vigilancia d'accessos a I'edifici que cobreixin
I'norari d'obertura de l'espai, aixi com els serveis de neteja, manteniment i
subministraments d'aigua, llum, gas i climatitzacié adequats per a l'activitat ordinaria
de I'espai, en el marc dels serveis previstos al Parc Tecnologic.

- Promoure els esdeveniments i activitats del Centre i sensibilitzar a les empreses sobre
els beneficis de la inclusié laboral de persones amb discapacitat.

- Altres compromisos que es puguin derivar de l'acord marc, d'acord amb els recursos
disponibles.

Sisé. COMPROMISOS ECONOMICS I APORTACIONS DE LES PARTS
L'import total del Projecte previst durant la totalitat de la seva vigéncia és de 972.007,00 €.

L'import de la subvenci6 compromeés per I'Ajuntament per a 2025 sera de 150.000,00 € en
concepte de subvencié directa extraordinaria, de conformitat amb els articles 22.c) de la Llei
general de subvencions i 6.2 de la normativa general reguladores de les subvencions de
I'Ajuntament de Barcelona, per donar suport al projecte objecte de subvencid. La subvencio
en la seva globalitat representa el 15,43 % del cost total del Projecte. Aquest import es
destinara a cobrir les despeses en equipament, mobiliari i accessibilitat dels espais en els
quals es desenvolupara el projecte. Aquest import s'imputa en la seva totalitat a carrec de la
partida pressupostaria 0700 78077 43311 del pressupost de I'Ajuntament de I'exercici 2025,
atés que aquestes despeses Unicament tindran lloc al primer any d'execucié del projecte.

Per la seva banda, I'import compromés per la FUNDACION ONCE i subvencions d'altres
administracions per al compliment dels seus compromisos suposa un total de 822.007,00 €
para la totalitat de la vigéncia del projecte subvencionat.

L'import de la subvencié de I'any 2025 s'abonara com a lliurament de fons amb caracter previ
a la justificacié, com a pagament a compte o anticipat.

En aquest sentit, I'entitat resta exonerada de la constitucid de garantia respecte al pagament
anticipat d'acord amb alld que preveu l'article 42.2 d) del Reial decret 887/2006, de 21 de
juliol, pel qual s'aprova el Reglament de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, per rad de
tractar-se d'una entitat no lucrativa i desenvolupar un Projecte que, per les seves
caracteristiques indicades anteriorment, és considerat d'accié social.

Igualment, la beneficiaria no té pendent cap justificacié de subvencid municipal atorgada
anteriorment ni cap obligacio de reintegrament.
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El Projecte subvencionat integra totes les accions i actuacions previstes en el pressupost
presentat i, per tant, la subvencié atorgada haura de destinar-se Unicament a cobrir totes les
despeses d'aquest. En aquest sentit, la subvencid atorgada haura de destinar-se Gnicament a
cobrir les despeses en equipament, mobiliari i accessibilitat dels espais en els quals es
desenvolupara el projecte.

Aquesta subvencid és compatible amb altres subvencions, ajudes, ingressos o recursos per al
projecte de campus PER TALENT DIGITAL a Barcelona per a persones amb discapacitat,
procedents de qualsevol altra entitat publica o privada. No obstant aix0, en cap cas l'import
de les subvencions concedides o les que pugui rebre de tercers pel mateix objectiu podra ser
d'una quantitat que, ailladament o en concurréncia amb subvencions procedents d'altres
entitats, publiques o privades, nacionals o internacionals, superi el cost de l'activitat a
desenvolupar per la beneficiaria. La FUNDACION ONCE haura d'informar I'AJUNTAMENT del
financament que rebi per part de tercers per al Projecte.

Sete. DESPESES SUBVENCIONABLES

La Subvenciéo només podra cobrir aquelles despeses que, de manera indubtable, responguin a
la naturalesa de I'activitat subvencionada, aix0 és, la posada en marxa i desplegament del
projecte de campus PER TALENT DIGITAL a Barcelona per a persones amb discapacitat, que
resultin necessaries per aquesta finalitat. A més, les despeses subvencionables hauran
d'efectuar-se des de la data d'inici del projecte fins al dia 31 de desembre de 2025.

Només podran imputar-se a la subvencid aquelles despeses efectivament realitzades durant
el termini d'execucié del projecte subvencionat, en atencié a la data de prestacio del
corresponent servei, segons sigui referenciat en la corresponent factura emesa per part de
cada proveidor. En tot cas, les despeses subvencionables es regiran pel que es disposa a
I'article 31 de la Llei 38/2003, de 17 de novembre.

Vuité. JUSTIFICACIO

Al primer any d'execucio es preveu |'atorgament d'una subvencié de 150.000,00 € Unicament
per a les despeses en equipament, mobiliari i accessibilitat dels espai sen els quals es
desenvolupara el projecte del campus PER TALENT DIGITAL a Barcelona per a persones amb
discapacitat, al Parc Tecnologic de Barcelona Activa a Nou Barris. Per tal de justificar que
s'han realitzat les actuacions que fonamenten aquesta subvencié dineraria, la beneficiaria
haura de presentar el compte justificatiu amb aportacié d'informe d'auditoria en relacié amb
les despeses subvencionables en equipament, mobiliari i accessibilitat dels espais, que
constara de Memoria d'actuacié i Memoria economica justificativa del cost de les activitats
realitzades, d'acord amb allo previst a I'article 10.3 de la Normativa General reguladora de les
Subvencions de I'Ajuntament de Barcelona.

L'informe d'auditoria se sotmetra, en tots els casos, a I'Ordre EHA 1434/2007 que aprova la
Norma d'actuacié dels auditors/es de comptes en la revisi6 de comptes justificatius de
subvencions. L'auditoria ha de ser realitzada per un/a auditor/a de comptes amb inscripcio
vigent en el Registre Oficial d'Auditors de Comptes (ROAC) depenent de I'Institut de
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Comptabilitat i Auditoria de Comptes i adscrit al Ministeri que correspongui de I'Administracio
de I'Estat.

La presentacié de l'auditoria com a forma justificativa de la despesa no eximeix a la
beneficiaria del manteniment del suport documental d'acord amb els terminis establerts per la
llei. L'Ajuntament de Barcelona podra sol-licitar la documentacié suport de I'auditoria d'acord
amb el que s'estableix a la Normativa esmentada i, a més, té la facultat de comprovar en
qgualsevol moment i pels mitjans que estimi oportuns, la realitzacié efectiva de totes les
accions i actuacions del Projecte aixi com I'execucié del pressupost i el desti de les quantitats
atorgades en relacié a la seva finalitat i, per aquesta rad, I'Ajuntament tindra en tot moment
accés lliure a la comptabilitat de la beneficiaria i aguesta haura d'aportar tota la documentacio
que li sigui requerida.

El termini de presentacié d'aquesta justificacidé de les despeses en equipament, mobiliari i
accessibilitat dels espais és d'un maxim de tres mesos a comptar des de |la data de finalitzacié
d'aquestes i, per tant, fins 31 de marg de 2026.

La despesa dels serveis d'auditoria derivada de la revisi6 del compte justificatiu sera
considerada despesa subvencionable, fins a un maxim de 3.500 €.

S'acceptaran justificants de despeses realitzades per a l'execucié del Projecte encara que
siguin anteriors a I'atorgament de la subvencio, des del dia 1 de gener de 2025 i fins al dia 31
de desembre de 2025. En el cas de tiquets, no podran superar el 10% de l'import atorgat i
amb el limit de 3.000 € per cada exercici.

De la mateixa manera, el darrer any d'execucié del Projecte, la beneficiaria haura de
presentar el compte justificatiu de tot el Projecte subvencionat amb una memoria d'actuacio
amb indicaci6 de les activitats realitzades i resultats obtinguts, memoria econdmica
justificativa del cost de les activitats realitzades i informe d'auditoria. L'informe d'auditoria
haura de complir amb els requeriments exposats anteriorment.

El termini de presentacié de la justificacid del darrer any d'execucié és d'un maxim de tres
mesos a comptar des de la data de finalitzacié del Projecte subvencionat.

Aixi mateix, la despesa dels serveis d'auditoria de la justificacio final del projecte
subvencionat derivada de la revisi6 del compte justificatiu sera considerada despesa
subvencionable, fins a un maxim de 3.500 €.

Caldra, en tot cas, donar compliment a I'article 10 de la Normativa general reguladora de les
subvencions municipals en relacié a la forma i estructura de la justificacio.

D'acord amb l'article 11.2 de la NGSM, quan l'import de la despesa subvencionable excedeixi
la quantitat de 30.000 € en el suposit de cost per execucié d'obra, o de 12.000 € en el suposit
de subministraments de béns o prestacié de serveis per empreses de consultoria o assisténcia
técnica, la beneficiaria haura de sol-licitar com a minim tres ofertes de diferents proveidors
amb caracter previ a la contractacié del compromis per a la prestacio del servei o I'entrega
del bé, llevat que per les caracteristiques especials de les despeses subvencionables no
existeixin en el mercat suficient nombre d'entitats que ho subministren o prestin o quan la
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despesa s'hagi realitzat amb anterioritat a la sol:licitud de la subvencio. L'eleccidé entre les
ofertes presentades, que hauran d'aportar-se en la justificacid, es realitzara conforme a
criteris d'eficiencia i economia, havent-se de justificar expressament en una memoria I'eleccio
guan no recaigui en la proposta econdmica més avantatjosa.

Nove. PAGAMENT

L'import integre de la subvencié dineraria sera transferit per I'Ajuntament de Barcelona a la
FUNDACION ONCE de manera Unica.

El desemborsament de l'import de la subvencio s'efectuara mitjangant transferéncia bancaria,
al compte corrent que sigui designada per la FUNDACION ONCE en el tramit de "Designacid
del compte bancari dels coeditores de I'Ajuntament de Barcelona" en el registre electronic
municipal, i que sera de la seva titularitat.

Dese. INCOMPLIMENT

En cas d'incompliment de les condicions d'atorgament de la Subvencid, establertes en el
present Conveni, sera procedent la seva revocacid i el reintegrament de les quantitats
rebudes fins a la data de revocacio, conforme al que es preveu en l'article 37 de la Llei
38/2003, de 17 de novembre, General de Subvencions.

Onzé. MODEL DE GOVERNANCA I SEGUIMENT

El model de governancga d'aquest Conveni s'articulara en dos nivells: institucional i operatiu,
amb la finalitat de garantir un seguiment eficag de la col:-laboracié entre les parts.

o Comissié Institucional de Seguiment:

Les parts acorden constituir una Comissié Institucional de Seguiment, de caracter mixt i
paritari, integrada:

Per 'AJUNTAMENT DE BARCELONA:
e Direccié General de Barcelona Activa
e Direccié Executiva de Sectors Estrategics i Talent de Barcelona Activa
e Geréncia de l'Institut Municipal de Persones amb Discapacitat de I'Ajuntament de
Barcelona.

Per la FUNDACION ONCE:
e Direccié General de la FUNDACION ONCE
e Direccié de Formacid i Ocupacié, Operacions i Transformacio

Aguesta comissio:
e Es reunira almenys una vegada a l'any i s'estendra acta de cada reunid.
e Establira, de comu acord, les normes relatives al seu funcionament amb els segients
objectius:
o Definiri validar les linies estratégiques del projecte.
o Identificar i promoure aliances amb altres actors d'ambit local i internacional per a
ampliar I'abast del Projecte.
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o Supervisar la governancga i els acords adquirits.

e Designara als integrants de la Comissié Operativa i delegara en ella les funcions
necessaries per al desenvolupament del Conveni.

La Comissié Institucional de Seguiment es constituira en un termini maxim de tres mesos des
de la signatura d'aquest Conveni.

o Comissié Operativa:

La Comissié Operativa estara formada per un minim de set membres, distribuits de la manera
segient:

- Tres representants de Barcelona Activa
- Tres representants de la FUNDACION ONCE
- Un representant del Institut Municipal de Persones amb Discapacitat (IMPD)

Aixi mateix, podran incorporar-se altres membres amb caracter peridodic o puntual, prévia
aprovacié de la Comissio.

La Comissié Operativa que es designi es reunira periddicament (amb una freqiéncia com a
minim semestral) i s'estendra acta de cada reunid, i té la finalitat de:

e Supervisar el compliment del pla funcional i fer el seguiment de les activitats
formatives i d'orientacidé mitjangant un informe especific de desenvolupament del
projecte que inclogui objectius i indicadors d'impacte i de seguiment. Flux de
comparticié de DADES i monitoratge.

e Avaluar les necessitats d'adaptacié i millora del projecte.

e Vetllar per la consecucié dels objectius establerts i I'impacte en I'ecosistema vinculat
amb la formacié tecnolodgica i la millora de les competéncies de les persones amb
discapacitat.

e Proposar noves linies de col-laboracid i accions complementaries amb altres iniciatives
i projectes de ciutat.

e Resoldre eventuals incidéncies o conflictes que puguin sorgir durant I'execucié del
Conveni.

e Treballar conjuntament per a acordar formacions adequades que garanteixin la
incorporacié de les persones amb discapacitat que formen part de les entitats de la
XIB (Xarxa d'Inclusié Barcelona).

Dotzé. TRACTAMENT DE LES DADES DE CARACTER PERSONAL

Ambdues parts es comprometen al compliment de la Llei organica 3/2018, de 5 de desembre,
de proteccié de dades personals i garantia dels drets digitals i normativa de desenvolupament
aixi com al Reglament (UE) 2016/679 del Parlament i del Consell, de 27 d'abril de 2016,
relatiu a la proteccid de les persones fisiques pel que fa al tractament de dades personals i a
la lliure circulacié d'aquestes dades.
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L'Ajuntament de Barcelona utilitzara exclusivament les dades personals de les persones
interessades necessaries per a la tramitacié d'aquest conveni, d'acord amb el tractament
municipal "gestido de subvencions" amb nimero 0334. Les persones afectades podran exercir
els seus drets d'accés, rectificacid, supressio, limitacid, a la portabilitat i oposicié en qualsevol
moment adregant-se al Registre General de I'Ajuntament, plaga de Sant Jaume 1, 08002
Barcelona, indicant clarament a I'assumpte "Exercici de drets LOPD tercers". També poden
consultar la informacid relativa a aquesta matéria a I'enllag  seglent:
https://seuelectronica.ajuntament.barcelona.cat/ca/proteccio-de-dades

Tretzé. PLA FUNCIONAL

El conveni inclou un pla funcional detallat que especifica els programes, serveis i activitats
necessaries per a aconseguir els objectius del projecte. Aix0 inclou la definicié dels requisits,
condicions i usos dels espais per a adaptar-se a les funcions establertes, aixi com el model de
gestidé i explotacié que asseguri la viabilitat del projecte. Aixi mateix, incloura els principals
indicadors d'impacte esperat del projecte per als anys de vigencia del conveni i els indicadors
de seguiment del projecte que supervisara la Comissié de Seguiment.

Catorzé. CREACIO I US DE LES MARQUES I SIGNES DISTINTIUS. PROPIETAT
INTEL-LECTUAL I US DE LA MARCA "XTD BARCELONA"

Per al desenvolupament del projecte s'utilitzara la marca PER TALENT DIGITAL BARCELONA o
XTD BARCELONA. La imatge de marca i la seva aplicabilitat en espais, recursos audiovisuals i
mitjans sera consensuada per totes dues parts; s'adjunta la proposta de la guia d'Us recollida
a I'Annex 2.

BARCELONA ACTIVA i les entitats o empreses col-laboradores del projecte podran utilitzar la
marca XTD Barcelona per a totes les activitats de difusid, promocid i desenvolupament de les
activitats a desenvolupar pel centre.

PROPIETAT INTEL-LECTUAL DEL PROJECTE XTD BARCELONA I DOMINIS WEB:

La FUNDACION ONCE sera responsable del registre i manteniment de tots els dominis i llocs
web associats al Projecte XTD Barcelona, que podran substituir-se per altres equivalents,
segons la seva disponibilitat.

Tots els continguts allotjats sota aquests dominis seran propietat de la FUNDACION ONCE o
de I'entitat titular que correspongui, sense que aquest Conveni impliqui cap mena de cessid
de drets a favor de I'Ajuntament de Barcelona o de tercers, més enlla de I'Us autoritzat
especificament per a la difusid i execucié del Projecte.

Si el Projecte XTD Barcelona incorporés una plataforma o intranet accessible a I'alumnat per
al desenvolupament de la metodologia formativa, aquesta i els seus continguts serien de
titularitat de la FUNDACION ONCE o de l'entitat propietaria, sense que el Conveni pugui
interpretar-se com una cessié de drets més enlla dels pactes expressament per a la seva
utilitzacié en el marc del Projecte.

US DE LES MARQUES I SIGNES DISTINTIUS DE LES PARTS:
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Les Parts es reconeixen mutuament la possibilitat d'utilitzar els signes distintius o marques
que cadascuna posseeixi (incloent logotips i emblemes institucionals), exclusivament en
relacié amb aquest Projecte, i sempre d'acord amb les condicions segiients:

e La FUNDACION ONCE proporcionara les versions i els manuals d'Us de la Marca "XTD
Barcelona", aixi com de qualsevol altre signe distintiu de la seva titularitat necessari
per al desenvolupament del Projecte.

e L'Ajuntament de Barcelona i/o BARCELONA ACTIVA facilitara els logotips o signes que
corresponguin per a la difusié de la col-laboracié i la promocié conjunta, aplicant els
criteris d'identitat establerts.

e Totes les Parts vetllaran per emprar aquestes marques d'acord amb les directrius i
manuals facilitats per les entitats propietaries, i qualsevol comunicacio, suport o
material que incorpori els signes distintius de l'altra Part requerira I'autoritzacié préevia
i expressa d'aquesta.

e L'autoritzacio per a I'is de les marques i signes distintius quedara restringida a la
durada, l'abast i I'objecte del Conveni, i s'extingira automaticament en finalitzar la
vigéncia d'aquest, qualsevol que sigui la seva causa. L'atorgament d'aquesta
autoritzacié no implica la cessié de cap dret ni expectativa de dret sobre les marques o
signes distintius a favor de I'altra Part.

Quinzeé. EXTINCIO

El conveni s'extingira en cas de complir-se I'objectiu, de finalitzar el termini de vigéncia, per
raons estratégiques o d'oportunitat degudament fonamentades, per acord unanime de les
parts, o per resolucié judicial. En cas d'incompliment, I'altra part podra requerir el compliment
de les obligacions en un termini determinat. Si persisteix l'incompliment, el conveni
s'entendra resolt i es podra requerir una indemnitzacié per danys i perjudicis. La finalitzacio
del Conveni no afectara les actuacions ja iniciades que estiguin en execucid, sempre que
siguin indispensables per a garantir la continuitat de la formacidé o dels serveis que s'estiguin
realitzant en aquest moment.

Setzé. LLEI DE TRANSPARENCIA. INFORMACIO DE PUBLICACIO

L'Ajuntament de Barcelona informa a la beneficiaria, que es dona per informada, que, en
compliment d'alld establert a la Llei 19/2014, de 29 de desembre, de Transparéncia, Accés a
la Informacié Publica i Bon Govern, les dades relatives al present conveni seran publicades en
el web municipal.

La beneficiaria es compromet a donar compliment a la declaracié de transparéncia prevista en
I'article 15.2 de la Llei 19/2014, de 29 de desembre, de Transparéncia, Accés a la Informacid
Publica i Bon Govern relativa a les retribucions de llurs drgans de direccié o administracié en
els termes de la informacié facilitada amb anterioritat a I'aprovacié de |'atorgament de la
subvencid.

Disseté. JURISDICCIO COMPETENT
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Aquest conveni té naturalesa administrativa i es regira per alld previst a la legislacié aplicable
a les entitats del sector public. Les questions litigioses que puguin sorgir de la interpretacio,
execucié compliment i efectes del present conveni hauran de tractar de solucionar-se en el si
de la Comissiéo de Seguiment, amb caracter previ a la seva submissid, si s'escau, a la via
judicial. En aquest altim cas, seran competents els tribunals de la jurisdiccié contenciosa
administrativa de la ciutat de Barcelona.

I, de conformitat amb aix0, les parts signen el present document en la data de I'Ultima
signatura digital.

Segueixen les signatures de les persones intervinents, la darrera de les quals és de data 30
de desembre de 2025.

Xavier Paton Morales, gerent d'Area de Promocid Economica, Turisme, Relacions
Internacionals i Esports de I'’Ajuntament de Barcelona.

José Luis Martinez Donoso, director general de la Fundacion ONCE.

Maria Eugenia Riera Paino, secretaria delegada (p.d. del secretari general de 20.4.2021).
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