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Convenis — Conveni

CONVENI de col-laboracié entre Barcelona Activa i el Consorci Educacié de
Barcelona per establir vincles de col-laboracié en I'ambit de I'orientacio
académica, vocacional i professional, el foment de les vocacions
tecnologiques i en materia de tracabilitat de dades per al seguiment de les
trajectories educatives.

INTERVENEN:

D'una part, Lorenzo Di Pietro, Director General i representant de BARCELONA ACTIVA SAU
SPM (en endavant BARCELONA ACTIVA), nomenat per Acord del Consell d'Administracié de la
societat en data 14 de setembre de 2023, segons consta a l'escriptura atorgada pel Notari
Emilio Rosellé Carrion en data 18 de setembre de 2023, amb domicili social al carrer Llacuna
162-164 de Barcelona i CIF A58295296.

D'altra part, Anna Terra i Sans, Gerenta i representant del CONSORCI D'EDUCACIO DE
BARCELONA (en endavant CEB), d'acord amb el nomenament del Consell de Direcci6, de 10
de febrer de 2025 (DOGC num. 9350, de data 13/02/2025), actuant en nom i representacié
d'aquesta institucid, i d'acord amb I'article 21 de les Bases d'Execucié del Pressupost del
Consorci d'Educacié de Barcelona, aprovades pel Consell de Direccid, en data 10 de febrer de
2025, amb seu a la Plaga d'Urquinaona, 6 de Barcelona i CIF 0801205F.

Reconeixent-se mutuament i reciprocament la capacitat legal necessaria per a |'atorgament
d'aquest conveni.

MANIFESTEN:

Que BARCELONA ACTIVA, I'Agéncia de desenvolupament economic local de I'Ajuntament de
Barcelona, té com a missiéo de promoure I'ocupacié de qualitat, la iniciativa emprenedora, la
competitivitat empresarial i la diversificacié del teixit productiu, per a assolir un model
economic sostenible, inclusiu i just.

BARCELONA ACTIVA, durant prop de 40 anys al servei del desenvolupament econdmic local,
ha generat programes, serveis i politiques publiques de qualitat i referents, amb una
excel-lent connexi6 amb l'ecosistema de la ciutat i té la voluntat de seguir apostant per
innovar i liderar oferint propostes i respostes als nous reptes que les ciutats i les ciutats
globals han d'afrontar.

Una de les principals prioritats municipals dels darrers anys ha estat la lluita contra I'atur i la
precarietat laboral. El foment de I'ocupacié de qualitat és essencial per a la ciutat i constitueix
un element clau per a la millora de la cohesido social i I'aveng cap a un nou model de
desenvolupament just i sostenible. En aquest sentit, I'Acord Barcelona per a I'Ocupaci6 de
Qualitat 2021-2030 (ABOQ), document marc de l'estratégia d'ocupacié de I'Ajuntament de
Barcelona, recull i desenvolupa aquest objectiu prioritari en un marc de concertacié social
amb l'ecosistema ocupacional de la ciutat.
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La reduccio de I'atur juvenil, i de les problematiques socials que se'n deriven, sén part central
dels principals reptes socials i econdmics de caracter estructural de la nostra societat. Les
politiques actives pel foment de l'ocupacio juvenil de qualitat afronten reptes que necessiten
més que mai d'enfocaments holistics i inclusius.

El Pla per a I'Ocupacio Juvenil de Qualitat 2024-2030 (POJQ) esdevé el marc estratégic que
ha de regir les politiques actives d'ocupacié destinades a la poblacié jove de Barcelona. La
corresponsabilitat i concertaci6 amb el conjunt d'agents de l'ecosistema ocupacional de la
ciutat és manifesta com una condicid indispensable.

El foment de les vocacions cientifiques i tecnoldgiques amb perspectiva de génere esta
integrat en el Pla Estrategic de BARCELONA ACTIVA per al periode 2023-2027 i s'emmarca en
les politiques de promocié economica de I'Ajuntament de Barcelona amb I|'objectiu transversal
de vetllar per la igualtat d'oportunitats i reduir la bretxa de génere en els sectors tecnologic i
cientific, promovent un desenvolupament economic inclusiu i, alhora, competitiu i sostenible.

El CEB és membre de la Comissidé Rectora de I'ABOQ, maxim organ de governanca d'aquest
marc estrategic, i membre de la Taula d'Ocupacié Juvenil, espai de governanca que lidera la
definicio i execucio del POJQ.

El CEB és un ens public de caracter associatiu, creat per l'article 61.7 de la Llei 22/1998, de
30 de desembre, de la Carta municipal de Barcelona, integrat per la Generalitat de Catalunya
i I'Ajuntament de Barcelona per a la gestié conjunta de les funcions, les activitats i els serveis
en mateéria educativa establerts en els articles 123 i 124 de la Llei esmentada.

Per part del CEB, tal i com estableix la llei 22/1998, de la Carta Municipal de Barcelona, del
conjunt de competéencies i funcions que exerceix és d'especial interés la col-laboracid per la
seva funcidé de creacié i gestié de centres pedagodgics i de recursos, de serveis de suport,
assessorament i investigacio psicopedagogica i la formacié del personal docent.

El CEB considera d'interés la col-laboracié amb BARCELONA ACTIVA per rad que:

- Té interés en la fase de presa de decisions de l'alumnat per la tria d'estudis post
obligatoris, sent clau en aquesta fase les accions d'orientacié professional per evitar
I'abandonament posterior dels estudis.

- Vol potenciar els llagos entre el mén educatiu i el mén del treball, especialment en aquells
casos que l'alumnat no continua els estudis.

- Vol potenciar el desenvolupament de competéncies transversals que millorin les
possibilitats d'ocupabilitat dels graduats (per exemple, la competéncia en coneixement de
llenglies estrangeres).

- Ha d'elaborar estudis sobre les transicions dels ensenyaments obligatoris als post-
obligatoris per prevenir I'abandonament escolar prematur i millorar el nivell educatiu de
I'alumnat de Barcelona per la qual cosa necessita disposar de dades fiables d'ocupacid,
ocupabilitat i assisténcia a cursos de formacié ocupacional.

- Vol transmetre a I'alumnat i professorat les alternatives que ofereix |I'economia social per
a tothom.

- Facilita la formacio6 del personal docent.
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- Impulsa les vocacions cientifiques i tecnoldgiques, incloent programes pedagodgics de
fabricacié digital, especialment en les noies, per les altes previsions de demanda de
professionals que necessitara el mercat laboral de Barcelona i la menor representativitat
de dones treballadores en el sector.

Aixi doncs, coincidents les finalitats de les parts i I'exercici de les seves competéncies,
consideren d'interés comu formalitzar aquesta col-laboracid i es subjecten de forma expressa
als segients

PACTES:
Primer. OBJECTE

L'objecte del present conveni és l'establiment d'un marc de col-laboracié entre ambdues
institucions per tal de vincular-les en els processos d'orientacid, assessorament i
acompanyament de les vocacions, I'abordatge de I'abandonament prematur dels estudis i la
formacié i la inactivitat formativa i/o laboral involuntaria, el foment del talent digital i el
foment de la competéencia en coneixement de llenglies estrangeres.

Segon. APORTACIONS I COMPROMISOS DE LES PARTS
Per a I'assoliment dels objectius del present conveni, BARCELONA ACTIVA es compromet a:

Pel que fa als processos d'orientacid, assessorament i acompanyament de les vocacions:

- Posar a disposicid dels centres educatius de la ciutat el Projecte de Vida Professional, amb
I'objectiu d'impulsar I'orientacié vocacional entre els i les joves de la ciutat, amb una
participacié anual de més de 15.000 joves que han de prendre decisions sobre el seu futur
acadéemic, formatiu i laboral. Inclou I'Escola d'Estiu del Projecte de Vida Professional, un
programa adrecat als i les docents de centres educatius publics i concertats de Barcelona
gue imparteixen l|'assignatura de Formacié Professional de FOL (especialitat formacio i
orientacié laboral).

- Posar a disposicidé dels i les joves que estan finalitzant o han finalitzat la seva etapa
formativa els serveis que es despleguen al Convent de Barcelona Activa, equipament de
referéncia per |'orientacié professional dels i les joves de la ciutat. D'entre aquests serveis
en destaca l'assessorament personalitzat amb un tutor/a de referéncia, el programa
d'activitats per a la capacitaci6 en la recerca de feina i el desenvolupament de
competéncies i el coaching laboral. Aquests serveis estan desplegats per un equip técnic
especialitzat en el col-lectiu jove i que dona resposta a les necessitats i demandes
expressades pel col-lectiu.

Per a l|'abordatge de |'abandonament prematur dels estudis i la formacié i la inactivitat
formativa i/o laboral involuntaria:

Posar a disposicié del CEB l'equipament del Convent de Barcelona Activa per a desplegar el
servei d'orientacié del CEB, un servei que col-labora amb els centres educatius en les accions
d'orientacio de l'alumnat i dona suport als processos de transicido de |'etapa obligatoria a la
post obligatoria. Aquest servei atén els joves i les families en el moment que I'alumnat acaba
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I'educacié secundaria obligatoria per continuar estudis d'ensenyaments professionals o
programes professionalitzadors i col-labora amb els centres de secundaria, de formacid
professional i formaciéo d'adults per donar-los suport en l'articulacié de recursos per a la
continuitat de I'alumnat en el seu nou itinerari.

El servei esta territorialitzat a cada districte, entre ells a Ciutat Vella, sent el Convent la
ubicacid idonia per a desplegar aquest servei i vincular als i les joves amb els serveis per a
I'orientacid professional que es duen a terme a l'equipament.

El desplegament d'aquest servei al Convent de Barcelona Activa preveu una posicié estable
de I'equip CEB a l'equipament. En compliment de I'article 24 de la Llei 31/1995, de Prevencio
de Riscos Laborals, les parts es comprometen a cooperar i establir els mitjans de coordinacio
necessaris per garantir la seguretat i salut de les persones treballadores de I'equip del CEB
que treballin fisicament en I'equipament de Barcelona Activa. Les persones contractades pel
CEB que desenvolupin les tasques relacionades amb I'objecte del conveni en instal-lacions de
Barcelona Activa, no tindran vincle laboral de cap mena amb Barcelona Activa. El CEB
garantira que aquestes persones compliran les normatives i protocols de seguretat i salut
establertes per Barcelona Activa i la normativa vigent.

Les parts acorden que el personal del CEB, quan dugui a terme la seva activitat en
instal-lacions de Barcelona Activa, haura de proveir-se i utilitzar els seus propis dispositius
informatics, aixi com qualsevol altre material i eines necessaries per a lI'execucié adequada de
les seves funcions. El CEB garantira que el seu personal compleix la normativa de seguretat
dels sistemes d'informacié determinada per Barcelona Activa. Barcelona Activa no estara
obligada, en cap cas, a facilitar ordinadors, periférics, llicéncies de programari, material de
treball ni cap altre recurs.

Pel que fa al foment del coneixement i de les eines relacionades amb les TIC i les TAC entre
l'alumnat i el professorat:

- Oferir una plataforma integral d'espais, serveis consolidats i recursos formatius
presencials i online (Cibernarium), els quals es poden adaptar a les necessitats
formatives especifiques de la comunitat educativa a través d'accions a mida.

- Posar a disposicié del CEB i dels centres educatius I'accés al Test de Competéncies
Digitals, una eina d'autodiagnosi per avaluar el nivell de competéncies digitals. A més,
oferir la possibilitat d'organitzar visites grupals a algun punt de la xarxa del
Cibernarium o a altres equipaments de Barcelona Activa, per realitzar el test amb
suport i acompanyament personalitzat.

- Oferir plataformes de comunicacié propies per a donar a coneixer |'oferta formativa
digital adrecada al professorat.

- Organitzar activitats que puguin ser reconegudes com a credits pel Departament
d'Ensenyament, la gestiéo administrativa de les quals s'assumeix per part del CEB.

- Organitzar formacions per la preparacié del certificat ACTIC, aixi com facilitar la
realitzacié de la prova al Cibernarium.

- Designar una persona interlocutora, responsable del servei de capacitacié tecnologica
del Cibernarium, per a coordinar la col-laboracié amb la persona designada del CEB i
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per a garantir una oferta formativa adaptada a les necessitats formatives de I'alumnat
i del professorat.

Pe

gue fa al foment de les vocacions cientifiques i tecnoldgiques:

- Posar a disposicié del CEB el Pla STEAM Barcelona per a desplegar |'estratégia de
foment de les disciplines STEAM entre la comunitat educativa, potenciant especialment
la formacid al professorat.

- Oferir els canals de comunicacié propis per a donar a conéixer l'estratégia i I'oferta
formativa STEAM que es desenvolupa en col-laboracié amb el CEB.

- Reportar periodicament al CEB els indicadors del Pla STEAM Barcelona d'acord amb els
objectius que s'han definit conjuntament.

- Designar una persona interlocutora, responsable del Pla STEAM Barcelona per a
coordinar la col-laboraci6 amb la persona designada del CEB i per a garantir el
reporting periodic de I|'estatus dels projectes desenvolupats en el marc de la
col-laboracio.

Pel que fa al foment de les competéncies en llenglies estrangeres:

- Posar a disposicié del CEB, i especialment de l'alumnat recent graduat de la FP, la
programacio gratuita de formacid en diferents llenglies (anglés, francés i alemany) per
tal d'incrementar la seva ocupabilitat i possibilitats d'accés al llocs de treball que
requereixen del coneixement d'idiomes.

- Establir un circuit adhoc per tal de poder fer arribar la difusié a I'alumnat de FP que
esta finalitzant els cicles i a aquells que han finalitzat recentment.

- Concretar cada any la col-laboraci6 amb les Escoles Oficials d'Idiomes (EOI) i la
programacido d'accions a desplegar segons disponibilitats pressupostaries i Ia
disponibilitat de EOI.

Per la seva part, CEB es compromet a:

Pel que fa als processos d'orientacid, assessorament i acompanyament de les vocacions:

- Impulsar i reforcar la participacié dels centres educatius i el seu alumnat en el Projecte
de Vida Professional, amb I'objectiu d'impulsar I'orientacié vocacional entre els i les
joves de la ciutat, amb una participacié anual de més de 15.000 joves que han de
prendre decisions sobre el seu futur academic, formatiu i laboral.

- Impulsar i reforgar la participacié a I'Escola d'estiu del Projecte de Vida Professional,
un programa adrecat als i les docents de centres educatius publics i concertats de
Barcelona que imparteixen |'assignatura de Formacié Professional de FOL (especialitat
formacio i orientacio laboral).

- Formar part del seguiment del projecte per afavorir la seva millora continua i
adequacio per donar resposta a noves demandes dels centres educatius.

- Impulsar i reforcar la participacié de joves per incorporar-se al mercat de treball
mitjangant els recursos de BARCELONA ACTIVA, especialment als serveis que es
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despleguen al Convent de Barcelona Activa, equipament de referéncia per |'orientacié
professional dels i les joves de la ciutat. D'entre aquests serveis en destaca
I'assessorament personalitzat amb un tutor/a de referéncia, el programa d'activitats
per a la capacitacié en la recerca de feina i el desenvolupament de competéncies i el
coaching laboral.

- Participar en nous materials per l'orientacié vocacional i professional, especialment en
aquells sectors econdmics estrategics de la ciutat.

Per a l|'abordatge de |'abandonament prematur dels estudis i la formacié i la inactivitat
formativa i/o laboral involuntaria:

- Connectar el servei d'orientacié del CEB, un servei que col-labora amb els centres
educatius en les accions d'orientacié de l'alumnat i dona suport als processos de
transicio de l'etapa obligatoria a la post obligatoria, amb els serveis adrecats a
I'orientacié professional per a joves que es despleguen al Convent de Barcelona Activa.
Aquest servei atén els joves i les families en el moment que I'alumnat acaba I'educacié
secundaria obligatoria per continuar estudis d'ensenyaments professionals o
programes professionalitzadors i col-labora amb els centres de secundaria, de formacié
professional i formacié d'adults per donar-los suport en I'articulacié de recursos per a
la continuitat de I'alumnat en el seu nou itinerari.

- El servei esta territorialitzat a cada districte, entre ells a Ciutat Vella, sent el Convent
de Barcelona Activa la ubicacié idonia per a desplegar aquest servei i vincular als i les
joves amb els serveis per a l'orientacid professional que es duen a terme a
I'equipament. A aquest efecte, el CEB ubicara el tecnic/a de referencia de Ciutat Vella
al Convent de Barcelona Activa, essent el responsable de la dotacié d'equipament
necessari per a dur a terme I'activitat.

- El desplegament d'aquest servei al Convent de Barcelona Activa preveu una posicio
estable de I'equip CEB a l'equipament i per tant, accés a les xarxes informatiques del
mateix. Anualment es determina la persona/es que treballi fisicament al Convent i es
coordinen les seves necessitats.

- Participar en les taules i grups de treball que s'organitzin en el marc del I'ABOQ, i a
nivell del Pla per a I'Ocupacié Juvenil 2024-2030, per aprofundir en la realitat de
I'abandonament prematur, especialment de la FP, i en la formulacié6 de propostes i
accions conjuntes a desplegar per una actuacié coordinada a nivell de ciutat i un
abordatge tenint en compte els recursos i serveis existents.

Pel que fa al foment del coneixement i de les eines relacionades amb les TIC entre I'alumnat i
professorat:

- Impulsar i reforcar la participacié dels centres educatius i del seu alumnat en les
activitats formatives i divulgatives del Cibernarium.

- Promoure la realitzacid del Test de Competencies Digitals per part tant de l'alumnat
com del professorat, com a eina per identificar necessitats i orientar millores.

- Difondre les activitats del Cibernarium dirigides especificament al professorat, per
facilitar el seu accés a recursos formatius adaptats.
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En

relacio al foment de les vocacions tecnologiques en |'ambit STEAM:

Pe

Impulsar i reforcar programes d'ambit STEAM i/o tecnologic, tenint com a marc el Pla
Ciencia i el Pla Ciutat digital.

Realitzar reunions periddiques per definir els objectius comuns per cada curs en
I'ambit STEAM i en I'ambit del forment de les competéncies tecnologiques.

Potenciar metodologies d'innovacié i transformacid pedagogica aprofitant les
estructures organitzatives de cadascuna de les parts (xarxes, centres de recursos
pedagogics, Cibernarium).

Promoure |'adhesié de programes a través de la convocatoria unificada de programes
del Consorci d'Educacié de Barcelona.

Facilitar I'organitzacié de jornades de reflexié i formacié en els ambits del forment de
les vocacions STEAM i en el desenvolupament de les competéncies tranversals digital.

gue fa al foment de les competéncies en llengiies estrangeres:

De

Facilitar la interlocucié amb I'equip responsable de I'EOI i participar en les reunions se
planificacié i seguiment de la col-laboracié anual en l|'organitzacié6 d'accions de
formacio en llenglies estrangeres.

Col-laborar en la difusid i derivacié d'alumnat de la FP i les Escoles d'Adults a les
accions de formacié de formacié programades.

manera transversal, ambdues entitats es comprometen reciprocament a:

Participar en aquells projectes, comissions, trobades i grups de treball que, en matéria
relacionada amb I'objecte del present conveni.

Assessorar en aquelles matéries relacionades amb I'objecte del present conveni.

Facilitar i col-laborar en I'organitzacié d'activitats adrecades col-lectius beneficiaris de
les linies d'actuacié objecte del present conveni.

Potenciar metodologies d'innovacié i transformaci6 pedagogica aprofitant les
estructures organitzatives de cadascuna de les parts.

Crear i establir els canals de comunicacié i les plataformes de coordinaci6 amb els
referents dels programes designats per cada entitat.

Fer difusio de les actuacions que es porten a terme.

Impulsar la participacié6 d'ambdues entitats en aquells actes publics d'especial
rellevancia en matéries relacionades amb I'objecte del conveni.

Fer constar en tot aquell material divulgatiu, publicitat grafica i visual que s'elabori per
les accions recollides en aquest conveni la col-laboracio.

Tercer. TRACTAMENT DE LES DADES DE CARACTER PERSONAL.

Les parts s'obliguen al compliment de les disposicions del Reglament (UE) 2016/679 del
Parlament Europeu i del Consell de 27 d'abril de 2016, relatiu a la proteccié de les persones
fisiques pel que fa al tractament de dades personals i a la lliure circulacié d'aquestes dades,
de la Llei organica 3/2018, de 5 de desembre, de Proteccié de Dades personals i garanties
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dels drets digitals, aixi com de la normativa aplicable en relaci6 amb les dades personals
durant la vigencia del conveni.

El present conveni es regira en matéria de protecci6 de dades per I'Acord de
Corresponsabilitat incorporat com a Annex i quedara subscrit per CONSORCI D'EDUCACIO DE
BARCELONA i per BARCELONA ACTIVA.

La signatura del present conveni comporta I|'acceptacié de I'Annex de I'Acord de
Corresponsabilitat.

Les dades personals incloses en aquest conveni i aquelles altres intercanviades entre les parts
en el marc d'aquest seran tractades per les parts amb la finalitat de gestid, seguiment i
execucié del present conveni.

La base juridica per al tractament de les dades personals de l'alumnat, tant per part del
CONSORCI D'EDUCACIO DE BARCELONA com de BARCELONA ACTIVA, és el consentiment de
I'interessat, d'acord amb el que estableix I'article 6.1.a) i I'article 9.2 a) del Reglament (UE)
2016/679, Reglament General de Proteccié de Dades (RGPD).

Altrament, BARCELONA ACTIVA també aplicara la base legitima de missio d'interés public per
dur a terme les activitats d'orientacié laboral i foment del talent digital objecte del conveni,
d'acord amb l'article 6.1.e) del RGPD.

Les parts es comprometen a traslladar als titulars de les dades facilitades aquesta informacio,
aixi com a indicar-los que podran dirigir-se per escrit als respectius domicilis dels delegats de
protecci6 de dades (DPD) per a exercir els seus drets d'accés, rectificacid, oposicid,
portabilitat, limitacié i supressid.

Els destinataris de les dades sén BARCELONA ACTIVA i el CEB i, si n'hi ha, els encarregats del
tractament. No es preveu cap cessié de dades, tret que sigui obligacié legal. En aquest
suposit, Unicament s'enviaran les dades necessaries.

Quart. ACORDS ESPECIFICS

Qualsevol modificacié que alteri les obligacions establertes en aquest conveni s'haura de fer
amb el consentiment d'ambdues parts i per escrit, mitjancant el corresponent annex o
addenda de modificacié. Aixi mateix, el desenvolupament dels projectes establerts en el
present acord marc de col-laboracid, i en altres que es poguessin succeir, es portara a terme
mitjangant acords especifics que es negociaran en cada cas, i es marcaran com addendes.

Cinqué. COMISSIO DE SEGUIMENT

Immediatament després de la signatura d'aquest conveni, les parts participants han de crear
un equip de treball que estigui format per representats designats per cadascuna de les parts
amb els objectius d'avaluar la viabilitat de la cooperacié prevista i la definicié d'iniciatives que
es desplegaran d'acord amb els objectius comuns especificats anteriorment.

La Comissié de Seguiment s'ha de reunir com a minim dues vegades l'any i estara
representada per un maxim de dues persones de cada part.
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Sisé. VIGENCIA

Aquest conveni entra en vigor amb data de la darrera signatura electronica i tindra una
vigéncia inicial de quatre anys En qualsevol moment abans de la finalitzacié del termini
previst, els signants poden acordar unanimement la prorroga per un periode de com a maxim
guatre anys addicionals o la seva extincio.

Seté. CONTRAPRESTACIONS ECONOMIQUES
Aquest conveni no implica obligacions de caracter econdmic entre les parts.
Vuité. INTERPRETACIO I COMPLIMENT

Les parts es comprometen a intentar resoldre amistosament qualsevol controversia que pugui
sorgir en la interpretacié o compliment d'aquest conveni, mitjangant la Comissié de
Seguiment, i si no fos possible aquest acord, es comprometen a sotmetre's a mediacié abans
d'iniciar qualsevol reclamacié davant la jurisdiccié que correspongui.

Nové. CAUSES D'EXTINCIO I EFECTES DE L'INCOMPLIMENT

El present conveni s'extingira per alguna de les causes seglients:
- Per mutu acord de les parts manifestat per escrit.
- Per incompliment dels acords que s'hi estableixen.

- Per la denuncia d'una de les parts feta amb un minim de dos mesos d'antelacio, la
qual cosa donara lloc a la finalitzacié del seus efectes un cop finalitzat el periode de
preavis i sense perjudici de finalitzar els compromisos iniciats.

- Per les causes generals establertes en la legislacié vigent.

Qualsevol incompliment de les estipulacions d'aquest conveni permetra a la part perjudicada
optar per exigir-ne el compliment o la resolucid.

Dese. DRETS DE PROPIETAT INTEL-LECTUAL

Els drets de propietat intel-lectual dels materials, recursos, elements, software i altres que les
parts aportin pel desenvolupament del conveni correspondran en exclusiva a la part que els
aporti, la qual autoritzara a l'altra part a la seva eventual utilitzacié en I'ambit de les seves
activitats relacionades amb la finalitat del present conveni. Les autoritzacions per a la
utilitzacié dels drets de propietat intel-lectual previstos en aquesta clausula estan limitades
per les finalitats del present acord i no abasten, en cap cas, les facultats de fer difusid,
reproduccio, transmissié a un altre sistema, adaptacio, cessid sense el consentiment exprés,
previ i per escrit del titular.

Onzé. DIFUSIO MUTUA I PUBLICITAT DEL CONVENI

Amb I'objectiu de fer palesa la col-laboracié entre ambdues entitats, BARCELONA ACTIVA i el
CEB faran difusio dels serveis que poden ser d'interés al col-lectiu de beneficiaris del present
conveni, mitjangant informacié escrita en els canals de comunicacié que disposin ambdues
entitats.
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Per donar visibilitat al present conveni, s'incorporara |'is dels logotips d'ambdues institucions
en pagines web i altres mitjans que es considerin oportuns.

Cadascuna de les parts accepta que qualsevol comunicat de premsa o anunci de comunicacié
publica similar o activitat de comunicacié, aixi com la utilitzacié de les imatges corporatives
respectives, es fara o s'encarregara fer Unicament amb I'aprovacié prévia d'ambdues parts.

Dotzé. LEGISLACIO APLICABLE I JURISDICCIO

En tot alld no regulat en el present conveni, les parts se sotmeten a la legislacié vigent
aplicable.

Les parts, per a la resolucié de qualsevol questid o controvérsia que pugui sorgir en relacio a
la interpretacido o compliment del present conveni, es sotmeten als Jutjats i Tribunals de al
ciutat de Barcelona, amb renulncia expressa a qualsevol altre fur que els pogués ser aplicable
o a l'arbitratge de dret en cas d'acord en aquest sentit.

Tretzé. TRANSPARENCIA I ACCES A LA INFORMACIO PUBLICA.

El conveni subscrit podra ser posat a disposicié dels ciutadans en el corresponent Portal de
Transparéncia en aplicacio del que disposa la Llei 19/2014, de 29 de desembre, de
Transparéncia, Accés i Bon Govern i la resta de normativa de desenvolupament.

I en prova de conformitat, les parts signen aquest conveni amb data de la darrera signatura
electronica, 1’1l de desembre de 2025.

Lorenzo Di Pietro, director general i representant de Barcelona Activa SAU SPM.

Anna Terra i Sans, gerenta i representant del Consorci d'Educacié de Barcelona.
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