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Convenis – Conveni

CONVENI de col·laboració entre l'Ajuntament de Barcelona i l'Associació
Cambra LGTBIQ de Catalunya (ACEGAL) per a la concessió d'una subvenció
directa al projecte pla d'actuació 2025.

INTERVENEN:

D'una part, Antoni Fernández Pérez, Gerent d'Àrea d'Economia i Promoció Econòmica de
l'Ajuntament de Barcelona, expressament facultat pel Decret d'Alcaldia 2023-20978 de data
17 de juny de 2023, pel qual es deleguen atribucions en matèria de subvencions, assistit en
aquest acte per Olga Ortega Riera, secretària delegada de la Gerència de l'Àrea d'Economia i
Promoció Econòmica per delegació del secretari general de l'Excm. Ajuntament d'aquesta
ciutat de data 20 de maig de 2025, segons l'apartat i) de l'article 3.2 del Reial decret
128/2018, de 16 de març, regulador del règim jurídic dels funcionaris d'administració local
amb habilitació nacional, i en l'exercici de les seves funcions de fedatari i d'assessorament
legal de la Corporació, segons l'article 92 bis de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, reguladora de les
bases del règim local.

De l'altra part, Ferran Poca Curcó, president de l'ASSOCIACIÓ CAMBRA LGTBIQ DE
CATALUNYA (ACEGAL) (en endavant, també la beneficiària), d'acord a l'acta de la sessió
extraordinària de 5 de novembre de 2020,on fou nomenat president de l'entitat, amb
seu/domicili al carrer Casanova, 72, local 2 de Barcelona i CIF G64717812.

MANIFESTEN:

Primer. L'ASSOCIACIÓ CAMBRA LGTBIQ DE CATALUNYA (ACEGAL) va ser fundada l'any 2007
amb l'objectiu d'aglutinar les empreses i professionals del d'àmbit LGTBI de Barcelona i
Catalunya, per tal d'enfortir el teixit empresarial, comercial i de lliure professionals del sector,
esdevenint una eina bàsica de treball amb les administracions públiques i altres actors
implicats, i treballant per a la millora de la competitivitat dels seus socis i sòcies a través
d'accions estratègiques i oferint serveis d'utilitat per als seus associats i associades.

Des de la seva fundació la Cambra LGTBIQ+ ha tingut una alta implicació en la comunitat
LGTBIQ+ local, assumint l'any 2009 l'organització del Pride! BCN.

Segon. L'ASSOCIACIÓ CAMBRA LGTBIQ DE CATALUNYA (ACEGAL) desenvolupa el projecte
"Pla d'Actuació 2025", dirigit a la realització del pla d'actuació 2025 seguint les quatre línies
estratègiques centrades en la consolidació de l'entitat (HUB), el desenvolupament de
l'economia local, el posicionament internacional i el Pride! BCN tot donant especial
protagonisme a la formació i al compromís empresarial amb la igualtat i la diversitat.

L'ASSOCIACIÓ CAMBRA LGTBIQ DE CATALUNYA (ACEGAL), com a entitat beneficiària de la
subvenció, té els següents objectius i finalitats coincidents amb el projecte presentat:
aglutinar les empreses i professionals del d'àmbit LGTBI de Barcelona i Catalunya, amb
l'objectiu d'enfortir el teixit empresarial, comercial i de lliure professionals del sector,
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esdevenint una eina bàsica de treball amb les administracions públiques i altres actors
implicats, i treballant per a la millora de la competitivitat dels seus socis i sòcies a través
d'accions estratègiques i oferint serveis d'utilitat per als seus associats i associades.

Els objectius del projecte son:

- Consolidació institucional: enfortir el paper de la Cambra com a referent associatiu i de
lobby econòmic vinculat al col·lectiu LGTBIQ+.

- Bones pràctiques: impulsar un programa de formació i certificació sobre diversitat i
igualtat per a empreses.

- Dinamització comercial: desenvolupar accions de suport al comerç i al petit empresari.
Especialment, al Eixample al rectangle delimitat pels carrers de Balmes, Gran Via de
les Corts Catalanes, Comte d'Urgell i Aragó ("Gaixample").

- Diversificació dels membres: ampliar la representació empresarial incorporant noves
tipologies d'empreses i perfils professionals.

- Avaluació i impacte: desenvolupar una eina pròpia per avaluar el retorn i la utilitat de
les accions empreses.

El Pla Estratègic 2023-2027 de Barcelona Activa estableix 10 línies estratègiques com a marc
de referència per a la definició i execució de les accions, activitats i relacions amb
l'ecosistema. El projecte objecte de subvenció s'emmarca en les següents línies:

- Desenvolupament econòmic sostenible i inclusiu: basat en un model de creixement
generador d'impacte i oportunitats per a tothom.

- Col·laboració publico-privada: per multiplicar els impactes de les polítiques públiques i
generar un entorn de confiança. La comunitat d'empreses LGTBIQ+ es un instrument
que ha de permetre assolir l'efecte transformador social i econòmic esperat.

Amb el pla Barcelona Impulsa, l'Ajuntament traça un full de ruta per a la promoció econòmica
fins a l'any 2035. El propòsit és fer de Barcelona una capital econòmica basada en el talent i
el coneixement que promou l'accés a llocs de treball de qualitat per a tothom i la
competitivitat empresarial de tots els sectors econòmics, tant tradicionals com emergents.
Una entitat com ACEGAL contribueix a l'assoliment d'aquests objectius amb el
desenvolupament del Pla d'actuacions previst pel 2025.

Tercer. L'Ajuntament de Barcelona, d'acord amb l'article 58.3 de la Llei 22/1998, de 30 de
desembre, que aprova la Carta Municipal de Barcelona, pot promoure tota classe d'activitats i
prestar tots els serveis públics que afectin l'interès general dels ciutadans i les ciutadanes així
com portar a terme activitats complementàries a les d'altres Administracions Públiques.

En aquest marc, l'Ajuntament de Barcelona considera d'interès per a la ciutat donar suport i
col·laborar en el projecte de desenvolupament del Pla d'Actuació 2025 de la beneficiària per
raó les raons següents:

- -Visibilitat i articulació del col·lectiu LGTBI en l'àmbit econòmic: ACEGAL és el principal
agent econòmic del sector LGTBI de la ciutat. L'entitat aplega més de 100 associats
que desenvolupen les seves activitats, fonamentalment, en l'àmbit del petit comerç,
l'hoteleria, la restauració i els serveis. A més, és sòcia i membre de PIMEC Comerç,
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membre de la Unió d'Eixos Comercials Turístics de Barcelona i forma part del
Programa de Compres de Turisme de Barcelona (Shopping City). La seva presència al
teixit econòmic de la ciutat, doncs, és prou arrelada. Tanmateix, l'entitat aspira a
millorar els serveis que ofereix als seus associats i incrementar el nombre amb
l'objectiu d'arribar a tot el sector a través d'una cartera de serveis potent. Línia
d'actuació Hub Acegal.

Recentment, l'entitat ha endegat dins la línia d'actuació d'enfortiment del Hub ACEGAL,
el foment i la prescripció de la incorporació de bones pràctiques en la gestió en la
diversitat en el món de l'empresa.

- Presència als principals fòrums LGTBI a nivell internacional: ACEGAL és la única entitat
de Barcelona que és membre de la International Gay and Lesbian Travel Association
(IGLTA) i de la European Pride Organisers Association (EPOA). A més, ha sol·licitat la
permanència al programa global de la National Gay and Lesbian Commerce Chamber
(NGLCC), la Cambra de Comerç LGTBI dels EUA. La presència de l'entitat en aquests
fòrums fan d'ella el principal actor a tenir present en l'àmbit de la promoció
internacional de Barcelona respecte al col·lectiu LGTBI. Línia d'actuació Promoció
Internacional.

- -Oportunitat per posicionar Barcelona als principals fòrums internacionals del
col·lectiu: la presència als anteriors fòrums internacionals, i el coneixement intern dels
mateixos, capaciten l'entitat per desenvolupar, en col·laboració amb l'Ajuntament i la
resta d'agents econòmics de la ciutat, una important tasca de promoció internacional.
Línia d'actuació Promoció Internacional

Quart. L'Ajuntament de Barcelona té previst al seu pressupost de l'any en curs atorgar una
subvenció directa nominativa a la beneficiària per al desenvolupament del Projecte Pla
d'Actuació 2025 en virtut de l'article 6è.1.a) de la Normativa general reguladora de les
subvencions municipals ("NGRSM") aprovada per l'Ajuntament de Barcelona el 17 de
desembre de 2010 i publicada al Butlletí Oficial de la Província de Barcelona de 4 de gener de
2011.

Cinquè. L'art. 6è.3 de la NGRSM permet que l'Ajuntament de Barcelona atorgui la subvenció
esmentada mitjançant un conveni.

En aquest sentit, per acord de la Comissió de Govern de 17 de juliol de 2025 s'aprova
l'atorgament de la dita subvenció al projecte esmentat mitjançant la signatura d'un conveni.

L'Ajuntament de Barcelona té regulada la utilització de convenis administratius com a mitjà
per articular la cooperació amb institucions i entitats a través de la "Normativa reguladora
dels expedients d'autorització de l'atorgament de convenis administratius amb altres
administracions públiques i institucions", aprovada per Decret d'Alcaldia de data 27 d'abril de
2011 i del Decret d'Alcaldia regulador del registre de convenis de data 28 de desembre del
2015 (BOPB de 5 de gener de 2016).

En virtut del què s'ha exposat, ambdues parts, reconeixent-se recíprocament capacitat legal
necessària per a obligar-se en representació de les respectives entitats, acorden subscriure el
present conveni de col·laboració que es regirà pels següents
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PACTES:

Primer. OBJECTE

L'objecte d'aquest conveni és establir i regular la col·laboració i foment, mitjançant
l'atorgament de subvenció, de l'Ajuntament de Barcelona a l'ASSOCIACIÓ CAMBRA LGTBIQ
DE CATALUNYA (ACEGAL) per al desenvolupament del projecte "Pla d'Actuació 2025" dirigit a
la realització del Pla d'Actuació 2025 de la beneficiària seguint les quatre línies estratègiques
centrades en la consolidació de l'entitat (HUB), el desenvolupament de l'economia local, el
posicionament internacional i el Pride! BCN tot donant especial protagonisme a la formació i al
compromís empresarial amb la igualtat i la diversitat.

Als antecedents d'aquest conveni s'exposen els objectius principals del projecte i les seves
finalitats d'interès públic.

En atenció a aquest objecte, al present conveni no li és d'aplicació la regulació de la Llei
9/2017, de 8 de novembre, de Contractes del Sector Públic, en virtut de l'exclusió prevista en
el seu article 6.

Segon. REGULACIÓ JURÍDICA

El present conveni està regulat per les seves clàusules; per la Llei 38/2003, de 17 de
novembre, general de subvencions; el Reial decret 887/2006, de 21 de juliol, pel qual
s'aprova el seu Reglament; la Normativa general reguladora de les subvencions municipals; la
Normativa reguladora dels expedients d'autorització de l'atorgament de convenis
administratius amb altres administracions públiques i institucions; els articles 47 i següents
de la Llei 40/2015, d'1 d'octubre, de règim jurídic del sector públic, 108 i següents de la Llei
26/2010, de 3 d'agost, de règim jurídic i de procediment de les administracions públiques de
Catalunya i la resta de normativa vigent que li sigui d'aplicació.

Tercer. COMPROMISOS I APORTACIONS DE ASSOCIACIÓ CAMBRA LGTBIQ DE CATALUNYA

La beneficiària, en virtut d'aquest conveni, assumeix les obligacions següents:

- Desenvolupar el projecte "Pla d'Actuació 2025", en els termes de la memòria tècnica
presentada i que integra l'expedient, que contempla les següents actuacions, amb les
corresponents activitats i/o resultats esperats:

1. Per consolidar el HUB i que esdevingui un espai central de connexió empresarial,
networking, formació i lobby per a empreses compromeses amb la diversitat,
desenvolupant les tasques següents:
• ·Formació en igualtat i diversitat: Llançament del curs 'Empreses amb Compromís',

dissenyat per fomentar una cultura inclusiva i proporcionar eines pràctiques per la
gestió de la diversitat.

• Programa de Compromís amb la Diversitat: Creació d'un segell distintiu per a
empreses que compleixen amb criteris de bones pràctiques i igualtat real en el seu
entorn laboral.

• Think Plus ampliat: Desplegament de noves edicions del fòrum professional per a
debatre i formar-se en temes empresarials, innovació i diversitat.
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• Nova cartera de serveis: Desenvolupament de nous serveis d'assessorament,
mentoratge i suport jurídic per a empreses associades.

• Participació en fòrums econòmics: Reforçar la presència en espais institucionals i
empresarials locals per incidir en polítiques públiques i establir aliances.

2. Desenvolupament Econòmic Local
• ·Estratègia centrada en potenciar el comerç divers i la vitalitat econòmica de barris

com el Gaixample.
• ·Consolidació del Gaixample com a Eix Divers: Promoció de la zona com a eix de

referència en diversitat, amb senyalització, marca i esdeveniments propis.
• ·Projectes de dinamització: Organització d'activitats com el Queer Market, Pink Friday i

altres iniciatives que generin trànsit i visibilitat.
• ·Xarxa de Comerç Divers: Ampliació de la xarxa per incorporar nous establiments i

millorar els serveis oferts.
• ·Nous imaginaris comercials: Intervencions creatives a l'espai públic per reforçar la

identitat visual i el vincle amb la diversitat.
• ·Aliances comercials: Treball amb comerços no específicament LGTBIQ+ per crear

aliances inclusives i noves sinergies.

3. Posicionament Internacional

Tot no ser prioritari en aquest Pla d'Actuació, atès que el projecte de candidatura del
WorldPride 2030 es desenvoluparà fora d'aquest Pla, les accions vinculades a la
candidatura tenen un gran impacte en el posicionament internacional de la Barcelona
LGTBIQ, de manera que coadjuvaran molt activament a assolir objectius plantejats en
anualitats anteriors. Es mantenen diverses activitats més vinculades a l'àmbit professional
i de la promoció econòmica com les següents:

• ·Participació en fires i congressos: Presència en esdeveniments internacionals
rellevants per la promoció de la ciutat com a destinació inclusiva.

• ·Promoció del portal VisitBarcelonaLGTBIQ+: Actualització i difusió de la web com a
eina de referència per al turisme LGTBIQ+.

• ·Contactes amb EPOA i InterPride: Consolidar les relacions amb les xarxes europees i
internacionals.

• ·Participació en el programa Global de la Cambra de Comerç LGTBIQ dels Estats Units.
• ·Participació en la IGLTA.

- Introduir, en tot moment, la perspectiva de gènere sense reproduir els estereotips i
rols sexistes en la contractació de serveis i persones així com en l'exercici de les seves
activitats.

- Fer ús d'un llenguatge no sexista i inclusiu en tota la documentació, publicació i
materials necessaris i vetllar perquè el material publicitari no incideixi en estereotips
de gènere degradants i/o nocius per la salut.

- Incorporar en el desenvolupament del Projecte, tant en els continguts com en la
metodologia, elements que vetllin per a la igualtat d'oportunitats i de resultats entre
homes i dones i la no discriminació de gènere.
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- Facilitar a l'Ajuntament de Barcelona tota la informació que requereixi del Projecteaixí
com de les seves activitats.

- Participar en aquells projectes, comissions, trobades i grups de treball que, en matèria
relacionada amb l'objecte del present conveni, li sol·liciti l'Ajuntament de Barcelona.

- Fer difusió de les actuacions que porta a terme l'Ajuntament de Barcelona i fer-lo
partícip en aquells actes públics d'especial rellevància en matèries relacionades amb
l'objecte del conveni.

- Fer constar en tot aquell material divulgatiu, publicitat gràfica i visual que s'elabori per
les accions recollides en aquest conveni la col·laboració de l'Ajuntament de Barcelona i
el logotip municipal, d'acord amb la normativa municipal d'imatge corporativa, que
haurà de lliurar juntament amb la justificació dels fons rebuts.

- En cas que l'import de la/les subvenció/ons a concedir sigui superior a 30.000 euros,
la beneficiària haurà de declarar responsablement que compleix, en un 90% dels casos
com a mínim, els terminis de pagament establerts a la Llei estatal 3/2004, de 29 de
desembre, de mesures de lluita contra la morositat en les operacions comercials.

- Adequar la seva activitat als principis ètics i a les regles de conducta que permetin
assegurar el compliment dels principis d'igualtat, d'objectivitat i de transparència. En
cas d'incompliment dels principis ètics i de les regles de conducta serà d'aplicació el
règim sancionador que preveu la Llei 19/2014, del 29 de desembre, de transparència,
accés a la informació pública i bon govern, i les sancions que preveu l'article 84 pel
que fa a beneficiaris d'ajuts, així com el previst a l'article 18 del Codi ètic i de
Conducta de l'Ajuntament de Barcelona, sense perjudici d'aquelles altres possibles
conseqüències previstes a la legislació vigent en matèria de subvencions.

Quart. COMPROMISOS I APORTACIONS DE L'AJUNTAMENT DE BARCELONA

L'Ajuntament de Barcelona aportarà a l'ASSOCIACIÓ CAMBRA LGTBIQ DE CATALUNYA
(ACEGAL) la quantitat de 71.500,00 € en concepte de subvenció directa nominativa, de

conformitat amb els articles 22.2.a) de la Llei General de Subvencions i 6.1.a) de la
normativa general reguladora de las subvencions de l'Ajuntament de Barcelona per donar
suport i recolzar el projecte objecte del present conveni.

La partida econòmica del Pressupost que autoritza la despesa és 0700 48829 43336.

L'import total de la subvenció per la quantitat de 71.500,00 € equival a un percentatge del
42.46 % de l'import total del projecte per valor de 168.394,60 €.

L'import de la subvenció s'abonarà com a lliurament de fons amb caràcter previ a la
justificació, com a pagament a compte o anticipat, per a dur a terme les actuacions inherents
al Projecte.

Atesa l'absència de risc, l'Ajuntament de Barcelona no considera necessària la constitució de
garantia respecte al pagament anticipat, atès que, tant la beneficiària com el projecte, tenen
coneixement públic i vinculació de l'entitat amb l'Ajuntament de Barcelona.

El Projecte subvencionat integra totes les accions i actuacions previstes en el pressupost
presentat i, per tant, la subvenció atorgada haurà de destinar-se únicament a cobrir totes les
despeses del mateix.
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La quantia de la subvenció atorgada, en concurrència amb la d'altres entitats que donin
suport mitjançant subvencions al Projecte, no podrà ser en cap cas d'un import superior al
cost total del mateix.

Cinquè. JUSTIFICACIÓ

Per tal de justificar que s'ha realitzat l'activitat que fonamenta la subvenció, la beneficiària
haurà de presentar el compte justificatiu amb aportaciód'informe d'auditoria, que constarà de
Memòria d'actuació i Memòria econòmica justificativa del cost de les activitats realitzades,
d'acord amb allò previst a l'article 10.3 de la Normativa General reguladora de les
Subvencions de l'Ajuntament de Barcelona.

L'informe d'auditoria se sotmetrà, en tots els casos, a l'Ordre EHA 1434/2007 que aprova la
Norma d'actuació dels auditors/es de comptes en la revisió de comptes justificatius de
subvencions. L'auditoria ha de ser realitzada per un/a auditor/a de comptes amb inscripció
vigent en el Registre Oficial d'Auditors de Comptes (ROAC) depenent de l'Institut de
Comptabilitat i Auditoria de Comptes i adscrit al Ministeri corresponent de l'Administració de
l'Estat.

La presentació de l'auditoria com a forma justificativa de la despesa no eximeix a la
beneficiària del manteniment del suport documental d'acord amb els terminis establerts per la
llei. L'Ajuntament de Barcelona podrà sol·licitar la documentació suport de l'auditoria d'acord
amb el que s'estableix a la Normativa esmentada i, a més, té la facultat de comprovar en
qualsevol moment i pels mitjans que estimi oportuns, la realització efectiva de totes les
accions i actuacions del Projecte així com l'execució del pressupost i el destí de les quantitats
atorgades en relació a la seva finalitat i, per aquesta raó, l'Ajuntament tindrà en tot moment
accés lliure a la comptabilitat de la beneficiària i aquesta haurà d'aportar tota la documentació
que li sigui requerida.

El termini de presentació d'aquesta justificació és d'un màxim de tres mesos a comptar des
de la data de finalització del Projecte subvencionat.

La despesa dels serveis d'auditoria derivada de la revisió del compte justificatiu serà
considerada despesa subvencionable, fins a un màxim de 3.000 €.

Caldrà, en tot cas, donar compliment a l'article 10 de la Normativa general reguladora de les
subvencions municipals en relació a la forma i estructura de la justificació. La justificació es
refereix a les despeses relatives a la globalitat del Projecte.

D'acord amb l'article 11.2 de la NGSM, quan l'import de la despesa subvencionable excedeixi
la quantitat de 30.000 € en el supòsit de cost per execució d'obra, o de 12.000 € en el supòsit
de subministraments de béns o prestació de serveis per empreses de consultoria o assistència
tècnica, la beneficiària haurà de sol·licitar com a mínim tres ofertes de diferents proveïdors
amb caràcter previ a la contractació del compromís per a la prestació del servei o l'entrega
del bé, llevat que per les característiques especials de les despeses subvencionables no
existeixin en el mercat suficient nombre d'entitats que ho subministren o prestin o quan la
despesa s'hagi realitzat amb anterioritat a la sol·licitud de la subvenció. L'elecció entre les
ofertes presentades, que hauran d'aportar-se en la justificació, es realitzarà conforme a
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criteris d'eficiència i economia, havent-se de justificar expressament en una memòria l'elecció
quan no recaigui en la proposta econòmica més avantatjosa.

S'acceptaran justificants de despeses realitzades per a l'execució del Projecte encara que
siguin anteriors a l'atorgament de la subvenció, des del dia 1 de Gener de 2025 i sempre
dintre de l'exercici pressupostari corresponent. En el cas de tiquets, no podran superar el
10% de l'import atorgat i amb el límit de 3.000 €.

Sisè. SEGUIMENT

Amb la finalitat de fer d'aquest conveni, i resoldre les incidències que puguin produir-se i
realitzar les funcions de control previstes en l'article 10.6 de la NGSM, les parts constituiran
una Comissió de Seguiment.

La Comissió de Seguiment estarà integrada per les persones següents:

Per part de l'Ajuntament de Barcelona: Montse Basora Farré, directora de serveis a les
empreses de BARCELONA ACTIVA.

Per part de la beneficiària: Ferran Poca Curcó, president de l'ASSOCIACIÓ CAMBRA LGTBIQ
DE CATALUNYA (ACEGAL)

Es reunirà amb periodicitat que decideixin les parts i s'aixecarà acta de cadascuna de les
seves reunions, que s'acompanyarà a la justificació de la subvenció.

Amb independència de la reunió de la Comissió de Seguiment, la beneficiària presentarà
regularment a l'Ajuntament de Barcelona els informes de seguiment suficients per poder
valorar el desenvolupament de cada una de les accions, que hauran d'incloure, si és el cas,
dades de participació i valoració de les accions.

En el cas que les noves iniciatives comportessin una alteració dels termes de la subvenció
atorgada, aquesta caldria que fos aprovada, oportunament i formal, per part de l'òrgan
competent.

En qualsevol cas, l'Ajuntament tindrà les potestats de control previstes en l'article 10 de la
Normativa General Reguladora de les Subvencions municipals.

Setè. VIGÈNCIA

Aquest conveni tindrà vigència des de la data de la seva signatura fins el dia 31 de desembre
de 2025 i abastarà en el seu àmbit tota la col·laboració entre les parts des de l'inici del
Projecte, a efectes de despeses imputables en els termes indicats al pacte cinquè.

Vuitè. TRACTAMENT DE LES DADES DE CARÀCTER PERSONAL

Ambdues parts es comprometen al compliment de la Llei Orgànica 3/2018, de 5 de desembre,
de Protecció de Dades Personals i Garantia dels Drets Digitals i normativa de
desenvolupament així com al Reglament (UE) 2016/679 del Parlament i del Consell, de 27
d'abril de 2016, relatiu a la protecció de les persones físiques pel que fa al tractament de
dades personals i a la lliure circulació d'aquestes dades.
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L'Ajuntament de Barcelona utilitzarà exclusivament les dades personals de les persones
interessades necessàries per a la tramitació d'aquest conveni, d'acord amb el tractament
municipal "gestió de subvencions" amb número 0334. Les persones afectades podran exercir
els seus drets d'accés, rectificació, supressió, limitació, a la portabilitat i oposició en qualsevol
moment adreçant-se al Registre General de l'Ajuntament, plaça de Sant Jaume 1, 08002
Barcelona, indicant clarament a l'assumpte "Exercici de drets LOPD tercers". També poden
consultar la informació relativa a aquesta matèria a l'enllaç següent:
https://seuelectronica.ajuntament.barcelona.cat/ca/proteccio-de-dades

Novè. ADDENDES

Qualsevol modificació que alteri les obligacions establertes en aquest conveni s'haurà de fer
amb el consentiment d'ambdues parts i per escrit, mitjançant el corresponent annex o
addenda de modificació.

L'aprovació de les modificacions haurà de seguir el mateix procediment seguit per a
l'aprovació del conveni.

Desè. CAUSES D'EXTINCIÓ I EFECTES DE L'INCOMPLIMENT 

Aquest conveni s'extingirà si es produeix alguna de les causes següents:

- Compliment del seu objectiu, si aquest fet es produeix amb anterioritat a la data en
que finalitza la seva vigència.

- Transcurs del termini de vigència.
- Acord unànime de les parts signants.
- Resolució judicial que en declari la nul·litat.
- Incompliment de la normativa reguladora de les subvencions.
- Qualsevol altra causa prevista a la normativa.

En cas d'incompliment per alguna de les parts de les obligacions i els compromisos assumits,
l'altra part podrà requerir perquè els compleixi en un termini determinat, que no podrà
superar la data de vigència del conveni. Si transcorregut el termini atorgat persistís
l'incompliment, s'entendrà resolt el conveni amb la notificació d'aquestes circumstàncies a
l'altra part i es podrà requerir a la part incomplidora el pagament d'indemnitzacions per danys
i perjudicis causats, d'acord amb allò que preveu l'article 51.2.c) de la Llei 40/2015.

La beneficiària coneix i accepta que la no realització de les activitats objecte d'aquest conveni
dins del seu termini de vigència o la modificació no autoritzada del mateix, l'obliguen al
reintegrament de les subvencions rebudes més els corresponents interessos,
independentment de les sancions que corresponguin d'acord amb allò previst a l'article 13è.
de la Normativa Reguladora de les Subvencions Municipals, l'article 37 de la Llei 38/2003,
General de Subvencions i l'article 21 i següents del RD 887/2006.

L'extinció del conveni comportarà les conseqüències que per a cada cas concret prevegi la
normativa vigent d'aplicació.
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Onzè. LLEI DE TRANSPARÈNCIA. INFORMACIÓ DE PUBLICACIÓ

L'Ajuntament de Barcelona informa a la beneficiària, que es dona per informada, que, en
compliment d'allò establert a la Llei 19/2014, de 29 de desembre, de Transparència, Accés a
la Informació Pública i Bon Govern, les dades relatives al present conveni seran publicades en
el web municipal.

La beneficiària es compromet a donar compliment a la declaració de transparència prevista en
l'article 15.2 de la Llei 19/2014, de 29 de desembre, de Transparència, Accés a la Informació
Pública i Bon Govern relativa a les retribucions de llurs òrgans de direcció o administració en
els termes de la informació facilitada amb anterioritat a l'aprovació de l'atorgament de la
subvenció.

Dotzè. JURISDICCIÓ COMPETENT

Les qüestions litigioses que puguin sorgir de la interpretació, compliment i efectes del present
conveni hauran de tractar de solucionar-se en el si de la Comissió de Seguiment i, en cas
contrari, l'Ajuntament de Barcelona tindrà la facultat de resoldre les diferències que no es
puguin solucionar en aquesta relatives a l'execució i la interpretació d'aquest conveni, amb
caràcter previ a la seva submissió, si s'escau, a la via judicial. En aquest últim cas, seran
competents els tribunals de la jurisdicció contenciosa administrativa de la ciutat de Barcelona.

I, en prova de conformitat, les parts signen el present document en la data de l'última
signatura digital.

Segueixen les signatures de les persones intervinents, la darrera de les quals és de data 30
de juliol de 2025.

Antoni Fernández Pérez, gerent d'Àrea d'Economia i Promoció Econòmica, Ajuntament de
Barcelona.

Ferran Poca Curcó, president, Associació Cambra LGTBIQ de Catalunya.

Olga Ortega Riera, secretària delegada (p.d. del secretari general de 20.5.2025).
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