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Convenis – Conveni

ACORD de col·laboració entre Institut Municipal de Parcs i Jardins de
Barcelona i l'Associació Taller Ocupacional Ariadna per al manteniment dels
parterres situats al carrer Benavent, al barri de Maternitat i Sant Ramon del
districte de les Corts.

Barcelona, a la data de la darrera signatura electrònica

REUNITS

D'una part, la senyora Cristina Vila Rutllant Gerent de Parcs i Jardins de Barcelona, Institut
Municipal, que actua d'acord amb les facultats delegades per la resolució de la Presidència de
Parcs i Jardins de data 2 de juny de 2025 i que és assistida en aquest acte pel Sr. Álvaro
Comajoan Gutiérrez, secretari delegat, en exercici de les funcions d'assessorament i de fe
pública de l'Institut, en virtut d'acord de delegació de data 16 de maig de 2023.

De l'altra, el senyor Xavier Zaragoza Aloy, amb DNI ********* en representació de Associació
Taller Ocupacional Ariadna situat al carrer Felipe de Paz 17-19 Local 08028 de Barcelona amb
CIF G60511748, com a Director , en virtut de comunicació del Registre d'Associacions de la
Direcció de Dret i Entitats Jurídiques de la Generalitat de Catalunya de 14 de setembre de 2012.

Les parts es reconeixen mútuament la capacitat necessària per formalitzar aquest acord de
col·laboració i en conseqüència

EXPOSEN

I. .Al barri de la Maternitat i Sant Ramon, al carrer Benavent, districte de Les Corts,
existeixen els parterres enjardinats, recepcionats l'any 2018 per Parcs i Jardins de
Barcelona, Institut Municipal per la seva cura i manteniment.
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II. El Pla Natura, Barcelona 2021 estableix en l'eix 3. Amb i per la ciutadania, concretament
l'àmbit 9 diu, "Impulsar un paper actiu per part de la ciutadania en la promoció i
conservació de la natura urbana en l'àmbit públic que es concreta en el projecte 57. Dur
a terme projectes d'implicació ciutadana per accions de natura a la ciutat i potenciar el
voluntariat". Per exemple mitjançant el Programa Mans al Verd (...).

III. El Pla director de l'arbrat de Barcelona, 2017-2037 proposa com a repte el fet de posar
a disposició de la ciutadania tota la informació sobre característiques i serveis de cada
un dels arbres de la trama urbana, a través de tecnologies interactives que facilitin el
coneixement i la col·laboració ciutadana.

IV. D'acord amb el que disposa la Disposició Transitòria Segona de la Llei 25/2015, de 30
de juliol, de voluntariat i de foment de l'associacionisme, els programes de voluntariat
vinculats a una administració pública, han de passar a ésser duts a terme,
preferentment, en el marc d'una entitat privada sense afany de lucre amb dinàmica
associativa o amb programes de voluntariat.

V. L'Institut Municipal de Parcs i Jardins de Barcelona es configura com a entitat pública
empresarial local de l'Ajuntament de Barcelona, de conformitat amb la legislació
reguladora del règim local i la carta de Barcelona, per a la prestació dels serveis i altres
activitats, amb els objectius bàsics de la conservació i millora de tots els parcs i jardins,
arbrat i instal·lacions jardineres de la via pública, terrenys forestals de l'Ajuntament de
Barcelona, així com la creació de nous espais amb vegetació de qualsevol tipus. Com a
tal, conserva uns parterres que es troben al C/ Benavent, molt a prop de la seu social
del Taller Ocupacional Ariadna.

VI. El Taller Ocupacional Ariadna preveu en els seus estatuts, entre d'altres, les següents
finalitats: "crear, promoure, potenciar i gestionar tot tipus de serveis que suposin la
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integració laboral i social de les persones amb discapacitats". I per aconseguir les seves
finalitats, preveu:"1.- Activitats formatives i assistencials adreçades a persones amb
discapacitats.

2.- La gestió integral del centre ocupacional, com a centre d'atenció diürna, així com

recurs laboral per aquelles persones que no estan suficientment capacitades per

treballar en un Centre Especial de Treball.

(..)

4.- La realització de totes aquelles activitats relacionades amb l'educació en el lleure

destinades a aquelles persones amb discapacitats.

5.- La creació d'un centre especial de treball com empresa d'integració de persones

discapacitades.

En queda exclòs tot ànim de lucre."

VII. Amb la finalitat d'establir les corresponents bases de col·laboració que permetin
consolidar aquesta iniciativa i donar-la de la continuïtat necessària per aconseguir els
objectius que hi són vinculats, les parts subscriuen aquest acord, que es regirà per les
següents:

CLÀUSULES

Primer.- Objecte

L'objecte d'aquest acord de col·laboració entre Parcs i Jardins de Barcelona, Institut Municipal
(en endavant IMPJB), i l'Associació Taller Ocupacional Ariadna (en endavant TO Ariadna) és
implementar un programa de voluntariat per la participació en el manteniment i la conservació
dels parterres del carrer Benavent del barri de la Maternitat i Sant Ramon de Barcelona.

Les activitats que es duran a terme en el marc d'aquest acord de col·laboració són les que es
detallen en l'Annex 1 del conveni.

Segon.- Compromisos

L'IMPJB es compromet a:

1. Vetllar per l'acompliment d'allò acordat en el pressent Conveni.

2. Facilitar la informació i les instruccions tècniques que necessitin els responsables de
l'activitat de l'entitat per poder fer el manteniment dels parterres del carrer Benavent.

3. Promoure una comunicació fluïda amb l'entitat.

4. En el moment de formalització del conveni, IMPJB entregarà a TO Ariadna una
programació/calendari dels treballs a realitzar durant els dotze mesos de l'any.

5. Realitzar les tasques de manteniment no identificades en el programa de treball i/o que
requereixin un nivell tècnic elevat.
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6. Vetllar pel correcte manteniment dels parterres, per part de l'entitat TO ARIADNA,
durant els dotze mesos de l'any amb l'assignació del personal de supervisió necessari.

7. Realitzar una visita trimestral, com a mínim, de supervisió de l'espai per part del Tècnic
d'Àmbit (TA) de l'IMPJB, on s'aixecarà acta dels acords i compromisos adquirits.

8. El referent directe de l'IMPJB que coordinarà i supervisarà el manteniment realitzat per
TO Ariadna serà el Responsable Territorial (RT) de la zona.

9. Informar per escrit i amb 15 dies d'antelació dels possibles canvis amb els interlocutors
assignats. En aquesta comunicació es facilitaran les dades de contacte de les persones
referents.

10. IMPJB identificarà en la via pública els parterres o trams de carrer en que l'entitat estigui
realitzant el manteniment segons aquest conveni.

11. Subministrament de material vegetal i substrat per a possibles renovacions o reposicions
d'acord amb les especificacions de l'Annex 1 del conveni.

12. Donar el suport formatiu i tècnic necessari, així com facilitar les eines adequades per
garantir una correcta execució, d'acord amb la coordinació habitual amb el personal
tècnic de Parcs i Jardins.

13. Aplicar un 15% de descompte en la matriculació en els cursos del Centre de Formació
del Laberint al personal laboral del Taller Ocupacional Ariadna. El procediment per a
l'aplicació dels descomptes es detalla en l'Annex 1 del conveni.

El Taller Ocupacional Ariadna es compromet a:

1. Vetllar per l'acompliment d'allò acordat en el pressent Conveni.

2. Garantir la gratuïtat de l'activitat.

3. Informar a IMPJB interlocutors assignats.

4. Informar per escrit i amb 15 dies d'antelació dels possibles canvis amb els interlocutors
assignats. En aquesta comunicació es facilitaran les dades de contacte de les persones
referents.

5. Atendre i seguir les instruccions del personal tècnic de IMPJB, i col·laborar amb els seus
professionals en les activitats que es proposin.

6. El referent directe de TO Ariadna que coordinarà i supervisarà el manteniment serà
Xavier Zaragoza Aloy, Director.

7. Realitzar una visita trimestral, com a mínim, de supervisió de l'espai per part del Tècnic
d'Àmbit (TA) de l'IMPJB, on s'aixecarà acta dels acords i compromisos adquirits.

8. Enviar un recull mensual de les activitats executades cada mes i incloure els possibles
temes a tractar en la visita trimestral.
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9. Responsabilitzar-se de les persones usuàries, a l'efecte de supervisar el compliment de
les normatives de seguretat necessàries pel desenvolupament d'aquesta activitat en la
via pública, així com garantint que les persones usuàries disposen dels EPI's (equips de
protecció individual) corresponents a l'activitat.

10. Elaborar un programa de manteniment dels parterres anual d'acord al
calendari/programa entregat per l'IMPJB.

11. Garantir el correcte manteniment dels parterres durant els dotze mesos de l'any amb
l'assignació del personal necessari per part de l'entitat.

12. Aportar totes les eines o materials no vegetals necessaris per la realització del
manteniment dels parterres.

13. Els espais de magatzem, banys, vestuaris, etc. seran aportats per la pròpia entitat al
marge de les instal·lacions de IMPJB.

14. Tant el personal de l'entitat com els usuaris/es del servei hauran d'anar clarament
identificats com a tals durant la realització de l'activitat.

15. Assumir les responsabilitats pels danys i perjudicis que es puguin ocasionar en el seu
cas, als propis voluntaris, o a tercers i que fossin causats per l'acció dels voluntaris. A
tal fi, haurà d'acreditar disposar d'una Assegurança de Responsabilitat Civil i Accidents
per als usuaris del servei i a tercers, així com possibles desperfectes que es poguessin
ocasionar a elements vegetals i mobiliari urbà existent als parterres del carrer Benavent,
segons es recull a l'article 11 de la Llei 25/2015, del 30 de juliol, del voluntariat i de
foment de l'associacionisme.

16. Gestionar les col·laboracions puntuals amb altres entitats, centres educatius, etc. que
beneficiïn el projecte. L'entitat informarà de la proposta de col·laboració a IMPJB. Les
col·laboracions hauran de garantir la cobertura d'accidents i de responsabilitat civil per
part de tots els integrants de l'activitat.

17. En el moment de formalització del present conveni TO Ariadna presentarà el rebut i les
condicions generals de la pòlissa d'assegurança.

18. Donar compliment a la normativa vigent en matèria de voluntariat.

19. Vetllar pel respecte i cura dels espais i recursos materials que IMPJB posi a la seva
disposició.

20. Procurar que el resultat de les seves activitats sigui sempre correcta i que l'estat dels
parterres treballats no desmereixin l'entorn.

21. No permetre iniciatives en l'espai verd que no hagin estat programades o autoritzades
expressament pels professionals de IMPJB.
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Tercer.- Coordinació i seguiment

La coordinació i seguiment del conveni es realitzarà per un representant de manteniment de
zona, un representant del departament de Mans al Verd (IMPJB), i el Director del Taller
Ocupacional Ariadna o la persona en qui delegui els cops que siguin necessaris per valorar
l'experiència i introduir els canvis oportuns.

Quart.- Termini de Vigència

El present acord serà vigent des del moment de la seva signatura i tindrà una durada de dos
anys, prorrogable per mutu acord exprés de les parts, per un període màxim de dos anys més.

Cinquè.- Causes d'extinció de l'Acord

Son causes d'extinció del present acord:

a. La realització del seu objecte.
b. El transcurs del seu període de vigència o la seva resolució d'acord amb l'assenyalat al

pacte cinquè.
c. El mutu acord de les parts.
d. .La impossibilitat sobrevinguda de compliment del seu objecte.
e. L'incompliment de les obligacions assumides per les parts amb la subscripció d'aquest

acord.
f. Per les causes generals establertes en la legislació vigent.

Sisè.- Naturalesa de l'Acord

Aquest conveni té caràcter administratiu i obliga als signataris de conformitat amb les
previsions acordades i, en allò no previst específicament, es regirà per la normativa comuna i
sectorial que li sigui d'aplicació.

Setè.- Competència jurisdiccional

Les qüestions litigioses que puguin sorgir en la interpretació i compliment d'aquest acord, seran
de coneixement i competència de l'ordre jurisdiccional del contenciós administratiu de la ciutat
de Barcelona.

En prova de la conformitat i acceptació, les parts signen el present document, en el lloc i la
data indicats a l'encapçalament, tenint-se com a vàlida la data de la darrera signatura, l'1 de
juliol de 2025.

Xavier Zaragoza Aloyala, Director de l'Associació Taller Ocupacional Ariadna.

Cristina Vila Rutllant, gerent de Parcs i Jardins de Barcelona. Institut Municipal.

Álvaro Comajoan Gutiérrez, secretari delegat de l'Institut.
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ANNEX 1

Inventari

1. Vegetació

Tipus Espècie Nom Espècie
ANUAL / 
BIANUAL

Gaura lindheimeri

ARBRE Tamarix gallica

ARBUST Elaeagnus × ebbingei 'Limelight'

ARBUST Phillyrea angustifolia

ARBUST Salvia microphylla

ARBUST Perovskia atriplicifolia

Arbrat: s'exclou el manteniment de l'arbrat en aquest conveni

2. Sistema de reg: escomesa, comptador, programador i reg per degoteig.
3. Tancament

Programa de treball:

L'entitat presenta en aquest annex del conveni un programa de treball d'acord a la proposta de
calendari de treball facilitat per l'IMPJB prèvia signatura d'aquest conveni.

Horari: les tasques de manteniment i neteja es realitzaran preferentment de 11 a 13 els
dimecres.

Les tasques a desenvolupar seran les definides en la proposta de calendari de treball facilitat
per l'IMPJB. Aquestes es realitzaran des de dintre el parterre, mai des del vial.

Limitacions tècniques:

Arbrat:

Aquest conveni exclou el manteniment de l'arbrat

Sistema de reg:

Queda expressament prohibida la manipulació del sistema de reg. En cas de detecció d'alguna
fuita en el sistema de reg, l'encarregat de l'activitat per part de TO Ariadna tancarà l'escomesa
de l'aigua i n'informarà immediatament al Responsable Territorial. (Veure mapa adjunt)

Reposició d'elements vegetals:

L'IMPJB d'acord amb els seus criteris i seguint els calendaris anuals de reposició de vegetació
proposarà a l'entitat la plantació de les baixes. Aquesta tasca es coordinarà entre l'encarregat
de l'activitat per part de l'entitat i el Responsable Territorial.

Reposicions de plantes per facilitar les tasques de manteniment i l'eficàcia del reg planta vivaç,
com Dianella, Agapanthus, Dietes... plantes perennifòlies i amb flor.
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En cas que l'entitat vulgui fer reposicions d'elements vegetals fora dels terminis i procediments
establerts per l'IMPJB ho haurà d'aprovar el Responsable Territorial. Aquest li indicarà l'espècie
i varietat a plantar. L'adquisició anirà a càrrec de l'entitat.

Coordinació i seguiment de les tasques de manteniment:

La supervisió del manteniment es realitzarà per part de:

• IMPJB:
1. Responsables Territorial (RT): persona de IMPJB que farà la supervisió permanent

de l'espai per garantir el seu correcte estat de manteniment.
2. Tècnic d'Àmbit (TA): referent Tècnic de IMPJB al Districte i responsable coordinador

de la convocatòria de totes les visites/reunions de seguiment. Aixecant actes i fens
el seguiment/compromisos acordats.

3. Persona assignada del departament de Mans al Verd

•  Entitat: Director tècnic de TO Ariadna. 

La coordinació entre l'encarregat de l'activitat de TO Ariadna i els Responsables Territorials de
IMPJB es realitzarà segons el programa de treball acordat amb l'entitat.

S'aixecarà acta de l'estat dels parterres així com dels acords i compromisos adquirits.

Tant IMPJB i l'entitat facilitaran dos contactes (mòbil i correu electrònic) per garantir la
interlocució que correspondran a la persona titular i substituta.

Logística

Totes les eines o materials no vegetals necessaris pel manteniment dels parterres, seran
aportats pel TO Ariadna.

Si es requereix alguna eina o maquinària específica no disposada per l'entitat, serà l'IMPBJ que
dotarà puntualment d'aquestes als seus usuaris.

Els equipaments com vestuaris, banys pel seu personal, magatzem per les eines o materials
que utilitzin pel manteniment serà aportat per TO Ariadna al marge de les instal·lacions de
l'IMPJB .

Seguretat i Salut

TO Ariadna mitjançant el seu Servei de Prevenció Laboral identificarà els riscos associats a
l'activitat, així com els equips de protecció individual necessaris pels treballadors i
voluntaris/usuaris que desenvolupin l'activitat.

Les persones que realitzin el manteniment s'identificaran en tot moment amb els logotips de
TO Ariadna. IMPJB dotarà d'unes clúnies comunicatives de les parts signatàries del conveni així
com del objecte del mateix en el carrer on es realitza el manteniment.

Descomptes en cursos del Centre de Formació del Laberint
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De les formacions programades anualment pel Centre de Formació del Laberint, s'aplicarà un
descompte del 15% en el preu d'inscripció per al personal laboral del Taller Ocupacional
Ariadna. El procediment per l'aplicació dels descomptes és el següent:

1. L'aplicació dels descomptes estarà subjecte a l'aprovació/vigència dels Preus Públics.

2. El Taller Ocupacional Ariadna haurà d'acreditar la relació contractual i vigència de la
mateixa, del personal inscrit en el curs en el moment d'assignació de places d'acord amb
les indicacions del Centre de Formació del Laberint.

3. Els diferents tipus de descomptes que ofereix el Centre de Formació del Laberint, no són
acumulables, s'aplicarà el de major profit per l'alumnat.

4. La quantia màxima de descomptes serà de 1.500,00 € anuals. Si s'assoleix aquest topall

no s'aplicaran més descomptes.
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PROGRAMA DE TREBALL PER AL MANTENIMENT DELS PARTERRES SITUATS AL
CARRER BENAVENT 2025-2027

L'activitat la durà a terme un grup de 4 a 6 persones usuàries amb el suport d'un/a educador/a,
tots els dimecres d'11 h a 13 h. En cas que alguna setmana el divendres el centre es trobi
tancat per festiu o pont, l'activitat es traslladarà al dilluns següent, en el mateix horari.

Les activitat que es duran a terme en cada sessió es reflecteixen en el següent quadre:

SETEMBRE

Tasques setmanals:

- Neteja de matèria
orgànica i
inorgànica dels
parterres

- Retirada de les
herbes
espontànies

 

Darrer dimecres, a més de
les anteriors:

- Pinçat/poda de les
plantes properes a
la calçada

OCTUBRE

Tasques setmanals:

- Neteja de matèria
orgànica i
inorgànica dels
parterres

- Retirada de les
herbes
espontànies

 

Darrer dimecres, a més de
les anteriors:

- Pinçat/poda de les
plantes properes a
la calçada

- Reg manual

- Poda de
manteniment
(retall)

- Reposició de
planta (segons
necessitats)

NOVEMBRE

Tasques setmanals:

- Neteja de matèria
orgànica i
inorgànica dels
parterres

- Retirada de les
herbes
espontànies

Darrer dimecres, a més de
les anteriors:

- Pinçat/retall de les
plantes properes a
la calçada

- Reposició de
triturat de poda
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DESEMBRE 

Tasques setmanals:

- Neteja de matèria
orgànica i
inorgànica dels
parterres

- Retirada de les
herbes
espontànies

 

Darrer dimecres, a més de
les anteriors:

- Pinçat/retall de les
plantes properes a
la calçada

GENER  

Tasques setmanals:

- Neteja de matèria
orgànica i
inorgànica dels
parterres

- Retirada de les
herbes
espontànies

 

Darrer dimecres, a més de
les anteriors:

- Pinçat/retall de les
plantes properes a
la calçada

FEBRER  

Tasques setmanals:

- Neteja de matèria
orgànica i
inorgànica dels
parterres

- Retirada de les
herbes
espontànies

Darrer dimecress, a més
de les anteriors:

- Pinçat/retall de les
plantes properes a
la calçada

MARÇ

Tasques setmanals:

- Neteja de matèria
orgànica i
inorgànica dels
parterres

- Retirada de les
herbes
espontànies

 

Darrer , dimecres a més de
les anteriors:

- Pinçat/retall de les
plantes properes a
la calçada

- Reg manual

ABRIL

Tasques setmanals:

- Neteja de matèria
orgànica i
inorgànica dels
parterres

- Retirada de les
herbes
espontànies

 

Darrer dimecres, a més de
les anteriors:

- Pinçat/poda de les
plantes properes a
la calçada

- Reg manual

MAIG

Tasques setmanals:

- Neteja de matèria
orgànica i
inorgànica dels
parterres

- Retirada de les
herbes
espontànies

Darrer dimecres, a més de
les anteriors:

- Pinçat/poda de les
plantes properes a
la calçada

- Reg manual
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- Reposició de
planta (segons
necessitats)

- Poda de
manteniment
(retall)

JUNY

Tasques setmanals:

- Neteja de matèria
orgànica i
inorgànica dels
parterres

- Retirada de les
herbes
espontànies

 

Darrer dimecres, a més de
les anteriors:

- Pinçat/retall de les
plantes properes a
la calçada

- Reg manual

JULIOL

Tasques setmanals:

- Neteja de matèria
orgànica i
inorgànica dels
parterres

- Retirada de les
herbes
espontànies

 

Darrer dimecres, a més de
les anteriors:

- Pinçat/retall de les
plantes properes a
la calçada

AGOST

Tasques setmanals:

- Neteja de matèria
orgànica i
inorgànica dels
parterres

- Retirada de les
herbes
espontànies

Darrer dimecres, a més de
les anteriors:

- Reg manual
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PROPOSTA DE CALENDARI DE TREBALL ANUAL DE IMPJB

Es presenta una proposta de mínims pel correcte manteniment dels parterres d'acord als criteris de qualitat de IMPJB. Es realitzarà 1 actuació

setmanal als parterres del carrer Benavent dins de l’horari establert. En aquesta taula trobem el Pla de Manteniment vinculats a la vegetació

dels parterres

Èpoques idònies de realització de tasques i freqüències
Freqüència

anyTasca Gener Febrer Març Abril Maig Juny Juliol Agost Setemb Octubre Novemb Desemb

Neteja de matèria orgànica i
inorgànica dels parterres (a)

4 4 5 4 4 5 5 4 4 4 5 4 52

Retirada de les herbes espontànies 4 4 5 4 4 5
 

4 4 5 2 41

Pinçat/retall de les plantes properes
a la calçada

1 1 1 1 1 1
 

1 1 1 1 10

Reg manual (b)
  

1 1 1 1 
 

1 1
 

6

Poda de manteniment (retall)
   

1 1 
   

1 1
 

4

Reposició de planta (segons
necessitats) (c)

  

1 
      

1
 

2

Reposició de triturat de poda (d)
          

1 1

(a) Els treballs de neteja inclouen l’eliminació de la vegetació de creixement espontani, fulles o branques caigudes, altres  tipus de matèria orgànica, així com la recollida de les deixalles o matèria
inorgànica que seran seleccionades i abocades correctament al contenidor corresponent.

(b) b) El dia de la visita de seguiment mensual s’aprofitarà per realitzar un reg manual i poder, així, detectar possibles incidències en el reg. Aquest reg també potser a mànega després de la
reposició de plantes per assegurar la supervivència.

(c) El subministrament de la planta anirà a càrrec de Parcs i Jardins, mentre que la plantació es realitzarà per l’Associació Taller Ocupacional.
El subministrament del triturat de poda anirà a càrrec de Parcs i Jardins, mentre que la reposició es realitzarà per l’Associació T 
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