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Convenis — Conveni

CONVENI de col-laboracié entre Barcelona Activa, Consorci d'Educacio de
Barcelona i Consorci Mar Parc de Salut Barcelona per a la creacio d'una nova
seu de I'Institut Hospital del Mar FP Sanitaria en l'edifici de titularitat
municipal situat al carrer Almogavers, 165 de Barcelona en el marc del nou
pol d'activitat economica per a la innovacié en I'economia de les cures que
impulsa I’Ajuntament de Barcelona.

INTERVENEN:

D'una part, Lorenzo Di Pietro, Director General i representant de BARCELONA ACTIVA SAU SPM
(en endavant BARCELONA ACTIVA), nomenat per Acord del Consell d'Administracié de la
societat en data 14 de setembre de 2023, segons consta a l'escriptura atorgada pel Notari
Emilio Roselld Carrion en data 18 de setembre de 2023, amb domicili social al carrer Llacuna
162-164 de Barcelona i NIF A58295296.

D'altra part, Anna Terra i Sans, Gerenta i representant del CONSORCI D'EDUCACIO DE
BARCELONA (en endavant CEB), d'acord amb el nomenament de data 14 de febrer de 2025 i
per les bases d'execucié del pressupost aprovades pel Consell de Direccié del CEB, amb seu a
la Placa Urquinaona, 6 de Barcelona i NIF Q0801205F.

I de l'altra part, Jaume Raventds i Monjo, Gerent i representant del CONSORCI MAR PARC DE
SALUT DE BARCELONA (en endavant, HOSPITAL DEL MAR), actuant en nom i representacio de
I'Institut Hospital del Mar FP Sanitaria en virtut de les competéncies atribuides d'acord amb
I'article 26 dels Estatuts de la entitat, aprovats per acord GOV/71/2019, de 21 de maig de
2019, amb seu a aquests efectes al Passeig de la Circumval-lacid, 8 de Barcelona i NIF S-
0800471-E.

Tots ells anomenats conjuntament en el present conveni com les "Parts".

Les Parts, en nom de les institucions que representen i en |'exercici de les funcions que els han
estat legalment atribuides, es reconeixen reciprocament la capacitat legal necessaria per
subscriure aquest document i

MANIFESTEN:

I.- En els darrers anys ha augmentat significativament la importancia del sector de les cures
degut a I'envelliment de la poblacid i, per tant, a la creixent demanda dels serveis de cures per
part de persones grans i dependents. Fet que s'agreujara en els propers anys.

L'any 2023, el 21,17% de la poblacié de Barcelona té 65 anys o més (i d'aquestes, el 57% son
dones). El volum d'aquest col-lectiu, 351.071 persones, s'ha incrementat en un 23% en relacié
a 1991, quan la poblacio total de la ciutat ho ha fet només en un 1%. No obstant, el creixement
meés notable es troba en les persones de més de 80 anys, que han augmentat un 84,8% en el
periode 1991-2023 fins suposar més d'un 7% del total de la poblacié (IDESCAT, 2023).

gaseta@bcn.cat barcelona.cat/gasetamunicipal DLB-5.656-2007


mailto:gaseta@bcn.cat

GASETA MUNICIPAL Alsntament

26 de maig del 2025 CSV: 65f7b01b29c80e94

Segons les projeccions d'edat de poblacié realitzades per I'IDESCAT, en els propers anys la
poblacié de més de 65 anys de Barcelona continuara augmentant de forma sostinguda i el 2040
superara les 400.000 persones, suposant gairebé el 25% de la poblacio total. La comparativa
de la piramide de poblacié actual i la projeccié pel 2046 també evidencia aquest progressiu
envelliment de la poblacid de la ciutat. Aixi, s'observa amb claredat com la piramide s'estira i
les franges de poblacido de més de 65 anys van guanyant pes a mesura que la generacio del
baby-boom (nascuts entre el 1958 i el 1975) arriba a la tercera edat.

II.- Tot i la seva importancia i volum, el mercat laboral de les cures presenta mancances que
dificulten cobrir la demanda de professionals.

El treball de cures ocupa 58.145 persones a Barcelona, el 4,9% de |'ocupacié de la ciutat, la
meitat de les quals treballen en el Servei d'Atencié Domiciliaria. A Barcelona aquest sector es
caracteritza per la seva precarietat laboral, amb un 28% d'economia submergida, una elevada
contractacio sota el regim especial de treballadores de la llar i una manca de carrera
professional que desincentiva a les persones més formades. A més, el salari mitja del sector se
situa un 42% per sota de la mitjana de la ciutat, essent les dones les principals afectades per
aquesta precarietat, ja que suposen practicament el 80% de les persones treballadores.

Aquestes condicions i context tenen un impacte directe sobre la dificultat del sector per trobar
personal qualificat que s'hi vulgui dedicar, aspecte que s'agreujara en els propers anys degut
a l'increment exponencial de la demanda a conseqiéncia de I'envelliment. En aquest sentit, es
calcula que a la ciutat de Barcelona es necessitaran al voltant de 20.000 nous professionals de
les cures durant la propera década.

Pel que fa al teixit empresarial, el sector de serveis socials, on s'inclou el treball de cures,
suposa només un 1,1% del VAB de Barcelona. El sector compta amb 474 empreses silver, 391
residéncies, 46 start-ups, i 460 fundacions i associacions. Les empreses que es dediquen a la
provisio de cures es caracteritzen per una baixa incorporacié de la digitalitzacié i de la
introduccié d'innovacid social i tecnologica dins de la seva cartera de serveis. Aquest fet
comporta una dificultat afegida per a fer front a les demandes futures del sector, ja que el
desenvolupament i incorporacio de tecnologies digitals aplicades a la millora de la salut i de la
qualitat de vida de les persones, com ara la Intel-ligéncia Artificial, Internet de les Coses,
Realitat Immersiva, la Sensoritzacié o la Domotica, marcaran un punt d'inflexié en la provisio
de cures del futur.

Per altra banda, I'augment actual i futur de la demanda de serveis de cures, el creixement de
les tecnologies disruptives i la baixa digitalitzacié del sector generen oportunitats de
desenvolupament de solucions tecnologiques aplicades a les cures en les que nombrosos grups
de recerca, empreses tecnologiques i start-upsja hi estan treballant.

III.- Considerant aquestes dades que posen de manifest la fragilitat del sector de les cures,
I'augment previst de la demanda i la propia precarietat laboral, s'adverteix la necessitat de
replantejar el model de prestacié de cures actual, que comportara noves necessitats formatives
per a lI'adquisicié de noves competéncies professionals que requerira el sector.

L'envelliment de la poblacid, més enlla de resultar un desafiament demografic amb incidéncia
directa sobre els sistemes de prestacié de cures, representa una oportunitat per impulsar un
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canvi de relat sectorial i avancar cap a un model futur integrat que connecti els ambits social,
sanitari i tecnologic.

A partir d'una transformacié profunda dels models de provisié de cures basada en la innovacio
tecnoldgica i social es pot contribuir a potenciar noves oportunitats laborals i empresarials que
generin un nou relat i que afavoreixin:

- El foment del talent de treballadors/es de cures amb I'objectiu de millorar les
competencies tecniques i les transversals i poder adaptar-se aixi als canvis tecnologics
que afectaran al sector en els propers anys alhora que es reverteixi la precarietat de
I'ocupacio del sector amb perfils més qualificats i especialistes que millorin I'atraccio de
nous professionals.

- L'impuls del teixit econdomic en tots els seus ambits per fer-lo més competitiu davant
dels reptes que afronta el sector de les cures i basat en la incorporacié de la innovacié
tecnoldgica i social per generar solucions eficients que permetin requerir menys forca
de treball i que, alhora, millorin les condicions de treball de les persones cuidadores i
cuidades. Fomentar també I'emprenedoria i el financament sera clau per a I'impuls i la
sostenibilitat del sector.

- La promocio de l'economia de les cures i la connexidé del seu ecosistema per tal de
promoure la transferéncia de coneixement, generar aliances entre actors i fomentar la
col-laboracioé public-privada.

IV.- L'Ajuntament de Barcelona, a través de Barcelona Activa, I'agéncia de promocié econdmica
de la ciutat, té com a missié promoure l'ocupacié de qualitat, la iniciativa emprenedora, la
competitivitat empresarial i la diversificacio del teixit productiu, per assolir un model economic
sostenible, inclusiu i just.

El Barcelona Impulsa és el nou full de ruta per a la promocié econdomica de Barcelona fins al
2035. El seu proposit és diversificar I'economia de la ciutat, impulsar els sectors estrategics i
generar ocupacio de qualitat, tot afrontant els reptes actuals i futurs amb equitat i sostenibilitat.

Barcelona Activa posa a |'abast de I'ecosistema de la ciutat una cartera de serveis que, de forma
integral, aporta solucions per als principals reptes de la ciutat: promocid i generacié de talent;
foment de I'emprenedoria i la innovacio; impuls a la competitivitat empresarial; creacié de nous
pols d'activitat economica i facilitacié d'ajuts i subvencions, entre d'altres.

L'Ajuntament de Barcelona, mitjancant Barcelona Activa, durant els anys 2022 i 2023 ja ha
impulsat la creacié de tres nous pols d'activitat economica a la ciutat, orientats a impulsar els
sectors de les industries creatives, la industria 4.0 i la innovacié urbana, posant a disposicid
d'actors destacats de |'ecosistema privat tres immobles de propietat municipal.

En concret, els nous pols d'activitat economica sén equipaments fisics que han de permetre
accelerar el creixement i el posicionament dels sectors estratégics de la ciutat i, alhora,
configurar-se com a veritables pols d'atraccié de talent, iniciativa emprenedora, inversio i nova
activitat econodmica, tal com recull I'agenda econdomica de la ciutat Barcelona Impulsa.
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Aquests nous pols d'activitat economica, dissenyats i implementats des de la logica de la
col-laboracié public privada, han de contribuir a definir un nou mapa economic de la ciutat,
posant en valor actius existents i configurant-ne de nous.

Tenint en compte que el sector de les cures és un sector estratégic de ciutat, esdevé clau crear
un pol d'activitat econdmica per a la innovacié en I'economia de les cures, que ajudi a accelerar
el creixement del sector per a poder donar resposta als reptes als que s'hi enfronta.

V.- La Mesura de Govern de les Cures, |'establiment de |'economia de les cures com a sector
estratégic i el pol d'activitat economica per a la innovacid en I'economia de les cures.

Barcelona Activa, en el marc de la seva actuacid, contempla el sector de I'economia de les cures
com a estratégic per a la ciutat i, en conseqiiéncia, ha elaborat conjuntament amb I'Area de
Drets Socials de I'Ajuntament de Barcelona una mesura de govern de les cures pel periode
2025-2030. Aquesta mesura de govern, que aborda els reptes del sector de les cures des d'una
visid global, en el seu Eix 2, Impuls de la innovacié social i tecnologica en el sector de I'economia
de les cures per a la longevitat, disposa com a projecte tractor |'establiment del pol d'activitat
economica per a la innovacio en I'economia de les cures.

Aquest espai singular es consolidara com el principal punt de connexid de I'ecosistema de les
cures a la ciutat, facilitant el creixement i el posicionament del sector com un ambit estratégic.
Amb una amplia cartera de serveis, programes i iniciatives, el pol d'innovacié impulsara la
professionalitzacio, I'emprenedoria, la innovacid i la inversio en el sector, promovent un model
de cures més sostenible i adaptat als nous reptes socials i demografics, sempre des d'una logica
de col-laboracio public privada. Aquest espai estara ubicat a I'edifici del carrer Almogavers 165,
de propietat municipal.

Per altra banda, un dels objectius principals de I'Eix 2 de la Mesura de Govern de cures és
fomentar el talent per a la professionalitzacié del sector. Aixi, per a promoure la transformacio
del sector esdevé necessari abordar el talent des d'una visié amplia, incorporant els ambits
social, sanitari i tecnoldogic com a disciplines interconnectades que garanteixin que els i les
professionals del futur adquireixin les competéncies adequades per tal de poder desenvolupar
unes tasques professionals que esdevindran cada cop més complexes degut a la incorporacio
de la tecnologia assistencial i a un enfocament d'atencié personalitzada.

VI.- El Decret 284/2011, d'1 de marg, d'ordenacié general de la formacié professional inicial,
en el seu article 2 estableix les finalitats dels ensenyaments de formacié professional:

L'actuacié del CEB en I'ambit dels ensenyaments professionalitzadors treballa amb les segients
finalitats:

- Contextualitzacié de la formacié a les caracteristiques del territori i la implicacié dels
agents que hi intervenen.

- Connexio6 adient entre les ofertes formatives i les actuacions que s'hi relacionen per tal
de facilitar la progressié de les persones.

- Articulacio dels continguts dels moduls de les diverses ofertes professionalitzadores de
manera que permetin la progressio des dels programes de qualificacid professional inicial

gaseta@bcn.cat barcelona.cat/gasetamunicipal DLB-5.656-2007


mailto:gaseta@bcn.cat

GASETA MUNICIPAL Alsntament

26 de maig del 2025 CSV: 65f7b01b29c80e94

fins als estudis superiors i la correspondéncia amb altres ensenyaments del sistema
educatiu, inclosos els estudis universitaris, com també facilitar I'accés al mon del treball.

VII.- El Pla Director d'ensenyaments professionalitzadors 2030 del CEB fixa la creacié d'instituts
centrats en un ambit vocacional o un sector economic de referéncia.

Des del CEB s'aposta per centres de FP especialitatzats, que ofereixin totes les formacions
relacionades amb un camp del coneixement, la possibilitat de desenvolupament i certificacio de
competencies professionals i sempre que sigui possible, ubicats en un entorn professional que
afavoreixi el contacte directe i permanent amb I'activitat productiva de referéncia. Aquest
plantejament estratégic facilita:

- El disseny d'una oferta formativa postobligatoria que permeti a la ciutadania, en totes
les seves etapes formatives, visualitzar itineraris formatius enriquits, oferint un punt
refent per tota la seva vida professional.

- Una plataforma rellevant per la comunitat formativa que pot promoure recerca
pedagogica i tecnologica.

- Un espai per a les direccions dels centres que els facilita el contacte amb el teixit
productiu del sector per a l'organitzacio de |'estada a I'empresa del seu alumnat.

- Un espai per a les empreses que poden establir sinérgies amb els centres formatius amb
més facilitat d'interlocucié tant per oferir llocs de treball com per sol:licitar formacié a
mida per noves persones candidates a treballadores o per actualitzar les competéncies
d'actuals treballadors/es.

En estreta sintonia amb aquest plantejament estrategic es troba I'Institut Hospital del Mar FP
sanitaria (d'ara en endavant INSTITUT HOSPITAL DEL MAR), centre public especialitzat en
formacio sanitaria amb 45 anys d'experiéncia. L'INSTITUT HOSPITAL DEL MAR forma part del
Consorci Mar Parc de Salut de Barcelona, consorci assistencial i de coneixement que agrupa
I'Hospital de Mar, I'Hospital de I'Esperanga, centres sociosanitaris i de salut mental, I'Institut
Hospital del Mar FP sanitaria, centres de recerca i els estudis universitaris de ciéncies de la salut
i de la vida adscrits a la Universitat Autdbnoma de Barcelona i la Universitat Pompeu Fabra.

L'INSTITUT HOSPITAL DEL MAR FP sanitaria imparteix cicles formatius, cursos de formacio
continua, acreditacié de competéncies i cursos a mida per a empreses i institucions de I'ambit
sanitari. L'any 2024 ha esdevingut centre de formacio professional integrada d'acord amb el
Decret 137/2023, de 25 de juliol. Tal i com estableix la citada normativa, els centres de formacio
professional integrada han de contribuir decisivament a transformar la xarxa del sistema
incorporant el desenvolupament d'ofertes de formacidé per a persones al llarg de la vida, la
implicacié en projectes d'innovacio i recerca aplicada, la dimensid internacional de la formacio
professional, el servei d'orientacié professional i la col-laboracié amb el servei d'acreditacié de
competencies professionals. Aquests centres es conceben com una realitat al servei de la
ciutadania i dels sectors productius i han de contribuir a la qualificacio de les persones adaptant-
se a les seves situacions i expectatives professionals. Aixi mateix, pretenen atendre les
necessitats de qualificaci6 immediates i emergents del teixit productiu, ser una referéncia
orientadora per al teixit productiu i formatiu del seu entorn, i facilitar la integracié de les ofertes
de formacio professional i la presentacié dels altres serveis basics. Son, al mateix temps, un
instrument per a programes d'innovacio en I'ambit de la formacié professional a Catalunya, i,
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sens dubte, seran també un motor clau pel desenvolupament de les regions del coneixement,
alla on es produeixin aguest desenvolupament i la seva transferéncia.

VIII.- Per assolir aquesta fita, en el marc del Pol d'Innovacié es fomentara el talent i la formacié

Aquest espai de formacié integral en els ambits social, sanitari i tecnologic incorporara accions
de foment del talent per a la professionalitzacidé del sector, a través de I'orientacid, la formacio,
la capacitacid, I'acreditacid i la intermediacio.

Aquest espai acollira actuacions impulsades pels diferents agents promotors de formacio de la
ciutat, entre els quals el CEB i I'Institut de I'Hospital del Mar, configurant un cataleg innovador
amb formacio reglada i no reglada que doni cobertura a les necessitats formatives del sector,
entre d'altres actuacions.

Un dels objectius del Pol és dotar els perfils professionals de noves competéncies alineades amb
la innovacio6 tecnologica i social i fomentar el talent en el sector de les cures des de la seva
vessant social, sanitaria i tecnologica per generar un mercat de treball més qualificat que doni
resposta a les necessitats del sector mitjancant:

- Assessorament i formacio a persones i empreses en |'ambit de les cures des d'una visid
social, sanitaria i tecnologica, per afavorir el desenvolupament de carreres professionals
dins del sector.

- Desenvolupament de formacions reglades i no reglades en diferents perfils professionals
i que donin resposta a les necessitats de talent de les empreses del sector.

- Impuls del disseny de nous perfils professionals i accions formatives que tinguin en
compte els nous rols i competéncies relacionades amb I'Us de la tecnologia en la provisio
de les cures i que incorporin noves metodologies d'aprenentatge hibrides i flexibles per
facilitar I'accés a la formacio de persones en situacié de vulnerabilitat.

- Prospeccié d'empreses del sector i promoure la intermediacid laboral.

- Assessorament en els processos d'acreditacié i homologacid de titulacions.

- Connexio del talent amb la innovacié del sector per dissenyar programes formatius
adaptats a les necessitats i tecnologies emergents.

- Coordinacio de les accions de promocié de talent amb altres agents del mén formatiu
(Fundacié Barcelona FP, SOC, CEB i/o altres centres formatius) i amb empreses i
startups relacionades amb el sector.

L'Institut Hospital del Mar tindra una seu integrada al Pol i col-laborara en I'assoliment dels
objectius marcats a partir de les activitats que s'acordin, fonamentalment totes aquelles que
per designacio i competéncia pot desenvolupar un centre de FP integrada.

IX- Projecte per a la creacié d'una nova seu de I'Institut Hospital del Mar FP Sanitaria en el pol
d'activitat economica per a la innovacio en I'economia de les cures.

El CEB ha treballat estretament amb BARCELONA ACTIVA per al desplegament d'una nova seu
de I'Institut Hospital del Mar FP Sanitaria, situada a I'edifici Almogavers 165, en el pol d'activitat
economica per a la innovacio en I'economia de les cures.
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Aguesta nova seu permetra oferir formacié professional principalment en especialitats
sociosanitaries i sociocomunitaries clau per al sector de les cures, responent aixi a la creixent
demanda de professionals qualificats.

En els darrers anys, |'oferta de places en centres publics per a aquestes especialitats ha estat
insuficient per cobrir la demanda creixent d'alumnat interessat en formar-se en aquest ambit.
Alhora, el sector de les cures presenta dificultats estructurals per trobar personal qualificat, fet
gue es preveu que s'accentui en els proxims anys a causa de I'envelliment de la poblacio i
I'augment de la necessitat d'atencid sociosanitaria.

La posada en marxa d'aquesta nova seu permetra donar resposta tant a les necessitats del
mercat de treball com a les demandes formatives de la ciutadania, garantint la preparacio de
professionals en ambits essencials com les cures auxiliars d'infermeria, I'atencioé a persones en
situacié de dependéncia, la integracid social i altres perfils sociosanitaris. Aix0 contribuira a
millorar la qualitat i la professionalitzacié del sector, afavorint la insercié laboral i la millora de
les condicions de treball d'aquests professionals.

X.- Col-laboracions que ja existeixen entre BASA i CEB i que es poden vincular a l'area
d'actuacié.

BARCELONA ACTIVA i el CEB tenen una llarga trajectoria de col-laboracié. El CEB és membre
del I'Acord Barcelona per a una Ocupacio de Qualitat 2021-2030, aixi com dels diferents Plans
de foment de I'ocupacid juvenil impulsats en els darrers anys (2016-2020 i 2020-2023).

BARCELONA ACTIVA i el CEB van subscriure un conveni de data 16 de desembre de 2019 per
a la col-laboracid i cooperacid en els ambits de les estratégies municipals per I'ocupacid i per a
la divulgacio i la formacié tecnologica dels ciutadans i les ciutadanes de Barcelona, que incloia
la col-laboracio per a I'impuls en formacions en reskilling, formacié per a I'ocupacid, amb una
nova oferta formativa professionalitzadora online i accions de formacié en llenglies estrangeres.

Fruit de la valoracio feta dels marcs juridics com el Reial Decret 34/2008 de 18 de gener pel
que es regulen els certificats professionals, el Reial Decret 1147/2011 de 29 de juliol pel que
s'estableix I'ordenacié general de la formacid professional del sistema educatiu i el Reial decret
62/2022 de 25 de gener de flexibilitzacio dels requisits exigibles per impartir ofertes de formacié
professional conduents a I'obtencidé de certificats professionals aixi com de |'oferta de formacio
professional en centres del sistema educatiu i de formacid professional per I'ocupacio, es valora
I'oportunitat d'ampliar noves linies de col-laboracid.

Aixi doncs, coincidents les finalitats de les parts i I'exercici de les seves competéncies,
consideren d'interés comu formalitzar aquesta col-laboracid i es subjecten de forma expressa
als segients

PACTES:
1. Objecte del conveni

L'objecte del conveni és establir un marc de col-laboracié per a la creacié des del CEB d'una
nova seu de I'Institut Hospital del Mar en l'edifici de titularitat municipal situat al Carrer
Almogavers, 165 de Barcelona, que servira per desplegar part dels objectius vinculats del nou
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pol d'activitat economica per a la innovacié en I'economia de les cures que impulsa I'Ajuntament
de Barcelona.

2. Definicié del projecte

En el marc del nou pol d'activitat economica per a la innovacio de I'economia de les cures a
I'equipament del carrer Almogavers, 165 de Barcelona, es creara una nova seu de |'Institut
Hospital del Mar en la que es desplegara una oferta formativa de formacié professional en
diferents especialitats i families professionals vinculades principalment a I'ambit sociosanitari i
sociocomunitari, sense excloure altres families professionals d'altres ambits, com ara el
tecnologic, que es puguin relacionar amb el sector de les cures des d'una visié d'innovacid social
i tecnologica.

L'oferta formativa que es desplegara de I'Institut Hospital del Mar al pol incorporara elements
innovadors diferencials per la qual cosa requerira diversos laboratoris d'experimentacio,
simulacio i formacio, aixi com espais showroom, entre els quals es trobaran:

- Habitacié d'hospital /residéncia.

- Pis adaptat.

- Farmacia i parafarmacia.

- Tallers d'especialitats formatives, aules polivalents, inclosa I'aula al soterrani -1, i espais
de simulacié.

Es preveu una inversié inicial per tal d'habilitar aquests espais amb I'equipament sociosanitari,
mobiliari técnic, equips informatics, periférics, aixi com mobiliari d'espais comuns de les plantes
-1, baixa i primera, aixi com altres intervencions vinculades a la incorporacié de senyalistica i
identitat grafica de les plantes anomenades en concordanga amb la resta de I'edifici i en
coordinaci6 amb BARCELONA ACTIVA.

Per al curs 2025/2026 s'iniciara una oferta formativa de les seglients especialitats i numero
previst d'alumnat:

Ensenyaments — grups Codi Linies | Grups | Alumnat
Cures auxiliars d’infermeria CFPM 2 2 60
Atencid a persones en situacio de dependéncia CFPM 1 1 30
Farmacia i parafarmacia CFPM 1 1 30
Integracio Social CFPS 1 1 30
Total 5 5 150

Les parts podran acordar la realitzacié d'altres accions formatives que complementin I'oferta
reglada del centre, com per exemple formacié ocupacional, formacié continua, acreditacio de
competéncies, etc.).

3. Caracteristiques de I'edifici

S'ubicara al Pol de les cures, situat a I'edifici del Carrer Almogavers, 165, de Barcelona, que
constitueix un bé patrimonial de titularitat de I'Ajuntament de Barcelona i que servira per
desplegar una nova seu de l'Institut Hospital del Mar com part dels objectius del nou pol
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d'activitat econdmica per a la innovacio en I'economia de les cures que impulsa I'Ajuntament
de Barcelona.

La nova seu de I'Institut s'ubicara a la planta baixa, a la planta primera i a alguns espais del
soterrani -1 (sala polivalent d'Us comu per a tot el pol i als magatzems, senyalitzats a I'annex
que s'acompanya.

De forma paral-lela a aquest conveni es tramitara des de I'Ajuntament de Barcelona el
corresponent expedient patrimonial per a atorgar i regular el titol juridic en virtut del qual el
CEB ubicara la nova seu a I'Institut Hospital del Mar FP Sanitaria en favor del Consorci
d'Educacié de Barcelona.

4. Aportacions economiques

4.1 L'aportacié de Barcelona Activa s'instrumentara mitjancant I'impuls d'una transferéncia de
I'Ajuntament de Barcelona per import de 500.000€ destinada a l'equipament de mobiliari,
informatic i material técnic dels espais formatius de la nova seu de I'Institut dels espais
esmentats a la clausula 3.

4.2 L'aportacié del CEB sera la seglent:

- Obres d'adequacié a l'espai cedit de l'edifici (adequacié d'espais i aules, obra civil i
instal-lacions) per un import de 200.000 €.

- Despeses ordinaries anuals del funcionament d'un centre educatiu (nomines del
personal, assegurances, subministraments i serveis, etc.). Entre aquestes despeses
s'inclouen aquelles despeses de manteniment vinculades a I'edifici. Les parts acorden
que l'Institut aportara l'import establert pel Departament d'Educacié pels centres
educatius publics mitjancant transferéncia anual de la partida pressupostaria
D/226000814/4211/0000, centre gestor Al114.

5. Compromisos de les parts
5.1 El CEB es compromet a:

- Tramitar i garantir 'aprovaciéo en temps i forma de tots els permisos necessaris per
desenvolupar totes les activitats descrites en aquest conveni (permisos obres, permisos
d'activitat, etc).

- Executar les obres d'adequacio tal i com esta definit en la clausula segona i segons el
projecte executiu que es posara en coneixement de Barcelona Activa.

- Dotar, mantenir i actualitzar els espais, mobiliari i material informatic en funcié de la
formacio que es desenvolupi en el centre.

- Facilitar la incorporacié de solucions tecnoldgiques de startupsi/o projectes de I'entorn
del pol.

- Proveir de la dotaci6 economica corresponent al personal docent necessari per al
desenvolupament de |'oferta formativa del centre, que sera seleccionat i contractat pel
Consorci Mar Parc de Salut de Barcelona i adscrit a la seva plantilla de personal.

5.2 El Consorci Mar Parc de Salut de Barcelona es compromet a:
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Gestionar la dotacidé economica proveida pel CEB per a les finalitats acordades a través
de I'Institut Hospital del Mar.

Gestionar el funcionament de la nova seu de I'Institut Hospital del Mar al carrer
Almogavers 165, dotant el centre del personal i recursos necessaris compromesos amb
el CEB.

Col-laborar en les despeses de manteniment dels espais comuns de l|'edifici, amb la
dotacié econdomica que li transfereix el CEB per a aquest concepte de la partida
pressupostaria D/226000814/4211/0000, centre gestor A114.,

Vetllar pel bon funcionament de la nova seu, complint amb |la normativa i estandards de
qualitat vigents i corresponents als centres publics de Formacio professional.
Incorporar dins de l'oferta formativa de I'Institut accions proposades per Barcelona
Activa.

Coordinar-se amb Barcelona Activa i la resta d'agents del Pol per tal de contribuir a
I'assoliment dels seus objectius.

Participar en les accions de divulgacié i difusid dels objectius i finalitats del Pol que li
siguin encomanades.

Vetllar pel bon us dels espais.

5.3 Barcelona Activa es compromet a:

Garantir un desenvolupament correcte de les actuacions que es duen a terme a |'edifici,
promovent la coordinacié entre els diferents agents que hi intervenen.

Promoure que empreses referents i innovadores del sector de les cures, de forma
coordinada amb els gestors del pol, col:laborin amb I'Institut aportant tecnologia,
materials, formacié i expertesa que reverteixi en una millor formacio i desenvolupament
de competéncies professionals de I'alumnat.

Promoure la resta del cataleg d'orientacio, formacié (upskilling, reskilling i capacitacio
digital) i intermediacid, amb mitjans propis o a través d'altres operadores que consideri.

5.4. Compromisos comuns a totes les parts

6.

Detectar vies de finangament i concretar-ne I'execucié per a que I'Institut pugui dotar-
se d'equipament innovador, espais de simulacioé o altres accions formatives innovadores.
Promoure la realitzacié de projectes conjunts.

Promoure la participacié del teixit productiu en la formacié de I'alumnat tant acollint
alumnat a la seva estada a I'empresa dual com altres possibles col-laboracions (estada
a I'empresa del professorat, projectes d'innovacid, masterclass, etc).

Fer difusié de l'oferta formativa que es desenvolupi de forma reciproca per totes les
parts del conveni.

Governanga

Per tal de promoure el correcte funcionament del Pol, Barcelona Activa articulara en un acord
posterior un model de governanga que garanteixi:

La col-laboracio corresponsable de tots els actors implicats en el projecte per garantir
I'alineacié de totes les accions formatives que s'hi desenvolupen en aquest espai de
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formacio integral, tant les impulsades per I'Institut Hospital del Mar, com per Barcelona
Activa o d'altres agents que hi intervinguin.

- La participacié activa de totes les parts en el Plenari del Consell de Formaci6 i Empresa
de I'Institut Hospital del Mar FP Sanitaria.

- La interlocucidé entre els diferents agents que intervenen a l'edifici del pol per a qué
puguin generar sinergies en I'ambit de I'economia de cures per a I'envelliment.

7. Comunicacio

Sempre que es comuniquin les accions, es citaran les tres entitats que hi participen, CEB,
CONSORCI MAR PARC DE SALUT DE BARCELONA/INSTITUT HOSPITAL DEL MAR FP SANITARIA
i AJUNTAMENT DE

BARCELONA/BARCELONA ACTIVA. En els documents, tant de paper com en linia, hauran de
constar els logotips de les tres entitats. En els casos que les accions es difonguin en mitjans de
comunicacioé caldra que en tinguin coneixement les entitats implicades.

8. Comissié de seguiment

Es crea una Comissié per al seguiment de I'execucié del conveni i dels compromisos adquirits
per les parts. La Comissié de seguiment estara integrada pels seglients membres:

- Una persona designada per Barcelona Activa
- Una persona designada pel CEB
- Una persona designada pel Consorci Mar Parc de Salut de Barcelona

Correspondra a aquesta comissié resoldre qualsevol interpretacioé i compliment que poguessin
plantejar-se respecte el present conveni, aixi com aprovar la prorroga del mateix.

S'establira un canal obert i continu de comunicacio6 entre totes les parts.
9. Vigéncia

El present conveni entrara en vigor en el moment de la seva signatura i tindra una vigéncia de
4 anys. El conveni podra ser prorrogat per 4 anys més, previ acord expressat entre les parts.

La prorroga sera proposada per la comissié de seguiment i aprovada pels 6rgans competents
del tres sotasignants i sera degudament formalitzada en document administratiu.

10. Modificacio

Qualsevol modificacié que alteri les obligacions establertes en aquest conveni s'haura de fer
amb el consentiment de les parts i per escrit, mitjancant annex o addenda de modificacio, la
qual s'haura d'ajustar al que estableix la Llei 39/2015, d'l d'octubre, del Procediment
Administratiu ComuU de les Administracions Publiques i a la Llei 40/2015, d'1 d'octubre, de
Regim Juridic del Sector Public.

11. Extincid

El present conveni s'extingira per alguna de les causes seglients:
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- Transcurs del termini previst o execucio de I'objecte.

- Per mutu acord de les parts manifestat per escrit.

- Per l'incompliment de les obligacions i compromisos assumits per alguna de les parts
signants del conveni seguint allo establert a I'article 51.2 c) de la llei LRISP.

- Per modificacié unilateral dels termes o condicions que van donar lloc a la signatura del
present conveni.

- Per la denudncia d'una de les parts feta amb un minim de tres mesos d'antelacid, sense
perjudici de finalitzar els encarrecs iniciats.

- Per decisi6 judicial declaratoria de la nul-litat del conveni.

- Per les causes generals establertes en la legislacié vigent.

En el cas d'extincioé anticipada, les actuacions en curs s'hauran de dur a terme fins a la seva
completa execucio.

Es fixara per les parts del conveni la forma de finalitzar les actuacions i compromisos en curs i,
si escau, s'establira un termini improrrogable per a la seva consecucio.

12. Informacid sobre el tractament de les dades personals

Les parts tracten les dades personals incorporades al present conveni, respectivament, com a
responsables del tractament. La finalitat del tractament és donar compliment a les obligacions
derivades de dit conveni, aixi com fer-ne el seguiment oportu, d'acord al previs a l'article 6.1.b
i 6.1.c del Reglament General de Proteccié de Dades i el previst a I'article 19 de la Llei organica
3/2018, de 5 de desembre, de proteccié de dades personals i garantia dels drets digitals.

Les dades es conservaran mentre es mantingui la vigéncia del conveni, aixi com pels terminis
legals de conservacié previstos a la normativa un cop extingit.

Les dades poden ser comunicades a autoritats o altres organismes publics, quan n'existeixi una
obligacié legal o causa legitima, i poden ser objecte de publicacié d'acord a les previsions en
materia de transparéncia.

Les persones interessades poden exercir els seus drets dirigint-se a I'adreca de cada entitat
gue consta a l'encapcalament. Aixi mateix, també poden dirigir-se a I'Autoritat Catalana de
Proteccié de Dades (www.apdcat.cat) en cas de considerar vulnerats els seus drets.

13. Jurisdiccio

Les parts resoldran de mutu acord en la Comissié de seguiment prevista en aquest conveni, les
diferéncies que puguin sorgir en la seva execucié i interpretacié. En cas de no ser possible
resoldre de forma amistosa les discrepancies o divergéncies, seran competents el jutjats i
tribunals de la jurisdiccié contenciosa administrativa de la ciutat de Barcelona.

Les parts acorden que, a l'efecte de notificacions, s'estableixin els domicilis socials de les
institucions.

14. Transparéncia i accés a la informacié publica

Una vegada formalitzat el present acord i, d'acord amb el que disposa I'article 110.3 de la Llei
26/2010, de 3 d'agost, de regim juridic i de procediment de les administracions publiques de
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Catalunya, aixi com en compliment de la Llei 19/2013, de 9 de desembre, de transparéncia,
accés a la informacio publica i bon govern i la Llei de la Generalitat de Catalunya 19/2014, de
29 de desembre, de transparéncia, accés a la informacié publica i bon govern, aquest conveni
es publicara en |'espai web corporatiu de les parts signataries o mitjancant els mecanismes de
publicitat activa propis de cada entitat.

I, en prova de conformitat, les parts signen el present document mitjancant signatura digital,
considerant-se la data d'aquest conveni la de la darrera signatura.

Segueixen les signatures de les persones intervinents, la darrera de les quals és de data 16 de
maig de 2025.

Lorenzo Di Pietro, , director general de Barcelona Activa SAU SPM.
Anna Terra Sans, gerenta del Consorci d’Educacié de Barcelona.

Jaume Raventos i Monjo, gerent del Consorci Mar Parc de Salut de Barcelona.
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ANNEX. Espais de la nova seu de I'Institut Hospital del Mar FP sanitaria (edifici del Carrer Almogavers 165, Barcelona)
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