GASETA MUNICIPAL Alsntament

22 de gener del 2025 CSV: 12caf7875fcfcfd1

Convenis — Conveni

CONVENI de col-laboracio entre I'Institut de Sostenibilitat i Medi Ambient de
Barcelona i I'Institut Municipal de Parcs i Jardins de Barcelona.

Barcelona, a data de la signatura digital
REUNITS

D'una part, el Sr. Josep Ramon Domingo i Fernandez, en qualitat de Director de I'Institut de
Sostenibilitat i Medi Ambient de Barcelona (en endavant ISMAB) amb numero d'identificacio
fiscal S-0800685] i amb domicili social a Barcelona, al Passeig Mollerussa, 71.

I, d'una altra, el Sr. Francesc Jiménez i Gusi, com a Gerent actuant en nom i representacié de
I'Institut Municipal de Parcs i Jardins de Barcelona, (en endavant IMPJB) amb CIF: P5801914B
i domicili a Barcelona al Carrer Torrent de I'Olla, 218, el qual actua d'acord amb les facultats
delegades per resolucié de la Presidencia de Parcs i Jardins de data 27 de juny de 2023, i
assistit en aquest acte pel Sr. Alvaro Comajoan Gutiérrez, Secretari delegat, en exercici de les
funcions d'assessorament i de fe publica de I'Institut tal i com es disposa a l'acord de
delegacié de 16 de maig de 2023.

I que les parts, d'acord amb les funcions que els hi son atribuides, es reconeixen mdtuament
capacitat per subscriure aquest acte i obligar-se en representacié de les seves institucions.

EXPOSEN

I.- Que IMPIB, és una entitat publica empresarial local depenent de [I'Ajuntament de
Barcelona, que té per objecte, entre d'altres, la conservacié i manteniment dels parcs i
jardins urbans de Barcelona, la plantacid i conservacié de l'arbrat urba, aixi com la produccio
de plantes en els vivers municipals.

II.- Que I'ISMAB és un centre educatiu public gestionat pel Consorci d'Educacié de Barcelona
que ofereix formacio professional, personal i en valors a persones que volen desenvolupar la
seva trajectoria laboral en el camp de la jardineria i la gestid de recursos naturals i
paisatgistics. Ofereix una formacio integral per tal de formar professionals amb les
competéncies necessaries per afavorir la seva insercid laboral i/o promocié académica.
L'ISMAB vol ser un centre gestionat amb criteris de qualitat per a satisfer les demandes de la
comunitat educativa, per a millorar les técniques pedagodgiques i metodologiques de forma
constant, per a fomentar la formacidé continuada del professorat i impulsar I'aplicacié de les
noves tecnologies en el camp professional.

A I'oferta formativa de I'ISMAB hi ha els cicles i programes seglients:
* Familia Agraria:

- CFGM Jardineria i Floristeria
- CFGM Aprofitament i Conservacié del Medi Natural
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- CFGM Produccié Agroecologica
- CFGS Paisatgisme i del Medi Rural
- CFGS Gestio Forestal i Medi Natural

* Familia Energia i Aigua:

- CFGM Xarxes i Estacions de Tractament d'Aigles
- CFGS Gestio de I'Aigua

- CFGS Energies Renovables

* Familia de Seguretat i Medi Ambient:
- CFGS Educacio i Control Ambiental

* Programes:

- PFI Auxiliar de Vivers i Jardins

- PFI Auxiliar d'Activitats Agropecuaries

- IFE Auxiliar en Cura d'Animals i Espais Verds

* Certificat de Professionalitat:
- AGAOO0108 Activitats auxiliars en vivers, jardins i centres de jardineria

III.- Que ambdues institucions tenen objectius complementaris en I'area de la jardineria i
gue, per tant, la col-laboracié permetra aprofitar al maxim els seus potencials.

IV.- Que és d'interés positiu la unid i la coordinacié de les dues institucions per tal de sumar
esforcos per establir camins d'actuacié que afavoreixin i incrementin el benefici mutu.

Amb aquesta finalitat, formalitzen aquest document que es regira pels seglients
ACORDS
PRIMER. Objecte del conveni

El present conveni estableix les directrius que han de regir la col:-laboracié entre I'ISMAB i
I'IMPIB per la millora de la qualitat professional, a través de la realitzacié de projectes i
activitats amb finalitats académiques i/o pedagdgiques en l'aprenentatge dels oficis de les
families d'Agraria, Energia i Aigua i Seguretat i Medi Ambient; projectes de desenvolupament
de bones practiques i projectes d'innovacio, entre altres, a favor de la biodiversitat, de la
naturalitzacio i de I'aplicacié de criteris de disseny i de manteniment ecologics i sostenible,
respectant el medi ambient.

Queda féra de I'objecte d'aquest conveni la regulacié de la col-laboracié per organitzar, oferir i
impartir els cicles formatius de grau mitja i de grau superior, en régim de formacié en
alternanca i dual, aixi com les condicions de formacié de l'alumnat que realitzi el modul de
Formacié en centres de treball (FCT), abans de I'estada en formacidé en alternanca dual, ja
que tenen el seu conveni propi.

SEGON. Concrecio dels parcs i les practiques a realitzar

Cada anualitat, durant el mes de setembre i amb una antelacié minima de 20 dies a l'inici de
les practiques de camp, la persona responsable de I'ISMAB lliurara un llistat amb la tipologia
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de practiques que requereixen realitzar amb seu alumnat, aixi com un calendari orientatiu
d'aquestes.

Aquest llistat de tipologia de practiques, aixi com una proposta de calendari, haura de ser
validat pels técnics de I'Institut Municipal de Parcs i Jardins, que proposara els espais per a la
seva realitzacio.

Un cop validades les practiques, el calendari i els espais de realitzacio, el responsable de
I'ISMAB i el responsable de I'IMP]JB formalitzaran el llistat en un document signat per
ambdues parts que s'adjuntara al present conveni com a annex. Cada anualitat s'annexara el
document corresponent amb numeraci6 correlativa.

Un cop validat el calendari anual, la comunicacié dels formadors de I'ISMAB sera amb els
responsables territorials de cada area.

TERCER. Compromisos

La signatura d'aquest conveni no implica cap obligacié financera per a les parts signants. La
relacié de I'alumnat amb I'entitat no té caracter laboral.

L'alumnat col-labora amb I'IMPJB, sense que aquesta col-laboraci6 comporti més obligacions
que les que constin al present conveni.

Qualsevol eventualitat d'accident haura d'estar coberta per l|'asseguranca escolar o, si
s'escau, per la polissa individual que hagi concertat I'estudiant si fos major de 28 anys,
guedant I'IMPIB totalment indemne per les conseqlieéncies derivades de I'accident. Al mateix
temps, I'ISMAB assumira, mitjancant la cobertura de la seva polissa d'assegurances de
responsabilitat civil, o pels seus propis mitjans, la responsabilitat plena dels danys i perjudicis
que puguin ser ocasionats tant a les persones (incloent en aquest concepte a l'alumnat que
desenvolupa les practiques objecte del present conveni) com als béns, com a conseqliéncia
del desenvolupament de les activitats a realitzar pel seu alumnat.

QUART. Comissi6é de seguiment

Per tal de concretar, desenvolupar i fer el seguiment de les diferents actuacions a realitzar, es
creara una comissié de seguiment paritaria de les actuacions particulars del desenvolupament
d'aquest Conveni marc, constituida per 2 representants designats per cadascuna de les parts
sighants.

Cada membre de la Comissié de Seguiment del Conveni podra nomenar a un substitut.
CINQUE. Compromisos de les parts

Les parts manifesten expressament que aquest conveni de col-laboracié no genera cap vincle
de representacio, dependéncia o subordinacié entre elles, per la qual cosa cap entitat no pot
representar l|'altra en el compliment de les seves obligacions legals o contractuals ni en
I'assumpcié de compromisos o responsabilitats.

La relacié entre les parts derivada d'aquest conveni marc o de qualsevol forma de
col-laboracié que s'acordi a I'empara d'aquest conveni és una relacié entre contractants
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independents. Les parts reconeixen que aquest conveni no genera cap tipus de relacio
laboral, societaria, d'agéncia o franquicia, de fet o de dret, entre les parts, i cap de les parts
no pot actuar o presentar-se davant de tercers com a tal. Cada part ha de portar a terme els
seus compromisos sota la seva exclusiva responsabilitat, amb els seus propis mitjans i de
conformitat amb la llei.

L'IMPIB es compromet a:

Facilitar l'accés al recinte dels parcs i jardins que es validin com a objecte de
projectes.

Facilitar el suport logistic per activitats academiques vinculades a I'ISMAB posant a la
seva disposicid: eines, materials, elements vegetals i maquinaria espais per guardar
eines i maquinaria; espai vestidor; trasllat d'eines i de materials aixi com
subministrament de combustible per la maquinaria.

En el cas es necessiti un permis addicional d'un tercer, gestionara I'obtencié d'aquest.
Col-laborar i coordinar-se amb els interlocutors de I'ISMAB, per tal d'obtenir el maxim
d'efectivitat en les activitats.

La corresponent coordinacié de les activitats empresarials a efectes de prevencié de
riscos laborals amb I'ISMAB.

Oferir a I'SMAB la possibilitat que els alumnes participin en els Projectes d'Innovacio
en Jardineria desenvolupats i promoguts per IMPIB; especialment les bones practiques
de jardineria a favor de la biodiversitat, de la naturalitzacié i de I'aplicacié de criteris
de disseny i de manteniment ecologics entre d'altres.

Impulsar els projectes d'enfortiment de la professionalitat vetllant per promoure la
formacié professional académica dels estudis de la familia agraria dels seus
treballadors a I'ISMAB, d'acord amb el que estableixi el conveni col-lectiu de I'IMP]B
vigent en cada moment a través, per exemple, de I'adaptacié de I'horari de treball, el
canvi de destinacio i la reduccié de la jornada ordinaria de treball, per tal de facilitar
I'assisténcia a classe.

En el marc dels projectes especifics de col-laboracié en activitats docents, el personal
especialitzat de IMPIB podra donar suport a la planificacié i realitzacié de projectes
dels moduls formatius de I'alumnat. Aixi mateix, IMPJB permetra la consulta dels seus
fons documentals per part d'alumnat i professorat de I'ISMAB.

Oferir al professorat de I'ISMAB la possibilitat de participar en accions de formacio
organitzades per IMPIB en les condicions técniques i econdmiques que s'estableixin en
cada cas.

L'ISMAB es compromet a:

Dissenyar, planificar i realitzar projectes conjunts, la finalitat dels quals sigui la
formacio de I'alumnat.

Aportar I'alumnat i el professorat.

Fer el seguiment i valoracié de l'actuacié.

Facilitar la coordinacidé per tal d'obtenir el maxim d'efectivitat en les activitats.
Permetre I'Us puntual de les instal-lacions de I'ISMAB per a activitats de I'IMP]B.
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e Donar facilitats als professors de I'ISMAB per tal que, si s'escau, participin en horari no
lectiu com a docents en els cursos de formacio organitzats per IMPIB en les condicions
técniques i economiques que s'aprovin en el marc d'aquest conveni.

e Facilitar el procés d'assessorament i reconeixement académic oficial al col-lectiu de
IMPIB dels moduls dels cicles impartits a I'ISMAB mitjancant 'experiéncia laboral dels
treballadors i treballadores de IMPJB.

e Contractar, o garantir la plena cobertura, d'una podlissa de responsabilitat civil per
respondre dels possibles danys a tercers i a I'IMPJB que es puguin causar a
conseqliéncia del desenvolupament de les practiques a realitzar pel seu alumnat.

e La corresponent coordinacié de les activitats empresarials a efectes de prevencio de
riscos laborals amb I'IMPJB.

e L'ISMAB col-laborara, si s'escau, en els processos de seleccié de IMPIB formant part
dels Tribunals qualificadors.

SISE. Protecci6é de dades

Les parts s'obliguen a complir la normativa vigent en relacié amb la proteccié de dades de
caracter personal, especialment amb la Llei Organica 3/2018, de 5 de desembre Proteccid de
Dades Personals i Garantia dels Drets Digitals.

La signatura del present document, no suposa una cessié o comunicacié de dades de caracter
personal. En cas que per qualsevol causa hagi de realitzar-se, per qualsevol de les parts, una
comunicacié de dades de caracter personal, el cedent haura de comptar amb el consentiment
previ, exprés i inequivoc dels afectats per aquesta cessio, indicant-ne destinatari i finalitat de
la comunicacio.

SETE. Vigéncia

El present conveni entrara en vigor en el moment de la seva signatura. La seva vigéncia sera
de quatre anys, prorrogable un periode maxim de 4 anys més. La prorroga s'estén a totes les
condicions pactades al Conveni.

VUITE. Extincié del conveni
Son causes de resolucio del conveni:

1. El mutu acord de les parts
2. Denuncia d'una de les parts feta amb un minim de tres mesos d'antelacio.
3. Les generals establertes per la legislacié vigent.

En qualsevol cas, hauran de finalitzar les tasques dels projectes o programes especifics que
estiguin en vigor en aquell moment.

NOVE. Qiiestions litigioses

Les parts es comprometen a resoldre de mutu acord, a través de la comissié de seguiment les
guestions litigioses que puguin sorgir en la interpretacid, compliment i efectes d'aquest
conveni.
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En el cas que no sigui possible I'esmentat acord, les parts es sotmeten a la jurisdiccié dels
jutjats i tribunals de I'ordre contenciés administratiu de la ciutat de Barcelona.

I perqué aixi consti, i en prova de la seva conformitat, les parts signen aquest conveni a
Barcelona mitjancant signatura digital, considerant-se la data d'aquest conveni la de la
darrera signatura.

Segueixen les signatures de les persones intervinents, la darrera de les quals és de data 17
de gener del 2025.

Josep Ramon Domingo i Fernandez, director de I'Institut de Sostenibilitat i Medi Ambient de
Barcelona.

Francesc Jiménez Gusi. gerent de I'Institut Municipal de Parcs i Jardins de Barcelona.

Alvaro Comajoan Gutiérrez, secretari delegat de I'Institut Municipal de Parcs i Jardins de
Barcelona.
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