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Disposicions generals – Acords del Consell Municipal

ACORD DEL CONSELL MUNICIPAL Exp. núm. 123/2024 de 26 de juliol de
2024, d'aprovació de la modificació dels annexos 2 i 4 de la Relació de Llocs
de Treball de l'Ajuntament de Barcelona.

El Plenari del Consell Municipal, en sessió de 26 de juliol de 2024, adoptà la següent proposta

d'acord:

Modificar l'annex 2 (dotacions de llocs de treball) de la Relació de Llocs de Treball, tal i com

es detalla a l'annex 1 de l'expedient.

Modificar l'annex 4 (taules retributives) de la Relació de Llocs de Treball, a fi d'implantar el

complement de productivitat de l'article 5 de l'Acord de Condicions de Treball del personal de

l'Ajuntament de Barcelona 2021-2024 en la redacció aprovada pel Plenari del Consell

Municipal de 28 de juny de 2024 i, a aquests efectes, aprovar les taules retributives de l'any

2023 i de l'any 2024, tal i com es detalla als annexos 2 i 3 d'aquest expedient i determinar

que la regularització corresponent a l'any 2024 s'efectuarà en la nòmina del proper mes

d'octubre.

Aprovar l'increment del 2 % de les taules retributives municipals amb efectes de l'1 de gener

de 2024, d'acord amb el previst al Reial Decret llei 4/2024, de 26 de juny, pel que es

prorroguen determinades mesures per a afrontar les conseqüències econòmiques i socials

derivades dels conflictes a Ucraïna i Orient Pròxim i s'adopten mesures urgents en matèria

fiscal, energètica i social, i conseqüentment, modificar l'annex 4 (taules retributives) de la

Relació de llocs de Treball, tal i com es detalla a l'annex 3 de l'expedient, que s'aplicaran a la

nòmina del mes d'octubre del 2024 i autoritzar a les entitats del sector públic municipal a qui

no resulti d'aplicació les vigents taules retributives de l'Ajuntament de Barcelona a aplicar un

increment del 2 % a les retribucions del seu personal, d'acord amb el previst al Reial Decret

llei 4/2024, de 26 de juny.

Ratificar l'Acord aprovat per la Mesa General de Negociació de l'Ajuntament de Barcelona en

data 15 de juliol de juliol de 2024 pel que es modifica i s'esmena l'article 5 de l'Acord de

Condicions de Treball del personal de l'Ajuntament de Barcelona 2021-2024 relatiu al

complement de productivitat i al sistema d'avaluació, amb el detall que consta a l'annex 4

d'aquest expedient.

Establir el complement de productivitat al personal funcionari amb habilitació de caràcter

nacional i al personal que ocupa places d'intendent/a major, que s'abonarà prèvia avaluació

satisfactòria del seu desenvolupament i, a aquests efectes, aprovar-ne les quanties que es

determinen a les taules retributives dels anys 2023 i 2024 (annex 2 i 3 d'aquest expedient) i

facultar la Gerència Municipal per a establir-ne el sistema d'avaluació.

Establir el complement de productivitat al personal d'alta direcció i al personal directiu, que

s'abonarà prèvia avaluació satisfactòria de la seva gestió i, a aquests efectes, aprovar-ne les
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quanties que es determinen a les taules retributives de l'any 2024 (annex 3 d'aquest

expedient) i facultar la Gerència Municipal per a establir-ne el sistema d'avaluació, tant de

l'Ajuntament de Barcelona com dels organismes públics municipals, basat en l'assoliment

d'objectius i l'acreditació de competències professionals.

Publicar aquest acord i els seus annexos a la Gaseta Municipal i al web municipal.

Contra aquest acte, que posa fi a la via administrativa, es pot interposar bé recurs potestatiu

de reposició davant l'òrgan que l'ha adoptat, en el termini d'un mes a comptar des de

l'endemà de la seva publicació, o bé es pot interposar directament recurs contenciós

administratiu davant el Jutjat Contenciós Administratiu de Barcelona en el termini de dos

mesos a comptar des de l'endemà de la seva publicació.

Contra la desestimació presumpta del recurs de reposició, que s'entendrà produïda un cop

transcorregut un mes comptat des de l'endemà de la seva interposició sense que se n'hagi

notificat la resolució expressa, es pot interposar recurs contenciós administratiu a partir del

dia següent a aquell en que s'hagi produït la desestimació presumpta.

També es pot interposar qualsevol altre recurs o reclamació que es consideri convenient.
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