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Convenis – Conveni

CONVENI de col·laboració entre la Fundació Institut de Recerca de l'Hospital
de la Santa Creu i Sant Pau i el Parc d'Atraccions Tibidabo per a la jornada
del dia internacional de la dona i nena en ciència 2024 i 2025.

Barcelona,

REUNITS

D'una part la Sra. Rosa Ortiz Gimeno, major d'edat, amb NIF XXXXXXXXX i domicili a efectes
d'aquest conveni al Carrer Calàbria, 66, 08015 Barcelona, (Espanya).

De l'altre part, el Dr. Jordi Surrallés Calonge, major d'edat, amb DNI XXXXXXXXX i domicili a
efectes d'aquest conveni al carrer Sant Quintí número 77-79, 08041, de Barcelona.

INTERVENEN

La primera en nom i representació de la Companyia Mercantil "BARCELONA DE SERVEIS
MUNICIPALS, S.A." (en endavant, BSMSA), domiciliada al carrer Calàbria, núm. 66, 08015 de
Barcelona, amb CIF A-08765919, inscrita en el Registre Mercantil de Barcelona al Tom
26.806, foli 165, full núm. B108458, inscripció 37ª. La Sra. Rosa Ortiz Gimeno actua en la
seva condició de Directora del Parc d'Atraccions del Tibidabo, i especialment facultada per
aquest atorgament en virtut d'escriptura de poder atorgada davant la Notari de Barcelona, Sr.
Joan Carles Farrés Ustrell, el dia 5 de maig de 2018, amb el número 970 del seu protocol.

El segon en nom i representació, de la FUNDACIÓ INSTITUT DE RECERCA DE L'HOSPITAL DE
LA SANTA CREU I SANT PAU, (en endavant, l'IR SANT PAU) provista

de CIF número G-60136934, amb domicili a efectes de notificacions d'aquest conveni, al
Carrer Sant Quintí, número 77-79, 08041, de Barcelona. Actua en la seva qualitat de Director
Científic, en virtut de l'escriptura d'apoderament atorgada en data 29 de juliol de 2022,
davant el Notari de Barcelona, el Sr. Joan Carles Ollé Favaró, amb el número 3.219 del seu
protocol (en endavant, anomenat IR SANT PAU).

Ambdues parts manifesten que ostenten facultats suficients per a la subscripció del present
document, les quals estan vigents i no han estat revocades i, així mateix, reconeixent-se
mútuament plena capacitat jurídica per obligar-se i atorgar el present document i de la seva
lliure i espontània voluntat,

EXPOSEN

I.- BSMSA és una societat constituïda mitjançant escriptura notarial de data 19 de maig de
1989, autoritzada pel Notari de Barcelona Sr. Raül Vilardell, amb el número 1715 del seu
protocol i es regeix per la Llei de Societats Anònimes, per la qual cosa disposen les Lleis de
Règim Local, els seus Reglaments i qualsevol altra disposició que li sigui aplicable.
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II.- Que d'acord amb els seus Estatuts, BSMSA té per objecte la gestió i explotació del Parc
d'Atraccions del Tibidabo que treballa per oferir un espai d'oci educatiu, atractiu i innovador.

III.- L'IR SANT PAU és una fundació de caràcter científic que té per missió promoure la
recerca bàsica, clínica, epidemiològica i de serveis sanitaris en el camp de les ciències de la
salut i la biomedicina, amb l'objectiu de contribuir a la millora de la salut i la qualitat de vida
de les persones, mitjançant la producció i divulgació de coneixement científic, la formació
d'investigadors de nivell internacional, la generació d'innovacions sanitàries, l'aplicació dels
avenços a la pràctica assistencial i les polítiques sanitàries. Dintre de la seva àrea estratègica
de Divulgació Científica organitzarà unes jornades lúdic-divulgatives amb motiu del Dia
Internacional de la Dona i Nena en Ciència, en les dates especificades a l'Acord Tercer, en
alguns espais del Parc d'Atraccions del Tibidabo.

IV.- L¿IR SANT PAU té la consideració de centre de recerca de Catalunya reconegut com a
centre CERCA, de conformitat amb la RESOLUCIÓ REU/163/2024, de 22 de gener, per la qual
es reconeix com a centre CERCA de Catalunya la Fundació Institut Barcelona d'Estudis
Internacionals -IBEI-, i s'actualitza la relació de centres CERCA reconeguts (DOGC Núm. 9092
- 1.2.2024), sent-li aplicable el règim jurídic per a aquesta tipologia de centres al Capítol IV
del Títol II de la Llei 7/2011, de 27 de juliol, de mesures fiscals i financeres, i la resta de la
normativa de la Generalitat de Catalunya aplicable als centres CERCA. També li és aplicable la
Llei 14/2011, d'1 de juny, de la ciència, la tecnologia i la innovació, les previsions
específiques en matèria de recerca que puguin establir les lleis de pressuposts anuals i la
resta de normativa específica que la Generalitat de Catalunya dicti en matèria de recerca.

V.- Per part de Tibidabo, l'educació i la solidaritat, són alguns dels seus eixos estratègics i per
això col·labora amb diverses entitats per donar a conèixer les diferents missions que lideren.
En el cas de l'IR SANT PAU, l'organització d'una jornada lúdic-divulgativa amb Motiu del Dia
Internacional de la Dona i Nena en Ciència. Per part del Tibidabo, el Parc és un lloc idoni on
presentar a la societat la tasca de l'IR SANT PAU i concretament la tasca enfocada a generar i
incrementar vocacions científiques entre les nenes i noies. Aquesta és una línia de treballa
que el Tibidabo segueix de fa un temps i per això el projecte que proposa IR SANT PAU lliga a
la perfecció amb la feina duta a terme al i pel Parc.

VI.- Ambdues parts estan interessades a formalitzar el present conveni mitjançant el qual l'IR
SANT PAU i BSMSA actuen conjuntament per organitzar el Dia Internacional de la Dona i
Nena en Ciències al Tibidabo. Ambdues entitats han distribuït les tasques segons els
següents:

ACORDS

PRIMER.-OBJECTE

1.1.- El present conveni té per objecte regular els termes de col·laboració entre l'IR SANT
PAU i BSMSA i establir les bases per a l'organització dels esdeveniments relacionats amb el
Dia Internacional de la Dona i Nena en Ciències al Tibidabo.

1.2.- Explicació del projecte:
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L'IR SANT PAU inicia amb aquesta jornada lúdic-científica un projecte de divulgació de la
recerca amb perspectiva de gènere i amb el focus en les dones i nenes interessades per la
ciència.

Tibidabo vol col·laborar amb aquesta celebració ja que està alineada amb un dels seus quatre
eixos estratègics del Parc, concretament el de l'educació. En aquest sentit, ambdues entitats
volen commemorar de forma conjunta el Dia Internacional de la Dona i Nena en Ciències
organitzant una jornada que pregoni un concepte innovador en el qual ciència, perspectiva de
gènere, diversió i divulgació es donen la mà.

Amb aquest esdeveniment l'IR SANT PAU es posiciona com a referent en vers la comunitat
científica, els col·lectius d'estudiants de totes les edats (Infantil / Primària / Batxillerat / FP) i
la ciutadania de Barcelona, a més de la resta de parts interessades. Com a únic institut de
recerca català amb una línia de recerca transversal en gènere, IR SANT PAU vol erigir-se com
a portaveu dels darrers avenços científics i posar de manifest la importància del rol femení en
la recerca i el futur de la ciència en femení.

SEGON.- VIGÈNCIA

2.1.- La vigència del present acord s'inicia el 20 de juliol de 2024 i es mantindrà en vigor fins
el 12 de febrer de 2025.

2.2.- Es preveu que el projecte es celebri en quatre dies diferents:

• 20 de juliol del 2024
• 21 de setembre del 2024
• 24 de novembre del 2024
• 09 de febrer del 2025

2.3.- Arribada la finalització de l'acord, aquest no podrà prorrogar-se.

TERCER.- FORMES DE COL·LABORACIÓ DE LES PARTS

3.1. Col·laboració per part de l'IR SANT PAU

Pel present conveni l'IR SANT PAU es compromet a actuar com a entitat organitzadora,
juntament amb BSMSA, del Dia Internacional de la Dona i Nena en Ciència i es compromet
concretament a:

a) Coordinar i liderar l'organització dels esdeveniments.

b) Liderar la comunicació del projecte:

• Elaboració d'un text resum de les tasques i els tallers proposats.
• Idear l'estratègia de comunicació de l'esdeveniment. 
• Facilitar la imatge de la jornada solidària on hi aparegui el logotip de la jornada i del

Parc d'atraccions Tibidabo.
• Fer difusió, per públic intern/extern de l'esdeveniment, prèvia i posterior a la

celebració en tots els mitjans habituals de l'entitat (web, newsletters, xarxes socials).
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c) Implicació per part de l'equip de l'IR SANT PAU:

• L'equip executiu de l'IR SANT PAU està a disposició per resoldre els dubtes que calguin
relacionats amb la organització de la jornada, així com traslladar el knowhow, en
relació a l’objecte del conveni i pel seu bon fi, adquirit al llarg dels anys, i també per

participar en l'acte central.

d) Mantenir informat a BSMSA de tot allò rellevant que estigui relacionat amb la jornada.

3.2 Col·laboració per part de BSMSA

Pel present conveni, BSMSA es compromet a:

a) Coordinar les parts implicades per l'organització de la jornada del Dia Internacional de la
Dona i Nena en Ciència al Tibidabo i dels projectes previs relacionats amb això.

b) Col·laborar en la comunicació de la jornada:

• BSMSA ajudarà a gestionar els textos/imatges i altres elements de comunicació que es
difondran amb motiu del projecte. 

• Donar difusió al projecte prèvia i post-esdeveniments en tots els seus mitjans
habituals (web i xarxes socials).

c) Donar suport logístic:

• Ajudar en l'organització de les jornades aportant personal de suport, entreteniment,
espais de reunió i emmagatzematge.

• Permetre i facilitar l’accés a les seves instal·lacions. Es preveu la donació de 20

invitacions per cada dia de Jornada del 2024 (total, 60 invitacions) pels treballadors
d'IR SANT PAU implicats en el projecte.

QUART.- ALTRES APORTACIONS DE LES PARTS

• BSMSA oferirà 50 entrades individuals gratuïtes per Àrea Panoràmica (identificats amb
una polsera blava) pel personal de Sant Pau com a al·licient per aconseguir la
mobilització dels més de 4.000 professionals de Sant Pau i les seves famílies,
mitjançant un sorteig previ entre tots els visitants d'aquest col·lectiu que confirmin la
seva assistència a la Jornada. Aquestes entrades únicament podran ser utilitzades els
dies de la Jornada del febrer del 2025.

• BSMSA oferirà 8 entrades dobles per Jornada del 2024 a IR per sortejar entre el seu
personal. En total, seran 24 entrades dobles (48 individuals).

• L'IR SANT PAU oferirà 80 entrades gratuïtes per visites guiades al recinte modernista
pels més de 80.000 socis del TibiClub mitjançant un sorteig previ entre tots els
visitants d'aquest col·lectiu que confirmin la seva assistència a la Jornada del febrer
del 2025. Aquestes entrades s'entregaran quan Parc d'atraccions Tibidabo faci l'acció
promocional.
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CINQUÈ.- UTILIZACIÓ DE LOGOTIPS

El logotip de BSMSA i el de l'IR SANT PAU podran ser utilitzats per l'altra part amb prèvia
comunicació a l'altra part.

SISÈ.- CONFIDENCIALITAT I PROTECCIÓ DE DADES

6.1.- De conformitat amb el que disposa la Llei Orgànica 3/2018, del 5 de desembre, de
Protecció de Dades de Caràcter Personal i Garantia dels Drets Digitals, BSMSA i IR SANT PAU
informa/en que amb motiu de la celebració del conveni, les dades de caràcter personal dels
signants seran inclosos en un fitxer de responsabilitat de BSMSA i de IR SANT PAU,
respectivament. Així mateix, s'informa que la finalitat del tractament i recollida de les dades
serà la gestió i execució del conveni, així com la gestió econòmica, comptable i fiscal, la
gestió administrativa i la gestió de proveïdors que escaiguin.

D'igual manera, s'informa de la possibilitat d'exercitar els drets d'accés, rectificació,
supressió, limitació del tractament, portabilitat i oposició dirigint-se per escrit a BSMSA i/o a
IR SANT PAU, en el domicili indicat, o en el cas de l'IR SANT PAU a l'adreça
electrònicadpo_ir@santpau.cat, adjuntant una còpia del DNI o un altre document oficial que
acrediti la identitat de la persona que exerceixi el dret.

6.2.- BSMSA, en el cas que en els documents facilitats per aquest per a la formalització del
present conveni o per a la seva execució, entregui o inclogui dades de caràcter personal
referent als seus treballadors, tercers i/o col·laboradors, garanteix que amb caràcter previ a
la seva entrega a IR SANT PAU ha recaptat i obtingut d'aquestes persones el seu
consentiment inequívoc pel tractament de les seves dades personals i per la comunicació de
les mateixes a BSMSA, per a ser tractades per aquest amb la finalitat de la gestió i execució
del conveni, informant de la possibilitat d'exercitar els drets d'accés, rectificació, supressió,
limitació, portabilitat i oposició davant BSMSA i/o com a entitat responsable del tractament.

6.3.- Ambdues parts respectaran el caràcter confidencial d'aquella informació que, per la seva
pròpia naturalesa, hagi de tenir caràcter reservat, informació a la que tinguin accés en
l'execució del conveni. Aquest deure es mantindrà amb posterioritat a la resolució de la
mútua relació durant el temps que la informació continuï tenint el caràcter de confidencial.

SETÈ.- EXTINCIÓ

7.1.- El present conveni s'extingirà per alguna de les causes següents:

• Transcurs del termini previst o de la seva pròrroga
• Per mutu acord de les parts manifestat per escrit.
• Per incompliment dels acords que s'hi estableixen. 
• Per la denúncia d'una de les parts feta amb un mínim de 15 dies d'antelació, sense

perjudici de finalitzar els encàrrecs iniciats.
• Per les causes generals establertes en la legislació vigent.

7.2.- Qualsevol incompliment de les estipulacions d'aquest conveni permetrà a la part
perjudicada optar per exigir-ne l'acompliment o la resolució.
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VUITÈ.- PREVENCIÓ DE RISCOS LABORALS, SEGURETAT I RESPONSABILITAT

8.1.- D'acord amb la Llei 54/2003, de 12 de desembre, de reforma del marc normatiu de la
prevenció de Riscos Laborals i pel Reial Decret 171/2004, de 30 de gener, que desenvolupa
l'article 24 de la Llei 31/1995, de 8 de novembre, de prevenció de Riscos Laborals, l'IR SANT
PAU i BSMSA, estan obligats al compliment de la normativa vigent en matèria de prevenció de
riscos laborals.

8.2.- BSMSA lliurarà, amb caràcter previ a la celebració de la Jornada d'aquest , la
documentació corresponent a la prevenció, en relació a la Instal·lació. La documentació és la
següent:

• Avaluació dels riscos relacionats amb els llocs on tingui previst realitzar l'activitat.
• Pla de prevenció per al control de riscos detectats. 
• Mesures de prevenció i protecció que el personal del Promotor haurà de tenir en

compte davant d'aquests riscos.

8.3.- L'IR SANT PAU destinarà únicament i exclusivament els espais cedits per BSMSA a
atendre les finalitats relacionades amb la celebració de la jornada.

8.4.- Serà d'obligat compliment que l'IR SANT PAU disposin d'una assegurança de
responsabilitat civil que inclogui totes les activitats que organitzin a les instal·lacions de
BSMSA.

8.5.- L'IR SANT PAU garanteixen la total indemnitat a BSMSA davant de qualsevol tipus de
dany, perjudici o reclamació que pogués derivar-se de la realització de la jornada al Parc
d'atraccions del Tibidabo de Barcelona, sempre que tingui lloc per causa de culpa o
negligència greu imputable directament a l¿IR SANT PAU..

NOVÈ. COMISSIÓ DE SEGUIMENT DEL CONVENI

Pel seguiment i execució de les accions contemplades en aquest conveni i amb la finalitat
d'estimular i coordinar les actuacions de les parts, es constituirà una Comissió Mixta de
Seguiment i Execució, composta de dos membres (un en representació de cadascuna de les
parts), que haurà de reunir-se al menys una vegades a l'any i quantes vegades es consideri
oportú.

DESÈ.- JURISDICCIÓ

9.1.- Les parts es comprometen a intentar resoldre de bona fe i de manera amistosa
qualsevol desacord que pugui sorgir en el desenvolupament del present acord i, en cas de
desacord, sotmetran la resolució dels conflictes que puguin derivar-se a la jurisdicció dels
Jutjats i Tribunals de la ciutat de Barcelona, amb expressa renúncia a qualsevol altre fur que
pugui correspondre'ls.

I per deixar-ne constància, i en prova de conformitat, les parts signen el present document i
a un sol efecte, en el lloc indicat en l'encapçalament.
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Segueixen les signatures de les persones intervinents, la darrera de les quals és de data 12
de juliol de 2024.

Rosa Ortiz Gimeno, directora de la divisió Parc d'Atraccions del Tibidabo Barcelona de Serveis
Municipals, SA.

Dr. Jordi Surrallés Calonge, director Científic de la  Fundació Institut de Recerca Hospital de la
Santa Creu i Sant Pau.
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