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Convenis – Conveni

CONVENI de col·laboració entre Barcelona de Serveis Municipals SA i
l'associació de Famílies Nombroses de Catalunya - FANOC per a la realització
d'una jornada solidària al Parc d'Atraccions Tibidabo.

Barcelona,

REUNITS

D'una part la Sra. Rosa Ortiz Gimeno, major d'edat, amb NIF XXXXXXXXX i domicili a efectes
d'aquest conveni al Carrer Calàbria, 66, 08015 Barcelona, (Espanya).

De l'altre part, la Sra. Emilia Tarifa Valentín Gamazo major d'edat, amb DNI XXXXXXXXX i
domicili a efectes d'aquest conveni al Carrer Balmes, 92, escala B planta 3, pis 2, 08008, de
Barcelona.

La primera en nom i representació de la Companyia Mercantil "BARCELONA DE SERVEIS
MUNICIPALS, S.A." (en endavant, BSMSA), domiciliada al carrer Calàbria, núm. 66, 08015 de
Barcelona, amb CIF A-08765919, inscrita en el Registre Mercantil de Barcelona al Tom
26.806, foli 165, full núm. B108458, inscripció 37ª. La Sra. Rosa Ortiz Gimeno actua en la
seva condició de Directora del Parc d'Atraccions del Tibidabo, i especialment facultada per
aquest atorgament en virtut d'escriptura de poder atorgada davant la Notari de Barcelona, Sr.
Joan Carles Farrés Ustrell, el dia 5 de maig de 2018, amb el número 970 del seu protocol.

La segona, en nom i representació de l'ASSOCIACIÓ DE FAMÍLIES NOMBROSES DE
CATALUNYA - FANOC (d'ara endavant FANOC ), amb domicili social al carrer Balmes 92, 3-2-
B, 08008 Barcelona, amb N.I.F G-59620617, i, inscrita en el Registre d'Associacions de la
Generalitat amb el número11.922. La Sra. Emilia Tarifa, actuant la seva condició de
presidenta de la ASSOCIACIÓ DE FAMÍLIES NOMBROSES DE CATALUNYA - FANOC, i
especialment facultada per aquest atorgament en virtut del seu nomenament com a
presidenta en l'assemblea general de 17 de març de 2022, amb mandat vigent fins al 17 de
març de 2026, segons consta en el registre de entitats jurídiques de la Generalitat de
Catalunya.

Ambdues parts manifesten que ostenten facultats suficients per a la subscripció del present
document, les quals estan vigents i no han estat revocades i, així mateix, reconeixent-se
mútuament plena capacitat jurídica per obligar-se i atorgar el present document i de la seva
lliure i espontània voluntat,

EXPOSEN

I.- BSMSA és una societat constituïda mitjançant escriptura notarial de data 19 de maig de
1989, autoritzada pel Notari de Barcelona Sr. Raül Vilardell, amb el número 1715 del seu
protocol i es regeix per la Llei de Societats Anònimes, per la qual cosa disposen les Lleis de
Règim Local, els seus Reglaments i qualsevol altra disposició que li sigui aplicable.
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II.- Que d'acord amb els seus Estatuts, BSMSA té per objecte la gestió i explotació del Parc
d'Atraccions del Tibidabo que treballa per oferir un espai d'oci educatiu, atractiu i innovador.

III.- FANOC és una associació, que té com a objectiu principal defensar, protegir i
promocionar els drets i interessos de les famílies nombroses i evitar la penalització i tracte
injust que reben. Així mateix desenvolupem serveis i activitats concretes que responguin a les
seves necessitats específiques.

IV.- Per part de Tibidabo, la solidaritat, és un dels seus eixos estratègics i per això col·labora
amb diverses entitats per donar a conèixer les seves activitats. En el cas de FANOC, està
interessada en l'organització d'una jornada lúdica per tal de poder donar a les empreses
nombroses que formen part de l'entitat, organitzant així una jornada d'oci per tal de poder
donar a conèixer les diferents accions que realitza en favor d'aquest col·lectiu.

VI.- Ambdues parts estan interessades a formalitzar el present conveni mitjançant el qual
FANOC i BSMSA actuïn conjuntament per organitzar una jornada solidària que se celebrarà el
proper 9 de juny de 2024. Ambdues entitats s'han redistribuït les tasques segons els
següents:

ACORDS

PRIMER.- OBJECTE

1.1.- El present conveni té per objecte regular els termes de col·laboració entre FANOC i
BSMSA i establir les bases per a l'organització d'una jornada solidària al Parc d'atraccions
Tibidabo el proper 9 de juny de 2024.

1.2.- Explicació del projecte:

FANOC vol amb aquesta jornada el donar a conèixer les activitats que realitza, en favor de les
famílies nombroses de Catalunya, així com donar a conèixer els beneficis que tenen les
famílies que formen part de l'associació i poder mostrar els avenços dels seus alumnes,
mitjançant la celebració de diferents concerts de musica.

Tibidabo vol col·laborar amb aquesta celebració ja que està alineada amb un dels públics
objectius del Parc, com són les famílies. En aquest sentit, ambdues entitats pretenen apropar
l'oferta recreativa del Parc a les famílies nombroses.

Amb aquest esdeveniment FANOC es posiciona com a referent pel col·lectiu de famílies
Nombroses, i Tibidabo, referma el seu posicionament com espai per a les famílies en l'oferta
d'oci.

SEGON.- VIGÈNCIA

2.1.- La vigència del present acord s'inicia amb la signatura del conveni i es mantindrà en
vigor fins el 31 de desembre de 2026.

En cas d'acord de les dues parts, aquest conveni es pot prorrogar per un any addicional. En
aquest cas, la pròrroga serà acordada per ambdues parts i es comunicarà a l'altra part amb
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almenys 30 dies d'antelació. Aquesta pròrroga s'haurà de formalitzar mitjançant addenda al
present conveni.

La data de la jornada s'acordarà per escrit de forma anual per ambdues parts. A partir del 31
de desembre de 2026, en cas de prorrogar s'estipularà en l'addenda de pròrroga.

En concret, enguany s'estableix la data de la jornada per a l'any 2024 en el dia 9 de juny del
2024.

TERCER.- FORMES DE COL·LABORACIÓ DE LES PARTS

3.1 Col·laboració per part de FANOC

Pel present conveni FANOC es compromet a actuar com a entitat organitzadora, juntament
amb BSMSA, d'una jornada i es compromet concretament a:

a. Coordinar i liderar l'organització de l'esdeveniment.

b. Liderar la comunicació de la jornada:
• Elaboració d'un text resum de les tasques i les activitats proposades.
• Idear l'estratègia de comunicació de l'esdeveniment. 
• Facilitar la imatge de la jornada on hi aparegui el logotip de la jornada i del Parc

d'atraccions Tibidabo.
• Fer difusió, per públic intern/extern de l'esdeveniment prèvia i posterior a la

celebració en tots els mitjans habituals de l'entitat (web, newsletters, xarxes
socials).

c. Implicació per part de l'equip de FANOC
• L'equip executiu de FANOC està a disposició per resoldre els dubtes que calguin

relacionats amb la organització de la jornada, així com traslladar el knowhow, en
relació a l’objecte del conveni i pel seu bon fi, adquirit al llarg dels anys, i també
per participar en l'acte central.

d. Mantenir informat a BSMSA de tot allò rellevant que estigui relacionat amb la jornada.

3.2 Col·laboració per part de BSMSA

Pel present conveni, BSMSA es compromet a:

a. Coordinar les parts implicades per l'organització d'una jornada al Tibidabo.

b. Col·laborar en la comunicació de la jornada:
• BSMSA ajudarà a gestionar els textos/imatges i altres elements de comunicació

que es difondran amb motiu de la jornada.
• Donar difusió a la jornada prèvia i post-esdeveniment en tots els seus mitjans

habituals (web i xarxes socials).

c. Donar suport logístic:
• Ajudar en l'organització de la jornada aportant personal de suport, entreteniment,

espais de reunió i emmagatzematge.
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• Permetre i facilitar l¿accés a les seves instal·lacions

QUART.- CONTRAPRESTACIONS

• BSMSA

o Oferirà l'espai Pl. Somnis del Parc d'atraccions Tibidabo, així com taules i
cadires pels stands.

o Els membres de FANOC, podran tramitar el Tibiclub durant el dia de
l'esdeveniment, estalviant-se la quota d'inscripció. Caldrà que puguin deixar
constància de la seva condició ensenyant elements identificatius.

o Els membres de FANOC, podran gaudir d'un 30% de descompte sobre la tarifa
de Parc de referencia de 35 € (PVP: 24.50€) a través de la Pagina web

d'esdeveniments amb el codi promocional TIBIFANOC. Aquestes entrades
únicament seran valides pel dia de l'esdeveniment.

o Els membres de FANOC, podran gaudir d'un 10% de descompte sobre la tarifa
de Parc de referencia de 35€ fins al 5 de gener de 2025, comprant les entrades

a qualsevol de les taquilles del Parc. Per poder gaudir d'aquest descompte, els
membres de FANOC hauran de presentar el seu carnet corresponent.

• FANOC

o Publicació permanent (12 mesos) de l'oferta del Tibidabo en la Web de beneficis
per a socis www.fanoc.org

o Promoció de l'oferta del Tibidabo en RRSS una vegada confirmada la continuïtat
de la promo (almenys una vegada a l'any, sempre que l'empresa faciliti
continguts).

o E-mailing exclusiu per a convidar al col·lectiu de FANOC a la sortida familiar
anual organitzada en comú.

o Presència de la marca en la memòria corporativa de FANOC 2024 com a
empresa col·laboradora d'un col·lectiu social.

o Descompte del 25% en tarifes de publicitat per a campanyes d'impacte.
o Descompte del 10% en tarifes de participació en el Saló de Famílies nombroses

de Barcelona.
o Accés a estudis sobre famílies nombroses: perfil social i econòmic, hàbits de

consum i estil de vida.

SISÈ.- UTILIZACIÓ LOGOTIPS

6.1.- El logotip de BSMSA i el de FANOC podran ser utilitzats per l'altra part amb prèvia
comunicació a l'altra part.

SETÈ.- PROTECCIÓ DE DADES I CONFIDENCIALITAT

7.1. Informació als signants

Ambdues parts es comprometen al compliment de totes les obligacions establertes en la
normativa Nacional i de la Unió Europea vigent a cada moment en matèria de Protecció de
Dades Personals, en concret, es comprometen al compliment del que es disposa en el
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Reglament (UE) 2016/679 del Parlament Europeu i del Consell de 27 d'abril de 2016 relatiu a
la protecció de les persones físiques pel que fa al tractament de dades personals i a la lliure
circulació d'aquestes dades i pel qual es deroga la Directiva 95/46/CE ("RGPD"), i la Llei
Orgànica 3/2018, de 5 de desembre, de Protecció de Dades Personals i garantia dels drets
digitals ("LOPDGDD"), en el context d'aquest Conveni i de qualsevol tractament de dades
personals que, en el seu cas, es derivi d'aquest.

Les dades personals dels representants de les Parts seran tractades, respectivament, per les
entitats que s'identifiquen en la capçalera del Conveni, que actuaran, de forma independent,
com a responsables del tractament de les mateixes. Aquestes dades seran tractades amb la
finalitat de subscriure, gestionar i complir els drets i obligacions continguts en aquest
Conveni, sense existir decisions automatitzades que puguin afectar aquests representants ni
es produeixin transferències internacionals de les citades dades personals. La base legal del
tractament és l'execució del Conveni en el que l'interessat és part, en virtut de l'article 6.1.b)
RGPD.

Les dades es conservaran mentre estigui vigent la relació contractual, sent tractades només
per les Parts i aquells tercers a qui estiguin legal o contractualment obligats a comunicar-los.

Una vegada s'hagi complert la finalitat per a la qual es van recollir les dades personals, atès
l'article 32 de la Llei Orgànica 3/2018, de 5 de desembre, de Protecció de Dades Personals i
garantia dels drets digitals, les dades personals seran degudament bloquejades durant el
temps necessari per donar compliment a les obligacions legals que en cada cas
corresponguin.

Els representants de les Parts podran exercir, en els termes establerts per la Normativa
vigent, els drets d'accés, rectificació i supressió de les dades, a més de sol·licitar que es limiti
el tractament de les seves dades personals, oposar-se al mateix, o sol·licitar la portabilitat de
les seves dades dirigint una comunicació per escrit a cadascuna de les Parts, a través de les
adreces especificades a la capçalera.

Per a l'exercici dels citats drets serà necessari que l'interessat s'identifiqui prèviament de
forma suficient, indicant, així mateix, el dret que vol exercir.

Finalment, l'Interessat tindrà dret a presentar una reclamació davant l'Autoritat Catalana de
Protecció de Dades https://apdcat.gencat.cat/ca/inici si considera que l'altra part no ha
tractat les seves dades personals de conformitat amb la normativa aplicable.

7.2. Informació a dades de contacte i empleats

Les Parts es comprometen i obliguen a facilitar la informació continguda en aquesta clàusula a
tots els empleats o persones de contacte de la seva empresa, les dades personals de les
quals vagin a ser facilitades a l'altra Part en el marc d'aquest Conveni.

En aquest sentit, les dades personals de les persones físiques que prestin serveis per alguna
de les entitats que s'identifiquen en la capçalera del Conveni, que actuaran, de forma
independent, com a responsables del tractament de les mateixes, seran tractades amb la
finalitat de mantenir relacions de qualsevol índole amb la persona jurídica en la que
l'interessat presti els seus serveis (article 19 LOPDGDD), sense existir decisions
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automatitzades que puguin afectar aquests interessats ni es produeixin transferències
internacionals de les citades dades personals. La base legal del tractament és la satisfacció
d'interessos legítims perseguits pel responsable del tractament, en virtut de l'article 6.1.f)
RGPD.

Les dades es conservaran mentre estigui vigent la relació contractual, sent tractades només
per les Parts i aquells tercers a qui estiguin legal o contractualment obligats a comunicar-los.

Una vegada s'hagi complert la finalitat per a la qual es van recollir les dades personals, atès
l'article 32 de la Llei Orgànica 3/2018, de 5 de desembre, de Protecció de Dades Personals i
garantia dels drets digitals, les dades personals seran degudament bloquejades durant el
temps necessari per donar compliment a les obligacions legals que en cada cas
corresponguin.

Els interessats podran exercir, en els termes establerts per la Normativa vigent, els drets
d'accés, rectificació i supressió de les dades, a més de sol·licitar que es limiti el tractament de
les seves dades personals, oposar-se al mateix, o sol·licitar la portabilitat de les seves dades
dirigint una comunicació per escrit a cadascuna de les Parts, a través de les adreces
especificades a la capçalera.

Per a l'exercici dels citats drets serà necessari que l'interessat s'identifiqui prèviament de
forma suficient, indicant, així mateix, el dret que vol exercir.

Finalment, l'Interessat tindrà dret a presentar una reclamació davant l'Autoritat Catalana de
Protecció de Dades https://apdcat.gencat.cat/ca/inici si considera que l'altra part no ha
tractat les seves dades personals de conformitat amb la normativa aplicable.

7.3.- Ambdues parts respectaran el caràcter confidencial d'aquella informació que, per la seva
pròpia naturalesa, hagi de tenir caràcter reservat, informació a la que tinguin accés en
l'execució del conveni. Aquest deure es mantindrà amb posterioritat a la resolució de la
mútua relació durant el temps que la informació continuï tenint el caràcter de confidencial.

VUITÈ.- EXTINCIÓ

8.1.- El present conveni s'extingirà per alguna de les causes següents:

• Transcurs del termini previst o de la seva pròrroga
• Per mutu acord de les parts manifestat per escrit.
• Per incompliment dels acords que s'hi estableixen. 
• Per la denúncia d'una de les parts feta amb un mínim de 15 dies d'antelació, sense

perjudici de finalitzar els encàrrecs iniciats.
• Per les causes generals establertes en la legislació vigent.

8.2.- Qualsevol incompliment de les estipulacions d'aquest conveni permetrà a la part
perjudicada optar per exigir-ne l'acompliment o la resolució.

NOVÈ.- PREVENCIÓ DE RISCOS LABORALS, SEGURETAT I RESPONSABILITAT

9.1.- D'acord amb la Llei 54/2003, de 12 de desembre, de reforma del marc normatiu de la
prevenció de Riscos Laborals i pel Reial Decret 171/2004, de 30 de gener, que desenvolupa
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l'article 24 de la Llei 31/1995, de 8 de novembre, de prevenció de Riscos Laborals, FANOC i
BSMSA, estan obligats al compliment de la normativa vigent en matèria de prevenció de
riscos laborals.

9.2.- BSMSA lliurarà, amb caràcter previ a la celebració de la Jornada d'aquest , la
documentació corresponent a la prevenció, en relació a la Instal·lació. La documentació és la
següent:

• Avaluació dels riscos relacionats amb els llocs on tingui previst realitzar l'activitat.
• Pla de prevenció per al control de riscos detectats. 
• Mesures de prevenció i protecció que el personal del Promotor haurà de tenir en

compte davant d'aquests riscos.

9.3.- FANOC destinarà únicament i exclusivament els espais cedits per BSMSA a atendre les
finalitats relacionades amb la celebració de la jornada.

9.4.- Serà d'obligat compliment que FANOC disposin d'una assegurança de responsabilitat
civil que inclogui totes les activitats que organitzin a les instal·lacions de BSMSA.

9.5.- FANOC garanteixen la total indemnitat a BSMSA davant de qualsevol tipus de dany,
perjudici o reclamació que pogués derivar-se de la realització de la jornada al Parc
d'atraccions del Tibidabo de Barcelona, sempre que tingui lloc per causa de culpa o
negligència greu imputable directament a FANOC

DESÉ.- Comissió de seguiment

10.1.- Pel seguiment i execució de les accions contemplades en aquest conveni i amb la
finalitat d'estimular i coordinar les actuacions de les parts, es constituirà una Comissió Mixta
de Seguiment i Execució, composta de quatre membres (dos en representació de cadascuna
de les parts), que haurà de reunir-se al menys UNA (1) vegada a l'any i quantes vegades més
es consideri oportú. La composició d'aquesta comissió es decidirà un cop formalitzat el
conveni.

ONZÉ.- JURISDICCIÓ

11.1.- Les parts es comprometen a intentar resoldre de bona fe i de manera amistosa
qualsevol desacord que pugui sorgir en el desenvolupament del present acord i, en cas de
desacord, sotmetran la resolució dels conflictes que puguin derivar-se a la jurisdicció dels
Jutjats i Tribunals de la ciutat de Barcelona, amb expressa renúncia a qualsevol altre fur que
pugui correspondre'ls.

I per deixar-ne constància, i en prova de conformitat, les parts signen el present document i
a un sol efecte, en el lloc indicat en l'encapçalament.

Segueixen les signatures de les persones intervinents, la darrera de les quals és de data 6 de
maig de 2024.

Rosa Ortiz Gimeno, directora Parc d'atraccions Tibidabo, Barcelona de Serveis Municipals, SA.

Emilia Tarifa Valentín Gamazo, presidenta FANOC.
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