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Convenis – Conveni

CONVENI MARC de col·laboració entre la Generalitat de Catalunya, la
Diputació de Barcelona, l'Ajuntament de Barcelona, l'Àrea Metropolitana de
Barcelona i la Barcelona Time Use Initiative for a Healthy Society per a
l'impuls de les polítiques d'ús del temps en les agendes institucionals i
organització de la Time Use Week 2024 i 2025.

INTERVENEN:

Per una part, la senyora Georgina Oliva Peña, en representació de l'Administració de la
Generalitat de Catalunya, mitjançant el Departament d'Igualtat i Feminismes, d'acord amb la
Resolució IFE/4348/2023, de 19 de desembre, de delegació de competències de la persona
titular del Departament d'Igualtat i Feminismes en les persones titulars de diversos òrgans
del Departament.

D'altra part, la Diputació de Barcelona, representada per la presidenta delegada de l'Àrea de
Sostenibilitat Social, Cicle de Vida i Comunitat, Il·lma. Sra. Alba Barnusell Ortuño, i facultada
d'acord amb la Refosa núm. 1/2024, sobre competències i atribucions dels òrgans de la
Diputació de Barcelona, diferents del Ple, corresponents al mandat 2023-2027, aprovada per
Decret núm. 16308/2023, de 19 de desembre de 2023, i publicada al BOPB el 21 de
desembre de 2023. Igualment intervé la secretària delegada, Sra. Laura Esquerda Fontanills,
en virtut de les facultats conferides pel Decret de la Presidència núm. 11019/23, de 15 de
setembre, publicat al BOPB de 19 de setembre de 2023, als efectes de donar fe d'acord amb
el previst a l'article 3.2.i) del Reial Decret 128/2018, de 16 de març, pel qual es regula el
règim jurídic dels funcionaris de l'administració local amb habilitació de caràcter nacional. La
minuta del present conveni ha estat aprovada per acord de la Junta de Govern de la Diputació
de Barcelona de data 21 de març 2024.

D'altra part, el Sr. Jordi Valls Riera, vicepresident de l'Àrea de Desenvolupament Social i
Econòmic de l'Àrea Metropolitana de Barcelona (en endavant AMB), amb NIF: P0800258F i
domicili al carrer 62, número 16-18, Zona Franca (08040) de Barcelona, nomenat per Decret
de Presidència de 27 de juliol de 2023, i publicat al BOPB el 31 de juliol de 2023. Aquest
conveni ha estat aprovat per acord de la Junta de Govern de de data 27 de febrer de 2024,
en el que també es faculta al Sr. Jordi Valls Riera per la signatura del mateix, assistit en
aquest acte pel senyor Marcel·lí Pons Duat, secretari general de l'Àrea Metropolitana de
Barcelona, nomenat per decret de Presidència de data 26 de novembre de 2018, actuant les
funcions de fe pública segons disposa l'apartat i) de l'article 3.2 del RD 128/2018, de 16 de
març, regulador del Règim Jurídic dels Funcionaris d'Administració Local amb habilitació
nacional, i en exercici de les seves funcions de fedatari i d'assessorament legal preceptiu,
segons l'article 92 bis de la Llei 7/1985, de 2 d'abril, reguladora de Bases de Règim Local.

D'altra part, Raquel Gil Eiroá, regidora de Promoció Econòmica, Treball, Feminismes i
Memòria Democràtica de l'Ajuntament de Barcelona, facultat per Acord de la Comissió de
Govern de data 22 de febrer de 2024 i assistit en aquest acte pel Sr. Jordi Cases i Pallarès,
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secretari general de la Corporació Municipal, de conformitat amb allò que disposen els articles
3 i 7 del Reial decret 128/2018, de 16 de març, pel qual es regula el règim dels funcionaris
d'administració local amb habilitació de caràcter general, així com l'article 92 bis de la Llei
7/1985, de 2 d'abril, reguladora de les bases de règim local.

D'altra part, Marta Junqué Surià en nom i representació de l'Associació Barcelona Time Use
Initiative for a Healthy Society, amb seu al carrer Ganduxer 10, 6è. 2a de Barcelona i NIF G-
66200288, segons escriptura de poders atorgada davant notària senyora Maria De los
Desamparados Rios Messana, en data 16 de abril de 2020.

MANIFESTEN:

Que les quatre administracions signants, l'Administració de la Generalitat de Catalunya,
mitjançant el Departament d'Igualtat i Feminismes, l'Ajuntament de Barcelona, la Diputació
de Barcelona i l'Àrea Metropolitana de Barcelona treballen per a la millora de la qualitat de
vida de la ciutadania, per un desenvolupament econòmic sostenible i per garantir l'equilibri
territorial.

Les polítiques d'usos del temps s'erigeixen en un element central per avançar cap a una
societat més saludable, més igualitària, amb major qualitat de vida, més cohesionada,
eficient i sostenible. Establint i construint el dret al temps, un dret de tota la ciutadania, que
redueixi la pobresa del temps actual.

Que les quatre administracions han col·laborat de manera exitosa en els darrers quatre anys
(2020-2023) per situar les polítiques del temps a l'agenda política de Barcelona, catalana,
estatal i internacional.

Aquesta col·laboració va quedar reflectida al conveni marc de col·laboració (d'aquí en
endavant, anomenat en aquest document com a "conveni marc") signat per l'Administració de
la Generalitat de Catalunya, mitjançant el Departament d'Igualtat i Feminismes, l'Ajuntament
de Barcelona, la Diputació de Barcelona en data del 14 de juliol de 2020.

L'Àrea Metropolitana de Barcelona tot i que no va signar aquell conveni marc, si que ha
col·laborat activament amb aquestes institucions.

Que fruit d'aquesta col·laboració, Catalunya i Barcelona han esdevingut referents
internacionals en polítiques del temps, tal com demostra l'elecció de Barcelona com a Capital
Mundial en polítiques del Temps, la celebració de la Time Use Week durant 4 anys
consecutius a Catalunya, i l'organització, l'any 2021 a Barcelona, del Congrés Mundial de
Recerca en Usos del Temps (liderat per l'Associació Internacional de Recerca en Usos del
Temps (IATUR)). Així mateix, les quatre organitzacions del conveni marc han establert
relacions de confiança i han adquirit posicions de lideratge en les organitzacions
internacionals més rellevants en l'àmbit de les polítiques del temps (Xarxa Mundial de
Governs Locals i Regionals pel Temps, IATUR, etc.). Finalment, en l'àmbit internacional, s'ha
començat a situar el dret al temps a l'agenda internacional, amb la signatura de la Declaració
de Barcelona en Polítiques del Temps, en la que s'hi han sumat més de 100 organitzacions
internacionals.
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Que la col·laboració feta també ha donat fruits en l'àmbit català, on totes les institucions
catalanes han reactivat i/o enfortit les seves polítiques del temps pròpies, amb la creació de
la Xarxa Catalana pel Dret al Temps (2022), la Taula Metropolitana de Municipis pel Dret al
Temps (2022), el Pacte Metropolità pel Dret a Temps (2023), la consolidació del Pacte del
Temps de Barcelona i de la Xarxa d'Empreses per Nous Usos del Temps (XNUST), l'impuls de
programa per donar temps a persones cuidadores com Temps X Cures (Gencat), Concilia
(Barcelona), Respir (DIBA) i/o la publicació de campanyes ciutadanes com "el valor del teu
temps" o "el Temps també està a les teves mans".

Que l'Administració de la Generalitat de Catalunya, mitjançant el Departament d'Igualtat i
Feminismes, pretén impulsar les polítiques públiques per fer efectiu el dret al temps, vetllant
en especial per acabar amb la pobresa de temps de les dones, i fomentar polítiques de
reorganització dels usos del temps que permetin la conciliació de la vida personal, familiar i
laboral. El Departament, mitjançant la Direcció General de Cures, Organització del Temps i
Equitat en els Treballs, ha promogut, entre d'altres, la Xarxa Catalana pel Dret al Temps, com
a nexe d'unió entre totes aquelles organitzacions catalanes compromeses i amb capacitat de
reorganització del temps, i el Programa Temps per Cures, que ofereix serveis de cures
infantils fora de l'horari escolar a Catalunya, el que permet alliberar temps a les famílies,
especialment a les dones, a qui encara s'adjudiquen majoritàriament les cures.

Que l'Ajuntament de Barcelona, l'Àrea Metropolitana de Barcelona i la Diputació de Barcelona
compten també amb departaments, direccions o equips d'estudis i recerca que promouen el
coneixement i la col·laboració amb universitats i centres de recerca. En aquest sentit, és
voluntat de les diferents administracions impulsar el coneixement en l'àmbit dels usos del
temps.

Que l'Ajuntament de Barcelona, amb més de 20 anys de trajectòria en polítiques de temps,
amb la creació de la primera Regidoria d'Usos de Temps de l'Estat l'any 2003, l'impuls en la
creació de la xarxa de ciutats europees en usos del temps l'any 2009 o la proposta del primer
Pacte del Temps a Catalunya l'any 2014, està compromès en l'impuls de les Polítiques del
Temps a la ciutat per tal que les persones, empreses i entitats avancin en noves maneres
d'organitzar els temps de vida i treball, que contribueixin a la reducció de les desigualtats, a
la millora de la salut i benestar de la ciutadania, i a la promoció d'un progrés econòmic
fonamentat en la sostenibilitat social i mediambiental.

Que l'Ajuntament de Barcelona està compromès amb l'impuls de les polítiques d'usos del
temps a través d'un enfocament de col·laboració amb les organitzacions del territori, sigui
amb la creació l'any 2006 de la Xarxa d'Empreses NUST (Nous Usos Socials del Temps), que
han estat pioneres en noves pràctiques o a través del Pacte del Temps, un compromís de
ciutat per una organització del temps més saludable, igualitària i eficient.

Que el compromís de l'Ajuntament de Barcelona ha estat reconegut a nivell mundial amb
l'atorgament de la Primera Capital Mundial de Polítiques del Temps 2022-2023.

Que la Diputació de Barcelona ha impulsat la recerca i el coneixement entorn els usos del
temps i el seu impacte en l'àmbit local; desenvolupant accions de formació i sensibilització
entre professionals i ciutadania; ha promogut el treball interinstitucional, posicionant les
polítiques d'usos del temps a escala provincial (amb la promoció d'una xarxa de municipis i

6 de maig del 2024 CSV: 65aae5a798444018

mailto:gaseta@bcn.cat


GASETA MUNICIPAL

4
gaseta@bcn.cat               barcelona.cat/gasetamunicipal                 DLB-5.656-2007

contribuint a la creació de la xarxa de ciutats europees per les polítiques del temps,
conjuntament amb l'Ajuntament de Barcelona, l'any 2006).

Que la Diputació de Barcelona, a través del projecte transformador "Cap a un nou sistema
públic de cures en la comunitat", ha impulsat polítiques públiques -en forma de nous serveis,
recursos i accions de sensibilització- que promouen l'equitat en els usos del temps mitjançant
una nova organització social de les cures, fent front a la pobresa de temps i a les desigualtats
en els usos del temps des d'una perspectiva de gènere. En aquest sentit, es treballa per
l'impuls i acompanyament a municipis cuidadors que situïn les cures com un eix central de
l'organització de la vida i dels temps als municipis.

Que l'Àrea Metropolitana de Barcelona des de l'any 2020 amb diferents iniciatives com
jornades, estudis, Grup Motor i Taula de Municipis pel Pacte Metropolità del Temps ha
impulsat la inclusió de polítiques del temps en la seva agenda, i especialment ha fomentat les
polítiques del temps en els municipis metropolitans.

Que el Consell Metropolità de l'Àrea Metropolitana de Barcelona (AMB) el passat 28 de març
del 2023 ha aprovat el Pacte Metropolità pel Dret al Temps. Aquesta eina compromet l'entitat
i als municipis que s'hi adhereixin a desenvolupar polítiques relacionades amb la gestió i el
dret al temps. Els objectius de les polítiques del temps, d'acord amb els criteris de l'AMB, són
posar al centre les persones i la llibertat de tenir temps, facilitar estructures de conciliació, fer
xarxa amb les empreses, adequar els horaris de serveis públics i repensar com ens
relacionem amb el territori i com l'habitem. El període de desplegament d'aquest Pacte és des
de l'any 2023 fins a l'any 2026.

Que la Barcelona Time Use Initiative for a Healthy Society recull el llegat de la Iniciativa per a
la Reforma Horària a Catalunya, que ha funcionat des de 2014 fins al 2017 i ha suposat un
gran impuls i empenta gràcies a la suma de talents i coneixements; i que s'ha aconseguit
posar el tema del temps en el debat ciutadà i en l'agenda de les polítiques públiques
d'institucions i programes de partits polítics.

Que la Barcelona Time Use Initiative for a Healthy Society és la principal organització civil
preocupada en la formulació de noves propostes entorn als usos del temps i en la interlocució
amb les administracions catalanes.

Que actualment la Barcelona Time Use Initiative for a Healthy Society exerceix com a
Secretaria Tècnica de la Xarxa de Governs Locals i Regionals per les Polítiques del Temps, i
com a secretaria de la International Association for Time Use Research.

Que les quatre institucions signants i la Barcelona Time Use Initiative for a Healthy Society
aposten per convertir Catalunya, Barcelona, i el seu àmbit d'influència, en el referent mundial
de les polítiques del temps en la propera dècada, i que aquest s'inclogui en les recomanacions
i agendes de les principals institucions internacionals.

Que les quatre administracions signants i la Barcelona Time Use Initiative for a Healthy
Society consideren que per aconseguir els objectius conjunts definits anteriorment, cal
continuar treballant a través del marc de col·laboració interinstitucional, el qual ha demostrat
ser una eina transformadora, eficaç i útil en els darrers anys.
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Per tot això, totes les parts, de comú acord i reconeixent-se plena capacitat per a aquest
acte, subscriuen aquest conveni marc, que es regirà pels següents

PACTES:

1. Objecte del conveni marc

L'objecte del present conveni marc és articular la col·laboració i la participació de les parts
sotasignants en l'impuls de les polítiques d'ús del temps a nivell internacional per aconseguir
que aquestes estiguin a l'agenda política de les institucions públiques globals i catalanes i en
l'organització de la International Time Use Week a Barcelona durant els anys 2024 i 2025 i de
les activitats i accions prèvies que se'n deriven.

El conveni marc busca abordar quatre objectius clau que consolidin els objectius aconseguits
en l'anterior conveni marc i els ampliïn:

1. Avançar cap al dret al temps, Declaració de Barcelona en Polítiques del Temps i la visió
2030. En aquest objectiu es proposa treballar en dues direccions. Primer avançar cap al dret
al temps en l'àmbit català, fomentant la promoció i coordinació de les polítiques de temps
pròpies de cada institució per assegurar-ne la seva implementació efectiva en el territori
català. En segon lloc, en l'àmbit internacional, per tal d'aconseguir la visió 2030, es proposa
seguir desplegant la Declaració de Barcelona, definir el pla d'acció de 2024-2027 i buscar
l'adhesió dels actors més rellevants que treballen el tema de manera indirecta (Unió Europea
com a prioritat, altres xarxes de ciutats i regions internacionals, Nacions Unides (UNHABITAT,
OMS), OIT, entre altres) i la definició de noves temàtiques relacionades amb polítiques del
temps i temps de treball, les cures, benestar, democràcia, salut i sostenibilitat.

2. Posicionar Catalunya, la província de Barcelona, la ciutat de Barcelona i l'àrea
d'influència, a través de la trobada internacional del temps: Donat que la Time Use
Week ja és una marca consolidada es planteja seguir celebrant anualment l'edició a Barcelona
i amb actes a tot Catalunya, augmentant el seu impacte internacional i en l'ecosistema social
i econòmic català.

3. Fer Xarxa global per les polítiques del temps a nivell local, metropolità i regional.
Ara que Catalunya ja dinamitza de la Xarxa de Governs Locals i Regionals en Polítiques del
Temps, es proposa buscar la sostenibilitat de la Xarxa, especialment buscant fonts de
finançament externes i/o explorant opcions de col·laboració amb altres xarxes de ciutats i
regions. Així mateix, mantenir la representació de les institucions barcelonines i catalanes en
el Board de la Xarxa de Governs Locals i Regionals per les Polítiques del Temps.

4. Connectar polítiques del temps i recerca. Amb les dades que aportarà la nova
enquesta catalana dels Usos del Temps, des del grup de recerca interinstitucional es portaran
a terme accions per estimular la recerca en aquest tema, connectar-les en polítiques
públiques i buscar fons de finançament internacional que facilitin l'organització de trobades
internacionals i catalanes en aquest àmbit.

2. Accions a realitzar
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Les accions a realitzar en el marc del present conveni marc per cadascun dels objectius
acordats són:

• Promoure, visibilitzar i coordinar les polítiques del temps desenvolupades per
cadascuna de les institucions signants en l'àmbit català.

• Ampliar les adhesions a la Declaració de Barcelona sobre Polítiques del Temps i
dinamitzar i impulsar les activitats plantejades en el pla d'acció que es defineixi, a
través dels grups de treball creats.

• Desenvolupar, a través de les diferents activitats del present conveni marc, el discurs,
coneixement i pràctica sobre les polítiques del temps en relació amb les temàtiques de
temps de treball, cures, benestar, democràcia, salut i sostenibilitat.

• Celebrar de manera anual la Time Use Week, consolidant-la i augmentant-ne
progressivament l'impacte.

•  Impulsar i dinamitzar la Xarxa de Governs Locals i Regionals en Polítiques del Temps. 

• Cercar de manera activa la sostenibilitat econòmica i de recursos de la Xarxa de
Governs Locals i Regionals en Polítiques del Temps.

• Potenciar la recerca en usos del temps, tant local, com a nivell català, com
internacional, i fomentar espais d'intercanvi entre la recerca i l'àmbit públic i privat en
aquest tema.

Per al seguiment dels objectius i accions a desenvolupar en el marc d'aquest conveni marc, es
mantindran els dos òrgans de coordinació que han funcionat en l'anterior conveni marc: el
grup motor inter-institucional i el grup de recerca inter-institucional.

El grup motor inter-institucional té com a objectiu unificar esforços i criteris, fer seguiment
del desenvolupament de l'estratègia del conveni marc, i actuar com a promotor institucional
per garantir el dret al temps de tota la ciutadania i assolir una organització del temps més
igualitària, eficient, sostenible i saludable a Catalunya i al món.

El grup motor inter-institucional exerceix també com a Comissió de Seguiment d'aquest
conveni marc.

El grup motor inter-institucional inclourà un mínim de dues persones representants de cada
institució signant del conveni marc.

El grup de recerca inter-institucional té com a objectiu impulsar la recerca i la sistematització
i generació de dades i estudis així com els espais de col·laboració amb les universitats i altres
agents del sistema d'R+D+I, per donar compliment a l'objectiu de connectar recerca i
polítiques del temps.

La composició del grup de recerca interinstitucional inclourà, com a mínim, 2 persones
representants de cada institució, referents dels respectius departaments d'estudis i recerca.

3. Compromisos de les institucions signants
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Les quatre administracions signants, l'Administració de la Generalitat de Catalunya,
mitjançant el Departament d'Igualtat i Feminismes, l'Ajuntament de Barcelona, l'Àrea
Metropolitana de Barcelona i la Diputació de Barcelona, es comprometen a impulsar
conjuntament els objectius definits pel que fa a la coordinació de les polítiques del temps en
l'àmbit català, l'avenç de les accions pel desplegament de la Declaració de Barcelona, el
posicionament internacional en polítiques de temps, la dinamització de la xarxa de governs
locals i l'impuls de la recerca vinculada a les polítiques públiques a través de:

• Nomenar un mínim de dues persones representants de cada institució que formin part
del grup motor institucional i dues persones representants que formin part del grup
inter-institucional de recerca.

•  Col·laborar, cooperar i participar en el grup motor institucional i en el grup de recerca. 

• Participar activament als espais permanents així com en la redacció dels diferents
dossiers de candidatures, en l'elaboració de l'estratègia i el pla d'acció per a
l'organització de la Time Use Week - Setmana Internacional pels Usos del Temps - pels
anys 2024 i 2025.

• Participar activament als espais permanents, així com en l'organització dels diferents
debats, per a fer efectiva la implementació de la Declaració Barcelona en Polítiques del
Temps.

• Promocionar i divulgar la Time Use Week (2024 i 2025) a través dels recursos propis
de comunicació i difusió.

• Cercar els mitjans necessaris, recursos materials, humans i/o econòmics per a
l'assoliment dels objectius d'aquest conveni marc.

• Realitzar les tasques de seguiment i avaluació en base a la documentació presentada
per la BTUI.

• Col·laborar per fomentar la implicació de les organitzacions adherides a la Xarxa
Catalana pel Dret al Temps, al Pacte Metropolità pel Dret al Temps, al Pacte del Temps
de Barcelona i a la Xarxa d'empreses NUST en les activitats que es desenvolupin en el
marc d'aquest conveni marc i resultin del seu interès.

• Promoure i desenvolupar les actuacions planificades en el pla de treball acordat
periòdicament en les reunions del grup motor inter-institucional, d'acord amb l'abast i
competència de cada institució.

• Les aportacions econòmiques i altres obligacions que se'n derivin de l'aplicació de les
polítiques d'usos del temps, es concretaran mitjançant convenis específics, o els
instruments jurídics idonis en funció de la normativa d'organització i procediment
d'aplicació i les disponibilitats pressupostàries de cada institució.

• Correspon a la Comissió de seguiment a què fa referència la clàusula sisena d'aquest
conveni elevar a les parts les propostes concretes de convenis específics i resoldre els
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dubtes i les discrepàncies que es puguin plantejar en la interpretació o l'execució
d'aquest conveni marc.

4. Compromisos de la Barcelona Time Use Initiative for a Healthy Society

La Barcelona Time Use Initiative for a Healthy Society es compromet a:

• Preparar i organitzar la Setmana Internacional dels Usos del Temps (Time Use Week)
en el 2024 i 2025 conjuntament amb totes les institucions signants;

• Dinamitzar la Xarxa de Governs Locals i Regionals per les Polítiques del Temps, que
recull el llegat de la Xarxa Europea de Ciutats i Pobles, impulsant-ne i garantint-ne la
sostenibilitat conjuntament amb totes les institucions signants;

• Desplegar la Declaració de Barcelona en Polítiques del Temps, incidint en els debats
globals, aportant la visió de les polítiques del temps de segona generació
conjuntament amb totes les institucions signants;

• Col·laborar en l'estratègia i pla d'acció a través dels mecanismes participatius que
s'estableixin per tal de fomentar la capitalitat de Catalunya, la província de Barcelona,
l'àrea metropolitana de Barcelona, i Barcelona en polítiques d'usos del temps
conjuntament amb totes les institucions signants.

• Col·laborar per fomentar la implicació de les organitzacions adherides a la Xarxa
Catalana pel Dret al Temps, al Pacte Metropolità pel Dret al Temps, al Pacte del Temps
de Barcelona i a la Xarxa d'empreses NUST conjuntament amb totes les institucions
signants.

• Promoure les polítiques pel dret al temps a Catalunya, les seves províncies, metròpolis
i municipis conjuntament amb totes les institucions signants.

Les tasques a desenvolupar seran les següents:

• Conceptualització i elaboració de l'estratègia de la Time Use Week - Setmana
Internacional dels Usos del Temps (anys 2024 i 2025).

•  Suport en la posada en pràctica del pla de treball. 

• Establir i mantenir les relacions amb totes les organitzacions implicades
(internacionals, de recerca, societat civil, etc.).

• Preparar reunions, grups de treball i/o seminaris de participació necessaris per fer
seguiment i dinamitzar la Declaració de Barcelona sobre usos del temps.

• Assegurar la representació dels interessos de les institucions catalanes en l'IATUR, a
través del rol que la BTUI exerceix com a secretaria de l'organització.

• Assegurar la representació de les institucions catalanes en la Xarxa de Governs Locals
i Regionals per les Polítiques del Temps i en les seves activitats. Proposar una
estratègia i activitats a la Xarxa alineada amb els objectius d'aquest conveni marc.
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• Buscar fonts de finançament addicionals, especialment a escala internacional i/o
europea, que ajudin a finançar les activitats del conveni marc.

• Contactar amb altres organitzacions internacionals treballant en polítiques d'usos del
temps per a fomentar la seva participació, difondre els avenços fets a Catalunya i
Barcelona, ciutat i província i compartir experiències o projectes segons s'escaigui.

• Preparar reunions, grups de treball i/o seminaris de participació necessaris per
elaborar el dossier de les diferents candidatures.

•  Assistir a reunions que requereixi el projecte. 

• Assistir a les reunions del Grup Motor Institucional i del Grup de recerca inter-
institucional establerts en l'apartat 2.

• Participar en altres conferències relacionades amb la reorganització dels usos del
temps que s'acordi en el marc del grup motor inter-institucional.

5. Aspectes econòmics

La formalització d'aquest conveni marc no implica obligacions econòmiques per a cap de les
parts que el signen.

6. Comissió de seguiment

Per al desenvolupament i seguiment d'aquest conveni marc es constitueix una comissió de
seguiment que està integrada, com a mínim, per dues persones designades per
l'Administració de la Generalitat de Catalunya mitjançant el Departament d'Igualtat i
Feminismes, dues persones designades per l'Ajuntament de Barcelona, dues persones
designades per la Diputació de Barcelona, dues persones designades per l'Àrea Metropolitana
de Barcelona i dues persones designades per l'Associació Barcelona Time Use Initiative for a
Healthy Society, i que té per funcions:

- Establir les reunions de treball conjuntes per tal d'efectuar un seguiment efectiu del
grau de compliment dels objectius i dels compromisos adquirits.

- Designar les persones de cada ens que hagin de participar en les reunions o en els
grups de treball esmentats.

- Designar, si escau, la signatura dels corresponents convenis específics.
- Resoldre els dubtes i les discrepàncies que es puguin plantejar en la interpretació i/o

en l'execució d'aquest conveni.

La Comissió de Seguiment es reunirà a petició de qualsevol de les parts i, en qualsevol cas de
manera periòdica amb una freqüència mínima de tres mesos.

7. Vigència

El present conveni marc entra en vigor en la data de la darrera signatura electrònica, i és
vigent fins el 31 de desembre de 2025.
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Aquesta vigència es pot prorrogar per mutu acord de les parts, manifestat expressament dos
mesos abans de la finalització de la seva vigència inicial, per un període de dos anys més.

La pròrroga del conveni marc es formalitzarà amb la signatura d'una addenda al present
conveni, abans del 31 de desembre de 2025, que és quan finalitza la seva vigència.

Els convenis específics que es formalitzin a l'empara del present conveni marc i tinguin una
durada que excedeixi de la vigència del propi conveni marc, seran efectius a la data fi
d'aquests convenis específics.

8. Extinció i Modificacions

Durant la vigència del conveni marc, aquest pot modificar-se requerint l'aprovació de la
modificació, per part de totes les parts signatàries del conveni marc.

El conveni marc pot ser denunciat per qualsevol de les parts en qualsevol moment, una
vegada transcorregut el primer any de vigència. Correspon a la part que exerceix aquesta
facultat adreçar l'escrit a l'altra part.

L'extinció produirà efectes un cop transcorregut tres mesos de l'esmentada denúncia, sens
perjudici de finalitzar aquelles actuacions ja endegades que, per raons d'interès públic,
s'hagin de dur a terme.

9. Resolució anticipada

Les causes de resolució anticipada d'aquest conveni marc són:

- El mutu acord de les parts.
- La voluntat de qualsevol de les parts, manifestada amb un preavís de dos mesos.
- L'incompliment de qualsevol dels compromisos establerts per les parts signants.
- La impossibilitat sobrevinguda, legal o material, de poder dur a terme l'objecte del

conveni marc.
- Qualsevol altra causa que prevegi la normativa vigent d'aplicació.

10. Confidencialitat i Tractament de dades personals

Les parts es comprometen al compliment de la Llei Orgànica 3/2018, de 5 de desembre, de
protecció de dades personals i garantia dels drets digitals i normativa de desenvolupament
així com al Reglament (UE) 2016/679 del Parlament i del Consell, de 27 d'abril de 2016,
relatiu a la protecció de les persones físiques pel que fa al tractament de dades personals i a
la lliure circulació d'aquestes dades (RGPD).

Les parts s'obliguen a respectar la confidencialitat de la informació, les dades de caràcter
personal i dels coneixements professionals o industrials que estiguin relacionats amb l'objecte
del conveni marc a què poguessin tenir accés, excepte en els supòsits derivats per aplicació
de la Llei 19/2014, de 29 de desembre, de transparència, accés a la informació pública i bon
govern. En aquest sentit, s'entén que tot document o informació a la qual les parts tinguin
accés, té la consideració de confidencial, excepte que es determini expressament per la part
titular el contrari. Les parts no podran en cap moment fer ús impropi dels documents,
informació, dades personals a què hagi tingut accés com a conseqüència del conveni marc, ni
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podran, a la finalització del present conveni marc, fer ús dels mateixos ni retenir, copiar o
reproduir, informació o documentació sense autorització expressa. Aquesta obligació
romandrà vigent durant la durada d'aquest conveni marc i un cop finalitzat el mateix.

En el supòsit que durant el desenvolupament del present conveni marc es donés la necessitat
de tractament de dades per part d'una o diverses entitats en nom d'altra s'haurà de regular
mitjançant un acord de confidencialitat entre les parts.

Cada part tractarà, com a Responsable de Tractament, les dades personals identificatives de
les organitzacions interlocutores i del personal de les altres parts amb la finalitat de la gestió i
desenvolupament del conveni marc.

11. Propietat intel·lectual i industrial

Els drets de propietat intel·lectual i industrial dels materials, recursos, elements, software i
altres que les parts aportin pel desenvolupament del conveni marc correspondran en
exclusiva al seu titular, el qual autoritzarà a les altres parts a la seva utilització en l'àmbit de
les seves activitats relacionades amb la finalitat previstes en aquest document. Els recursos
generats durant l'execució del projecte seran comuns i compartits per les entitats, excepte
que es determini una altra cosa, per mutu acord de totes les parts, en el desenvolupament de
l'activitat.

Les autoritzacions per a la utilització dels drets de propietat intel·lectual i industrial previstos
en aquesta clàusula estan limitades per les finalitats del present conveni marc i no abasten,
en cap cas, les facultats de fer difusió, reproduir, transmetre a un altre sistema, adaptar,
cedir, vendre, llogar o prestar aquests drets sobre el/els productes/s sense el consentiment
exprés, previ i per escrit de cada titular.

12. Llei de transparència. Informació de publicació

En compliment d'allò establert a la llei 19/2014, de 29 de desembre, de transparència, accés
a la informació pública i bon govern, les dades relatives al present conveni marc seran
publicades en els portals de transparència, webs institucionals de les administracions
públiques signants.

13. Règim jurídic

La naturalesa d'aquest conveni marc és administrativa i es regeix per allò que disposa la
normativa d'aplicació i concretament pel títol preliminar de la Llei 40/2015, d'1 d'octubre, de
règim jurídic del sector públic i els capítols I i II del títol IX de la Llei 26/2010, del 3 d'agost,
de règim jurídic i de procediment de les administracions públiques de Catalunya.

14 Jurisdicció competent

La naturalesa administrativa del present conveni marc fa que siguin competents per a
resoldre en darrera instància els conflictes i incidències que puguin suscitar-se, els òrgans de
l'ordre jurisdiccional contenciós administratiu.

15. Responsabilitat enfront tercers
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La responsabilitat que es pugui generar enfront tercers, a conseqüència de les actuacions
derivades del desplegament d'aquest conveni marc, correspon a l'ens executor material de les
actuacions.

Segueixen les signatures de les persones intervinents, la darrera de les quals és de data 3
d'abril de 2024:

Per part del Departament d'Igualtat i Feminismes:

Georgina Oliva Peña, representant de l'Administració de la Generalitat de Catalunya. (P.d.
Resolució IFE/4348/2023, de 19 de desembre, de delegació de competències de la persona
titular del Departament d'Igualtat i Feminismes en les persones titulars de diversos òrgans
del Departament).

Per part de la Diputació de Barcelona:

Alba Barnusell Ortuño, presidenta delegada de l'Àrea de Sostenibilitat Social, Cicle de Vida i
Comunitat.

Per part de l'Àrea Metropolitana de Barcelona:

Jordi Valls Riera, vicepresident de l’Àrea de Desenvolupament Social i Econòmic de l’Àrea
Metropolitana de Barcelona.

Per part de l'Ajuntament de Barcelona:

Raquel Gil Eiroá, regidora de Promoció Econòmica, Treball, Feminismes i Memòria Democràtica

de l’Ajuntament de Barcelona.

Per part de la Barcelona Time Use Initiative for a Healthy Society:

Marta Junqué Surià, representant de l’Associació Barcelona Time Use Initiative for a Healthy
Society.
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