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Convenis – Conveni

CONVENI de col·laboració entre Barcelona Activa SAU SPM i el Consorci
Educació de Barcelona en l'Espai Mediàtic.

INTERVENEN:

D'una part, Félix Ortega Sanz, Director General i representant de BARCELONA ACTIVA SAU
SPM (en endavant BARCELONA ACTIVA), segons consta a l'escriptura de data 17 de setembre
de 2019 autoritzada pel Notari de Barcelona Carlos Mateo Martínez-Bartolomé, amb domicili
social al carrer Llacuna 162-164 de Barcelona i CIF A58295296.

De l'altra part, Mercè Massa i Rincón, Gerent i representant del CONSORCI D'EDUCACIÓ DE
BARCELONA (en endavant també CEB), d'acord amb el nomenament de data 30 d'octubre de
2015 i per les bases d'execució del pressupost, aprovades pel Consell de Direcció de 9 de
febrer de 2021, amb seu a la Plaça d'Urquinaona, 6 de Barcelona i CIF -0801205F.

MANIFESTEN:

Que el Consorci d'Educació de Barcelona és un ens públic de caràcter associatiu, creat per la
Llei 22/1998, de 30 de desembre, de la Carta Municipal de Barcelona. Està integrat per la
Generalitat de Catalunya i l'Ajuntament de Barcelona per a la gestió conjunta de les funcions,
les activitats i els serveis en matèria educativa establerts en l'esmentada llei.

Que el Consorci d'Educació de Barcelona té com a línia estratègica la plena continuïtat
formativa després de l'etapa obligatòria de tot l'alumnat en centres innovadors
pedagògicament i tecnològica.

En aquest sentit, la Llei 12/2009, del 10 de juliol, d'educació, en el seu article 63 preveu que,
per tal d'afavorir la transició al treball i a la vida adulta, el Departament ha de desenvolupar
programes i accions específics d'inserció laboral, amb un èmfasi especial en les competències
professionals i en la cultura del treball i de la iniciativa emprenedora.

Per altra banda, el Decret 284/2011, d'1 de març, d'ordenació general de la formació
professional inicial, en el seu article 2, estableix entre les finalitats dels ensenyaments de
formació professional:

• Contextualització de la formació a les característiques del territori i la implicació dels
agents que hi intervenen.

• Connexió adient entre les ofertes formatives i les actuacions que s'hi relacionen per tal
de facilitar la progressió de les persones.

• Articulació dels continguts dels mòduls de les diverses ofertes professionalitzadores de
manera que permetin la progressió des dels programes de qualificació professional
inicial fins als estudis superiors i la correspondència amb altres ensenyaments del
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sistema educatiu, inclosos els estudis universitaris, com també facilitar l'accés al món
del treball.

Que el Pla Estratègic 2022-2030 del Consorci d'Educació de Barcelona estableix la creació
d'instituts centrats en un àmbit vocacional o un sector de referència econòmic que ofereixin
totes les formacions relacionades amb aquest camp del coneixement, la possibilitat de
desenvolupament i certificació de competències i, sempre que sigui possible, ubicats en un
entorn professional que afavoreixi el contacte directe i permanent amb l'activitat productiva
de referència. Aquest plantejament estratègic facilita:

• El disseny d'una oferta formativa que permeti a la ciutadania, en totes les seves
etapes formatives, visualitzar itineraris formatius enriquits, oferint un punt referent
per tota la seva vida professional.

• Una plataforma rellevant per la comunitat formativa que pot promoure recerca
pedagògica i tecnològica.

• Un espai per a les direccions dels centres que els facilita el contacte amb el teixit
productiu del sector per a l'organització de la Formació en Centre de Treball, formació
DUAL.

• Un espai per a les empreses que poden establir sinèrgies amb els centres formatius
amb més facilitat d'interlocució tant per oferir llocs de treball com per sol·licitar
formació a mida per noves persones candidates a treballadores o per actualitzar les
competències d'actuals treballadores.

Que el foment de la formació professional inicial en els espais reals a on es desenvolupa
l'activitat de referència s'ha demostrat que és una proposta motivadora i rellevant tant per a
l'alumnat en formació com per a les empreses del sector que cerquen talent per al seu
desenvolupament econòmic i, a més, simplifica i abarateix costos, ja que les empreses poden
posar a disposició de l'alumnat en formació equipaments moderns i contextos reals.

Que el Consorci d'Educació de Barcelona porta a terme accions de prospecció d'empreses,
seguiment de convenis i contractes per la DUAL i pràctiques d'alumnes, establiment d'aliances
amb les empreses per tal d'impulsar l'FP, acompanyament dels centres i les empreses per
perfilar les necessitats i oportunitats. La formalització d'aquestes accions requereix de
trobades presencials i telemàtiques de seguiment que ara per ara no es formalitzen en un lloc
específic i que s'ha detectat la necessitat de donar-li més visibilitat, importància i mètode.
D'aquí el projecte de Be Aliança en el que es considera important el recorregut i experiència
de Barcelona Activa amb l'Oficina d'Atenció a les Empreses amb l'acompanyament de les
empreses, usuaris i futurs treballadors.

Que als darrers anys s'ha produït un creixement notable en el sector digital a Catalunya i
especialment a la ciutat de Barcelona. Això ha comportat variacions en els processos de
producció i especialització en l'àmbit professional que demanen una resposta per part de les
institucions públiques en l'àmbit educatiu amb la mirada posada en el desenvolupament
ocupacional per tal de contribuir a un major equilibri econòmic i social. Així doncs cal avançar
en l'oferta pública de formació professional en l'àmbit digital a la ciutat de Barcelona.
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Que el Pla Estratègic 2022-2030 del Consorci d'Educació contempla la creació d'un institut de
l'àmbit digital i es preveu el seu emplaçament en el districte del 22@, districte referent per
l'ecosistema digital, en tant a empreses, universitats i espais, com ara el MediaTIC, edifici on
estarà la seu del nou institut, Institut de tecnologies de la informació i comunicació de
Barcelona (ITICB)

Que ITICB disposarà de tots els espais necessaris per poder portar a terme les seves accions
formatives en compliment de la normativa vigent en base als estudis desplegats.

I en aquest sentit es considera que Barcelona activa és la institució idònia per a ésser la
referència per formar persones en l'àmbit digital.

Per la seva part, Barcelona Activa té com a missió contribuir a la millora de la qualitat de vida
de les persones promovent la competitivitat econòmica de la ciutat i el reequilibri dels
territoris, a través del foment de l'ocupació de qualitat, l'impuls a l'emprenedoria i el suport a
un teixit empresarial plural, divers i sostenible, des d'una perspectiva econòmica, social i
ambiental.

Que l'estratègia de foment del talent digital de Barcelona Activa s'emmarca en la Mesura de
Govern Barcelona, Ciutat de Talent. Concretament en tot allò que engloba el
desenvolupament del talent digital i que té com objectiu posar a disposició recursos formatius
universals, inclusius, gratuïts i qualitatius, contribuint així a una generació de talent on allò
digital és indisociable de l'aprenentatge i l'assumpció de coneixements.

Que la nova agenda econòmica per a Barcelona -Barcelona Green Deal-, incorpora dins de les
seves prioritats com a Capital Digital, la capacitació digital de la ciutat, posant a disposició de
tota la ciutadania eines i recursos per ser més competents digitalment i afrontar així els grans
reptes professionals i també quotidians als quals s'enfronta una ciutat com Barcelona.

Que el Cibernàrium de Barcelona Activa situat a l'edifici MediaTIC és el servei de divulgació i
capacitació tecnològica amb més de 20 anys de recorregut que està a l'avantguarda de les
tendències tecnològiques i de les metodologies de formació més innovadores. Des d'aquest
servei es té un ampli coneixement de les competències TIC més demandades, així com les
tendències globals del futur del treball. Amb tot disposa d'un ampli catàleg de formacions
(presencials i virtuals) que permet atendre a més de 16.000 persones anualment.

Que el Cibernàrium disposa de tots els espais necessaris per desenvolupar les seves tasques.

Que la incubadora MediaTIC és l'espai d'acollida especialitzat en startups d'alt impacte
tecnològic que allotja 20 empreses que treballen en l'àmbit de la intel·ligència artificial,
l'Internet de les coses, la robòtica, les tecnologies espacials i la nanotecnologia.

Que l'Oficina d'Atenció a les Empreses (OAE) situada a l'edifici MediaTIC és l'espai de
referència per a les empreses i pimes de Barcelona. És el punt de contacte, informació i
assessorament per al desenvolupament i la competitivitat de les organitzacions. Des de l'OAE
es busca recolzar i millorar el teixit empresarial de la ciutat, essent un únic espai que aglutina
tots els serveis de valor afegit que necessita una empresa per créixer. Anualment s'atenen a
més de 6.000 empreses.
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Barcelona Activa i el Consorci d'Educació de Barcelona desenvoluparan al curs 2023-2024
projectes en l'edifici MEDIATIC, ja que comparteixen el propòsit comú de col·laborar i establir
sinergies per incrementar les oportunitats en la formació, captació de talent i impuls de la FP
pública de Barcelona.

Així doncs, coincidents les finalitats de les parts i l'exercici de les seves competències,
consideren d'interès comú formalitzar aquesta col·laboració i es subjecten de forma expressa
als següents

PACTES:

Primer. Objecte

L'objecte del conveni és establir el marc de col·laboració entre les dues parts a partir de la
creació de l'Institut de Tecnologies de la Informació i la Comunicació de Barcelona (ITICB)
(codi 08078385) i la Be Aliança, oficina de suport a la col·laboració entre l'empresa com a
element formatiu de l'FP de Barcelona.

En concret la col·laboració es desenvoluparà en els següents eixos:

• L'Institut de Tecnologies de la Informació i la Comunicació de Barcelona ubicat a
l'edifici MEDIATIC de Barcelona.

• Be Aliança, oficina de relació entre alumnat, centres educatius i empreses per donar
suport als processos de dualització i de col·laboració entre l'empresa i el sistema
educatiu de l'FP i l'aportació d'especialistes per la formació ocupacional, cursos
d'especialització, facilitació d'estades en empresa per a personal docent i acreditació
de competències.

• Activitats educatives i formatives conjuntes en l'àmbit digital adreçades al personal
docent i l'alumnat, dels centres d'FP de Barcelona, principalment.

Segon. Abast

Per a l'assoliment dels objectius del present conveni, BARCELONA ACTIVA es compromet a:

⮚ Respecte a l'Institut de Tecnologies de la Informació i la Comunicació de Barcelona:

• Posar a disposició, de forma regular, de l'ITICB espais d'ús compartit amb BARCELONA
ACTIVA que complementin als espais propis del centre per donar resposta a les
necessitats que es deriven dels projectes compartits. Aquests espais estan ubicats a la
primera planta de l'edifici MEDIATIC -el Cibernàrium 22@- i son la sala d'actes/auditori
i aules d'informàtica així com la resta d'espais relacionals situats al voltant de
l'auditori. Anualment es farà planificació de necessitats amb concreció dels espais,
dates i hores, que serà aprovada per la Comissió de seguiment.

• Posar a disposició, de forma puntual, dels centres i docents de la xarxa digital BePro,
espais d'ús compartit amb BARCELONA ACTIVA ubicats a la primera planta de l'edifici
MEDIATIC i que són la sala d'actes/auditori i aules d'informàtica així com la resta
d'espais relacionals situats al voltant de l'auditori.  Anualment es farà planificació de
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necessitats amb concreció dels espais, dates i hores que serà aprovada per la Comissió
de seguiment.

• Facilitar, si escau, la participació de professionals vinculats a BARCELONA ACTIVA com
a especialistes o personal docent d'alguna activitat formativa del nou centre.

• Identificar necessitats formatives i participar amb el CEB en la co-creació d'una oferta
formativa global i complementària que generi sinèrgies i fomenti l'aprenentatge al llarg
de la vida en el sector digital, en el marc de les competències de cadascuna de les
institucions.

• Tenir contractada una pòlissa de responsabilitat civil amb cobertura per als danys que
puguin ocasionar a tercers els seus professionals, així com de responsabilitat respecte
de les infraestructures i instal·lacions .

• Respectar l'horari lectiu a les aules i/o tallers de l'ITICB. Per qualsevol activitat fora
d'aquest horari s'haurà d'acordar prèviament amb la direcció del propi centre.

• Designar una persona interlocutora per a coordinar la col·laboració amb la/les
persona/es responsable/s del CEB en el marc del present conveni.

• Facilitar la informació necessària durant la col·laboració en diferents matèries com
Prevenció de Riscos Laborals i altres que consideri d'interès en el marc de la normativa
reguladora.

• Facilitar les sinergies i compartir el compromís ètic i propòsit per una formació
inclusiva, equitativa, pública i professionalitzadora al llarg de la vida, potenciant
metodologies d'innovació i transformació educativa.

⮚ Respecte a l'oficina Be Aliança:

• Participar activament en la definició conjunta de Be Aliança, en els termes que
s'estableixen a la clàusula quarta del present conveni.

• Participar, en col·laboració amb l'equip del CEB, en les tasques informatives i
d'assessorament del públic objectiu de l'Be Aliança cap al teixit econòmic-empresarial.

• Posar a disposició del CEB d'espais per a la prestació de serveis d'informació i
assessorament de  l'oficina de relació entre alumnat, centres i empreses, i donar
suport en els processos de dualització i de col·laboració entre l'empresa i el sistema
educatiu de l'FP, Be Aliança, en el marc de l'Oficina d'Atenció a les Empreses.

⮚ Respecte a les activitats educatives i formatives conjuntes en l'àmbit digital:

• Organitzar activitats formatives per al personal docent dels centres educatius del CEB,
que puguin ser reconegudes pel Departament d'Educació, ajustades a les necessitats
que es detectin.

• Co-organitzar activitats educatives per l'alumnat dels centres educatius del CEB, per
tal de potenciar el talent digital.
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• Facilitar un entorn d'inscripció de les persones docents i alumnat participant a les
formacions co-organitzades per BARCELONA ACTIVA.

• Co-organitzar esdeveniments on pugui participar tot l'ecosistema (alumnat, docents,
empreses...) per tal de generar sinèrgies, impulsar aprenentatges i millorar l'ocupació,
com ara: hackatons, jornades, masterclass, etc.

• Implementar i avaluar el programa formatiu adreçat al personal docent per tal de
facilitar el desenvolupament dels serveis amb criteris de qualitat.

• Designar una persona interlocutora, responsable del servei de formació tecnològica del
Cibernàrium, per a coordinar la col·laboració amb la persona designada del CEB i per a
garantir una oferta formativa adaptada a les necessitats formatives del col·lectiu del
professorat.

Per la seva part, el CEB es compromet a:

⮚ Respecte a l'Institut de Tecnologies de la Informació i la Comunicació de Barcelona:

• Posar a disposició, de forma puntual, els espais de l'ITICB a BARCELONA ACTIVA per a
la realització d'activitats formatives. Anualment es farà planificació de necessitats amb
concreció dels espais, dates i hores que serà aprovada per la Comissió de seguiment.

• Identificar necessitats formatives i participar amb BARCELONA ACTIVA en la co-creació
d'una oferta formativa global i complementària que generi sinèrgies i fomenti
l'aprenentatge al llarg de la vida en el sector digital, en el marc de les competències
de cadascuna de les institucions.

• Tenir contractada una pòlissa de responsabilitat civil amb cobertura per als danys que
puguin ocasionar a tercers els seus professionals, així com de responsabilitat respecte
de les infraestructures i instal·lacions.

• Designar una persona interlocutora per a coordinar la col·laboració amb la/les
persona/es responsable/s de BARCELONA ACTIVA en el marc del present conveni.

• Facilitar la informació necessària durant la col·laboració en diferents matèries com
Prevenció de Riscos Laborals i altres que consideri d'interès en el marc de la normativa
reguladora.

• Facilitar les sinergies i compartir el compromís ètic i propòsit per una formació
inclusiva, equitativa, pública i professionalitzadora al llarg de la vida, potenciant
metodologies d'innovació i transformació educativa.

⮚ Respecte a l'oficina Be Aliança:

• Participar activament en la definició conjunta de Be Aliança, en els termes que
s'estableixen a la clàusula quarta del present conveni.

• Participar, en col·laboració amb l'equip del CEB, en les tasques informatives de la Be
Aliança.
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⮚ Respecte a activitats educatives i formatives conjuntes en l'àmbit digital:

• Difondre les activitats formatives per al personal docent i alumnat organitzades per
BARCELONA ACTIVA.

• Co-organitzar activitats educatives per l'alumnat dels centres educatius del CEB, per
tal de potenciar el talent digital amb BARCELONA ACTIVA.

• Promoure la inscripció en la plataforma de BARCELONA ACTIVA de les persones
docents i alumnat participant a les formacions co-organitzades amb BARCELONA
ACTIVA.

• Co-organitzar esdeveniments on pugui participar tot l'ecosistema (alumnat, docents,
empreses...) per tal de generar sinèrgies, impulsar aprenentatges i millorar l'ocupació,
com ara: hackatons, jornades, masterclass, etc.

• Implementar i avaluar el programa formatiu adreçat al personal docent per tal de
facilitar el desenvolupament dels serveis amb criteris de qualitat.

• Designar una persona interlocutora, responsable del servei de formació tecnològica del
Cibernàrium, per a coordinar la col·laboració amb la persona designada de
BARCELONA ACTIVA i per a garantir una oferta formativa adaptada a les necessitats
formatives del col·lectiu del professorat.

Tercer. Cessió gratuïta

La cessió dels espais i l'equipament entre les parts al que es fa referència estarà subjecte a
les següents condicions:

• Que la cessió és gratuïta i no suposa ni suposarà cap abonament en concepte de
cessió.

• Que la cessió no inclou les despeses associades al desenvolupament de l'activitat
(tècnic de so, servei streaming, etc) i que hauran d'anar a càrrec de l'ens sol·licitant.

• Que la cessió no modificarà els requisits de seguretat i funcionament d'origen, que es
regirà pels requisits i la normativa del titular de l'espai i/o equipament.

• Que els espais estan dotats de l'equipament necessari per les activitats docents
acordades i que en tot cas es garantiran les mesures de ciberseguretat, protecció de
dades i propietat intel·lectual oportunes.

• Que l'ús està destinat principalment a la tasca docent i a l'aprenentatge de l'alumnat
de l'ITICB.

• Que la cessió d'espais entre les parts no pot interferir en el desenvolupament de
l'activitat normal de la part que el cedeix.

• Qualsevol despesa de neteja i/o manteniment anirà a càrrec del titular de l'espai.
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Quart. Creació conjunta de l'Be Aliança

Les parts es comprometen a elaborar conjuntament un projecte funcional de l'Be Aliança que
contempli:

• Diagnosi de la situació de partida

• Objectius

• Missió i visió

• Mètode de treball

• Definició de l'espai

• Cartera de serveis

• Cronograma d'implementació i seguiment

• Pla d'avaluació per garantir la millora continua

• Compromisos de les parts

Cinquè. Pla de comunicació conjunt

Les parts hauran d'elaborar i aprovar un pla de comunicació conjunt. Aquest pla com a mínim
ha de incloure:

• Programa d'identificació visual (PIV)

• Estratègia de comunicació

• Model relacional per a comunicació interna i protocol

Així mateix el pla de comunicació haurà de contenir un apartat específic per a l'Be Aliança
amb l'objectiu d'establir una estratègia eficaç per a donar a conèixer l'oficina un cop posada
en funcionament.

Les parts acorden que qualsevol comunicat o esdeveniment que realitzi alguna de les parts
respecte a la present col·laboració s'haurà d'informar a l'altra part i visibilitzar el partenariat
mitjançant els logotips d'ambdues institucions.

Sisè. Vigència

La vigència del conveni serà de 4 anys des de la darrera signatura electrònica del present
conveni, amb possibilitat de pròrroga explícita, abans de la finalització del present conveni, si
es valora de forma satisfactòria per ambdues parts i es disposa de recursos extraordinaris.

Setè. Seguiment

Pel seguiment del correcte desenvolupament de l'execució de les activitats previstes es
preveu:
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• Constitució d'un equip paritari de direcció per al seguiment de l'execució, amb com a
mínim una reunió a l'inici i una al final de valoració de l'activitat.

• Constitució d'un equip paritari de coordinació tècnica per al seguiment de l'execució,
amb com a mínim una reunió mensual pel fer el seguiment del desenvolupament,
monitorització i propostes de  mesures correctives si fossin necessàries. Un cop
consolidat el model de col·laboració, les reunions podran convocar-se a demanda amb
una periodicitat mínima trimestral.

A l'inici de les accions:

• es concreten les accions

• s'estableixen els recursos a aportar per ambdues

• es dissenya un cronograma consensuat entre les dues entitats pel desenvolupament
de les accions

• es concreta les dades i documentació a compartir i la seva temporalitat

Durant el desenvolupament de les accions:

• es farà el seguiment del desenvolupament

• es consensuaran els canvis en el disseny inicial de les accions

• es recollirà en acta els canvis en l'execució

• s'establiran els canals de comunicació de les accions

Al final de les accions:

• es realitzarà una valoració conjunta del desenvolupament del projecte que
necessàriament haurà de referir-se com a mínim als 3 eixos de col·laboració i als
productes resultants d'aquesta (Pla de comunicació, Projecte funcional, etc.)

• s'extrauran les dades d'impacte de l'acció

• es formalitzaran conclusions per contribuir a la millora continua de les accions,
projectes i col·laboracions

S'establirà un canal obert i continu de comunicació entre les dues parts, en la mesura del
possible a través de canals virtuals.

Vuitè. Modificació

Qualsevol modificació que alteri les obligacions establertes en aquest conveni s'haurà de fer
amb el consentiment d'ambdues parts i per escrit, mitjançant el corresponent annex o
addenda de modificació, la qual s'haurà d'ajustar al que estableix la Llei 39/2015, d'1
d'octubre, del Procediment Administratiu Comú de les Administracions Públiques i a la Llei
40/2015, d'1 d'octubre, de Règim Jurídic del Sector Públic.
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Novè. Absència de compromisos econòmics

Aquesta col·laboració no suposarà cap intercanvi econòmic entre les parts signants.

Desè. Extinció

El present conveni s'extingirà per alguna de les causes següents:

• Transcurs del termini previst o execució de l'objecte.

• Per mutu acord de les parts manifestat per escrit.

• Per l'incompliment de les obligacions i compromisos assumits per alguna de les parts
signats del conveni seguint allò establert a l'article 51.2 c) de la llei LRJSP.

• Per modificació unilateral dels termes o condicions que van donar lloc a la signatura
del present conveni.

• Per la denúncia d'una de les parts feta amb un mínim de tres mesos d'antelació, sense
perjudici de finalitzar els encàrrecs iniciats.

• Per decisió judicial declaratòria de la nul·litat del conveni.

• Per les causes generals establertes en la legislació vigent.

En el cas d'extinció anticipada, les actuacions en curs s'hauran de dur a terme fins a la seva
completa execució. Es fixarà per la Comissió de Seguiment la forma de finalitzar les
actuacions i compromisos en curs i, si escau, s'establirà per aquesta Comissió un termini
improrrogable per a la seva consecució.

Onzè. Protecció de les persones menors d'edat

Les parts es comprometen a complir la normativa vigent en matèria de protecció de les
persones menors d'edat d'acord amb l'article 57.1 de la Llei orgànica 8/2021, de 4 de juny,
de protecció integral a la infància i l'adolescència davant la violència.

Dotzè. Protecció de dades de caràcter personal

Ambdues parts es comprometen a donar estricte compliment a la normativa reguladora de
protecció de dades de caràcter personal d'acord amb el que determina el Reglament (UE)
2016/679 del Parlament Europeu i del Consell, de 27 d'abril de 2016, relatiu a la protecció de
les persones físiques pel que fa al tractament de dades personals i a la lliure circulació
d'aquestes dades i pel qual es deroga la Directiva 95/46/CE (Reglament general de protecció
de dades) i la Llei orgànica 3/2018, de 5 de desembre, de protecció de dades personals i
garantia dels drets digitals; així com a aquella altra normativa reguladora de protecció de
dades de caràcter personal que sigui d'aplicació durant la vigència d'aquest conveni i que no
contradigui, s'oposi o sigui incompatible amb el Reglament (UE) 2016/679 i la Llei orgànica
3/2018.
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Les parts signants també donaran compliment a les previsions establertes a la Llei orgànica
1/1982, de 5 de maig, de protecció civil del dret a l'honor, a la intimitat personal i familiar i a
la pròpia imatge i resta de normativa d'aplicació.

Tretzè. Propietat intel·lectual

Els resultats susceptibles d'explotació comercial derivats de l'execució dels convenis específics
o de l'instrument de col·laboració que s'hagi determinat en cada cas, que se subscriguin a
l'empara d'aquest conveni marc, correspondran a ambdues entitats per igual, tot respectant
els drets que corresponguessin a l'autor o autora, en els termes i l'abast que preveu la
legislació sobre propietat intel·lectual. No obstant això, cada part tindrà la propietat o la
titularitat dels drets de propietat intel·lectual dels continguts creats o aportats amb
independència de l'altra part.

Catorzè. Resolució de conflictes

Si sorgeixen dubtes quant a la interpretació del contingut d'aquest conveni, es resoldran en el
si de l'equip de coordinació tècnica.

En cas que es plantegin qüestions litigioses arran de la seva execució i no es puguin resoldre
per acord de les parts, ja que aquest conveni té naturalesa administrativa, se sotmetran al
coneixement de la Sala Contenciosa Administrativa del Tribunal Superior de Justícia de
Catalunya, d'acord amb el que disposa l'article 10.1.g) de la Llei 29/1998, de 13 de juliol,
reguladora de la jurisdicció contenciosa administrativa

Quinzè. Transparència i accés a la informació pública

El conveni subscrit podrà ser posat a disposició dels ciutadans en el corresponent Portal de
Transparència en aplicació del que disposa la Llei 19/2014, de 29 de desembre, de
Transparència, Accés i Bon Govern i la resta de normativa de desenvolupament de la
mateixa.

I es farà públic de conformitat amb els articles 110.3 i 112 de la Llei 26/2010, de 3 d'agost,
de règim jurídic i de procediment de les administracions públiques de Catalunya, amb la seva
publicació en els Diaris o Butlletins Oficials i webs que corresponguin.

I, en prova de conformitat, les parts signen el present document mitjançant signatura digital,
considerant-se la data d'aquest conveni la de la darrera signatura.

Segueixen les signatures de les persones intervinents, la darrera de les quals és de data 2 de
maig de 2023.

Félix Ortega Sanz, director general i representant de Barcelona Activa SAU SPM.

Mercè Massa Rincón, gerent i representant del Consorci d'Educació de Barcelona.

18 de maig del 2023 CSV: 7c2ea71eacc8b85a

mailto:gaseta@bcn.cat

